PENDENT DE REVISIO LINGUISTICA
Universitat

de les Illes Balears

ACORD NORMATIU YYYYY del dia XXXXX de
2023, pel qual es regulen les estructures
d'organitzacid de la recerca, la innovacio i la
transferencia a la Universitat de les Illes
Balears

La recerca, la innovacid i la transferencia son activitats exclusivament humanes, i com a tals,
impliqguen una dimensid social. Els grups de recerca sén estructures contemplades a la Llei
Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari (LOSU) i recollides als estatuts de la
Universitat de les llles Balears (UIB), que faciliten I'exercici del dret i deure del personal docent i
investigador a realitzar activitat investigadora i innovadora. Es competéncia de la Comissié
d’Investigacid proposar les caracteristiques minimes definitories dels grups de recerca, aixi com
de mantenir actualitzat el cataleg de grups de recerca, que en la data d'aprovacié d'aquest Acord
Normatiu conté més de 150 grups reconeguts.

Atesa la importancia dels grups de recerca en la millora dels processos d’R+D+l, és singularment
estrategic disposar d’una normativa que en promogui el desplegament i ordeni el potencial
investigador institucional a través de I'organitzacié topologica i disciplinaria del mapa de
capacitats investigadores, d'innovacié i de transferéncia de la UIB. L'establiment de varis nivells
d’agrupacio del personal investigador permet plantejar mecanismes més precisos de dotacio
basal de recursos humans, economics i materials. A més de les implicacions estructuradores i
habilitants de finangament per a I’activitat investigadora, el cataleg de grups i unitats de recerca,
innovacio i transferéncia esdevé un aparador privilegiat a través del qual projectar la recerca, la
innovacid i la transferencia al nostre entorn socioeconomic.

Per tot aix0, el Consell de Govern, a la sessi6 ordinaria del dia d’avui, fent Us de la competéncia
que li atribueix I'article 24.1.a) i h) dels Estatuts d’aquesta Universitat, ha acordat aprovar la
normativa que regula la composicié de grups i unitats de recerca, innovacié i transferencia.

1. OBJECTE

Aguesta normativa té per objectiu el reconeixement, impuls, visibilitzacié i regulacié de les
multiples formes en que el personal investigador de la UIB s'organitza i agrupa per a
desenvolupar I'activitat investigadora, innovadora i de transferéncia que li és propia.

Sense perjudici de la lliure investigacié individual, les estructures que es regulen en aquest Acord
Normatiu sén les responsables de I'organitzacio i el desenvolupament de la recerca, la innovacié
i la transferéncia. Atés que ja existeixen les corresponents regulacions suprauniversitaria,
estatutaria i especifica sobre els departaments i els instituts universitaris de recerca, aquesta
normativa no té per objecte regular aquests organs.
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2. DEFINICIO

Les estructures d'R+D+| es defineixen com agrupacions estables d'investigadors amb capacitat
plena pel desenvolupament de l'activitat investigadora, innovadora i de transferencia, amb
objectius comuns, infraestructures i recursos compartits, i aspiracié de generacié de resultats
(publicacions, patents, programari, projectes, contractes, etc.). Les estructures de recerca,
innovacio i transferencia desenvolupen la seva activitat al voltant d'una o diverses linies de
recerca, d'acord amb un pla de treball a curt, mitja o llarg termini.

L'agrupacio d'investigadors regulada per aquest Acord Normatiu sera lliure i voluntaria.

3. TIPOLOGIA DE PERSONAL EN LES ESTRUCTURES D'R+D+l

Les estructures d'R+D+l estaran formades per personal d'alguna d'aquestes tipologies:
Investigadors Coordinadors, Membres Investigadors, Membres Investigadors en Formacio,
Membres Col-laboradors, Técnics de Suport Experimental i Técnics Gestors de Proximitat.

Investigador Coordinador (IC): Actuara com a representant i coordinador del grup, i haura de

complir els requisits seglients:

a) Estar en possessio del titol de doctor durant més de 5 anys.

b) Tenir una vinculacié laboral o estatutaria permanent, amb atribucions investigadores
i a temps complet amb la UIB o els seus instituts de recerca.

c) Disposar de dos trams d’investigacié o transferéncia reconeguts, amb un tram vigent
o expirat amb no més de dos anys d'antiguitat.

Els items (b) i (c) poden suplir-se amb el gaudi d'un contracte a temps complet d'investigador
distingit (Article 23 de la Llei 14/2011, de 1 de juny, de la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacio,
LCTI), de professor distingit (Article 84 de la Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema
Universitari, LOSU) o d’accés de personal investigador doctor (Article 22 de la LCTl) amb la UIB o
els seus instituts universitaris de recerca.

No habilita la possibilitat d’actuar com a IC la condicié de Professor Associat o de Professor
Emerit.

L'incompliment d’algun dels requisits comportara la baixa d’ofici com a IC i, si escau, s'haura de
sol-licitar la modificacié de la composicid de I'estructura corresponent.

Un investigador només pot ser IC d'una estructura d'R+D+| d'un mateix tipus, que sera la seva
estructura "Principal”, i pot actuar de membre investigador en una altra, en condicié de
"Secundaria". Els ICs tenen com a "Grup Principal" el grup del qué en sén IC, i com a "Unitat
Principal" la unitat a la que el seu grup principal pertany, si escau.
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Els ICs de grup o d'unitat poden pertanyer, en condicié de "Unitat Secundaria", a multiples
Unitats de Recerca i Innovacié, més enlla de la que en formen part com a "Unitat Principal" a
través del seu "Grup Principal".

Membre Investigador (MI). El personal membre investigador d'una estructura d'R+D+l

desenvolupa la seva activitat investigadora, innovadora i de transferencia en ambits relacionats
amb les linies de recerca de I'estructura. Els Mls hauran de complir els requisits seglients:

a) Estar en possessio del titol de doctor.

b) Tenir amb la UIB o els seus instituts de recerca una vinculacié laboral o estatutaria
amb atribucions investigadores d’almenys 2 anys de durada. Els Professors Emeérits
poden actuar de Ml durant la fase de contracte. La condicid de Professor Associat no
permet complir aquest requisit, excepte la de Professor Associat de Ciencies de la
Salut, sempre que el conveni que empara el seu contracte contempli especificament
la seva participacié en tasques de recerca o innovacio.

c) Disposar d'almenys un tram d'investigacié o transferéncia reconegut. Aquest requisit
pot suplir-se amb el gaudi d'un contracte a temps complet d'investigador distingit
(Article 23 de la LCTI), de professor distingit (Article 84 de la LOSU) o d’accés de
personal investigador doctor (Article 22 de la LCTI) amb la UIB o els seus instituts
universitaris de recerca.

Els Mls podran pertanyer a un maxim de dos grups de recerca i innovacié (entre consolidats i
emergents), amb una definicié de grup principal i secundari. Si escau, els Mls poden pertanyer,
en condicid d’"Unitat Secundaria", a multiples Unitats de Recerca i Innovacio, més enlla de la que
en formen part com a "Unitat Principal" a través del seu "Grup Principal".

Membre Investigador en Formacié (MIF). Els membres investigadors en formacid participen

eventualment de I'activitat cientifica de I'estructura i son personal investigador en formacio
d'acord amb els requisits establerts a I'article 21 de la LCTl i el Reial decret 103/2019, d'1 de marg,
pel qual s’aprova I'Estatut del personal investigador predoctoral en formacio (EPIF).

Membre Col-laborador (MC). Els membres col-laboradors participen eventualment de I’activitat

cientifica de I'estructura i poden ser de 3 tipus:

e Personal amb vinculacié contractual o estatutaria amb la UIB o els seus instituts de
recerca que, per raons d'incompatibilitats establertes als punts anteriors, no pot ser
IC o M.

e |Cs o Mils d'altres grups.

e Personal sense vinculacié laboral o estatutaria amb la UIB o els seus instituts de
recerca.
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A efectes de gestid i certificacid, el personal col-laborador sera gestionat dins el propi grup o
unitat.

Personal Técnic de Suport Experimental (TSE). Personal amb vinculacio laboral o estatutaria amb

la UIB o els seus instituts que exerceix tasques de suport experimental a linies de recerca,
gestionant laboratoris de recerca, realitzant experiments i recollint evidéncies empiriques per a
la recerca i tasques propies de la innovacid. S'exclou d'aquest col-lectiu el personal tecnic adscrit
a I'Area de Suport Experimental i Serveis Cientificotécnics, excepte el técnics de suport a linies
de recerca estratégiques.

Personal Tecnic Gestor de Proximitat (TGP). Personal amb vinculacié laboral o estatutaria amb la

UIB, incloent els seus instituts de recerca que, des de les propies estructures d'R+D+I, exerceix
tasques de suport administratiu i de gestié logistica de |'activitat de la corresponent estructura,
en estreta col-laboracié amb I’Area d’Investigacié.

4. MODALITATS D'ESTRUCTURES D'R+D+l

Endemés dels departaments i instituts universitaris de recerca, que es regulen per la seva propia
normativa, com I'AN 12843/2018, de 24 de juliol, que regula els instituts universitaris de recerca
a la UIB, aquest acord normatiu contempla tres categories d'estructures d'agrupacié de personal
investigador a la UIB:

a) Grups d'R+D+l consolidats
b) Grups d'R+D+l emergents
c) Unitats d'R+D+l

4.1. Grup d'R+D+I consolidat
Un grup de recerca i innovacié consolidat ha d'estar format per:

1) Un o dos Investigadors Coordinadors. Només els grups consolidats amb 6 o més
membres -comptant ICs i MlIs- poden disposar de dos ICs.

2) Un minim de quatre Membres Investigadors. Almenys, dos d'aquests membres han de
tenir definit el grup consolidat com a "Grup Principal".

Un terg (arrodonit a la baixa) dels ICs i Mls del grup ha de complir alguna de les segiients
condicions:

a) formar part de l'equip investigador -o figura d'oficialitat equivalent- d'un projecte o
contracte de recerca o innovacié gestionat per la UIB o la FUEIB, i obtingut en concurrencia
competitiva en els darrers cinc anys. En el cas del financament gestionat per la UIB o la FUEIB
provinent de la signatura de contractes a 'empara de I'Article 60 de la LOSU (o equivalent), es
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consideraran aquells de quantia no inferior als 20.000,00 euros en les arees de Ciéncies de la
Salut, Ciéncies, i Enginyeria i Arquitectura i de 10.000,00 euros en les arees de Ciéncies Socials i
Juridiques, i Arts i Humanitats.

b) Disposar en els darrers 5 anys d'alguna patent amb llicéncia activa gestionada per la UIB o
la FUEIB.

c) Haver creat en els darrers 5 anys una empresa spin-off a través de la UIB o |la FUEIB.

L'incompliment dels requisits per a conformar un grup consolidat, sera notificat d’oficia I'lC o ICs
del grup, i haura de comportar una de les tres opcions segilients:

1) La presentacid en el termini d'un mes d'una modificacié de la composicié que el faci
complir.

2) Lapresentacio en el termini d'un mes d'un pla quinquennal per a complir els requisits de
grup consolidat, la qual cosa el convertira d’ofici en candidat a grup emergent.

3) L'extincid del grup.

El grup consolidat pot estar format per tants MIF, MC, TSE i TGP com sigui convenient. Aquest
personal no computa als efectes de condicié minima de composicio.

4.2. Grup d'R+D+l emergent

Un grup emergent esta format per un conjunt d'investigadors que, sense complir els requisits
per a constituir un grup consolidat, disposa d'un pla per a complir-los.

Els grups emergents tindran un periode de vigéncia maxima de cinc anys. En qualsevol moment
d'aquest periode podran sol-licitar la transformacié a grup consolidat. El no assoliment d'aquesta
fita en suposara la seva I'extincié d'ofici.

Les noves propostes de creacié de grup emergent no podran tenir el mateix nom ni pla d'actuacié
que grups recentment extingits. Correspon a la Comissié Avaluadora de la Recerca I'Area
d’Investigacio (CARAI) vetllar per I'aplicacié d'aquest criteri.

La composicié d'un grup emergent és un IC i un minim de dos Mis.

4.3. Unitat d'R+D+l

Amb la finalitat de coordinar i fer visibles les capacitats interdisciplinaries i multidisciplinaries de
qué disposa la UIB, tres o més grups consolidats poden sol-licitar el reconeixement de la seva
agregacio en una unitat d'R+D+l, la qual cosa no implica la desaparicié dels grups consolidats.
Les unitats de recerca i innovacié han de disposar d'un minim de 12 investigadors que tenguin
com a "Grup Principal" un dels grups que composa la unitat.
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Les unitats han de nomenar una persona coordinadora, escollida per i d'entre els ICs dels grups
consolidats que les formen. La sol-licitud de designacié de coordinador de la unitat es tramitara
mitjangant formulari al Portal del Personal Investigador, publicat a I'efecte.

A més, poden ser membres, a titol individual, persones que compleixin amb els requisits de Ml
perd que no siguin membres dels grups consolidats que conformen la unitat. Aquestes persones
no computen en el criteri de composicié minima de la unitat.

Les unitats assumiran com a propies les arees tematiques establertes al punt 3.2, les linies de
recerca i els objectius i metes de desenvolupament sostenible que els grups integrants tenguin
definides. Aixi mateix, en podran definir de propies, amb el vistiplau de la CARAI.

Quadre resum de les modalitats d'estructures de recerca, innovacié i transferéncia:

Periode de vigéncia

o Avaluacio
maxim

Modalitat Composicié minima

Investigadora i

Grup Consolidat 11C+4 Mils Indefinit . .
administrativa

Grup Emergent 11C+2 Mils Quinquennal Administrativa®

e 3 0 més Grups .
. Investigadora
Consolidats g

substitutoria de la
e Minim de 12

Unitat d'R+D+l Indefinit dels grups que la
membres amb .
composen, i

Qrup Pr|rTC|paI administrativa”
dins la Unitat

IC: Investigador Coordinador; MI: Membre Investigador; “criteris de composicié

4.3.1 Tipologia d'unitats de recerca i innovacid
A més de les genériques, es defineixen 3 tipus especifics d'Unitats de recerca i innovacio:

1. Unitat de recerca i innovacié interdisciplinaria i experimental (Laboratori)
La caracteristica definidora és la seva concentracié en la prestacid de serveis
experimentals i la recerca experimental amb |'objectiu d'innovacid i desenvolupament,
aixi com l'aplicacié avangada de nous coneixements, métodes o tecnologies per a la seva
prompta transferéncia a la societat.

2. Unitats de recerca i innovacié d'analisi i observacio sistematica (Observatori)
La caracteristica definidora és el seu compromis continu amb |'observacid sistematica i
I'nabitual col-laboraci6 amb administracions i entitats del seu entorn. Aquest
enfocament no només permet oferir una expertesa Unica i una perspectiva a llarg
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termini, siné que també enriqueix la qualitat i I'abast de la recerca i la innovacié gracies
als canals disponibles per a la transferencia del coneixement en el seu ambit especific
d'estudi.

3. Node d'Innovacid i Transferéncia
Es una estructura interdisciplinaria dedicada especialment a la promocié de la innovacié
i a la transferencia efectiva dels resultats de la recerca. Actuen com a ponts entre la
recerca i les necessitats del mercat o la societat, focalitzant-se en un ambit del
coneixement especific per accelerar la implementacié de solucions practiques.

Correspon a la Comissidé d'Investigacio establir els criteris especifics per a la constitucié
d'aquestes tipologies d'unitats, si aixi ho considera necessari.

4.4. Nomenclatura

Les estructures d'R+D+1 han de tenir una denominacié, en catala, castella i en anglés, descriptiva
de I'ambit tematic en el que desenvolupen la seva activitat. Els grups i unitats també han de tenir
un acronim, invariant multilingle.

El nom d'una estructura d'R+D+l no pot coincidir amb el d'un departament, institut universitari
o area de coneixement, ni ser tan generic com per a impedir que sorgeixin altres estructures de
recerca i innovacié en disciplines afins. Tampoc podra contenir denominacions d'ens publics o
privats, ni el nom d'un dels seus membres. Correspon a la CARAI informar favorablement la
denominacié de les estructures de recerca i innovacio.

4.5, Linies de recerca i definicio d'ambit de treball

Les estructures d'R+D+l s'han d'adscriure a arees tematiques oficials de recerca de I’AEl, establint
un ordre de prioritat.

A més, els grups de recerca i innovacid, consolidats i emergents, han de definir fins a cinc linies
generals de recerca. La definicié de les linies de recerca tenen implicacions legals reconegudes a
la LCTI. Aixi mateix, els grups hauran de definir fins a 3 objectius i 10 metes de desenvolupament
sostenible de I'Agenda 2030 de les Nacions Unides als quée contribueixen principalment amb la
seva activitat investigadora i innovadora.

5. CATALEG DE GRUPS | UNITATS D'R+D+l
5.1. Registre de grups i unitats d'R+D+I de la UIB

Els grups i unitats reconeguts per la UIB s’han d’inscriure al cataleg de grups i unitats, que
gestionara el vicerectorat competent en matéria d’investigacio.
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5.2. Termini de presentacié de sol-licituds

El termini per a la presentacié de sol-licituds per a les altes, baixes i modificacions de grups i
unitats d'R+D+| restara permanentment obert mitjancant una sol-licitud telematica posada a
I'abast per I'Oficina de Gestié del Programa de Foment i Recursos Humans per a la Recerca
(FORHU) a través del Portal del Personal Investigador (PPI, ppi.uib.cat).

5.3. Avaluacié de sol-licituds

Les sol-licituds d'alta, baixa i modificacid de grups i unitats de recerca i innovacié podran ser
supervisades per la CARAI, que podra elevar a la consideracié de la Comissié d'Investigacio
aquelles propostes que consideri inapropiades per la tematica o I'abast del camp de coneixement
proposat. Correspon al Consell de Direccié dirimir aquelles qliestions que sobre aquesta matéria
la Comissid d'Investigacid li elevi.

5.4. Tipus de sol-licituds

5.4.1. Alta de grup o unitat d'R+D+|

L'IC (o un dels ICs) del nou grup o unitat a formar ho haura de sol-licitar mitjancant el
corresponent tramit habilitat al PPI. A la sol-licitud s'hauran d'indicar, entre d’altres, I'lIC 0 ICs, el
nom i acronim del grup, les arees tematiques de I'AEl, les linies de recerca, els objectius i metes
de desenvolupament sostenible als qué es proposa contribuir, i els Mls, MIFs, MCs, TSEs i TGPs
del grup, si escau. L'alta de cada membre proposat restara condicionada al seu vistiplau formal a
través del procediment electronic que a I'efecte sigui dissenyat.

L'IC o ICs i els Mls del grup o unitat proponent d’alta han de tenir activat el servei de gesti6 de
curriculum individual SIRA/GREC. Aixi mateix, els membres d'un grup o unitat han de disposar de
I'identificador ORCID. Aquests requisits no seran aplicables als MIFs, MCs, TSEs i TGPs sense
vinculacioé contractual o estatutaria amb la UIB o els seus instituts de recerca.

5.4.2. Baixa de grup o unitat d'R+D+|
Més enlla de les causes automatiques de baixa establertes a I'apartat 5.5, I'IC del grup podra
notificar la baixa del grup o unitat mitjancant el corresponent tramit habilitat al PPI.

5.4.3. Modificacio de grup o unitat d'R+D+l
Un IC de grup o unitat podra sol-licitar modificacions de composicié o definicid del grup de
recerca mitjancant els corresponents tramits habilitats al PPI. Dins d’aquest tipus de sol-licitud
es poden fer les accions seglients:
- Alta de Mls, MIFs, MCs, TSEs i TGPs. Les altes requeriran del vistiplau de la persona afectada.
- Baixa de Mls, MIFs, MCs, TSEs i TGPs. Les baixes seran notificades a la persona afectada.
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- Modificacié de I'IC del grup o unitat. La designacié d'un nou IC requerira del vistiplau dels
membres (Mls i del IC, si escau) restants del grup o unitat.

- Canvi del nom del grup o unitat, acronim, area tematica AEl, linies de recerca o objectius i
subobjectius de desenvolupament sostenible.

Per altra banda, qualsevol membre (Mls) d’un grup o unitat podra notificar la baixa com a
membre del grup o unitat mitjancant el corresponent tramit habilitat al PPI.

La tramitacié d'altes o modificacions que atanyin a ICs o Mls restaran condicionades a tenir
activat i actualitzat el curriculum individual SIRA/GREC i a disposar de l'identificador ORCID.
Aguest requisit no sera aplicable per als MIFs, MCs, TSEs i TGPs sense vinculacié contractual o
estatutaria amb la UIB o els seus instituts de recerca.

5.5. Extincié de grups i unitats d'R+D+l
D'ofici s'extingira un grup o unitat d'R+D+I quan es produeixi algun dels casos segilients:

e Quan no es compleixin els requisits establerts a I'article 4 de la present normativa.

e Quan no disposi d'IC, d'acord amb els criteris establerts a l'article 3 de la present
normativa.

e Per interés institucional. Quan l'activitat del grup ocasioni perjudici a la comunitat
universitaria.

En primera instancia, correspon a la CARAI resoldre les incidéncies derivades de I'aplicacié
d'aquests criteris. En el cas de proposta d'extincié per interes institucional, aquesta s'haura
d'elevar a la consideracié de la Comissié d'Investigacié i correspon al Consell de Direccio
['aprovacio.

FORHU informara la decisié d'extingir el grup o unitat d'R+D+l a tots els seus ICs i Mls. S’establira
un periode d’esmenes per a que el responsable o responsables presentin les al-legacions que
considerin pertinents.

6. PUBLICACIO DE LA PRODUCCIO CIENTIFICA, TECNOLOGICA | D'INNOVACIO

La produccié cientifica, I'activitat innovadora i la de transferéncia dels grups i unitats sera
publicada i difosa pels canals institucionals de comunicacio establerts. L'IC o ICs del grup rebran
les indicacions necessaries per a mantenir actualitzada la informacid institucional disponible del
grup o unitat. Aixo pot implicar la confeccié de textos de presentacid, material multimedia o
espais web de projeccid de la imatge de grup o unitat.

El grup o unitat d'R+D+l dona el seu consentiment per publicar la informacié continguda al
curriculum de Grups i Unitats de Recerca, Innovacio i Transferéncia de I'eina GREC/SIRA una
vegada aquest es tramet a la institucid. D’aquesta manera, es publicara automaticament al web
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institucional de grups i unitats la informacié que contengui sobre la produccié cientifica,
['activitat innovadora i de transferéncia del grup i la unitat.

7. AVALUACIO DE L’ACTIVITAT DE RECERCA, INNOVACIO | TRANSFERENCIA

Per a les convocatories d’ajuts a la recerca, innovacio i transferéncia especifiques per a grups i
unitats que la UIB convoqui, pot establir-se una avaluacié de l'activitat cientifica duta a terme
pels grups i unitats d'R+D+l.

La Comissid d’Investigacio, amb caracter previ al procés d’avaluacié de I'activitat de recerca,
innovacio i transferéncia, aprovara i publicara a la pagina web de la UIB el barem corresponent.
En aquest barem s'han d'especificar els indicadors i els criteris de puntuacié oportuns.
Correspon a la Comissié d’Investigacio resoldre qualsevol dubte o incidéencia que pugui sorgir en
la interpretacié i aplicacio del barem, la qual podra adrecar-se als grups i unitats per fer les
observacions adients i prendre les accions que consideri oportunes.

La Comissiod d’Investigacié vetllara per la coherencia i existéncia de treball conjunt en el marc del
grup o unitat d'R+D+l, i podra proposar al Consell de Direccid la baixa d’un grup o unitat de
recerca per falta d’activitat cientifica conjunta.

DISPOSICIONS TRANSITORIES
Disposicié transitoria primera

Els grups de recerca actuals de la UIB disposen de 6 mesos des de I'entrada en vigor d'aquesta
normativa per adaptar-s'hi. Si en aquest termini I'IC del grup no ha realitzat una sol-licitud d’alta
de grup d'R+D+l, sera considerat d’ofici com a grup emergent.

El cataleg actual de grups de recerca continuara en vigor fins a I'aprovacié del cataleg de grups
contemplat a la present normativa.

Disposicid transitoria segona

Els Laboratoris actualment constituits a I'empara de I'Acord Normatiu 9836/2011, de 20 de maig,
seran considerats d'ofici Unitats de recerca i innovacio interdisciplinaries i experimentals, i
disposaran d'un periode de 6 mesos de de I'entrada en vigor d'aquest Acord Normatiu per a
adaptar-se a les disposicions del seu article 4.3.

Disposicid transitoria tercera

Les Unitats d'Innovacié actualment constituides a I'empara de I'Acord Normatiu 13916/2021, de
26 de marg, seran considerades d'ofici Nodes d'Innovacio i Transferéncia, i disposaran d'un
periode de 6 mesos de de I'entrada en vigor d'aquest Acord Normatiu per a adaptar-se a les
disposicions del seu article 4.3.
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DISPOSICIONS ADDICIONALS
Primera. Denominacions

Totes les denominacions d’organs de govern, representacid, carrecs, funcions i membres de la
comunitat universitaria, com qualssevol que en aquesta normativa apareguin en genere masculi,
s’han d’entendre referides indistintament al génere masculi o femeni, segons el sexe del titular
de qui es tracti.

Segona. Encaix de les estructures de recerca reconegudes per altres organismes

Es faculta la Comissid d'Investigacio, oides les propostes dels representants pertinents, per a
elevar una proposta al Consell de Direccié de criteris de correspondéncia entre grups de recerca,
innovacio, transferéncia, o estructures similars, reconegudes per organismes amb els que la UIB
té subscrits acords d'organitzacié i afiliacié del seu personal investigador, i les estructures
definides en aquest acord normatiu. Els criteris proposats hauran de respectar els acords amb
els organismes, i identificar el millor encaix entre Grup d'R+D+l Consolidat i alguna de les
modalitats d'Unitat d'R+D+l.

Tercera. Encaix dels Instituts Universitaris de Recerca propis

D'acord amb l'article 15.2 de I'Acord Normatiu 12843/2018, de 24 de juliol, que regula els
instituts universitaris de recerca, "En cas que I’estructuracio interna de I’'lUR propi prevegi grups
de recerca, aquests grups hauran de coincidir amb els del cataleg de grups de recerca de la UIB".
Els instituts universitaris de recerca propis podran, a peticié propia, esser considerats com una
unitat d'R+D+l, sense sotmetre's al criteri de composicio establert a l'article 4.3 d'aquest acord
normatiu. Aixo sense perjudici de que els grups consolidats pertanyents a un institut propi puguin
també acollir-se a la creacid ordinaria d'unitats, d'acord amb l'article 4.3. Quan s'expliciti els
instituts de recerca en una convocatoria, instruccio o similar, la condicio d'institut prevaldra per
defecte i sera excloent de la condicié d'unitat o unitats R+D+l, excepte si s'indica el contrari a la
propia convocatoria, instruccié o similar.

Quarta. Interpretacio i desenvolupament

Es faculta el Consell de Direccid per interpretar i desenvolupar la present normativa.
Es faculta la Comissid d’Investigacid per dirimir qualsevol controveérsia i resoldre
qualsevol dubte que puguin apareixer en el procés d’avaluacié de I'activitat de recerca,
innovacio i transferéncia dels grups i unitats d'R+D+l.

3. Es faculta la CARAI per dirimir qualsevol controversia i resoldre els dubtes que puguin
apareixer en el procés d’avaluacio de les sol-licituds d’alta, baixa o modificacions de
grups i unitats d’R+D+l.
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DISPOSICIO DEROGATORIA
Unica. Derogacié normativa

Aguesta normativa deroga, amb efectes des de la seva entrada en vigor, la normativa del cataleg
de grups de recerca publicada el 2016, la moratoria establerta pel vicerector de Politica Cientifica
i Investigacid el 29 de setembre de 2021, I'Acord Normatiu 9836/2011, de 20 de maig, sobre
laboratoris i I'Acord Normatiu 13916/2021, de 26 de marg sobre unitats d'innovacio.

DISPOSICIO FINAL
Unica. Entrada en vigor

Aguesta normativa entrara en vigor I'endema de publicar-se al Full Oficial de la Universitat de les
Illes Balears.
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