Pr essupost
1999

®

Universitat de les llles Balears




Index de continguts

Presentacio del pressupost 299

Memoria del pressupost 199

Tretze indicadors institucionals de [4BJ1995-199

Resum del pressupost 1999. Comparacio del pressuposts 1998 i 1999
Grafics de distribucié percentual del pressupos9199

Resum del programes del pressupos©199

Grafic de distribucié percentual del programes del pressupodt 199
Classificacié per programes: descriptors generals

ACORD NORMATIU del dia 17 de desembre de 1998 pel qual s'aprova el Projecte de
Pressupost, el projecte de programacio plurianual d’inversions i la relacié de llocs de
treball del personal funcionari i laboral de la Universitat delles Balears per dny

1999

Annexl. Pressupost 1999. Classificacié economica i per programes

AnnexIl. Distribuci6 del capitadll entre els centres de despesa

Annex Ill. Programado plurianual d’inversions

AnnexIV. Modificacié de la relacio de llocs de treball del personal de administracio i
serveis: funcioanri i labola

ACORD RATIFICATIU del Consell Social

Pressupost de despeses 1999. Classificacio economica

Distribucio del capitoll entre els centres de despesa. Evolucié 1997-98-99
Origen-Aplicacio del pressupost 1999

Explicacio del continguts i notes explicatives dels conceptes pressupdstrassos i
despeses

Informacié complementaria despeses de personal

Despeses de personal. Resum per colectius

Despeses de personal. [Ribmerar

Despeses de personal. IRdntracta

Despeses de personal. PAS funcionar

Despeses de personal. PAS labora






Presentacio del Pressupost de 1999

El Pressupost per a 1999 consolida I'evolucié economica positiva de la UIB. La nostra
institucié incrementa les seves dotacions, tot i que cal matisar la integracio dels estudis de
Treball Social i Turisme, fet que explica una part significativa de lI'increment pressupostari.
Aquest nou Pressupost referma la tendéncia de recuperacio de la transferéncia nominativa per
estudiant, molt malmesa en el decurs del quinquenni 1990-1995. Pero d'altres renglons
experimenten un aveng igualment determinant. Precisament, per tal d’esbrinar I'abast del
canvi economic que han representat aquests darrers quatre anys, hem considerat adient
utilitzar una bateria d’indicadors institucionals -tretze, en concret-, emulant aixi la
metodologia estrategica esperonada per universitats anglosaxones en un sentit prou clar:
mesurar, de mica en mica, els grans eixos d'actuacio de la institucid, tot emprant variables
que abasten els camps de la recerca, de la docéncia i de la propia gestid. Aquesta taula dels
tretze indicadors permet visualitzar una progressio historica del molt curt pla¢ (1995-1999),
pero constitueix una radiografia forca precisa d’un fet inquestionable: la UIB ha rebut majors
dotacions economiques entre 1997 -el primer Pressupost amb les transferéncies ja assumides-
i la previsio de 1999; pero els gestors universitaris hem sabut copsar els problemes de la
institucié, calcular les seves necessitats i, finalment, assignar adientment les partides
economiques. Només la conjuncié d’aquests tres elements justifica el progrés, ben positiu, de
ratios com ara el que sintetitza la relacié professor/alumnes, partides canalitzades vers la
investigacid, les inversions nominatives o l'increment notable del professorat a temps
complet, per esmentat només algunes dades que el lector trobara recollides al final de la
Memoria del Pressupost.

Tot plegat em porta a una conclusié cabdal: els parametres de qualitat total
entren amb forca a la UIB, i les variables que tot just he apuntat corroboren tal impressio. Ara
bé, els reptes que tenim al davant son importants. La integracié a ambits geografics molt més
amples i competitius, forgcara a les universitats a I'aplicacié de metodologies innovadores que
delimitin la funcié i la visi6 de la universitat en societats inserides en un nou segle, amb tot el
que aix0 suposa de transformacions de tota mena (economiques, socials i culturals). Crec
sincerament que des del campus estam donant passes al respecte. |, del bell nou, he de
recordar que aquestes escomeses només seran possibles amb un canvi cultural que impliqui a
tothom.

Lloreng Huguet
Rector



Memoria del Pressupost 1999

En qualsevol nou plantejament es succeeixen tres etapes:
a la primera, es ridiculitza; a la segona s’oposa resistencia
i a la tercera es considera quelcom evident

(ARTHUR SCHOPENHAUER)

Preambul

El projecte de Pressupost de la Universitat de les Illes Balears per a 1999
confirma plenament I'experiéncia de dos exercicis pressupostaris passats, amb
les competencies universitaries ja transferides a la Comunitat Autonoma. Els
avencos de tota mena que es poden detectar després de la consolidacié de les
grans xifres -en particular, la transferencia nominativa i la inversié nominativa-,
permet afirmar que la Universitat de les llles Balears ja ha entrat en unes clares
coordenades de redrecament que urgeix mantenir. Dos instruments, que
sintetitzen informacions diverses, permeten corroborar I'afirmacio precedent:

1. La visio de les dades evolutives en els darrers quatre anys. En tal aspecte, el
Pressupost de 1999 incorpora, per primera vegada, una taula que recull els
grans indicadors institucionals de la Universitat de les llles Balears. Les
variables abasten el periode 1995-1998, amb una estimacio per a 1999. La
metodologia de treball és la mateixa que s’esta fent servir principalment a les
universitats anglosaxones, per tal de determinar, a molt grans trets, la
progressio de les respectives institucions. Els indicadors s’han definit de forma
rigorosa, i el seu calcul s’ha elaborat acuradament fins a disposar de la dada que
es troba més aproximada a la realitat. Aquesta taula de caire general
complementa els indicadors que es troban ordenats per Programes, i que
responen a casuistiques mes concretes.

2. El Pressupost per Programes faculta la identificacio d’errades i iniciar-ne el
cami de llur correcciéo a partir dels indicadors que presenten cadascun dels
programes. Aguesta técnica palesa una passa decisiva que abasta un concept
gue cada cop és mes familiar: el de la qualitat total. | val a dir que el seu procés
de consolidacio ha d’'implicar, en el mateix any 1999, I'encetament del disseny
dels subprogrames per tal de que es puguin incorporar en el Pressupost del
2000.



Per a 1999 s’han mantingut cinc dels set programes existents el 1998,
atenent que el dllles Menors es troba gradualment integrat en el
d’Ensenyaments Universitaris (amb la solida projeccié de les experiencies en
Campus Extens); mentre que el de Turisme té poca virtualitat a hores d’ara si es
considera el procés ja iniciat d’integracio dels estudis esmentats. Aixi doncs, els
cinc programes son:

Programal Ensenyaments Universitaris
Program& Recerca i Desenvolupament
Programe3 Serveis a la Comunitat Universitaria
Programat Projeccié Externa de la UIB
Programéb Gestié Universitaria

A tall de recordatori, cal subratllar que cada Programa té una estructura
semblant, composta de 3 elements claus i una assignacié pressupostaria:

Objectius: delimiten els horitzons més importants de ¢ada
Programa.
Linies d'actuacio:aquelles que es poden identificar com a
destinades a la consecucio dels objectius explicitats.
Indicadors: concrecid0 objectiva dels instruments Que

faciliten la mesura del grau d'assoliment de cadascun dels
objectius. En alguns casos s'acompanyen de l'estandard de
referéncia, és a dir, el punt al qual es persegueix arribar

Una llico important cal extraure del passat exercici pressupostari, per tal

d’acarar el proper de 1999: el grau d’assoliment marcat als indicadors per a
1998 ha estat forca alt, de I'ordre del 90%. Aquest fet s’explica tant per la

moderacié del gestor a I'hora de delinear els indicadors que acaben per
concretar els objectius fixats, com per la practica diaria de les persones que
integren la institucid que, conscient i inconscientment, han assumit com a
propis els indicadors.



1. Les xifres

Pressupost total: 8.721 milions de pessetes

El Pressupost per a I'any 1999 és de 8.721 milions de pessetes. La taxa de
variacio en relacié a I'any 1998 és del 16%:

PRESSUPOST DE LA UIB (en milions de pts.)

1999

1998

’ 7.505
’ 7.384

6.544

1997

1996

6.203

1995

3.000 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000 9.000

FONT: Vicerectorat de Planificaci6 Economicoadministrativa. Documentacioé relativa als Pressuposts.

Les grans partides del Pressupost han estat negociades directament amb la
Comunitat Autonoma, registrant la quantitat de 4.797 milions de pessetes. Les
xifres tancades son:

4.354 milions de pessetes en transferencia corrent
443 milions de pessetes en inversié nominativa

4.797 milions de pessetes, TOTAL de la transferéencia




2. Els ingressos

Augment de la transferéncia nominativa: +8,7%

*La transferencia és integrada per 4.004 milions de pts.
corresponents a la transferencia de I'any anterior, més els
seglients components:
-80 milions de I'lPC,
-270 milions desagregats aixi: 120 de l'aplicacio del
document de plantilles, 60 referents al PAS, 40 de la
integracio de Turisme i 50 de la integracio de Treball
Social.
*Es a dir, les integracions signifiguen 90 milions de pts.
d’augment de la transferencia en aquest Pressupost, la qual cosa
explica el sensible increment de la nominativa el 1999.
*La transferencia significa I'assignacio provisional per estudiant
d’'unes 311.000 pts.

Manteniment de la inversid nominativa;:
443 milions

Aquesta partida ha constituit una de les preocupacions centrals de l'equip de
govern en les seves negociacions amb la Comunitat Autonoma. L’equip rectoral
ha reiterat als interlocutors de la CAIB que la UIB té una inversio nominativa
imprescindible, integrada per les partides d'inversio en reposicio,
infraestructura cientifica i fons bibliografics, capitols cabdals per a tota
institucio universitaria..

Augment de les taxes academiques: +2%

Tal i com hom advertia a la Memoria de I'any anterior, I'alentiment demografic
fa preveure un creixement molt poc important del nombre d'estudiants i, per
tant, un cert manteniment en els ingressos per aquest concepte.



3. Les despeses

Increment de les retribucions del personal de la UIB
+1,8% (IPC)

La despesa total de personal és de 4.402 milions de pessetes i hi inclou:

*la despesa de personal de I'exercici 1998 (4.018 milions de
pessetes), com a punt de partida;

*I'aplicacié del tercer any del Document de Plantilles del PDI
(120 milions);

*la quantitat corresponent per al PAS (60 milions);

*la quantitat corresponent dels professors de les antigues
escoles adscrites, integrades en el present curs academic (90
milions);

*I'increment de I'IPC.

Despesa en béns corrents i de serveis: +19%

Després de I'important increment de 1997 i la contraccié del 1998, motivada
per la necessitat de mantenir les despeses corrents en uns nivells acceptables
aquesta gran partida assoleix unes quotes de consolidacido en uns parametres
racionals de despesa atenent les dimensions de la UIB. Cal tenir present,
endemes, que la partida que comentam (és a dir, el capitol 2 del Pressupost)
incorpora per primer cop les assignacions corresponents a Llibres.



Cal tenir present que la gran partida de Serveis Generals contempla I'adscripcio
d’'una serie de despeses que podem considerar com a fixes per al funcionament
guotidia de la UIB, i que es passen a desagregar tot seguit:

DISTRIBUCIO DE LA PARTIDA DE SERVEIS GENERALS
(pts.)

Contractes Quantitats
(estimacions)

Neteja 126.000.000
Seguretat 50.000.000
Jardineria 22.000.000
Manteniment Campus 20.000.000
Telefon 92.000.000
GESA i Aigua 100.000.000
Assegurances 15.000.000
Manteniment 64.000.000
informatic
Imprempta 50.000.000
Concurs docents 4.000.000
Prefabricats 60.000.000

Important creixement de les Inversions:
+146 milions

La gran assignacio és la que representen els Equipaments i Construccions, amb
accions inversores que afecten els edificis que han de menester, freturosament,
d’actuacions expeditives:

DISTRIBUCIO DE LA PARTIDA D'INVERSIONS
(pts.)

Objecte d'actuacio Quantitats
(estimacions)

Edifici Ramon Llull 70.000.000
Edifici Sa Riera 25.000.000
Actualitzacié tecnologica Campus 85.000.000
Eliminaci6 barreres 10.000.000
arquitectoniques
Software 34.000.000
Altres (Can Oleo, Anell alta tensio, 80.268.395

mobiliari departaments, etc...)



Increment de les partides destinades a Investigacio

*Augment a l'assignacié a Revistes: +40 milions (total de 180
milions);

*Manteniment de les partides destinades a infraestructura
cientifica: 70 milions;

*Manteniment de la partida de material cientific i de
laboratori: 70 milions;

*Beques d'Investigacio: +4 milions (total de 14 milions);

*Augment del Programa de Formacio del Professorat: +3

milions (total de 35 milions).

Increment de les assignacions de caire social:
1. Fons Social: 18 milions;

2. Universitat solidaria: 9,5 milions (0,7 sobre ingressas
propis);

2. Salut Laboral: 23 milions(+2 milions sobre 1998);

3. Aplicacié del Codi de Conducta Ambiental: 3
milions.

Les partides explicitades s’han anat aplicant en els dos darrers exercicis
pressupostaris. La novetat del Pressupost del 99 és la concrecio d’'una partida
per tal de desenvolupar el Codi de Conducta Ambiental, document que fou
aprovat pel Claustre de la UIB i que prové de I'Auditoria Ambiental, on
s’aporten un seguit de suggeriments i d’actuacions importants en materia
ecologica per a una millora mediambiental del Campus.



Inici del Programa de Formacio Integral de la UIB
(PAS i PDI): 8 milions

El bieni 1999-2000 significara el desplegament del Segon Pla de Formacio de
la UIB. Si el primer (1997-1998) fou adrecat especificament al PAS, tot i que
s’amplia posteriorment al PDI a partir d’accions formatives vinculades amb el
projecte Campus Extens, el present Pla de Formacio marca una linia clara
d’'integracio entre ambdds col.lectius. El Pla contempla un ample ventall
d’accions formatives que sintetitzen unes 2.000 hores de formacié, amb uns
eixos claus que es prioritzen: Informatica, Idiomes, Salut Laboral, Medi
Ambient i Qualitat a I’Administracié. En resum, parametres que fan part del
gue ha de ser la qualitat total de la institucio.

Dotacions dels departaments: +20 milions (total
de 180 milions)

1. Integracio en una borsa comu de les partides
dels departaments més els Llibres: 150 milions.

2. Recuperacio de la partida de Practiques dels
departaments: 30 milions.

1. El repartiment d’aquesta partida per departaments es fara d’acord amb els
criteris determinats en el Pressupost de I'any anterior, tot facilitant la capacitat
decisoria dels departaments per tal d’assignar les quantitats que trobin adients a
despeses de funcionament o a adquisicié de llibres.

2. En el projecte de Pressupost d’enguany s’ha decidit, atenent les sol.licituds
dels departaments, retornar a la dotacio especifica de les practiques assignades
als departaments, que incrementaran, per tant, llurs disponibilitats
economiques.



Reflexions finals

La UIB ha millorat sensiblement, en els darrers quatre anys, els seus
recursos humans, de gestid i d'infraestructura. Els indicadors que es solen
emprar per poder fer comparacions inter-universitaries (transferencia
nominativa per estudiant, ratio alumnes/professors, etc.) ho demostren. La taula
dels grans indicadors institucionals de la UIB, que s’adjunta a n’aguesta
Memoria, ho ratifica sense pal.liatius. Som una Universitat que ha sabut
negociar I'assignacio, per part de la CAIB d’uns recursos importants a partir de
la transferencia educativa. La bona receptivitat de la Comunitat Autonoma ha
facilitat tot el procés. Pero, a més a més, som una Universitat que igualment
hem sabut assignar aquests recursos de manera eficient, incrementant les
partides que es trobaven forca penalitzades en pressupostos anteriors,
desmassificant I'ensenyament, apostant clarament per la recerca, actuant
socialment, millorant els nostres serveis.

Entre 1995 i aquest projecte de Pressupost 99, s’han més que duplicat els
recursos propis destinats a Investigacio. Al mateix temps, s’ha reduit el ratio
alumne/professor, tot i que encara estam, en certs estudis, en escenaris clars de
massificacié. Hom ha incrementat el numero de docents i, alhora, el nimero de
credits que ofereixen els nostres plans d’estudi. La UIB compta amb un solid
Pla de Formacié per al seu personal, que li ha de permetre copsar millor els
coneixements peremptoris per a les activitats quotidianes de gestido |
d’administracié. Les inversions en el terreny social son, igualment,
significatives: fons social, 0’7, salut laboral, medi ambient. Docencia, recerca i
gesti6 s’han vistes positivament afectades per una estrategia de canvi que
persegueix impregnar a la UIB dels nous vents que bufen amb les interrelacions
de tota mena (economiques, culturals, politigues) que presideixen I'escenari
europeu.

La competitivitat en aquest nou marc esta suposant la necessitat de
disposar de millors investigadors, docents més preparats i gestors mes eficients.
Tot aix0 ens obligara a un canvi cultural decisiu a l'interior de les universitats.
Sabem que el que s’ha fet és, encara, insuficient per a una institucié que
persegueix assolir alts esglaons de qualitat. Pero, al mateix temps, pensam que
el cami recorregut va deixant petites fites i objectius que, de bon comencament,
podien semblar dificils d’assolir: el de la planificaci6 i la racionalitzacio a tots
els ambits de l'univers institucional, el de la transparencia informativa i, en fi,



el de la qualitat, el més gran repte per al futur immediat, programa en el qual la
nostra Facultat de Ciencies s’ha vist immersa amb actituds coratjoses i resultats
gue, sens dubte, ens han d’aportar diagnostics fefaents i utils per al futur.
Creiem que de les tres etapes que considera el savi Schopenhauer -i que
encapcalen aquest projecte de Pressupost-, la UIB ha superat ja la primera. Es
dificil conéixer qui es troba a la segona. Pero el que cada cop sembla meés clar
es que la major part dels qui vivim quotidianiament al Campus ja no ens trobem
incomodes amb la tercera.

Carles Manera
Vicerector de Planificaci6 Economicoadministrativa



TRETZE INDICADORS INSTITUCIONALS DE LA UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS

Indicador 1995 1996 1997 1998 1999 (*)
1. Alumnes 11.484 12.105 12.239 13.411 14.000
2. Carrega docent en crédits 9.700 (*) 10.800 (*) | 12.220 (*) | 12.701 (*) 13.200
3. Professorat equivalent a temps complet 474 511 564 611 660
4. PAS 331 329 350 379 390
5. Ratio Professors/PAS 1,43 1,55 1,61 1,61 1,69
6. Ratio Alumnes/Professors 24,23 23,69 21,70 21,95 21,21
7. Pressupost total de la UIB (milions de pts.) 6.203 6.544 7.384 7.505 8.721
8. Transferéncia Nominativa (milions de pts.) 2.917 3.019 3.746 4.004 4.354
9. Transferéncia Nominativa per estudiant (pts.) 254.006 249.401 306.071 298.561 311.000
10. Recursos propis destinats a la Investigacio (milions de pts.) 194 227 338 352 392
11. Total metres quadrats construits 62.724 82.344 87.272 89.400 95.000
12.Inversions nominatives (milions de pts.) 38 40 545 434 434
13.Numero d'estudis 29 29 29 29 31

(*) Estimacions
DEFINICIO DELS INDICADORS

1.Alumnes. Es conptabilitzen els estudiants matriculatsgimer, sgon i tercer cicle. No es consideren les escoles adscrites ni els psipitis
2. Carrega docent en creditsCarrega docent real, segons els COA dels departaments.

3. Professorat equivalent a temps compldEs calcula comtant com a 1 a cadascun dplefessors a dedicacio cpieta. Elsque sén en dedicacqgarcial

hi ha de dos tipus: de 6 hores i de 4 hores. Els de 6 hores es comptabilitzen un 75%, mentre els de 4 hores un 50%. &fmassotsiderat de la seglient manera:

6 hores: 75%; 4 hores: 50%; 3 hores: 37,5%. La metodologia aplicada és la mateixa que utilitzen les universitats deh@nifa® @utonomes amb una sola universitat).
4.PAS. Contenpla la totalitat del PAS, és a dir: funcionaris de carrera, funcionaris interins, funcionaris contractats, laborals fixesjdéatmmals interins de conveni i
laborals contractats. Totes les dades corresponen al mes de juny de l'any.

5. Ratio Professors/PAS Indicador 3/Indicador 4.

6. Ratio Alumnes/Professorsindicador 1/Indicador 3.

7.Pressupost total de la UIB (pts. corrents)otals congjnats al Presgost de la Universitat,ppovatper Junta de Goverrpel Consell Social.

8. Transferencia Nominativa (pts. corrents)Subvencidublica de I'entitat tutelgver al funcionament ordinari de la Universitat.

9. Transferéncia Nominativa per estudiant (pts. corrent$hdicador 8/Indicador 1.

10. Recursos propis destinats a la Investigacié (pts. correnfgjuest indicador contepla només les desses directes, sense costopeisonal ni costos indirectes:
Programa de Formacio del Professorat, Material cientific i de laboratori, oficina de gestié de la recerca, Laboratonsopeg désfrast. cientifica, Revistes, Ajuts a la recerca.
11.Total metres quadrats construitsSuperficie construida.

12. Inversions nominatives (pts. correntsp'entenen congaelles inversiongestionades directameper la Universitatque es conggen aprojectes d'infrastructurgue
impliqguen millores tant a la docéncia com a la investigacio.

13. Numero d'estudis Sumatori dels estudis de cicle farde cicle curt, sense cquar les escoles adscrites.




Resum del Pressupost 1999

INGRESSOS 1999 pessetes € (euros) Percentatge

CAP. 3. PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS 1.325.481].350 7.966.303 15,20%
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS 4.491.080]000 26.991.934 51,49%
CAP. 5. INGRESSOS PATRIMONIALS 40.000.400 240.405 0,46%
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 1.346.415.720 8.092[121 15/44%
CAP. 8. ACTIUS FINANCERS 1.519.000.000 9.129.874 17,82%
TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 8.721.977.070 52.420.138 100,00%
DESPESES 1999 pessetes € (euros) Percentatge

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL 4.402.719]000 26.460.874 50,48%
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS 1.674.3311.306 10.062.934 19,20%
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS 89.558.369 538,257 1/03%
CAP. 6. INVERSIONS REALS 2.405.368.395 14.456.555 27,68%
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 150.000.900 901518 1,72%
TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 8.721.977.070 52.420.138 _ 100,00%
Comparacio entre el

INGRESSOS. Comparacio 1998-1999 Pres.1998 Pres. 1999 Variacié

CAP. 3. PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS 1.298.701,.850 1.325.481.350 2,06%
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS 4.133.166/000 4.491.080.000 3,66%
CAP. 5. INGRESSOS PATRIMONIALS 48.000.900 40.000/000 -16,67%
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 1.085.666.000 1.346.415.720 24,02%
CAP. 8. ACTIUS FINANCERS 939.576.7P9 1.519.000.000 61,67%
TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 7.505.110.579 8.721.977.070 16,21%
DESPESES. Comparacié 1998-1999 Pres.1998 Pres. 1999 Variacié

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL 4.018.954/637 4.402.71.000 H,55%
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS 1.412.34]7.242 1.674.331.306 18,55%
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS 108.142[700 89.558.369 -17,19%
CAP. 6. INVERSIONS REALS 1.839.666.000 2.405.368]395 30/75%
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 126.000.900 150.000000 19/05%
TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 7.505.110.579 8.721.977/070 16,01%
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CORRENTS | DE SERVEIS 1,03%
19,20%

CAP. 6. INVERSIONS REALS
27,58%

CAP. 7. TRANSFERENCIE
CAPITAL
1,72%

CAP. 1. DESPESES DE
PERSONAL
50,48%

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 19p9:
8.721.977.070 Pts.




Programes
per al Pressupost de 1999

PROGRAMES 1999 e N
Ensenyaments Universitaris 3.067.477/895 18.435%.913 35%,17%
Recerca i Desenvolupament 3.647.009,500 21.918B.969 41,81%
Serveis a la Comunitat Universitaria 712.450/000 4.281.911 8,17%
Projeccio Externa de la UIB 295.058.369 1.773(337 3{38%
Gestio Universitaria 999.981.306 6.010.p09 11,47%
TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 8.721.977.07| 52.420.13{100,00%




CLASSIFICACIO ECONOMICA PER
PROGRAMES:

DescRrIPTORS (GENERALS

PROGRAMA 1. ENSENYAMENTS UNIVERSITARIS

Objectius:

1. Mantenir i millorar la qualitat de 'oferta educativa existent.

2. Consolidar la implantacié dels nous plans d'estudi als diferents

ensenyaments oficials.

Linies d'actuacio:

1. Desenvolupament del quart any del Document de Plantilles del PDI.

2.Esperonament d'activitats practiques docents.

Indicadors:

1998 1999
-Ratio Alumnes/PDI(1) 21,96 21,26
-Déficit docent en credits(2) 1.810 1.310
-Percentatge d'alumnes que es matriculen 65,50% 68%
en primera opcio
-NUmero d'alumnes matriculats a les proves 434 440

de majors de 25 anys

(1)Entenem per PDI el personal docent i investigador equivalent a temps complet. Vegeu la definicié de
l'indicador a la tauldretze indicadors institucionals de la Universitat de les llles BaJeata Memoria

del present Pressupost.

(2) Balang entre la capacitat docent i la carrega docent, segons el Document de Plantilles del PDI.



PROGRAMA 2: RECERCA | DESENVOLUPAMENT

Objectius:

1. Millorar els recursos globals, humans i materials, destinats a ag
de recerca i desenvolupament.

2. Dinamitzar les accions de recerca i transferencia tecnologi
personal academic.

tivitats

ca del

Linies d'actuacio:

1. Desenvolupament del quart any del Document de Plantilles del Pl
2. Facilitar i promoure el contacte dels investigadors de la
universitat amb d'altres centres de recerca.

3. Cofinancament en infrastructura cientifica als equips d'investigaci
4. Millorar els fons bibliografics canalitzats més especificament
recerca.

nostra

N

a la

5. Convocatoria de beques propies per al Personal en Formacio per a la
Investigacio.
Indicadors:

1998 1999
-NUm. projectes concedits 27 30
-Volum de recursos generats per article 11 (*) 101 105
-NUm. de beques propies en actiu 9 12

(*) Milions de pts. S'inclouen les transferéncies de la FUE.



PROGRAMA 3: SERVEIS A LA COMUNITAT UNIVERSITARIA

Objectius:
1. Impulsar els serveis que aporten qualitat a la comunitat universitaria.
2. Millorar la preparacio del personal de la universitat i el seu nivell de
coneixements linguistics.
3. Definir metodologies per a la gestié de la qualitat a totes les arees de la
universitat.
4. Augmentar la sensibilitzacié envers la problematica mediambiental i
millorar les condicions de treball sobre bases solides de prevencié de
rscos.
Linies d'actuacio:
1. Desenvolupament de la primera fase del nou Pla de Formacio integral
de la UIB, per al PAS i PDI, corresponent al bieni 1999-2000.
2.Aplicacio del Codi de Conducta Ambiental.
3. Implantacié progressiva del Pla Nacional d'Avaluacié de la Qualitat.
4. Creacio d'un servei propi de Prevencio.
5. Desenvolupar la fase corresponent de les instal.lacions esportives.
6. Intranet.
Indicadors:

1998 1999
-Num. d'hores de formacio del PAS 679 675
-Num. d'hores de formacio del PDI 158 160
-Nam. d'alumnes registrats a competicions 1.100 11400
esportives
-NUm. de departaments i estudis que
apliquen el Programa d'Avaluacio
de la Qualitat 8 8
-Num. de llibres publicats pel Servei 60 60
de Publicacions
-Num. d'Alumnes Col.laboradors 127 127
-Num. d'accessos a Intranet 1.195.799 1.250.000

NOTA: Els accessos a Intranet s'han calculat com a peticions de pagines al web de la UIB des del domini

uib.es



PROGRAMA 4: ProJECCIO EXTERNADE LA UIB

Objectius:

1. Impulsar i millorar les relacions de la UIB amb el seu entorn.

2. Millorar la imatge externa de la UIB d'acord amb els seus planteja
basics de qualitat docent i investigadora.

3. Afavorir i impulsar la cultura de la solidaritat.

aments

4. Apostar ferm per la internacionalitzacio de la UIB en tots els| seus
vessants.
5. Refermar la UIB com a impulsora i defensora de la llengua catalana,
propia de la Comunitat Autonoma de les llles Balears.
6. Promoure i projectar la idea de cultura universitaria.
Linies d'actuacio:
1. Llangcament de campanyes informatives sobre la UIB.
2. Implantacio i desenvolupament del Servei d’Activitats Culturals (SAC).
3. Consolidar i promoure les relacions amb d'altres institucions, estatals i
internacionals, a partir de convenis, beques i cursos.
4. Promoure activitats consagrades a conéixer i fer servir la llengua
catalana.
5. Perllongar la col.laboracio amb les ONG a partir de projectes concrets,
rigorosos i temporalment realitzables.
6. Internet.
Indicadors:

1998 1999
-NUm. de projectes financats per 10 10
la partida del 0,7
-Num. de cursos d'estiu 11 14
-NUm. de persones matriculades a 1.491 1.500

cursos de reciclatge
-Num. de sol.licituts de pagines al

web de la UIB 902.094 950.000




PROGRAMA 5: GESTIO UNIVERSITARIA

Objectius:

1. Gestio eficient del patrimoni i dels recursos de la UIB, que pé¢
desenvolupar la tasca docent i investigadora.
2. Definir metodologies de qualitat orientades a la satisfacci6 de I't

srmeti

usuari,

en la seva maxima accepcio.

Linies d'actuacio:

1. Inici del Pla Estratégic de la Universitat de les llles Balears.

2. Control dels concessionaris.

3. Pla d'Avaluacio de la Qualitat.

4. Millors aplicacions informatiques de gestio (previsid Euro i e
2.000).

fecte

Indicadors:
1998 1999
-Num. de factures tramitades 22.779
23.000
-Num. d'expedients de contractacio 43 4Q
-NUum. de metres quadrats construits 89.400 95.000
-Nam. de sol.licituds d'intervencio de manteniment (*) 2.968 3.100

(*) Les dades de 1998 es refereixen al periode gener-octubre. Els comunicats d’avaria rebuts es xifren en

3.238. La dada que es consigna, 2.968, sintetitza els comunicats d'avaria resolts.



ACORD NORMATIU del dia 17 de
desembre de 1998 pel qual s'aprova el
Projecte de Pressupost, el projecte de
programacio plurianual d'inversions i

la relacio de llocs de treball del
personal funcionari i laboral de la
Universitat de les llles Balears per a
I'any 1999.

Conegudes les partides previstes als Pressuposts de la Comunitat Autonoma de les
llles Balears pel que fa a la Universitat, el Gerent de la UIB ha elaborat un
avantprojecte de pressupost que, un cop aprovat pel Consell Executiu, el Rector
sotmet a l'aprovacié de la Junta de Govern, per a la seva posterior remissio al
Consell Social.

Preambul

El Projecte de Pressupost de la Universitat de les llles Balears per a 1999 es
planteja amb I'experiéncia del segon exercici pressupostari desenvolupat
completament amb les competéncies transferides a la Comunitat Autonoma, i
suposa una consolidacié de les grans xifres de finangcament per part de I'entitat
tutelar: l'increment de les retribucions del personal amb [I'IPC previst i
I'autoritzacio per continuar desenvolupant la politica d’adequacié de la plantilla de
personal de la Universitat (docent, investigadora i d'administracié i serveis), aixi
com l'increment per les integracions de les escoles de Treball Social i Turisme
(aquesta darrera de manera progressiva, nomeés el primer curs), sén els arguments
gue fonamenten aquesta consolidacio del financament de la CAIB.

Aquests ingressos, units a una estabilitzacio a l'alca dels ingressos propis de la
UIB, permeten dibuixar un pressupost de despeses caracteritzat pel compliment
del document de plantilla de PDI i pel seguiment en I'adequacié de la plantilla del
PAS, aixi com un fort increment de l'esfor¢ inversor després d'un any esmorteit
en aquest aspecte. La presentacio del pressupost per programes (reduits a cinc) i la
programacio plurianual d'inversions, sén aspectes formals iniciats al pressupost
anterior i que es consoliden en aquest projecte per a 1999.

Per tot aix0, es pren I'acord segtient:

1. S'aprova el pressupost de la UIB per a 1999, amb un estat de despeses en el
qual s'autoritzen i consignen els credits necessaris per atendre el compliment
d'obligacions per un import de 8.721.977.070 pessetes i en el qual l'estat
d'ingressos recull els drets que es pensa liquidar durant I'exercici per un import de
8.721.977.070 pessetes.

El detall d'aquest pressupost quant a classificaci6 economica i per programes
s'adjunta com a annex |.



2. La distribuci6 del capitol Il del pressupost de despeses per a 1999 entre els
diferents centres de despesa, aixi com el responsable de cada centre de despesa i
el programa al qual pertany, sera la que s'adjunta com a annex Il. A la distribuci6
dels departaments s'inclou per primera vegada la consignacié per a llibres. D'altra
banda, la partida centralizada de llibres incloura les adquisicions d'altres centres
de despesa i les comandes de llibres pendents confirmades pels departaments
d'exercicis anteriors.

3. S'aprova la programacié plurianual d'inversions que s'adjunta com a annex lll.

4. La modificacio de la relacié de llocs de treball del personal funcionari i laboral
és la que s'adjunta com a annex IV.

5. Tots els majors ingressos que s'obtinguin dins l'exercici de 1999 seran, per
resolucié del Rector, incorporats al pressupost, per subvenir a les obligacions
especifiques corresponents en el cas d'ingressos finalistes o per subvenir a
obligacions determinades pel Consell Executiu, especialment en el capitol

d'Inversions, d'acord amb la normativa aplicable.

6. Es podran tramitar fins al 31 de mar¢c de 1999 obligacions contretes durant
I'exercici de 1998; a partir d'aquesta data, la tramitacié exigira l'informe previ de
la Comissié Economica de la Junta de Govern. El dit informe sera també
preceptiu per a obligacions contretes en exercicis anteriors.

7. El Consell Executiu queda autoritzat per prendre les mesures oportunes per
desenvolupar aquest acord.

Ho faig publicar perqué se'n prengui coneixement i tingui els efectes que
corresponguin.
Palma, 17 de desembre de 1998

El Rector,
Lloren¢ Huguet



Annex I. Pressupost

Pressupost d'ingressos 1999

| Subconcepte |

Concepte

Article |

Capitol

CAP. 3. PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS

Art. 30. Taxes

1.133.381.35

303

Taxes academiques

1.094.731

350

01. Primer i segon cicle

765.935.900

02. Tercer cicle

7.504.3%0

03. Centres adscrits

5.000.900

04. Turisme

95.000.0

o

05. Proves d'accés majors de 25 anys

5.360.250

06. Proves d'accés COU LOGSE

26.801{250

07. Beques

129.130.5p0

99. Familia nombrosa

60.000.900

309

Altres taxes

38.650.0

PO

01. Obertura d'expedient

12.600.000

02. Certificats

10.500.000

03. Expedicié de titols

15.550.000

Art. 31. Preus publics

87.000.00

310

Drets de matricula

87.000.000

01. Matricula cursos ICE

40.000.900

02. CAP

7.000.000

05. Altres cursos

30.000.0p0

06. Reciclatge catala

10.000.900

Art. 32. Prestacio de serveis

90.100.0

00

323

Prestaci6 de serveis

8.100.

P00

324

Publicitat

2.000.0q

326

Contractes i convenis art. 11 LRU

80.000

000

Art. 33. Venda de béns

15.000.0

0

330

Venda de publicacions propies

10.000

000

339

Venda de sobres de matricula

5.000L

000

TOTAL CAPITOL 3

1.325.481.350

CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 45. De la Comunitat Autbnoma

4.369.080.00

450

Transferéncia nominativa

4.354.080.

P00

452

Altres transferéncies

15.000.¢

00

Art. 46. De corporacions locals

12.000.0

DO

460

Ajuntaments

1.000.0

462

Consells insulars

11.000.0

Art. 47. D'empreses privades

10.000.0

D0

470

Empreses privades

10.000.

Art. 48. D'institucions sense finalitat
de lucre i families

85.000.00

480

D'institucions sense finalitat de lucre

25.000

481

De la FUE

60.000.0

01. FUE

40.000.000

02. Projecte Hechos

20.000.000

Art. 49. De l'exterior

15.000.00

492

Transferéncies UE

15.000.¢

00. UE. Beques alumnes

15.000.p00

TOTAL CAPITOL 4

4.491.080.000

CAP. 5. INGRESSOS PATRIMONIALS

Art. 52. Interessos de diposits

20.000.0

DO

520

Interessos de comptes bancaris

20.00

.000

00. De comptes corrents

20.000.p00

Art. 55. Productes de concessions

20.000.¢

00

550

De concessions administratives

20.000,

000

TOTAL CAPITOL 5

40.000.000




CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

Art. 70. De I'Administracié de I'Estat

342.415.72

700

MEC

342.415.72

01. Fons de recerca

175.000.p00

02. CSD. Instalslacions esportives

167.415

720

Art. 75. De la Comunitat Autbnoma

509.000.00

750

Conselleria d'Educaci6 i Cultura

489.000,

000

00. Inversié nominativa

434.000.000

01. Reciclatge de catala

40.000.p00

03. Consell Social

9.000.0p0

04. PAAU

6.000.00p

751]]

CAIB Conselleria de Turisme

20.000.

00

01. Turisme

20.000.0

Art. 76. De corporacions locals

70.000.0

DO

760

Ajuntaments

70.000.0

PO

Art. 78. D'institucions sense finalitat de lucre

200.000.0

0

780

Del Patronat Universiada 99

200.000

000

Art. 79. De l'exterior

225.000.00

795

D'altres transferéncies UE

225.000

000

TOTAL CAPITOL 7

1.346.415.720

CAP. 8. ACTIUS FINANCERS

Art. 87. Romanents de tresoreria

1.519.000.0

PO

870

Romanents geneérics

550.000|

000

871

Romanents especifics

719.000

000

872

Romanents especials

250.000

000

TOTAL CAPITOL 8

1.519.000.000

TOTAL INGRESSOS

8.721.977.07




Pressupost de despeses 1999

Programa 1. Ensenyaments universitaris (422D)

Article |

| Subconcepte |

Concepte |

Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL

Art. 10. Alts carrecs

18.199.00

100|

Retribucions basiques

18.199.

P00

00. Retribucions basiques

11.992.p00

01. Altres remuneracions

6.207.9000

Art. 12. Funcionaris

1.505.901.00

120

Retribucions basiques

674.952.

P00

00. Sous grup A

469.299.0p0

01. Sous grup B

9.390.0p0

02. Sous grup C

47.600.000

03. Sous grup D

53.768.0p0

04. Sous grup E

1.045.0p0

05. Triennis

93.850.0Q0

121

Retribucions complementaries

830.949

000

00. Complement de destinacio

351.136

01. Complement especific

419.655.

02. Indemnitzaci6 per residencia

34.235500

03. C. per. fons ad. CPT/CP

25.922.500

Art. 13. Laborals

310.880.00

130

Laborals fixos

246.452.0

PO

00. Retribucions basiques

196.005.500

01. Complementaries dels laborals fixos

50.446.500

131

Laborals eventuals

64.428.

Art. 14. Docents contractats

209.570.0

0

141

Docents contractats

209.570.

P00

Art. 15. Incentius de rendiment

3.250.00

151

Gratificacions

3.250.0

00. Gratificacions PAS

3.250.0p0

Art. 16. Quotes, prestacions i despeses

socials a carrec de I'empresa

199.409.5

160|

Quotes socials

199.409.5

00. Seguretat Social

199.409.4

TOTAL CAPITOL 1

2.247.209.500

CAP. 2. DESPESES EN BENS COR

RENTS | DE SERVE

IS

Art. 20. Arrendaments

600.00

202

Edificis i altres construccions

500.¢

203]

Magquinaria, installacions i utillatge

100.(

Art. 21. Reparacid, manteniment i conservacio

6.061.0

DO

210

Infraestructura i béns naturals

1.

212

Edificis i altres construccions

250.(

213

Magquinaria, instalslacions i utillatge

500.

214

Elements de transport

10.(

215

Mobiliari i estris

500.00

216

Equipament per a processament de la informacié

4.8(

0.000

Art. 22. Material, subministraments i altres

268.639.00]

220

Material d'oficina

172.000.0

PO

00. Ordinari no inventariable

17.500.900

01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions

80.50D.000

02. Material informatic no inventariable

4.000.

03. Material inventariable

45.000.000

05. Fotocopies

25.000.0p0

221

Subministraments

29.110.4

00. Energia eléectrica

1.500.000

01. Aigua

100.00p

03. Combustibles

500.0

05. Material esportiu

10.000

06. Material de laboratori

25.000.9oo

10. Altres subministraments

2.000.

222

Comunicacions

1.007.0

po




01. Postals 1.000.000
02. Telegrafiques 7.000
223 Transports 1.000.000
224 Primes d'assegurances 725/000
226| Despeses diverses 37.425)000
00. Canons 225.000
01. Atencions protocolslaries i representatives 3.00Q.000
02. Publicitat i propaganda 3.000.000
06. Reunions i conferéncies 22.500.p00
07. Publicacions 8.000.0p0
08. Impresos de matricula i horaris 200000
10. Altres 500.00D
227| Treballs realitzats per altres empreses 27.37R.000
00. Neteja i condicia 4.500.0p0
01. Seguretat 550.000
03. Postals 2.000.000
06. Estudis i treballs técnics 20.222.000
07. Altres 100.00p
Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 61.700.000
230 Dietes 24.700.000
231 Locomoci6 32.000.000
233 Altres indemnitzacions 5.000.J00
TOTAL CAPITOL 2 337.000.000
CAP. 6. INVERSIONS REALS
Art. 62. Inversions noves associades al
funcionament operatiu dels serveis 368.268.3P5
622] Equipament i construccions 304.268.395
624 llles menors 64.000.000
Art. 64. Inversions de caracter immaterial 115.000.000
641 Escola de Turisme 115.000.000
TOTAL CAPITOL 6 483.268.395
Total despeses programa 1. Ensenyaments universitaris 3.067.477.8%

Programa 2. Recerca i desenvolupament (541A)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL

Art. 10. Alts carrecs 18.199.000
100| Retribucions basiques 18.199.p00

00. Retribucions basiques 11.992.900

01. Altres remuneracions 6.207.9000

Art. 12. Funcionaris 1.319.201.000
120| Retribucions basiques 674.952.000

00. Sous grup A 469.299.0p0

01. Sous grup B 9.390.0p0

02. Sous grup C 47.600.000

03. Sous grup D 53.768.0p0

04. Sous grup E 1.045.0p0

05. Triennis 93.850.000
121| Retribucions complementaries 644.249]000

00. Complement de destinacio 351.136)000

01. Complement especific 232.955.000

02. Indemnitzaci6 per residencia 34.235600

03. C. per. fons ad. CPT/CP 25.922.500

Art. 13. Laborals 310.880.00D
130| Laborals fixos 246.452.0p0

00. Retribucions basiques 196.005.500

01. Complementaries dels laborals fixos 50.446.500
131] Laborals eventuals 64.428.000

Art. 14. Docents contractats 209.570.000
141 Docents contractats 209.570.p00




Art. 15. Incentius de rendiment

75.750.00

150

Productivitat

72.500.000

00. Recerca docents

72.500.000

151

Gratificacions

3.250.000

00. Gratificacions PAS

3.250.0p0

Art. 16. Quotes, prestacions i despeses

socials a carrec de I'empresa

199.409.5

160

Quotes socials

199.409.500

00. Seguretat Social

199.409.500

TOTAL CAPITOL 1

2.133.009.500

CAP. 2. DESPESES EN BENS COR

RENTS | DE SERVEIS

Art. 20. Arrendaments

1.250.00

203]

Magquinaria, installacions i utillatge

1.250.000

Art. 21. Reparacid, manteniment i conservacio

9.500.0

DO

213

Magquinaria, instalelacions i utillatge

1.000.000

215

Mobiliari i estris

1.000.000

216

Equipament per a processament de la informacié

7.500.000

Art. 22. Material, subministraments i altres

122.250.00

220

Material d'oficina

42.250.000

00. Ordinari no inventariable

3.500.900

01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions

500.000

02. Material informatic no inventariable

2.500.000

03. Material inventariable

33.750.000

05. Fotocopies

2.000.000

221

Subministraments

46.489.000

03. Combustibles

2.500.0p0

06. Material de laboratori

36.489.400

10. Altres subministraments

7.500.000

222

Comunicacions

251.000

01. Postals

250.0

o

02. Telegrafiques

1.0

o

223

Transports

2.000.000

224

Primes d'assegurances

10/000

226

Despeses diverses

24.200/000

00. Canons

100.000

01. Atencions protocolslaries i representatives

1.009.000

02. Publicitat i propaganda

500.900

06. Reunions i conferéncies

20.000.p00

07. Publicacions

2.500.000

10. Altres

100.00p

227

Treballs realitzats per altres empreses

7.050.000

03. Postals

1.000.000

06. Estudis i treballs tecnics

6.000.000

07. Altres

50.000

Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei

18.000.0

0

230

Dietes

7.500.00

o

231

Locomocio

8.000.04

o

233

Altres indemnitzacions

2.500.000

TOTAL CAPITOL 2

151.000.000

CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 48. A families i institucions

14.000.00

485

Beques d'investigacioé

14.000.000

TOTAL CAPITOL 4

14.000.000

CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 62. Inversions noves associades al

funcionament operatiu dels serveis

275.000.0

623

Inversid en infraestructura cientifica

80.000{000

00. Infraestructura cientifica 1999

70.000.p00

99. Romanents especifics 1998

10.000{000

626

Fons bibliografics

180.000.000

01. Revistes

180.000.0p0

629

Romanents especifics

15.000.p00

Art. 64. Inversions de caracter immaterial

924.000.00

644

Contractes i convenis art. 11 LRU

92.000{000

00. Contractes i convenis art. 11 LRU

64.000{000

99. Romanents especifics 1998

28.000{000

645

Investigacié

832.000.000

00. Projectes de recerca. Personal

41.55(.000

01. Projectes de recerca. Fungible

34.750.000




02. Projectes de recerca. Equipament i instalslacions (inventariable|UIB) 73.250.000
03. Projectes de recerca. Viatges i estades de PDI 23.350.000
04. Projectes de recerca. Fungible (inventariable UIB) 34.75p.000
05. Projectes de recerca. Altres 17.350(000
10. Ajuts a la recerca (UIB) 9.000.900

15. Altres ajuts a la recercaverheads) 15.000.00

20. Romanents especifics 1998 583.000.000

TOTAL CAPITOL 6

1.199.000.000

CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

Art. 79. A I'exterior

150.000.00(

790

Transf. per a socis (coordinacio UIB)

150.000

000

TOTAL CAPITOL 7

150.000.000

Total despeses programa 2. Recerca i desenvolupament

3.647.009.50D

Programa 3. Serveis a la comunitat universitaria (331A)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol
CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL
162| Despeses socials personal UIB 22.500.000
00. Formacié i reciclatge. PAS i PDI 4.500.000
05. FONS SOCIAL UIB 18.000.000
TOTAL CAPITOL 1 22.500.000
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS
Art. 20. Arrendaments 1.025.000
200| Terrenys i béns naturals 350.000
202| Edificis i altres construccions 450.000
203 Maquinaria, instalelacions i utillatge 225.000
Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacio 2.820.0p0
213 Maquinaria, instalelacions i utillatge 95.000
215| Mobiliari i estris 225.000
216| Equipament per a processament de la informacio 2.500.000
Art. 22. Material, subministraments i altres 108.605.000
220| Material d'oficina 45.100.000
00. Ordinari no inventariable 5.000.900
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 1.009.000
02. Material informatic no inventariable 5.000.000
03. Material inventariable 30.600.000
05. Fotocopies 3.500.0p0
221 Subministraments 9.105.J00
03. Combustibles 25.000
05. Material esportiu 3.780.0p0
06. Material de laboratori 300.0p0
10. Altres subministraments 5.000.000
222| Comunicacions 2.150.0p0
01. Postals 150.000
04. Informatiques 2.000.000
223| Transports 2.000.000
224| Primes d'assegurances 20{000
226| Despeses diverses 37.7304000
00. Canons 100.000
01. Atencions protocolslaries i representatives 3.504.000
02. Publicitat i propaganda 1.500.900
03. Juridics, contenciosos 30.000
06. Reunions i conferéncies 11.000.p00
07. Publicacions 21.100.0p0
10. Altres 500.00p
227| Treballs realitzats per altres empreses 12.500.000
00. Neteja i condicia 1.000.0p0
03. Postals 2.000.000
06. Estudis i treballs técnics 9.000.000
07. Altres 500.00p
Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 7.000.000
230 Dietes 3.000.0Q0
231 Locomoci6 3.000.000




233

Altres indemnitzacions

1.000.doo

TOTAL CAPITOL 2

119.450.000

CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 48. A families i institucions

14.000.000

487

Alumnes colslaboradors

14.000.¢

00. Colslaboradors generals

6.000.p00

01. Aules informatiques

4.000.0p0

02. SCI

4.000.000

TOTAL CAPITOL 4

14.000.000

CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 62. Inversions noves associades al

funcionament operatiu dels serveis

556.500.0p0

625

Instal.lacions esportives

477.000.p00

00. Plurianual

402.000.0

01. Finalitzaci6 equipament

75.000.

626

Fons bibliografics

44.500.000

00. Llibres

19.500.09

09. Documentacio

17.000.0p0

10. Altres

8.000.000

629

Romanents especifics

35.000.p00

TOTAL CAPITOL 6

556.500.000

Total despeses programa 3. Serveis a la comunitat universitaria

712.450.000

Programa 4. Projecci6 externa de la UIB (325A)

| Subconcepte | Concepte | Atrticle | Capitol
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS
Art. 20. Arrendaments 1.010.000
202 Edificis i altres construccions 410.000
203 Maquinaria, instalelacions i utillatge 600.000
Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacio 565.000
212| Edificis i altres construccions 400.000
213 Maquinaria, instalslacions i utillatge 125.000
215| Mobiliari i estris 30.00D
216| Equipament per a processament de la informacio 10.000
Art. 22. Material, subministraments i altres 51.825.000
220| Material d'oficina 17.000.000
00. Ordinari no inventariable 4.000.9Jo0
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 1.500.000
02. Material informatic no inventariable 3.000.000
03. Material inventariable 5.000.0p0
05. Fotocopies 3.500.0p0
221] Subministraments 1.755.000
03. Combustibles 25.000
04. Vestuari 5.000
05. Material esportiu 75.000
06. Material de laboratori 1.000.000
10. Altres subministraments 650.000
222 Comunicacions 600.0p0
01. Postals 100.000
02. Telegrafiques 250.000
03. Telex i telefax 250.000
223 Transports 1.000.000
224 Primes d'assegurances 150/000
226| Despeses diverses 22.600)000
00. Canons 100.000
01. Atencions protocolslaries i representatives 4.000.000
02. Publicitat i propaganda 8.000.000
06. Reunions i conferéncies 9.400.900
07. Publicacions 1.000.090
10. Altres 100.00p
227| Treballs realitzats per altres empreses 8.720.000
03. Postals 2.000.000
06. Estudis i treballs tecnics 6.600.000




07. Altres

120.00p

Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei

13.500.000

230

Dietes

4.000.04

o

231

Locomocio

8.000.04

o

233

Altres indemnitzacions

1.500.0

TOTAL CAPITOL 2

66.900.000

CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 48. A families i institucions

50.500.000

482

Beques externes per a l'alumnat

46.00¢

.000

489

Altres institucions

4.500.000

Art. 49. A I'exterior

11.058.369

495

Aportacié Tercer Mén

8.058.3669

499

Altres institucions

3.000.000

TOTAL CAPITOL 4

61.558.369

CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 64. Inversions de caracter immaterial

166.600.040

640

Reciclatge de catala

62.000.900

00. Reciclatge de catala

48.000.p00

99. Romanents especifics 1998

14.000)

000

642

Cursos ICE

65.600.0D0

00. Cursos ICE

32.000.0p0

01.CAP

5.600.000

99. Romanents especifics 1998

28.000)

000

643

Consell Social

9.000.0p0

646

Altres cursos

30.000.0p0

00. Altres cursos

24.000.0p0

99. Romanents especifics 1998

6.000

000

TOTAL CAPITOL 6

166.600.000

Total despeses programa 4. Projecci6 externa de la UIB

295.058.369

Programa 5. Gestio universitaria (641C)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS
Art. 20. Arrendaments 66.000.00D
202| Edificis i altres construccions 60.000.000
203 Maquinaria, instalelacions i utillatge 6.000.000
Art. 21. Reparacid, manteniment i conservacio 215.000.000
210| Infraestructura i béns naturals 18.000/000
212| Edificis i altres construccions 75.000.000
213 Maquinaria, instalslacions i utillatge 47.000.900
214{ Elements de transport 2.000.000
215| Mobiliari i estris 8.000.000
216| Equipament per a processament de la informacio 65.000.000
Art. 22. Material, subministraments i altres 709.981.306
220| Material d'oficina 97.500.000
00. Ordinari no inventariable 15.000.900
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 30.00p.000
02. Material informatic no inventariable 3.500.000
03. Material inventariable 48.000.000
05. Fotocopies 1.000.090
221| Subministraments 166.080.000
00. Energia eléctrica 135.000.900
01. Aigua 15.000.000
02. Gas 500.000
03. Combustibles 2.000.0p0
04. Vestuari 11.000.000
06. Material de laboratori 80.0p0
10. Altres subministraments 2.500.000
222| Comunicacions 96.680.000
00. Telefoniques 92.000.0p0
01. Postals 4.500.000
02. Telegrafiques 80.000




04. Informatiques 100.000

223 Transports 3.500.000

224 Primes d'assegurances 16.500.000

226| Despeses diverses 46.350/000
00. Canons 250.000
01. Atencions protocolslaries i representatives 8.00Q.000
02. Publicitat i propaganda 4.000.000
03. Juridics, contenciosos 5.000.900
06. Reunions i conferéncies 5.000.p00
07. Publicacions 5.000.0p0
08. Impresos de matricula i horaris 19.000{000
10. Altres 100.00D

227| Treballs realitzats per altres empreses 283.37[1.306
00. Neteja i condicia 133.561.306
01. Seguretat 55.000.0p0
02. Valoracions i peritatges 100.9o0
03. Postals 1.000.000
05. Processos electorals 5.000.000
06. Estudis i treballs técnics 88.000.p00
07. Altres 710.00p
Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 9.000.0(

230 Dietes 3.000.0Q0

231 Locomoci6 4.500.0Q0

233 Altres indemnitzacions 1.500.9J00
TOTAL CAPITOL 2 999.981.306
Total despeses programa 5. Gestié universitaria 999.981.306
Total despeses capitol 1. Despeses de personal 4.402.719.000
Total despeses capitol 2. Despeses en béns corrents i de serveis 1.674.331.306
Total despeses capitol 4. Transferencies corrents 89.558.369
Total despeses capitol 6. Inversions reals 2.405.368.395
Total despeses capitol 7. Transferencies de capital 150.000.000
TOTAL DESPESES PRESSUPOST 1999 8.721.977.070
Total despeses programa 1. Ensenyaments universitaris 3.067.477.895
Total despeses programa 2. Recerca i desenvolupament 3.647.009.500
Total despeses programa 3. Serveis a la comunitat universitaria 712.450.000
Total despeses programa 4. Projecci6 externa de la UIB 295.058.369
Total despeses programa 5. Gestié universitaria 999.981.306
TOTAL DESPESES PRESSUPOST 1999 8.721.977.070




Annex IlI. Distribucio del capitol 2 del pressupost de despeses

Centre de despesa

Pressupost 1999 Responsable de la despesa

Programa del pressupost

Edifici Sa Riera 2.240.000 Administrador de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Ramon Llull 3.920.00D Administrador de centre P5. Gestid universitaria
Edificis Mateu Orfila i Guillem Colom 8.800.00( Administrador de centre P5. Gestid universitaria
Edifici Anselm Turmeda 5.840.00( Administrador de centre P5. Gestid universitaria
Edifici Guillem Cifre de Colonya 6.000.00( Administrador de centre P5. Gestio universitaria
Edifici Extensié Menorca 1.500.0D Director de I'Extensio P5. Gesti6 universitaria
Edifici Extensi6 Eivissa 1.500.00( Director de I'Extensio P5. Gesti6 universitaria
Son Lled6 5.340.000 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Cas Jai 700.0Q0| Gerent P5. Gesti6 universitaria
Deganat de la Facultat d'Educacié 800{000 Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat d'Informatica 800J0p0 Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat de Ciéncies 80000 Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la F. de Ciéncies Econom. i Empr| 80(.p00 Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat de Dret 800.000 Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat de Filosofia i Lletres 8001J00 Dega P1. Ensenyaments universitaris
Direcci6 de I'EU d'Estudis Empresarials 800/0p0 Director de I'Escola P1. Ensenyaments universitarig
Direcci6 de I'Escola Universitaria d'Infermeria 800.000 Director de I'Escola P1. Ensenyaments universitarig
Direcci6 de I'Escola Universitaria Politécnica 800000 Director de I'Escola P1. Ensenyaments universitarig
Direcci6 de I'Escola Universitaria de Turisme 800/0p0 Director de I'Escola P1. Ensenyaments universitarig
Rectorat 6.000.0Q0 Rector P5. Gestid universitaria
Geréncia 3.000.000 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Secretaria General 1.000.900 Secretaria General P5. Gesti6 universitaria
Extensi6 Universitaria i SAC 16.000.00p Vicerector d'Extensi6 Universitarig P4. Projecci6 externa UIB
Servei d'Esports (SEUIB) 6.500.00p Vicerector d'Alumnes i Campus P3. Serveis a la com. university
Campus 12.000.000  Vicerector d'Alumnes i Campus P5. Gesti6 universitaria
Juntes Personal / Comité Empresa 500.900 Gerent P3. Serveis a la com. universitaria
Serveis Cientificotécnics 11.000.90p Director del SCT P2. Recerca i desenvolupamen
Secretariat Técnic d'Accés a la Universitat 39.000.000 Director de I'STAU P1. Ensenyaments universitaris|

Programa de formacié del professorat

35.000.000  Vicerector d'Investigacio

P2. Recerca i desenvolupamer

Relacions Institucionals 4.500.00Dp Rector P4. Projecci6 externa UIB
Manteniment i despeses generals 733.741.806 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Manteniment integral del campus 52.000/000 Gerent P5. Gesti6 universitaria

i

a

=3

=3

o
Gabinet de Terminologia 900.00p Vicerector d'Extensié Universitarig P4. Projeccio externa UIB
Material cientific i de laboratori 70.000.00p Vicerector d'Investigacio P2. Recerca i desenvolupamerj
Vicerectorat d'Extensié Universitaria 800.0d0 Vicerector d'Extensié Universitarig P5. Gestid universitaria
Vicerectorat d'Ordenacié Académica 800.pQ0Vicerector d'Ordenacié Académic P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat d'Investigacio 800.000 Vicerector d'Investigacio P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat de Professorat 800.000 Vicerector de Professorat P5. Gestié universitaria

Vicerectorat de Cooperacié Exterior

800.P00 Vicerector de Cooperaci6 Exteriol

P5. Gesti6 universitaria

Vicerectorat d'Alumnes i Campus

800.000 Vicerector d'Alumnes i Campus

P5. Gesti6 universitaria

Vicerectorat de Planificaci6 Econdmica

800.P0@icerector de Planificacié Economi

P5. Gesti6 universitaria

Vicerectorat de Relacions Institucionals

800.0P0icerector de Relacions Institucion

P5. Gesti6 universitaria

Romanents especials (exercici anterior) 250.000.000 - -

Departaments 160.500.00p Director de departament P1. Ensenyaments universitar|s
Practiques departaments 20.000J0P0 Vic. d'Invest. i Vic. d'Ord. Ac. P1. Ensenyaments universitarig
Servei de Calcul i Informatitzacié 20.000.0d0 Director del SCI P3. Serveis a la com. universitaria
Servei de Publicacions 26.000.0Q0 Director del Servei de Publicacionf P3. Serveis a la com. universitaria
Institut de Ciencies de I'Educacio 5.000.p00 Director de I'lCE P4. Projeccié externa UIB
Servei de Recursos Audiovisuals 4.000/0P0  Director del Servei de RA P3. Serveis a la com. universitafia
Servei Linglistic 4.400.000 Vicerector d'Extensié Universitarig P3. Serveis a la com. universitgria
Servei I+D 1.000.000 Director del Servei I+D P2. Recerca i desenvolupament
Convenis i Relacions Internacionals 19.500{0PO0Vicerector de Cooperaci6 Exterior P4. Projeccio externa UIB
Consell d'Estudiants 3.000.90p Vicerector d'Alumnes i Campus P3. Serveis a la com. universitjria
Programa d'avaluacié de la qualitat 4.500|00P0vicerector d'Ordenacié Académica P3. Serveis a la com. universitaria
Laboratori de Sistemes d'Informacié Geografita 1.500.000 Director del LSIG P2. Recerca i desenvolupamen
Servei de Biblioteca 800.00( Director del Servei de Bibl. P3. Serveis a la com. universitatia
Oficina de Gestié6 Académica 500.000 Vicerector d'Ordenacié Académic P1. Ensenyaments universitafis
Oficina de Gesti6 de la Recerca 500.000 Vicerector d'Investigacio P2. Recerca i desenvolupamer)t
Salut laboral 23.000.004 Gerent P3. Serveis a la com. universitaria
llles menors 45.000.00Q Rector P1. Ensenyaments universitaris
Practiques Magisteri 14.000.00pD Vicerector d'Ordenacié Académic: P1. Ensenyaments universitafis
Servei d'ldiomes 1.000.000 Vicerector d'Ordenacié Académica P3. Serveis a la com. universitaria
Imatge institucional 9.500.000Q Vicerector de Relacions Institucional P4. Projeccio6 externa UIB
Oficina d'Informacié 1.000.000| Vicerector d'Alumnes i Campus P3. Serveis a la com. universitgria
Residéncia d'Estudiants 250.000 Director de la Residéncia d'Est. P3. Serveis a la com. universitaria
Aplicacié Codi mediambiental 3.000.00p Vicerector d'Alumnes i Campus P3. Serveis a la com. universitgria
Aportacié Tercer Mén 1.500.000 Vic. d'Ext. Univ. i Vic. de Plan. Ec P4. Projecci6 externa UIB
Formacié PAS i PDI 3.500.00Q Vicerector de Planificacié Economicd P3. Serveis a la com. universitaria

Overheadsprojectes

10.000.000

Vicerector d'Investigacio

P2. Recerca i desenvolupamer

=3

TOTAL

1.674.331.30¢4




Annex Il. Distribucié del capitol 2. Departaments

Alumnes PDI EXPERIM. Sexennis a b c
Departament 40,00% 45,00% 5,00% 10,00% COEF. FIX 50% Historic Criteris PRES. 99
Biologia 2,71% 5,70% 11,34% 9,27% 5,14% 750.00( 4.088.222 3.509.309 8.347.621
Infermeria 2,23% 3,16% 13,23% 0,0006 2,97% 750.00( 2.314.306 2.030.362 5.094.668
Biologia Fonamental i C.S. 2,21% 3,71% 11,34% 6,9500 3,81% 750.00( 3.987.895 2.602.740 7.340.63%
Ciencies de I'Educaci6 14,34% 10,40% 5,67% 5,96% 11,29%, 750.00( 6.995.691 7.708.155 15.453.836
Ciéncies de la Terra 3,55% 4,55% 3,78% 2,65p6  3,92% 750.00( 3.247.929 2.676.474 6.674.403
Ciencies Historiques i T.A. 6,79% 5,65% 2,08% 7,950 6,16% 750.00( 4.908.818 4.201.982 9.860.80(
Ciéncies Mat. i Informatica 12,289 12,67% 8,98% 6,29% 11,69%, 750.00( 10.310.492 7.977.925 19.038.377
Dret Privat 6,269 4,90% 2,27% 4,30P6  5,25% 750.00( 4.593.078 3.583.3p7 8.926.40%
Dret PUblic 8,329 6,04% 2,08% 5,636 6,71% 750.00( 5.821.903 4.582.359 11.154.268
Economia i Empresa 18,33% 13,58% 3,78% 1,66% 13,80% 750.00( 9.459.832 9.418.9B35 19.628.767
Filologia Cat. i Ling. Gral. 4,17% 3,79% 4,16% 5630 4,14% 750.00( 3.345.406 2.828.067 6.923.462
Filol. Esp., Mod. i Llat. 4,42% 4,56% 4,16% 4.6400 4,49% 750.00( 3.455.641 3.065.864 7.271.52%
Filosofia 3,579 4,43% 2,08% 3,97P6  3,93% 750.00( 3.168.631 2.679.548 6.598.179
Fisica 3,37% 6,17% 8,03% 13,58% 5,88% 750.00( 5.809.945 4.016.266 10.576.212
Psicologia 5,18% 4,92% 5,67% 1,660 4,73% 750.00( 4.001.157 3.231.494 7.982.651
Quimica 2,28% 5,77% 11,34% 19,87% 6,06% 750.00( 4.741.085 4.137.1113 9.628.197
TOTALS 100,00% 100,00% 100,009 100,00% 100,00% 12.000.000 80.250.000 68.250.000 160.500.000

Notes explicatives:

- Els percentatges d'alumnes matriculats han estat calculats sobre les dades de la matricula per al curs 1998-99 a data de 09-12-98. Elsezditaas seigans el
nombre d'alumnes/crédit de cada departament.

- El nombre de personal docent i investigador ha estat calculat sobre les dades de plantilla de novembre de 1998. Els calculs s'han realittataoresifiorals
professors a temps complet i la resta el percentatge equivalent segons la seva carrega docent.

- L' experimentalitat ha estat calculada de forma inversa a I'ordre de taxes, i ajustant I'experimentalitat dels deparestuelissgme imparteixen.

- Els sexennis d'investigacié han estat calculats sobre la base de les dades de desembre de 1998.



Annex Ill. Programacio plurianual d'inversions

Programa Partida pressupostaria Concepte 1999 2000 2001 TOTAL
1. Ensenyaments universitaris  622. Equipament i construc¢Rofbware biblioteca 12.000.000 15.000.000 27.000.000
1. Ensenyaments universitaris  622. Equipament i construc¢Adires projectes 40.000.000 50.000.000 60.000.000 90.000.000
[3. Serveis a la c. universitarid ~ 625. Instalslacions esportivelinstalelacions esportives (1) | 402.000.00p | | 402.000.00p
| TOTAL DESPESES PLURIANUALS | 454.000.000 | 65.000.000]  60.000.000 519.000.00D
(1) Detall del finangament de les instalelacions esportives al quadre 2
1999
Aportacié UIB 34.584.280
Aportacié Universiada 1999 200.000.000
Aportacié CSD 167.415.720

TOTAL APORTACIONS

402.000.000




Annex IV. Modificacié de la relacio de
llocs de treball del personal funcionari i laboral

Es desdoten les places seguents:

Lloc |Denominacié/servei F/L | Grup| Nivell
207| Edifici Sa Riera L Il
37| Alumnes F C/D 1B
67| Contractacid, Patrimoni i Infraestructura F D 16
69| Contractacid, Patrimoni i Infraestructura F D 16
Es doten les places seglents:
Lloc |Denominacié/servei F/L | Grup|Nivell |C. especific
801] Servei Cientificotécnic L |
2001 Oficina de Suport a la Docencia L I
2010 Oficina d'Informacio L 1]
712| Servei de Calcul i Informatitzacio L 1]
711] Servei Cientificotécnic L 11
2050 Servei de Calcul i Informatitzacio L v
206 Servei de Biblioteca L \Y
2061 Servei de Biblioteca L \Y
2062 Servei de Biblioteca L v
210| Edifici Sa Riera L \Y
2070 Edifici Arxiduc Lluis Salvador F B/C 22  1.247.254
2040 Rectorat F B/C 42 1.006.421
902| Alumnes F B/C 2P 1.006.421
930] Edifici Mateu Orfila i Rotger F C 40 634.041
100§ Contractacié, Patrimoni i Infraestructura F C 20 634.041
860| Extensié Menorca F C PO 634.041
862| Extensio Eivissa-Formentera F C 20 634.041]
667| Edifici Sa Riera F C/D 18
829| Edifici Ramon Llull F C/D 18
919 Edifici Anselm Turmeda F C/D 18
850 Rectorat F C/D 18
1017 Edifici Ramon Llull F C/D 1p
991 Rectorat F C/D 16
1002 Alumnes F C/D 16
2041 Rectorat F D 14
203§ Edifici Guillem Cifre de Colonya F D |2
379 Contractacio, Patrimoni i Infraestructura F D 12




ACORD RATIFICATIU del dia 21 de
desembre de 1998 pel qual s'aprova el
Projecte de Pressupost de la Universitat de
les Illes Balears per a I'any 1999 per un
total de 8.721.977.070 pessetes, el projecte
de programacio plurianual d’inversions i

la relacié de llocs de treball del personal
funcionari i laboral.

D'acord amb el que preveuen els articles 187 i 149 dels Estatuts de la
Universitat, el Consell Social, a la sessio plenaria del dia d'avui, amb les competencies
gue li atribueix l'article 14 de la LRU, ratifica integrament I'’Acord normatiu /1998, de
18 de desembre, pel qual s'aprova el Projecte de Pressupost de la Universitat de les llles
Balears per a l'any 1999, per un total 8l§21.977.070pessetes, el projecte de
programacié plurianual d’inversions i la relaci6 de llocs de treball del personal
funcionari i laboral.

D'altra banda, s'estableix:

1. Trimestralment el Gerent donara compte al Consell Social de I'estat
d'execucio del pressupost de I'any 1999, i es fara una supervisio del procés d'elaboracio
del pressupost anual de I'any segtient.

2. El Consell Social mostra la seva satisfaccio perque el pressupost s’elabora per
programes, i recomana que en propers pressuposts, quan es desenvolupin en
subprogrames, s’hi fixin objectius més concrets.

Us ho comunic perqué en prengueu coneixement i tingui els efectes que
corresponguin.

Palma, 21 de desembre de 1998
El President del Consell Social,

Gabiriel Oliver



Pressupost de despeses 1999
Classificacio economica

| Subconcepte |

Concepte |

Article |

Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL

Art. 10. Alts carrecs

36.398.00

100|

Retribucions basiques

36.398.

P00

00. Retribucions basiques

23.984.

P00

01. Altres remuneracions

12.414.

Art. 12. Funcionaris

2.825.102.00

120

Retribucions basiques

1.349.904,

000

00. Sous grup A

938.598.0

01. Sous grup B

18.780.0

02. Sous grup C

95.200.0f

03. Sous grup D

107.536.0f

04. Sous grup E

2.090.0)

05. Triennis

187.700.0

121

Retribucions complementaries

1.475.198

000

00. Complement destinaci6

702.272.

01. Complement especific

652.610.

02. Indemnitzacio residéncia

68.471.

03. C. per. fons ad. CPT/CP

51.845.

Art. 13. Laborals

621.760.00

130

Laborals fixos

492.904.0

PO

00. Retribucions basiques

392.011.

01. Complementaries dels laborals fixos

100.893.

131

Laborals eventuals

128.856.

00

Art. 14. Docents contractats

419.140.0

0

141

Docents contractats

419.140.

P00

Art. 15. Incentius de rendiment

79.000.00

150

Productivitat

72.500.0

00. Recerca docents

72.500.

P00

01. Productivitat PAS

151

Gratificacions

6.500.0

00. Gratificacions PAS

6.500.0]

po

Art. 16. Quotes, prestacions i despeses

socials a carrec de I'empresa

421.319.0

160

Quotes socials

398.819.(

00. Seguretat Social

398.819.

162

Despeses socials personal UIB

22.500.

000

00. Formacié i reciclatge. PAS i PDI

4.500.

05. FONS SOCIAL UIB

18.000.0

TOTAL CAPITOL 1

4.402.719.000

CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVE

IS

Art. 20. Arrendaments

69.885.00

200

Terrenys i béns naturals

350.

D00

202

Edificis i altres construccions

61.360.

P00

203]

Magquinaria, instal.lacions i utillatge

8.175.

P00

Art. 21. Reparacid, manteniment i conservacio

233.946.0

210

Infraestructura i béns naturals

18.001

000

212

Edificis i altres construccions

75.650.

P00

213

Magquinaria, instal.lacions i utillatge

48.720.

poo

214

Elements de transport

2.010.

P00

215

Mobiliari i estris

9.755.0Q

0

216

Equipament per a processos de la informacié

79.810.000

Art. 22. Material, subministraments i altres

1.261.300.30

220

Material d'oficina

373.850.0

DO

00. Ordinari no inventariable

45.000.9

01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions

113.50)

02. Material informatic no inventariable

18.000.

03. Material inventariable

162.350.4

05. Fotocopies

35.000.0f

221

Subministraments

252.539.(

00. Energia eléctrica

136.500.4




01. Aigua 15.100.000

02. Gas 500.040

03. Combustibles 5.050.0p0

04. Vestuari 11.005.000

05. Material esportiu 3.865.000

06. Material de laboratori 62.869.000

10. Altres subministraments 17.650.000
222 Comunicacions 100.688.000

00. Telefoniques 92.000.0p0

01. Postals 6.000.000

02. Telegrafiques 338.000

03. Telex i telefax 250.000

04. Informatiques 2.100.000
223| Transports 9.500.000
224| Primes d'assegurances 17.405/000
226| Despeses diverses 168.305)000

00. Canons 775.000

01. Atencions protocol.laries i representatives 19.500.000

02. Publicitat i propaganda 17.000.900

03. Juridics, contenciosos 5.030.p00

06. Reunions i conferéncies 67.900.p00

07. Publicacions 37.600.0p0

08. Impresos matricula i horaris 19.200.p00

10. Altres 1.300.000
227| Treballs realitzats per altres empreses 339.01B.306

00. Neteja i condicia 139.061.306

01. Seguretat 55.550.0p0

02. Valoracions i peritatges 100.900

03. Postals 8.000.000

05. Processos electorals 5.000.000

06. Estudis i treballs técnics 129.822.p00

07. Altres 1.480.000

Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 109.200.000
230 Dietes 42.200.000
231 Locomoci6 55.500.000
233 Altres indemnitzacions 11.500.900

TOTAL CAPITOL 2 1.674.331.306

CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 48. A families i institucions 78.500.000
482| Beques externes per a l'alumnat 46.000.000
485| Beques d'investigacio 14.000.000
487| Alumnes col.laboradors 14.000.000

00. Col.laboradors generals 6.000.p00

01. Aules Informatiques 4.000.0p0

02. SCI 4.000.000
489| Altres institucions 4.500.000

Art. 49. A I'exterior 11.058.369
495 Aportacié Tercer Mén 8.058.369
499 Altres institucions 3.000.000

TOTAL CAPITOL 4

89.558.369




CAP. 6. INVERSIONS REALS
Art. 62. Inversions noves associades al
funcionament operatiu dels serveis 1.199.768.395
622 Equipament i construccions 304.268/395
623] Inversio en infraestructura cientifica 80.000/000
00. Infraestructura cientifica 1999 70.000.p00
99. Romanents especifics 1998 10.000{000
624] llles menors 64.000.0p0
625| Instal.lacions esportives 477.000.p00
00. Plurianual 402.000.000
01. Finalitzaci6 equipament 75.000.000
626| Fons bibliografics 224.500.000
01. Revistes 180.000.0p0
02. Llibres 19.500.000
09.Documentacié 17.000.0p0
10. Altres 8.000.000
629 Romanents Especifics 50.000.p00
Art. 64. Inversions de caracter immaterial 1.205.600.000
640| Reciclatge de catala 62.000.900
00. Reciclatge Catala 48.000.900
99. Romanents especifics 1998 14.000{000
641] Escola de Turisme 115.000.000
642 Cursos ICE 65.600.0p0
00. Cursos ICE 32.000.0p0
01.CAP 5.600.00D
99. Romanents especifics 1998 28.000{000
643| Consell Social 9.000.000
644 Contractes i convenis art. 11 LRU 92.000J000
00. Contractes i convenis art. 11 LRU 64.000{000
99. Romanents especifics 1998 28.000{000
645| Investigacio 832.000.000
00. Projectes de recerca. Personal 41.550.000
01. Projectes de recerca. Fungible 34.750.000
02. Projectes de recerca. Equipament i instalslacions (Inventariable(UIB) 73.250.000
03. Projectes de recerca. Viatges i estades de PDI. 23.350.000
04. Projectes de recerca. Fungible (Inventariable UIB) 34.75p.000
05. Projectes de recerca. Altres 17.350]000
10. Ajuts a la recerca (UIB) 9.000.9o0
15. Altres ajuts a la recerca (Overheads) 15.000.000
20. Romanents especifics 1998 583.000.000
646| Altres cursos 30.000.0p0
00. Altres Cursos 24.000.0p0
99. Romanents especifics 1998 6.000/000
TOTAL CAPITOL 6 2.405.368.395
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL
Art. 79. A l'exterior 150.000.00¢
790| Transf. per a Partners (Coordinacio UIB) 150.004.000
TOTAL CAPITOL 7 150.000.000
TOTAL DESPESES 8.721.977.07




DISTRIBUCI O DEL CAPITOL 2 PER CENTRES DE DESPESA. Evolucié 1997-98-99

Centre de Despesa PRESSUPOST 1997 PRESSUPOST 198 PRESSUPOST 1999
Edifici Sa Riera 3.240.000 2.240.000 2.240.p00
Edifici Ramon Llull 4.920.000 4.420.000 3.920.000
Edificis Mateu Ofrfila i Guillem Colom 10.800.0p0 9.300.000 8.800{000
Edifici Anselm Turmeda 6.840.0p0 6.340.000 5.840|000
Son Lledd 6.840.000 5.840.000 5.340.p00
Edifici nou: Guillem Cifre de Colonya 8.000.900 6.500.000 6.000.000
Edifici Extensié Menorca 1.500.00
Edifici Extensi6 Eivissa 1.500.00
Cas Jai 700.000 700.0p0 700.000
Deganats i direccié d'escoles 7.200.00 7.200.000 8.000.000
Material audiovisual centres 4.000.00
Rectorat 7.000.00i 6.000.000 6.000.000
Geréncia 7.000.00i 3.000.000 3.000.000
Secretaria General 1.000.00 1.000.000 1.000.000
Extensié Universitaria 17.000.00 17.000.000 16.000.000
Servei d'Esports (SEUIB) 4.000.00 4.000.000 6.500.000
Campus 2.000.000 2.000.000 12.000.000
Juntes Personal/ Comité Empresa 500.000 500.000 500.000
Laboratori d'Analisis i Assaigs 8.000.00 8.000.000
Serveis Cientificotécnics 11.000.00
Secretariat Teécnic d'Accés a la Universitat 33.500.00 33.000.000 39.000.000
Programa de formaci6 del professorat 32.000.000 32.000.000 35.000.000
Relacions Institucionals 4.500.00 4.500.000 4.500.000
Manteniment i despeses generals 636.857.242 616.857.242 733.741.806
Manteniment integral del campus 60.000.00 52.000.000 52.000.000
Gabinet de Terminologia 900.000 900.p00 900}000
Material cientific i de laboratori 70.000.00 80.000.000 70.000.000
Vicerectorat d'Extensié Universitaria 800.00! 800.000 800.000
Vicerectorat d'Ordenacié Academica 800.00 800.000 800.000
Vicerectorat d'Investigacio 800.00! 800.000 800.000
Vicerectorat de Professorat 800.000 800{000 800.000
Vicerectorat de Cooperaci6 Exterior 800.p00 800,000 800.000
Vicerectorat d'Alumnes i Campus 800.00! 800.000 800.000
Vicerectorat de Planificacié6 Economica 800000 800.000 800.000
Vicerectorat de Relacions Institucionals 800.000 800.000
Catalogacio de llibres 7.800.000
Romanents especials (exercici anterior) 150.000.000 150.000.0p0 250.000.p00
Departaments 75.000.00 85.000.000 150.500.000
Practiques Departaments 35.000.00 30.000.000
Servei de Calcul i Informatitzacié 36.000.00 34.000.000 20.000.000
Servei de Publicacions 28.000.00 26.000.000 26.000.000
Institut de Ciéncies de I'Educacié 7.000.00 5.000.000 5.000.000
Servei de Recursos Audiovisuals 4.000.00 4.000.000 4.000.000
Servei Linglistic 4.400.00 4.400.000 4.400.000
Servei I+D 1.000.00 1.000.000 1.000.000
Convenis i Relacions Internacionals 19.500.00 19.500.000 19.500.000
Consell d'estudiants 3.500.00 3.000.000 3.000.000
Cursos d'estiu 5.000.00 4.000.000
Programa d'avaluacié de la qualitat 2.250.00 3.700.000 4.500.000
Laboratori de Sistemes d'Informacié Geografica 1.500.000 1.500.000 1.500.000
Servei de Biblioteca 800.00 800.000 800.000
Oficina de Gestié Académica 800.000 500,000 500.000
Oficina de Gestié de la Recerca 800,000 500.000 500.000
Salut Laboral 29.000.00 23.000.000 23.000.000
lles Menors 52.000.00 45.000.000 45.000.900
Partida extraordinaria: Practiques Magisteri 25.000.00 13.000.000 14.000.000
Partida extraordinaria: Millora Docent (Alumng 7.200.00
Partida extraordinaria: Lloguer Prefab. 70.000}{000
Servei ldiomes 3.000.00 1.000.0Q0
Imatge Institucional 4.500.00 9.500.000
Oficina d'Informacié 1.000.000 1.000.000
Residencia d'Estudiants 250.000 250.000
Aplicacié Codi Medioambiental 3.000.00
Aportaci6 Tercer Mon 1.500.00
Formacié PAS i PDI 3.500.00i
Overheads Projectes 10.000.00!
TOTAL 1.437.947.2472 1.412.347.242 1.674.331.806




ORIGEN-APLICACIO PRESSUPOST UIB 1999

OPERACIONS CORRENTS

Taxes i altres ingressos 1.063.481/350 Despeses de personal 4.402{719.000
Transferencia nominativa CAIB 4.354.080.0p0 Despeses en béns corrents i serveis 1.664.331.306
Ingressos patrimonials 40.000.000 Transferéncies corrents 89.5p8.369
Altres transferéncies 103.000.900
Romanents especials 250.000.p00
DEFICIT 1 -346.047.321
OPERACIONS DE CAPITAL
Inversié nominativa CAIB 434.000.0p0 Equipament i construcc. 304.268.395
Transf. Capital Ajuntament 70.000.000 llles Menors 64.000.000
DEFICIT 2 -158.768.395% |Inversid infraestructura cientifica 70.000.000
Fons bibliografics 224.500.000
Transf. Cap. Universida 99 200.000.0p0 Inversié instal. esportives 477.000.000
Transf. capital CSD 167.415.720
DEFICIT 3 -109.584.28(
[Transf. CAIB Consell Social 9.000.000 Consell Social 9.004.000
Fons recerca MEC 175.000.000 Fons Propis de Recerca 9.000.000
Transf. capital de I'exterior 225.000.000 Projectes d'Investigacié 225.000.000
DEFICIT 4 -9.000.00( |Altres Ajuts (Overheads) 25.000.900
Transf a Partners 150.000.000
[Ingressos FUE 40.000.00BUPERAVIT 1 40.000.000
[Contractes Art. 11 LRU 80.000.000 Inversié imm. Art. 11 LRU 64.000.000
SUPERAVIT 2 16.000.00
[Drets matricula ICE i altres cursos 77.000/J00 Inversié imm. ICE i altres cursos 61.600.000
SUPERAVIT 3 15.400.00
Transf.capital reciclatge 40.000.900 Inversi6 imm. reciclatge 48.000.000
Taxes reciclatge 10.000.008UPERAVIT 4 2.000.00(
Transf. capital turisme 20.000.0Q0 Inversi6 imm. turisme 115.00p.000
Taxes turisme 95.000.0p0
OPERACIONS FINANCERES
|Fons finalistes (Rom. esp.) 719.000.b00 Rom. esp. inversions 60.000.000
Rom. esp. investigacio 583.000.000
Rom. esp. inversio imm. 76.000.9J00
Romanents genérics UIB 550.000.pBUPERAVIT 6 550.000.000
[TOTAL D EFICIT -623.400.000 | TOTAL SUPERAVIT 623.400.00Q

ITOTAL ORIGEN

8.721.977.07Q| TOTAL APLICACIO

8.721.977.07Q




Explicacio dels continguts i notes explicatives
dels conceptes pressupostaris
INGRESSOS

Capitol 3. Taxes, preus publics i altres ingressos

Article 30. Taxes

En aquest article s'inclouen els ingressos a rebre per les taxes academiques i altres taxes aplicable:
en l'obertura d'expedients, certificats i expedicié de titols.

En el pressupost per a 1999 s'ha fet una subdivisié en el concepte de taxes academiques, que s'ha
classificat segons la procedencia: primer i segon cicle, tercer cicle, centres adscrits, Turisme, proves
d'accés i les compensacions rebudes del MEC per beques. Aquest any s‘han incorporat la subvencié
per compensar les descomptes per familia nombrosa.

Article 31. Preus publics

Com a preus publics s'han considerat: els drets de matricula en els cursos organitzats per
I'lCE,altres cursos organitzats per la UIB i els drets de matricula del curs d'adaptacié pedagogica i
dels cursos de reciclatge de catala.

Article 32. Prestacio de serveis

En aquest article s'inclouen els ingressos obtinguts com a contraprestacio dels serveis prestats per la
UIB i que no tenen la consideracié de taxes o preus publics. S'hi inclouen tarifes de publicitat,
prestacio de serveis i tots els ingressos derivats de contractes i convenis regulats a l'article 11 de la
LRU.

Els ingressos de contractes i convenis article 11 LRU financen partides especifiques de despesa.

Article 33. Venda de béns
Inclou els ingressos derivats de la venda de béns, com és ara publicacions propies i sobres de
matricula.

Capitol 4. Transferencies corrents

Les transferéncies corrents son recursos, condicionats o no, que rep la UIB sense contrapartida
directa i que es destinen a financar operacions corrents. Les transferéncies corrents es classifiquen
segons la procedéencia en els articles seguents.

Article 45. De la Comunitat Autonoma
En aquest article s'hi inclou la transferéncia corrent nominativa de la CAIB.

Article 46. De Corporacions Locals
En aquest article s'hi inclouen les quantitats transferides a la UIB per Ajuntaments i Consells
Insulars.

Article 47. De Empreses Privades



En aquest article s'hi inclouen les quantitats transferides a la UIB per Empreses Privades.

Article 48 De Institucions sense finalitat de lucre i families

En aquest article s'hi inclouen les quantitats transferides a la UIB per de institucions sense finalitat
de lucre i families, com ara la caixes d'estalvis. Inclou també les transferencies de la Fundacio
Universitat Empresa.

Article 49. De l'exterior

Les transferencies corrents de I'exterior son les que es preveu rebre d'ens supranacionals, com la
Unié Europea. S'hi inclouen els recursos a rebre per finangcar els programes d'intercanvi
d'estudiants.

Capitol 5. Ingressos patrimonials

Recull els ingressos procedents de rendes de la propietat o patrimoni de la UIB, com també els
derivats d'activitats realitzades en regim de dret privat.

Article 52. Interessos de diposits
Aquest article inclou els ingressos que rep la UIB en concepte d'interessos de comptes corrents i
altres diposits que té en bancs i institucions financeres.

Article 55. Productes de concessions
Recull els ingressos que percep la UIB en concepte de concessions administratives de bars i
cafeteries i altres.

Capitol 7. Transferencies de capital

Les transferencies de capital sén recursos, condicionats o no, que rep la UIB sense contrapartida
directa i que es destinen a financar operacions de capital. Les transferéncies de capital es
classifiqguen segons la procedéncia en els articles seguents.

Article 70. De I'Administracio de I'Estat
Aquest article inclou les transferéncies que el MEC fa a la UIB per dos conceptes:

Investigacio: Transferencies que fa el MEC per al Programa d'investigacio universitaria, i també
inclou els ingressos rebuts de la Comissié Interministerial de Ciencia i Tecnologia (CICYT) i de la
DGICYT per sufragar els programes d'investigacio.

Per a instal.lacions esportives: La quantitat que per a 1999 esta previst que el CSD transfereixi per
la construccio de les instal-lacions esportives al Campus.

Article 75. De la Comunitat Autonoma
Aquest article recull les transferéncies que fa en part la CAIB a la UIB a través de les diferents
conselleries.

De la Conselleria de Educaci6, Cultura i Esports:




La Inversio nominativa per al 1999.

Una partida per financar les activitats de Reciclatge de Catala..
La quantitat assignada al Consell Social

LA quantitat per les proves d'acceés a la universitat (PAAU)

De la Conselleria de Turisme:

e La partida destinada a financar les activitats de I'Escola de Turisme.

Article 78 De Institucions sense finalitat de lucre i families

En aquest article s'hi inclouen les quantitats transferides a la UIB per de institucions sense finalitat
de lucre. Inclou. la quantitat que per a 1999 esta previst que la Fundacié Universiada 1999
transfereixi per la construccié de les instal-lacions esportives al Campus

Article 79. De l'exterior
Aquest article recull les transferencies que s'han de rebre d'organismes supranacionals com la Unio
Europea i el Fons Social Europeu i que es destinen a finangar activitats d'investigacio.

Capitol 8. Actius financers

Article 87. Romanents de tresoreria

Els romanents de tresoreria en general son la diferéncia que hi ha entre els ingressos obtinguts i les
despeses realitzades en exercicis anteriors, o técnicament, la diferéncia entre els drets reconeguts
les obligacions reconegudes, en el moment de la liquidacio del pressupost.

Els romanents, com que es tracta de recursos ja generats en exercicis anteriors, tenen una naturales
diferent de la resta de recursos prevists en el pressupost d'ingressos, i no és procedent ni el
reconeixement dels drets ni encara menys recaptar-los.

El pressupost per a 1999 distingeix tres tipus de romanents:

Romanents especifics: Sén aquells que provenen del capitol d'inversio, i s6n especifics perque
només es poden utilitzar per financar credits del capitol de despeses d'inversio.

Romanents especials: S6n aquells per als quals ja s'ha fet una proposta de despesa pero per als qua
al final de l'exercici economic encara no s'ha formalitzat ni el reconeixement de I'obligacié ni el
pagament corresponent. Provenen basicament de partides de despesa del capitol 2 de I'any 1998
tenen el reflex en partides de despesa per a 1999.

Romanents genérics: Serien la resta de romanents no considerats especifics ni especials i que
financen el pressupost de despeses 1999. El pressupost 1999 es basa en I'estimacié de liquidacic
dels dits romanents en I'exercici 1998.




Explicacio dels continguts i notes explicatives
dels conceptes pressupostaris
DESPESES

Capitol 1. Despeses de personal

Aquest capitol inclou tot tipus de retribucions i indemnitzacions que ha de satisfer la UIB a tot el
personal per rad de la feina que realitza. En aquest apartat no s'hi inclouen les indemnitzacions per
rad del servei. Inclou també cotitzacions obligatories a la Seguretat Social, prestacions socials i
altres despeses de naturalesa social amb destinacié al personal de la UIB, com ara, una partida
especifica de formacio, tant per al PDI com per al PAS i la destinada a la creacio del Fons Social de
la UIB.

Capitol 2. Despeses corrents en béns i serveis

Aquest capitol recull els recursos destinats a atendre les despeses corrents en béns i serveis
necessaris per a l'exercici de les activitats de la UIB i que no originin un augment de capital o
patrimoni public.

El control directe d'aguestes partides el tenen els diferents centres de cost, que es desglossen &
'annex Il del Acord Normatiu de Pressupost 1999.

Article 20. Arrendaments
Aquest article inclou les despeses de lloguer de béns mobles i immobles, en concret de terrenys,
edificis i maquinaria.

Article 21. Reparacions, manteniment i conservacio

En aquest article s'hi inclouen les despeses de manteniment i conservacio d'infrastructura, edificis,
maquinaria, instal-lacions i utillatge, elements de transport, mobiliari i equips per al procés
d'informacio.

Article 22. Material, subministrament i altres
En aquest article s'imputen les despeses corrents seguents:

Material d'oficina: Inclou el material d'oficina tant inventariable com no inventariable, I'adquisicio
de premsa i revistes que no formen part dels fons bibliografics i les fotocopies.

Subministraments: Aqui s'inclouen despeses d'electricitat, aigua, gas, combustibles, vestuari,
material de laboratori i altres subministraments corrents.

Comunicacions: S'hi inclouen despeses en serveis telefonics, postals, telegrafics, etc.

Transports: Despeses de transport de tot tipus. Se n'exclouen els transports complementaris lligats a
comissions de serveis que es preveuen a l'article 23.



Primes d'assegurances: Despeses per assegurances d'edificis, vehicles i altre immobilitzat.

Despeses diverses: Totes aquelles despeses que no tenen cabuda en altres conceptes del capitol
com ara canons, atencions protocol-laries i representatives, publicitat i propaganda, despeses
juridiques i contenciosos, despeses per reunions i conferencies, per realitzacié de publicacions,
impresos de matricula i horaris i altres despeses diverses.

Treballs realitzats per altres empreses: S'hi inclouen aquelles despeses corresponents a activitats qu
tot i ser de la competéncia dels organismes publics s'executin mitjancant contracte amb empreses
externes o professionals independents. S'hi inclouen treballs de neteja, seguretat, manteniment,
postals i estudis i treballs tecnics realitzats per altres empreses.

Article 23. Indemnitzacions per rao del servei

Inclou les despeses per viatges, desplacaments i dietes ocasionades pel personal de la UIB per rac
del servei i pels visitants invitats per la UIB. S'imputen a aquest concepte les indemnitzacions
reglamentaries per assistencia a tribunals i organismes col-legiats i altres comissions de serveis.

Capitol 4. Transferencies corrents

Les despeses per transferencies corrents sén pagaments, condicionats o no, efectuats per la UIB
sense contrapartida directa per part dels perceptors i que aquests destinen a finangar operacions
corrents. Es classifiquen segons la destinacié en els articles seguents.

Article 48. A families 1 institucions sense fins de lucre

Aquest article recull les transferencies per beques externes a lI'alumnat, les beques per als alumnes
col-laboradors i les beques d'investigacio. També s'hi les transferéncies a institucions sense anim de
lucre segons els acords firmats per la UIB.

Article 49. A 'exterior

Transferéncies a institucions situades fora del territori de I'Estat. S'hi inclou una aportacio
equivalent al 0,7% del recursos propis de la UIB com ajut al tercer mon i transferencies a altres
institucions estrangeres segons els acords firmats per la UIB.

Capitol 6. Inversions reals

Aquest capitol inclou les despeses que ha de realitzar directament la UIB destinades a la creacio i
adquisicié de béns de capital tant materials com immaterials.

Article 62. Inversions noves associades al funcionament operatiu dels serveis

En aquest capitol s'inclouen inversions en reposicié propia, inversions destinades a les illes menors,
inversions en instal-lacions esportives, l'inversio en infrastructura cientifica i les realitzades en els
fons bibliografics de la UIB, que per a 1999 s'han subdividit en llibres de centres, revistes,
documentacio i altres fons bibliografics.



Article 64. Inversions de caracter immaterial

Les inversions de caracter immaterial sén despeses realitzades en un exercici, no materialitzades en
actius i susceptibles de produir efectes en diversos exercicis futurs.

La UIB per a 1999 fara les segients:

¢ Reciclatge de Catala: Segons el financament provinent de la CAIB.

e Escola de Turisme: Segons el finangcament provinent de la CAIB i les taxes de matricula de
Turisme.

e Cursos de I'ICE i Altres Cursos: El 80 per cent dels ingressos per preus publics per a cursos de
I'ICE i altres cursos es destinen a les despeses de personal, funcionament, viatges i estada de
professors, etc., derivades dels dits cursos.

e Consell Social: El seu pressupost ordinari.

e Contractes i convenis article 11 LRU: El 80 per cent dels ingressos obtinguts per aquests
contractes i convenis es destina a financar les activitats corresponents.

¢ Investigacio: La inversié immaterial en investigacio es divideix entre les despeses derivades de
la realitzacié de projectes d'investigacio (personal, finangcament, equipament i viatges i estades
de professors) i les ajudes a la investigacido que destina en concepte d'inversié immaterial la
UIB.

Capitol 7. Transferencies de Capital

Les transferéncies de capital son pagaments, condicionats o no, que realitza la UIB i que es destinen
a financar les operacions de capital de les entitats perceptores.

Article 79. A I'exterior
Transferéncies a institucions situades fora del territori de I'Estat. S'hi inclouen les transferencies per
apartners en projectes d’investigacio coordinats a la UIB



Despeses de personal. Resum per colectius

dades en milers de pessetes

CAPITOL | | Alts carrecs | Personal doce}wt PAS funcior{ari Personal Iadoral TOTAL
ARTICLE10 ALTS GQRRECS
100.00 BASIQUES 23.988 23.943
100.01 COMPLEMENRRIES 12.414 12.414
TOTAL ARTICLE 10 36.391 36.39f
ARTICLE 12  FUNCIONARIS
120.00 (son grup A) 925.3p5 13.472 938.p97
120.01 (son grup B) 18.780 18.78p
120.02 (son grup C) 95.20( 95.20p
120.03 (son grup D) 107.534 107.536
120.04 (son grup E) 2.09Q 2.090
120.05 (trinenis) 163.2(0 24.5p0 187.700
120 TOTAL BASIQUES 1.088.526 261.3Y8 1.349.903
121.00 (destinacid) 577.5p0 124.712 702{272
121.01 (especifics) 570.8p5 81.754 652/609
121.02 (residéncia) 57.0p4 11.418 68.472
121.03 (compl.per.fons addicional/CPT/CP) 53 51|792 51.845
121 TOTAL COMPLEMENTRRIES 1.205.52p 269.676 1.475.198
TOTAL ARTICLE 12 2.294.04] 531.094 2.825.101
ARTICLE 13 LABORALS
130.00 (basiques laborals fix) 392.011 392.011
130.01 (complementaries lab. fix) 100.893 100.893
130 TOTAL LABORAL FIX 492.904 492.904
131 (laboral eventual) 128.85 128.856
TOTAL ARTICLE 13 621.754 621.759
ARTICLE 14 P. DOCENT CONTRACTAT
143 (docents contractats) 419.142 419142
TOTAL ARTICLE 14 419.143 419.14p
ARTICLE 15 INCENTIUS AL RENDIMENT
150.00 (prod.investigacié docents) 72.500 72{500
150 TOTAL productivitat 72.500 72.500
151.00 gratificacions (PAS funcionari) 6.500 6.500
TOTAL ARTICLE 15 72.50( 6.500 79.090
ARTICLE 16 QUOTES | PRESTACIONS SOCIALS
160 Quotes socials
160.00 Seguretat Social 147.400 107686 143.534 39B.820
162 Despeses socials personal UIB
162.00 Formacid i reciclatge 4.500
162.05 Fons social 18.00¢
TOTAL ARTICLE 16 22.50(
TOTAL CAPITOL | 36.397 2.933.289 645.240 765.293 4.402.Y19




Despeses de personal. PDI numerari

dades en milers de pessetes

APLICACIONS DOTACIONS 120.00 121.00 121.01 121.02
SOU BASE (Numeraris Interins) | C. DESTINACIO C. ESPECIFIQOS C. RESIDENCIA | TOTAL | TOTALPLACES
CATEGORIA DEDICACIO Als carrecNumerarig| Inter| total | INDIV. TOTAL INDIV. | TOTAL [ INDIV. || TOTAL INDIV. TOTAL | INDIV. PLANTILLA
CuU TC 6 75 3 84 2.21p 172586 1404 125.496 1)684 141.456 134 11.256 5.524 450.744
CuU TP 2 2 95 1916 1.3}6 2.7p2 0 58 16 2,892 41784
TU/CEU TC 4 187 15 206 2.212 446.82f1  1.3¢8 281.8D8 786 161.p16 133 27.398 1.499 917.946
TU/CEU TP 4 4 95 3.837 93 3.73p D 48 282 1.949 7.196
TEU TC 117 44 161 2.21 356.182 1.200 193200 283  44.563 133 21.413 3.828 §16.308
TEU TP 6h. 1 1 95 958 642 612 0 b8 58  1.558 11658
TEU TP 4h. 1 1 63| 639 448 48 0 B9 39  1.106 1/106
TOTAL 10 387 62 | 459 982.83] 608.058 348.9B5 60.412 2.000{842
PLACES MINORITZADES TU/CEU TC 8 2.217 17.69p 1.368 10.9{4 786  6.288 133 1j064 4499 35.992
PLACES MINORITZADES TEU 18 2.217 39.81p 1.2Q0 21.6{0 283 5.094 133 2394 3828 6/.904
HTOTAL PROFESSORAT 433“ 925.32§ 575.514 337.553 57.454 1.895/446
Apl.
SOU BASE ALTS CARRECS 100.09 22.12(
COMPLEMENT ALT CARREC 100.07] 12.414
CARRECS ACADEMICS 121.01 46.607
MERITS DOCENTS 121.0] 186.70
TRAMS D'INVESTIGACIO 150.09 72.500
TRIENNIS 120.0§ 163.20
Llei 30/1990 121.0 2.044
CPT 121.03 53
QUOTA PATRONAL INTERINS 160.00 65.651
"TOTAL GLOBAL 2.466.73




Despeses de personal. PDI contractat

dades en milers de pessetes

APLICACIONS DOTACIONS 143 143 143
* SOU BASE C.DESTINACIO | C.RESIDENCIA TOTAL TOTAL

CATEGORIA pla. s.d] totall INDIV|] TOTAL| INDIV.] TOTAL || INDIV.| TOTAL [ INDIVIDUAL | PLACES
AJUDANT D'UNIVERSITAT 1r PERIODE 15 15 1.770 26.5p0 175 11.525 133 11995 2,678 40.170
AJUDANT D'UNIVERSITAT 2n PERIODE 3 3 1.790 5.310 1.1‘[37 3.561 133 399 3090 ).270
AJUDANT D'ESCOLA UNIVERSITARIA 44 8 52 1.77p 92.040 348 18.0196 133 6]016 4251 11jf.052
ASSOCIAT 6 h. 68 7 75 646 48.450 3ro 24.600 82 6150 1.048 78.600
ASSOCIAT 4 h. 84| 13| 97 430 41.710 ans 20.661 55 5335 698 6[f.706
ASSOCIAT 3 h. 142 10 153 343 49.0p6 160 24820 41 6,232 524 7D.648
Ded. Associat per valor de 2 hores p P15 430 107 214 27 54 349 698
TOTAL CONTRACTATS PLANTILLA 358 (| 38| 396 263.586 102.4)y7 27.081 393(144
VISITANTS | EMERITS 0 ( ( [] (1] 24.95D
ASSOCIATS 3 h. CONVENI AGR. MDICA B. 2 2 323 64 16p 340 1 2 5p4 1.448
ASSOCIATS 3 h. CONVENI MEC 0 323 0 160 0 0 483 0
TOTAL CONTRACTATS ADMINISTRATIUS 360 38| 398 264.282 102. 997 27.163 4191142
INCREMENT DE PLANTILLA PENDENT
[TOTAL GLOBAL 419.143
QUOTA PATRONAL 81.944
TOTAL GLOBAL CONTRACTATS 501.09]

* Places sense dotaci6, a carrec d'altres places de PDI



Despeses de personal. PAS funcionari

dades en milers de pessetes

COMPL. FONS ADDICIONAL (apl. 121.03) C. PER.TRANSITORI
(apl. 121.03)
IMP IMP DOT IMP IMP
CATEG.|| DOT IND TOT IND TOT
ADM. 2 107 214 2 37| 758
AUX.BIB || 2 107 21 1 73y 737
RETRIBUCIONS BASIQUES (apl. 120.00, 120.01, 120.02, 120.03 i 120.04) i RESIDENCIA (apl. 121.02) AUX. AD 96 101 10.27p 2 162 314
COMPLEMENT DE DESTINACIO SUBALT| 2 1qr 234 4 15 450
SOU BASE C. RESIDENCIA TOT TOTAL (apl. 121.00) TOTAL 102 10.934 1 257 p7
CATEGORIA GRUP || DOTACIONS| APLICACIO || INDIV. TOTAL APLICACIO || INDIV. || TOTAL IND GENERAL NIVELL DOT IMPORT IMPORT 1 107 10
TECNIC DE GESTIO A 6 120.00 2212 13.22  121.07 133 798 21345 14070 INDIVIDUAL || ANUAL COMPLEMENT ESPECIFIC (apl. 121.01) 11 2.443
GESTIO HISENDA B 1 120.01 1.878 1.8f8 121.02 96 96 1}974 1974 30 1 L.665 1.665
ESCALA DE GESTIO B 6 120.01 1.8}8 11.268 121.07 96 576 1974 111844 2 6 1.200 7.20”) DOT IMP IV\uPORT COMPLEMENT PERSONAL |
AJUDANT BIBLIOTECA B 3 120.01 1.87 5.634 121.02 P6 488 1.p74 59p2 24 b .001 5.005 NENUAL ACOMPTE ESPECIFIC (APL. 121.03)
SUBTOTAL GRUP B B 10 120.01 18.780 121.02 60 197po 22 7 876 2B.652] b 2.918 17.508 QAT DOT PER A COM TQr
AUXILIAR BIBLIOTECA C 7 120.02 1.40! 9.80) 121.02 6 582 1.476 10882 20 (13 756 2%.704 L R.424 2.424 Aux. funcion. 2 271 542
ADMINISTRATIU C 61 120.02 1.40} 85.400 121.02 76 4.636 1476 901¢36 18 p8 679 19.012 L1 1.559 |[17.149 ux. bibRot. 2 45 91
SUBTOTAL GRUP C C 68 120.02 95.2p0 121.02 5/168 1001368 16 2 601 19.23% 3 1.247 3.741 Aux.16-18 47 443 400 20.821
AUXILIAR ADMINISTRAT If D 94 120.03 1.14¢4 107.586 121.02 47 4418 1191 114.p54 14 P9 524 5.19 18 1.006 |(18.108 Aux|/Ord. 14 29 378 200 10.962
SUBALTERN E 2 120.04 1.045 2.0%0 121.02 37 74 1/p82 2164 12| 8 447 8.046 B6 634 [22.824 Resti aux. 25 200 5.000
TOTAL PLACES 180 236.87B 11.418 248.296 TOTA 18 124712 1OT 7! 81.754 TOTAL 105 38JP35
||TOTAL GLOBAL RETRIBUCIONS BASIQUES | COMPLEMENTARIES DEL PAS FUNCIONARI || 506.551u
Apl.
TRIENNIS 120.05 24.50
GRATIFICACIONS 151.00 6.500
QUOTA PATRONAL 160.00 107.68
||TOTAL GLOBAL 645.24(
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