Presentacio del pressupost 2010

El pressupost de I'any 2010 s’emmarca en un comkexecessio economica, que
ha tingut com a consequéncia una davallada erredsyposts de I'Estat espanyol
i de la Comunitat Autonoma de les llles BalearsiAa transferencia nominativa,
qgue s’havia incrementat una mitjana del 8,1% etsddorers anys, té enguany una
reduccio del 4,4%.

En un any en qué la UIB ha iniciat I'adaptacio 8&V de les titulacions de grau a
'EEES i de tots els titols de master i doctoraen que, a més a més, ha
incrementat el nombre d’estudiants, la transfeeemcminativa per estudiant ha

davallat un 4,9%. Perd, com a equip de Govern,igegpostant per la docencia,

la recerca i la innovacio de qualitat, fins allawonpressupost de contingencia ho
permeti.

Conscients que la qualitat de la Universitat veafoantalment determinada pels
recursos humans, el capitol de personal experimentereixement de I'1,6%, i
podrem dedicar el 46,6% dels ingressos a recerdasenvolupament. Les
reduccions pressupostaries més importants s’hacatpl la despesa corrent, amb
un decreixement del 7,4%, i al capitol d’inversions

Malgrat tot, el pressupost global de la UIB s’imenta el 3,1% a causa
fonamentalment de les inversions extraordinarigsgbdes en els programes de
fons FEDER per a equipament cientific i milloral@e&arxa de comunicacions.

En el mateix sentit, I'inici de les obres d’ampi@del Centre de Tecnologies de
la Informacio, financades majoritariament per lanvaxratoria de Campus
d’Excel-lencia 2008, i la cessio de credit del Gowde les llles Balears a la UIB
per a la construccié de I'edifici Interdepartamétitaens permetran resoldre part
de les mancances actuals d’espai al campus.

Vull fer pales el meu agraiment a tota la comunitaversitaria per la feina feta i
per la comprensié per les reduccions pressupostd@eacies també al Consell
Social per la seva ajuda i pel seu suport.

Montserrat Casas
Rectora de la UIB
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1. INTRODUCCIO

El pressupost €s una previsio del que sera la realitzacié economica
de la UIB durant el proper any. Com que es tracta d’'un avang d’allo
gue succeira en un futur proper, no podem esperar d’un pressupost
que sigui exacte. El que si que és desitjable i exigible és que aquest
document sigui una estimacié al més acurada possible i que
respongui als principis basics d’'una bona administracié: el rigor,
I'equilibri, la prudéncia i l'austeritat. El present pressupost ha estat
elaborat amb la intencio de respondre a aquests principis basics,
gue pensam que son plenament compatibles amb I'ambicio i la
il-lusié per millorar la nostra institucio.

El pressupost de la UIB per a I'any 2010 s’emmarca en el context de
recessio economica mundial que vivim, i que acomiadara I'any 2009
amb taxes generalitzades de creixement negatiu del PIB, per primer
cop després de molts d’anys de bonanca economica.

Les previsions per a 2010 indiquen una millora en la situacio de crisi
economica mundial. Aixo no obstant, pel que fa a Espanya i a les
lles Balears, totes les previsions apunten que es mantindra la
situacié de recessid, amb disminucions del PIB, si bé amb menys
intensitat que el 20009.

Com a consegiencia daquesta conjuntura economica, els
pressuposts generals de I'Estat per a 2010 es reduiran un 3,9%; els
de la comunitat autonoma de les llles Balears minvaran un 4,9%; i
els de la Conselleria d’Educacid i Cultura ho faran en un 3,3%.

Si tenim en compte que més del 80% del pressupost de la UIB es
nodreix de les aportacions de la comunitat autonoma i de I'Estat,
comprendrem que I'escenari 2010 és de plena arribada de la crisi al
pressupost de la Universitat.

Dues terceres parts dels ingressos de la UIB provenen de les
transferencies nominatives corrents i d’inversié procedents de la
comunitat autonoma. Aquestes partides experimenten el 2010 una
reduccio de 2.842.453 euros, un 4,4%. Si bé convé recordar que el
2009 pujaren un 9,3% i el 2008, un 6,8%.



Aquest retall pressupostari arriba en un exercici en el qual s’ha
incrementat el nombre d’estudiants, i en el qual s’implantara el
segon curs dels nous titols de grau adaptats a I'espai europeu
d’educacio superior (EEES).

Tot plegat fa de l'elaboraci6 del pressupost 2010 una tasca
especialment dificil, ja que fa ineludibles les reduccions de les
despeses i inversions corrents. Aconseguir una supervivéncia digna
€s potser la consigna que resumeix el repte pressupostari de 2010.

Un any més hem de recordar que el pressupost que es presenta a
continuacié no conté totes les grans inversions en infraestructures,
per tal com aquestes quedaven encomanades al Consorci per al
Foment de les Infraestructures Universitaries (COFIU), en funcio de
I'acord firmat per la UIB amb el Govern de les llles Balears amb la
finalitat d’aportar les inversions que s’han de realitzar en matéria de
nous edificis i infraestructures de la UIB.

Durant I'any 2009 aquest consorci ha continuat el llarg procés de la
reforma de can Oleo i ha acabat la redaccio dels projectes de
construccio dels edificis de la biblioteca central i I'Interdepartamental
Il, destinat als estudis de Ciencies de la Salut (Infermeria,
Fisioterapia i Psicologia).

Es intenci6 de la Conselleria d’Educacié i Cultura avancar cap a
'extincié del COFIU, en la mesura en qué es vagin tancant les
actuacions comencades pel consorci. El COFIU és substituit per un
nou model pel qual la Conselleria aporta a la UIB els recursos
economics necessaris per escometre les noves infraestructures, i és
la Universitat la que gestiona directament les obres i I'equipament
segons el pressupost assignat.

Amb aquest nou model, la Universitat ha licitat i contractat el 2009
les obres de I'ampliacié del Centre de Tecnologies de la Informacio,
CTl, amb un pressupost de 2.148.981 euros, que inclou
I'equipament.

Amb el mateix model, el Govern de les llles Balears ha compromes
una cessié de credit a la UIB per import de 7.640.000 euros,
destinada a la construcci6 i [lequipament de [Iedifici
Interdepartamental 11, destinat als estudis de Ciéncies de la Salut.
Edifici imprescindible per resoldre les mancances actuals d'espai,



que s’agreujaran amb la implantacio dels graus (4 anys) i la
desaparicio de les diplomatures (3 anys).

En I'ambit de les infraestructures destinades especificament a la
recerca, el Govern de les llles Balears preveu als seus pressuposts
2010 rinici de la construccié dels edificis de recerca del ParcBIT,
dotats amb 19.000.000 d’euros. Una part d’aquesta construccié es
destinara a investigadors de la UIB.

Les tres actuacions indicades als paragrafs precedents
constitueixen excel-lents noticies per a la comunitat universitaria.
Volem agrair des d’aqui aquest esfor¢ inversor del Govern de les
llles Balears, vital per al futur de la UIB, i especialment meritori en
I'actual situacié economica.

També cal destacar dues importants actuacions inversores que la
UIB ha obtingut el 2009, financades per fons FEDER al programa
de projectes 2007-2013:
Una, per un import total d'1.712.835 euros, destinada a
infraestructura cientifica, per a l'adquisicié d’equips d’import
unitari superior a 60.000 euros.
L'altra, prevista en conveni MICINN-CAIB-UIB per a la millora
de la xarxa de comunicacions de la Universitat, per un import
de 4.547.788 euros.

En ambdos casos, les noves inversions s’executaran de forma
pluriennal a partir de 2010. FEDER subvenciona el 50% del cost, i
per l'altre 50% la Universitat rebra un acompte reemborsable a 10
anys a interées zero.

Les importants aportacions economiques derivades d’aquestes
inversions extraordinaries fan que, tot plegat, el pressupost global
de la UIB per a 2010 s’incrementi en un 3,1%.

A la memoria del pressupost de 2009 indicavem: «la prioritat
absoluta d’aquest pressupost és I'adaptacio a 'EEES, inajornable ja
en un any en el qual comenca la implantacié dels nous plans
d’estudis de grau». L’execucio d’aquest compromis el curs 2009-
2010 comportara el creixement del capitol 1, Despeses de personal,
en 1.014.000 euros, com s’explicara més endavant.

La reducci6 de les transferéncies rebudes i I'increment del capitol 1
fan que el marge de maniobra pressupostari sigui molt reduit. En



aquest escenari, hem fet una opcié de reduccié important en el
capitol de despeses corrents del capitol 2, i de disminucio també en
les inversions corrents propies. Si bé cal recordar en aquest darrer
aspecte I'important esfor¢ d’inversio realitzat en exercicis anteriors,
amb el qual la UIB es va anticipar als requeriments de modificacions
d’espais que exigeix la implantacié de 'EEES.

L'any 2010 continua el procés de reforma i adaptacido a l'espai
europeu d’educacio superior. El procés de canvi estructural de les
universitats, I'avaluacié externa de les titulacions i la competéncia
amb altres universitats —presencials i en linia— configura un
escenari de desafiaments, pero també d’oportunitats, per a la UIB.
Volem apostar fort per la convergéncia europea, la
internacionalitzacio, donar resposta adient als desafiaments |
aprofitar les noves oportunitats. Per aix0, el present pressupost
marca la continuacié —fins alla on els recursos ho permeten— de
les transformacions necessaries per aconseguir-ho.

Examinem tot sequit les grans xifres del pressupost de la UIB per a
2010. Per tal de facilitar-ne la comprensio, presentam les xifres
arrodonides en milers d’euros, quan aixi sigui aconsellable.

Pressupost total de la UIB:
95.319.345,11 euros

El pressupost de la UIB per a 2010 arriba a la xifra de
95.319.345,11 euros, enfront dels 92.451.336,38 euros de I'exercici
anterior, fet que suposa un increment del 3,1%.
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Si s’observa I'evolucié des de la perspectiva dels darrers anys, tal
com mostra el quadre anterior, es pot comprovar que la UIB ha
passat d'un pressupost de 71,1 milions d’euros I'any 2005 a l'actual,
de 95,3 milions, amb un increment acumulat del 34%. L'increment
mitja anual dels darrers cinc anys ha estat del 6,8%.

Tot seguit presentam les principals partides i variacions dels
ingressos, per passar després a observar i analitzar les despeses.

Com és natural, la major part de les partides existents en el
pressupost de 2009 tenen continuitat en el pressupost actual, amb
quantitats similars. Per tant, en aquesta memoria Unicament
destacarem aquelles partides que experimenten modificacions
significatives, les que apareixen per primera vegada i les que ja no
hi son, o bé perqué la partida tenia una vida limitada o bé perque la
circumstancia que la motivava ha desaparegut.

2. INGRESSOS

Les principals partides dels ingressos son les transferéncies que el
Govern de les llles Balears atorga a la Universitat per al
funcionament del dia a dia, és a dir, per fer front a les despeses i
inversions corrents. So6n les anomenades Transferencies
nominatives corrents i d’inversio, que representen entorn del 65%
dels ingressos pressupostaris totals. Per a 2010, aquestes partides
son de 62.006.803 euros, quantitat que suposa una disminucié del
4,4% respecte a I'exercici anterior, en qué se situa en 64.849.256
euros.



Transferencia nominativa corrent i d’'inversio:
* Quantitat total — 62.006.803 euros

e Disminucio — 2.842.453 euros

» Disminucié percentual — 4,4%

El grafic segiient mostra l'evolucio d’aquest decisiu ingrés els
darrers anys.
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Per una altra banda, el curs 2009-2010 s’ha produit un increment en
el nombre d’estudiants, com a la majoria d’universitats espanyoles,
consequencia directa de la situacié de crisi economica que vivim. La
combinaciéo d’aquest augment amb la reduccié de l'aportacié fa
empitjorar la ratio Transferencia nominativa per estudiant, una de
les més emprades a I'hora de fer comparacions entre les distintes
universitats, i en la qual la UIB ja estava mal posicionada, entre les
15 universitats més mal financades de I'Estat. Aquesta ratio se situa
per a 2010 en 4.685 euros per estudiant, un 4,94% menys que l'any
anterior.

Transferéncia nominativa per estudiant:
» 4.685 euros




Atendre més estudiants amb menys recursos economics és una
molt mala noticia per a la UIB, i també tot un desafiament per a I'any
2010.

Transferencia nominativa per estudiant
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Si observam amb més perspectiva temporal I'evolucido d’aquest
indicador, veurem que era de 3.839 euros I'any 2005. L’increment
des de llavors fins ara ha estat del 22%.

En aquest capitol d’ingressos s’ha d’esmentar la continuitat del
Programa d’incentivacio de la incorporacio i intensificacio de
I'activitat en investigacié (programa 13), pel qual la nostra institucio
rebra de la Conselleria d’Innovacié, Interior i Justicia una
transferencia finalista de 624.722 euros, la mateixa que l'any
anterior.

La resta de capitols corresponents als ingressos evoluciona de la
forma seguent:

En el capitol 3, els preus publics experimenten un increment
d’1.013.000 euros, un 10,9%, com a resultat combinat de 'augment
en el nombre d’alumnes i de la variacio dels preus i taxes publics.
Creix també en 250.000 euros, un 25%, limport estimat dels
contractes i convenis a I'empara de I'article 83 de la LOU.

En el capitol 4, de transferéncies corrents, destaca el fort increment
de la rebuda del Ministeri d’Educacio per a la implantacio de 'EEES,
gue passa dels 144.000 euros de 2009 als 254.000 per a 2010, un
76% mes.



En el capitol 7¢&, Transferencies de capital, augmenten
significativament els ingressos per projectes de recerca obtinguts
pels investigadors de la UIB en convocatories competitives de la
Unio Europea (UE), del MCINN i de la comunitat autonoma (CAIB).
Passen de 2.300.000 euros el 2009 a 3.100.000 euros prevists el
2010, un increment de 800.000 euros, quasi un 35% meés. Sens
dubte, aquestes xifres constitueixen alhora un reconeixement i un
impuls a la bona feina feta pels investigadors de la UIB, que situen
la nostra universitat entre les 15 millors de I'Estat en produccio
cientifica.

També en el capitol 7, de transferencies de capital, hem d’esmentar
la retallada significativa de la partida aportada per la Conselleria
d’Educacio i Cultura al programa de reciclatge de catala. Passa dels
319.000 euros de 2009 a 190.000 euros el 2010. Minva, per tant, en
129.000 euros, un 40% menys. Aixo ha obligat a una profunda
reestructuracio del programa, que esperam que es podra redrecar el
2011.

Finalment, el capitol 8, d’ingressos, incorpora els romanents
especifics derivats de I'ampliacio del CTI (1.915.829 euros) i de la
previsio d’execucio el 2010 de les dues actuacions financades per
fons FEDER que ja s’han esmentat: 856.000 euros per a
infraestructura cientifica i 1.829.000 euros per a la millora de la
xarxa de comunicacions de la Universitat.

A causa principalment del creixement de les partides del capitol 8,
el pressupost total d’'ingressos de la UIB per a 2009 arriba a la xifra
de 95.319.000 euros, enfront dels 92.451.000 euros de I'exercici
anterior, fet que suposa un increment del 3,1%, és a dir, 2.868.000
euros mes.

3. DESPESES

3.1. Despeses de personal, capitol 1

La principal partida de despesa correspon al capitol 1, Despeses de
personal, que té un pes en el conjunt del pressupost del 65%, amb

62.072.000 euros. Aquesta xifra experimenta un increment respecte
a I'any anterior d’1.014.000 euros, és a dir, un 1,66%.



Increment del capitol 1, Despeses de personal:
« 1.014.000 euros, un 1,66% mes

La despesa de personal escapa, per tant, als retalls d’altres
capitols, si bé queden enfora les importants pujades dels dos
exercicis anteriors, que, recordem-ho, foren del 9,6% el 2009 i del
9,47% el 2008.

Son tres les raons que expliguen aquest increment d’1.014.000
euros al capitol 1:

Una. Per atendre el creixement previst del nombre de triennis
d’antiguitat, quinquennis de doceéencia i sexennis de recerca.

Dues. La pujada general del 0,3% en les retribucions del
sector public.

Tres. La resta, per una banda sén necessaris per poder
mantenir al llarg de I'any 2010 la plantilla de professorat ja
contractat al comencament del curs 2009-2010. Per una altra
banda, inclouen un maxim de 125.000 euros prevists per
increment de plantilla amb ['objecte d’atendre aquelles
situacions més urgents que puguin comportar la implantacié
dels segons cursos dels nous estudis de grau.

Aquest creixement pressupostari de la despesa de personal queda
molt lluny del desitjable, que només en concepte d’implantacié de
'EEES requereix uns 2.000.000 d’euros addicionals per cada curs.
L’any 2010 aix0 no sera possible de satisfer.

En xifres absolutes, la suma de les transferencies nominatives
corrents i d’inversié de la Conselleria d’Educacio i Cultura és de
62.006.803 euros. Import gairebé coincident amb el cost del capitol
1, situat en 62.072.000 euros. Aquesta situacio pressupostaria deixa
la Universitat sense marge de maniobra per escometre accions que
han estat habituals en els exercicis precedents, destinades a les
reestructuracions i les millores de les plantilles i promocions, tant del
PAS com del PDI.

Aix0 no obstant, el pressupost 2010 conté les partides necessaries
per donar compliment als creixements de triennis, quinquennis i
sexennis, al Decret de complements retributius autonomics i al
conveni col-lectiu del PDI laboral —signat el 2009- i concloure el
procediment de carrera horitzontal del PAS ja iniciat el 2009.



El pressupost destinat a Accié Social no experimenta variacio i es
manté en 117.000 euros. Consolida aixi el creixement del 21%
realitzat el 2009, a fi i efecte d'incorporar als seus beneficis el
col-lectiu de becaris i contractats per capitol 6 amb vinculacié de
llarga durada a la UIB.

De forma similar, es manté el pressupost destinat a formacio i
reciclatge del PDI i del PAS: 46.000 euros.

Capitol 1, Despeses de personal
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El limitat creixement pressupostari del capitol 1 no permet gaire
actuacions diferents de les ja comentades. Tot i aix0, passam a
comentar breument les seguents.

Despesa de personal docent i investigador

Preveiem que el 2010 comencara ja un programa de rejoveniment
de la plantilla de professorat, especialment important en el moment
historic de canvi estructural derivat de I'adaptacio a 'EEES. Aquest
programa combinara la jubilacid anticipada voluntaria del
professorat sénior amb la contractacido vinculada de professorat
junior. Un valor afegit del pla és que permet no perdre el valor que
aporta el professorat que ha assolit una experiéncia i qualitat fruit
dels anys d’exercici de la professio. Aquest pla no té cost economic
per a la Universitat.

Es mantenen les partides de 64.000 euros destinades a contractes
temporals de formacié postdoctoral, i de 21.500 euros per a dos
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contractes del programa Pre 13, d’incorporacié de personal
investigador.

La Llei organica 4/2007, de reforma de la LOU, preveu la
reconversio, en les seves propies places, del professorat TEU
doctor que superi el procés d'acreditacio a TU. A hores d’ara, la
major part d’aquestes promocions ja s’han realitzat. Per a 2010 hi
ha previst poder atendre les promocions de TEU que s’acreditin,
ates que, un any mes, el conveni en aquest sentit amb la
Conselleria d’Educacio i Cultura aportara 57.000 euros amb aquesta
finalitat.

Pel que fa a les promocions del professorat TU acreditat per a
catedratic d’universitat, la politica del Consell de Direccio és que es
puguin promocionar, si bé a un ritme que permeti diferir-ne el cost
economic fins a I'exercici pressupostari 2011.

També s’atendran, en la mesura en que ho permetin les
disponibilitats pressupostaries, d’altres promocions puntuals de
professorat.

Aixi mateix, la politica de personal del Consell de Direcci6 de la UIB
preveu impulsar de forma decidida la funcionaritzacio del
professorat laboral, molt en especial des de la categoria de
contractat doctor a la de TU funcionari. Aquest procés millora les
condicions laborals del professorat implicat i la seva motivacio, i
permet reduir-ne el cost economic per a la UIB.

Despesa de personal d’administracio i serveis
Pel que fa al PAS, es recullen les millores segtients:

- Al pressupost 2010 es fa la segona tongada de millores en les
retribucions complementaries de les places que es varen crear
per I'Acord normatiu 8281/2007, de 17 de desembre, i que
passaren de contractes laborals a funcionaris interins segons
I’Acord executiu 8297/2007, de 18 de desembre, d’acord amb
el compromis entre la Gerencia i la Junta de PAS de millorar-
ne gradualment la dotacio per equiparar-les a les altres places
del cataleg amb l'objectiu que a igual feina igual retribucio.

(L'increment d’aquestes millores és de 124.070 euros, dels
guals 94.855 s6n de nomina i 29.215 de quota patronal.)
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- Per al'any 2010 es manté la partida per dur a terme la carrera
horitzontal una vegada regulat el procediment de convocatoria
especifica de promocié (44.000 euros).

- No hi ha prevista cap convocatoria de seleccié de promocio
interna ni de provisié de llocs de treball.

- Pel que fa a processos selectius d’'ingrés, es duran a terme
Unicament convocatories de les places dotades i cobertes per
personal interi que siguin necessaries i que, d’acord amb la
linia marcada per la normativa de I'Estat, assegurin el correcte
funcionament dels serveis i la reposicié d’efectius.

- Per altra part, dins el proper exercici 2010 hi ha previst
aprovar la revisié de lI'acord normatiu de jornada, permisos i
vacances, aixi com elaborar I'acord normatiu de seleccio i
provisio de llocs de treball i la carrera administrativa del PAS
de la Universitat.

Evolucié del personal de la UIB
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3.2. Despeses en béns corrents i de serveis, capito | 2.
Transferéncies corrents, capitol 4. Inversions real s, capitol 6

El capitol 2, Despeses en béns corrents i de serveis, sofreix una
davallada important, del 7,4%. Queda retallat en 1.038.000 euros i
se situa en un total de 13.046.000 euros.

La disminucié d’'un 7,4% de mitjana ha resultat imprescindible per

fer quadrar el pressupost, atesa la davallada d’ingressos corrents ja
comentada.
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De l'analisi de cadascuna de les partides hom pot observar que el
retall no es distribueix de forma lineal. En efecte, el repartiment és
desigual, i es deu, per una part, al criteri generic que la reduccio
pressupostaria permeti als diferents centres de despesa complir
suficientment les seves funcions, i per una altra part, al fet que s’han
prioritzat les partides de les quals depenen de forma més directa les
dues funcions essencials de la Universitat: la docéncia i la recerca.

Les despeses de representacido assignades als membres del
Consell de Direccio pateixen una retallada superior, d'un 10,4%, ja
gue passen d'un total de 96.000 euros el 2009 a 86.000 de 2010.
Els dos darrers anys han minvat un 20%.

Al pressupost 2010 s’equiparen en 4.200 euros les despeses de
representacio assignades a deganats i centres amb les dels
vicerectorats i delegats de la Rectora.

La reducci6é pressupostaria absoluta més gran del capitol 2 se situa
en Serveis generals i manteniment, en que davalla en 400.000
euros, i aixo malgrat la necessitat d’atendre 'augment previst en els
subministraments ordinaris d’energia, telecomunicacions, neteja,
vigilancia i altres despeses generals de funcionament. El 2010 no
sera possible mantenir el nivell de prestacions de I'actual contracte
de manteniment integral del campus.

Les partides assignades a cadascun dels edificis es veuen
disminuides de forma significativa, per sobre de la mitjana, ates que
es considera que queden amb recursos suficients per atendre les
seves necessitats reals.

Les assignacions als departaments i a facultats i escoles
experimenten una reduccié que se situa en la mitjana del 7%
d’aquest capitol 2. Els grafics segients mostren l'evolucié dels
darrers anys.
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A partir de I'l de gener de 2010 la UIB iniciara una millora en la
gestio pressupostaria que suposara que la Universitat i els seus
centres de despesa recuperaran I'lVA suportat en compres de béns
i de serveis del capitol 2 que vagin destinades a la investigacio.
D’una forma analoga a la que ja aplicam a les inversions del capitol
6 destinades a recerca. Aquest tractament de I'I'VA ha estat
autoritzat per I’Agéncia Tributaria, i s’aplicara també a Edicions UIB.

A consequencia de l'anterior, els centres de despesa del programa
541A apareixen amb una reduccio del 16%, derivada del fet que
I'IVA suportat no constituira despesa, ates que es recuperara, i per
tant la seva reduccio pressupostaria real se situa a I'entorn mitja del
7%. Aix0 afecta els centres de despesa seguents: Servei de
Biblioteca i Documentacié, OSR, Serveis Cientificotécnics, Sistemes
d’'Informacié Geografica, IFISC, IUNICS, IMEDEA, el material
cientific i de laboratori i els ajuts d’assisténcia a congressos.
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Aquest tractament no pressupostari de I''VA s’aplicara també a
Edicions UIB. El seu pressupost real minva en un 7%. Per tal de
potenciar i millorar la gestié del Servei, a partir de 2010 Edicions
UIB rebra I'import del 80% de les seves vendes, i es reduira
I'aportacié directa de la UIB.

L'Oficina de Convergéncia i Harmonitzacio Europea (OCIHE) té un
paper cabdal d'impuls en el procés d’adaptacié a 'lEEES. Creada fa
cinc anys, té encomanat promoure les actuacions i iniciatives per a
'adaptacio dels estudis als requisits i caracteristiques de 'EEES. El
2010 I'OCIHE gestionara el fort increment de la partida rebuda del
Ministeri d’Educacio per a la implantacié de 'EEES, que passa dels
144.000 euros de 2009 als 254.000 euros per a 2010, un 76% mes.
Amb aquesta aportacid, I'Oficina disposara de recursos suficients
per al seu pla d’'accié 2010, de forma que no és necessari mantenir
I'aportacié pressupostaria del capitol 2, que el 2009 fou de 67.000
euros.

Recordem que el 2009 el pressupost assignat al Consell
d’Estudiants incloia 20.000 euros destinats al programa Cooltura.
Aquest programa quedara en 5.000 euros per a 2010. La reducci6
real del pressupost ordinari del Consell d’Estudiants és del 7%.

L'Oficina de Suport al Discapacitat incrementa el seu pressupost en
13.000 euros, ates que l'increment del volum de feina requereix
dotar-la d'una persona de suport.

El POTU (Pla d’orientacio i transicio a la Universitat), establert amb
la Conselleria d’Educacio i Cultura, ha demostrat la seva eficacia en
la promocié de les relacions entre la UIB i els nivells d’educacio
secundaria i primaria. Per a 2010 la Conselleria ha suprimit
I'aportacié especifica de 40.000 euros, perdo mantindra els quatre
professors de secundaria assighats al programa en serveis
especials. La UIB aportara 35.000 euros al POTU per tal de
possibilitar I'execucié de les activitats previstes.

D’igual forma, la Conselleria ha suprimit també les aportacions
especifiques que venia realitzant per a la Universitat Oberta per a
Majors (UOM), la Universitat d'Estiu d’Eivissa i Formentera, i la
Universitat Internacional de Menorca llla del Rei (UIMIR). Fet que
obligara a reformular aguestes activitats.
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El 2010 continuen el programa de beques de formacio i el de
beques de reincorporacié destinats a joves emprenedors, dotats
cadascun amb 17.600 euros.

El Centre d’Estudis de Postgrau (CEP) de la UIB té com a missio
centralitzar i coordinar I'oferta formativa dels estudis de postgrau i la
seva gestid. El seu pressupost per a 2010 incorpora les partides
destinades a masters oficials i doctorats, i arriba a 75.000 euros.

Sens dubte, les millors noticies del pressupost 2010 les trobam a
les inversions en investigacid i desenvolupament. Son
conseqgiencia, per una part, de la més gran capacitat competitiva
dels nostres investigadors en l'obtencio de projectes financats
(augment de 800.000 euros) i de contractes article 83 LOU
(s'incrementen en 200.000 euros), i per una altra banda, de
I'obtencio6 de fons FEDER ja esmentada.

La inversio destinada a investigacio creixera en un 25,7%, per tal
com passa dels 9.720.000 euros de 2009 a 12.214.000 euros el
2010. Les partides més destacables sbn les segtients.

Infraestructura cientifica subvencionada per fons FEDER. Es
destina a l'adquisicio d’equips d’import unitari superior als
60.000 euros. La UIB ha aconseguit un import total
d’'1.712.835 euros, dels quals el 2010 se n’executaran uns
856.000.

Infraestructura cientifica propia, no subvencionada per
FEDER, que cobreix equipaments amb un cost unitari més
baix de 60.000 euros. Aquesta partida no experimenta cap
retall, i es manté en els 304.000 euros de I'any anterior. Aix0
és possible gracies al fet que el Vicerectorat d’'Investigacio hi
destinara 100.000 euros d’overheads.

Renovacié i millora de la xarxa de comunicacions de la
Universitat amb subvencié FEDER, conveni MICINN-CAIB-
UIB. L'import total és de 4.547.788 euros, dels quals el 2010
se n'executaran aproximadament 1.829.000.

Es manté la dotacio per a revistes en 1.460.000 euros.

També es mantenen les dotacions per a dos contractes
postdoctorals.

De romanents 2009 es financaran els dos contractes Pre I3
(21.500 euros) i la convocatoria de contractes de suport a
projectes de recerca (60.000 euros).
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La resta d’inversions financades pel pressupost de la UIB sofreixen
fortes davallades en consonancia amb la disminucié d’'ingressos.

Afortunadament, la crisi agafa la UIB amb els deures fets pel que fa
a l'adaptacié d’aules i laboratoris a 'EEES. En els dos darrers
exercicis pressupostaris la Universitat ha invertit 925.000 euros en
aquests conceptes, de forma que la part més important de
'adaptacio de les aules ja ha acabat.

Les inversions en equipament i construccions davallen dels 939.000
euros de 2009 a 552.000 euros per a 2010, una minva de 387.000
euros, un 41%.

Les actuacions per a la millora del campus passen de 200.000
euros a 90.000, un 55% menys.

Les partides per a software passen de 200.000 euros a 169.000, un
15,5% menys.

Malgrat la importancia de les reduccions en aquests conceptes,
esperam que la suma de les dotacions més els romanents
disponibles permetra d’atendre les necessitats d’inversid més
peremptories.

4. CONCLUSIO

L'any 2010 marca la plena arribada de la crisi economica al
pressupost de la UIB.

La reduccio del 4,4% en la transferencia nominativa (2,84 milions
d’euros menys) és el fet decisiu, atés que en depenen les dues
terceres parts del pressupost de la Universitat.

La despesa de personal creix en 1.014.000 euros, principalment per
mantenir un minim imprescindible en l'adaptacié dels estudis a
'EEES, que continua sent prioritaria.

La despesa corrent, capitol 2, minva en 1.038.000 euros, un 7,4%.
Les inversions corrents propies (construccions, adaptacio d’aules i
laboratoris, millora del campus) disminueixen un 47%, 737.000
euros menys.
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A T'hora d'aplicar les sempre dificils reduccions pressupostaries,
hem seguit tres criteris:

Un. Ser selectius. Prioritzar les partides de les quals depenen
més les dues missions essencials de la Universitat: la
docencia i la recerca.

Dos. Procurar que tots els serveis i centres de despesa puguin
complir dignament les funcions que tenen encomanades.

Tres. Aprofitar la crisi economica per repensar, redimensionar
o/i racionalitzar algunes partides. | per millorar-ne la gestio.

Pero no tot son males noticies en el pressupost de 2010. Si més no,
en destaquen tres de bones:

La construccié de I'edifici Interdepartamental Il, I'ampliacio del
CTIl i la construccié de I'edifici destinat a recerca al ParcBIT,
que soén inversions molt importants que hem d’agrair al
Govern de la comunitat autonoma.

Els fons FEDER aconseguits per a la millora de la xarxa de
comunicacions i per a equipament cientific.

L’'increment en els projectes i contractes article 83 aconseguits
pels nostres investigadors.

Tot plegat permet que la inversido en investigacio creixi en 2,5
milions d’euros, un 25,7% més.

No som davant del pressupost que el Consell de Direccié hauria
volgut. Som davant del que ha resultat possible. Ens dol
especialment no poder continuar amb bona part de les actuacions
de millora de les plantilles de PAS i PDI iniciades en exercicis
precedents.

La reduccié pressupostaria combinada amb creixement d’alumnat
ens posa dificil I'objectiu de mantenir i, si és possible, millorar la
qualitat de la UIB. Pero ho continuarem intentant.

Estam convencuts que, amb totes les seves mancances |
limitacions, el pressupost de la UIB per a 2010 permetra a la nostra
institucié complir dignament amb les seves responsabilitats.

Estam segurs que tots els organs de direccid i tota la comunitat
universitaria continuarem fent feina amb I'empenta, la imaginacié i la
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dedicacid0 necessaries per superar els reptes als quals ens
enfrontam i construir una universitat més gran i millor.

Antoni Llull
Vicerector de Planificaci6 Economicoadministrativa
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INDICADORS DELS PROGRAMES DEL PRESSUPOST DE LA UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS
Dades pressupostades i dades d'execucio real

PROGRAMA INDICADORS 2009 2010
Real Estimacions | Unitat administrativa
Ensenyaments universitaris 1 | Ratio alumnes/PDI 13,39 14,54 Vicerectorat Ord. Académica
2 |Déficit docent en credits 977 1.743 Vicerectorat Professorat
3 |% alumnes que es matriculen en primera opci6 94 92 Cap del Servei d'Alumnes
4 |Nre. de cursos de postgrau 90 108 Director Centre d'Estudis de Postgrau
5 [Nre. d'alumnes matriculats en estudis oficials de postgrau 1.095 1.445 Director Centre d'Estudis de Postgrau
6 [Nre. de titols oficials de masters i/o doctorat 69 64 Director Centre d'Estudis de Postgrau
7 |Nre. d'alumnes presentats a les proves d'accés a la Universitat 3.786 3.786 Vicerectorat d'Estudiants
8 [Nre. d'alumnes presentats a les proves per als més grans de 25 anys 741 766 Vicerectorat d'Estudiants
Recerca i desenvolupament 9| Nre. projectes concedits 83 86 Vicerectorat d'Investigacio
10 |Volum recursos generats per article 83 2,46 2,60 Vicerectorat d'Investigacio
11 |Doctorats de qualitat 13 13 Director Centre d'Estudis de Postgrau
12 | Nre. beques predoctorals en actiu 112 116 Vicerectorat d'Investigacié
Serveis a la comunitat universitaria 13| Nre. hores de formacié del PAS 740 611 Cap del Servei de Recursos Humans
14 |Nre. hores de formaci6 del PDI inclos al nim. 12 inclos al num. 12|Cap del Servei de Recursos Humans
15 |Nre. alumnes participants a les activitats esportives organitzades 5.550 6.000 Vicerectorat de Projeccié Cultural
16 |Nre. alumnes de mobilitat 536 540 Vicerectorat Relac. Internacionals i Mob
17 |Nre. llibres publicats a Edicions UIB 42 35 Vicerectorat de Projeccié Cultural
18 |Nre. alumnes col-laboradors 273 280 Vicerectorat d'Investigacio
19 |Nre. entrades a la intranet (milions) 2,87 - CTI
Projecci6 externa de la UIB 20| Nre. projectes finangats de cooperaci6 al desenvolupament 38 40 Vicerectorat d'Infraestructures
21 |Nre. cursos d'estiu (SAC) 23 15 Vicerectorat de Projeccié Cultural
22 |Nre. alumnes d'estiu (SAC) 1.045 800 Vicerectorat de Projecci6 Cultural
23 [Nre. activitats culturals (SAC) 101 90 Vicerectorat de Projecci6 Cultural
24 [Nre. assistents a les activitats culturals (SAC) 7.100 6.500 Vicerectorat de Projecci6 Cultural
25 |Nre. activitats ICE-SAC 14 12 Vicerectorat de Projeccié Cultural
26 |Nre. assistents ICE-SAC 265 250 Vicerectorat de Projecci6 Cultural
27 [Nre. persones matriculades a cursos de reciclatge 3.576 2.856 Vicerectorat Ord. Académica
28 [Nre. peticions al web de la UIB (milions) 135,31 131,76 CTI
Gesti6 universitaria 29 | Dies de tramitacié de pagaments 49 40 Cap del Servei de Pressupost
30 |Nre. d'expedients de contractacié 40 40 Cap del Servei de Patrimoni
31 [Nre. de metres quadrats construits 133.630 133.630 Vicerectorat d'Infraestructures
32 |Nre. de sol-licituds d'intervencié de manteniment 12.312 14.000 Cap del Servei de Patrimoni
Tecnologies de la informacid i les comunicaciops 3B Nre. aules informatiques 22 22 CTI
34 |Nre. assignatures a Campus Extens 1.347 1.347 Director Campus Extens
35 [Nre. ordinadors 4.350 4.500 CTI
36 |Nre. punts de connexié 12.326 13.200 CTI
37 [Nre. punts accés sense fils 170 180 CTI
38 |Nre. incidéncies en seguretat 7.552 7.600 CTI
39 [Capacitat de processament 268 Gflops 300 Gflops | CTI
40 |Amplada de banda d'accés a RedIRIS/Internet 1 Gbps 2x1 Gbps CTI
41 |Espai en disc servidors 115TB 150 TB CTI
42 |Nre. de servidors fisics 32 45 CTI
43 [Nre. de servidors virtuals 182 200 CTI
44 |Capacitat RAM servidors 360 GB 1.000 GB CTI
45 |Procediments d'administracié electronica 16 36 CTI




QUINZE INDICADORS INSTITUCIONALS DE LA UNIVERSITAT DE LES ILES BALEARS

Indicador 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010*

1. Alumnes 11.765 11.864 12.113 12.439 12.623 12.322 12.504
2. Carrega docent en credits 15.420 15.646 15.565 15.918 15.889 15.077 15.129
3. Professorat equivalent a temps complet 77 800 844 850 866 886 914
4. PAS 438 461 470 485 528 543 570
5. Ratio professors/PAS 1,77 1,74 1,80 1,75 1,64 1,63 1,60
6. Ratio alumnes/professors 15,14 14,83 14,35 14,63 14,58 13,91 13,68
7. Pressupost total de la UIB (milions d'euros) 67,15 71,14 74,87 79,55 85,83 92,45 95,32
8. Transferéncia nominativa (milions d'euros) 40,32 46,80 50,24 52,05 55,57 61,14 58,58
9. Transferéncia nominativa per estudiant (euros) 3.427 3.945 4.272 4.184 4.402 4.962 4.685
10. Recursos propis destinats a la investigacié (milions d'euros) 2,94 3,02 3,09 3,00 2,94 3,09 4,21
11. Total de metres quadrats construits 126.662 126.662 126.330 129.910 132.729 133.630 133.630
12. Inversions nominatives (milions d'euros) 3,24 3,31 3,32 3,47 3,47 3,65 3,43
13. Nombre de titols adaptats a 'EEES

13.1. Grau 27

13.2. Master 33

13.3. Doctorat 29
14. Nombre d'estudis no adaptats 6
15. Nombre d'estudis del pla antic 39 39 39 39 39 39 33

* Estimacions

DEFINICIO DELS INDICADORS

1. Alumnes. A partir del curs 2009-2010 es comptabilitzen a més dels estudiants de primer, segon i tercer cicle (a extingir a partir de 2009), els alumnes de grau, master i doctorat
oficials adaptats a I'EEES. No es consideren les escoles adscrites ni els estudis propis. Dades a 1 de novembre.

2. Carrega docent en crédits. Carrega docent real, segons els COA dels departaments.

3. Professorat equivalent a temps complet. Es calcula comptant com a 1 cadascun dels professors a dedicacié completa. Els que tenen dedicacié parcial sén de dos tipus: de 6
hores i de 4 hores. Els de 6 hores es comptabilitzen en un 75%, mentre que els de 4 hores en un 50%. Els associats s'han considerat de la manera segiient: 6 hores: 75%, 4 hores:
50%, 3 hores: 37,5%. La metodologia aplicada és la mateixa que utilitzen les universitats del Grup 7 (comunitats autdbnomes amb una sola universitat). (Es descompten les
exempcions per carrec.)

4. PAS. Té en compte la totalitat del PAS, és a dir: funcionaris de carrera, funcionaris interins, funcionaris contractats, laborals fixos de conveni, laborals interins de conveni i
laborals contractats (inclos el capitol VI).

5. Ratio professors/PAS. Indicador 3 / indicador 4.

6. Ratio alumnes/professor. Indicador 1 / indicador 3.

7. Pressupost total de la UIB. Totals consignats al Pressupost de la Universitat, aprovat per la Junta de Govern i el Consell Social.

8. Transferencia nominativa. Subvencié publica de I'entitat tutelar per al funcionament ordinari de la Universitat.

9. Transferéncia nominativa per estudiant. Indicador 8 / indicador 1.

10. Recursos propis destinats a la investigacié. Aquest indicador només té en compte les despeses directes, sense costs de personal ni costs indirectes.
11. Total de metres quadrats construits. Superficie construida.

12. Inversions nominatives. S'entenen com a inversions gestionades directament per la Universitat, que es consagren a projectes d'infraestructura que impliquen millores tant en la
docéncia com en la investigaci6.

13. Nombre de titols adaptats a I'EEES. Es comptabilitzen els titols oficials de grau, master i doctorat
14. Nombre d'estudis pendent d'adaptar a I'EEES.

15. Nombre d'estudis de pla antic que s'extingeixen en I'adaptacié a I'EEES. Sumatori dels estudis de cicle llarg i de cicle curt, sense comptar les escoles adscrites.




Resum del Pressupost 2010

INGRESSOS 2010 (euros) Percentatge

CAP. 3. PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS 11.774.076,62 12,35%
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS 60.322.099,37 63,28%
CAP. 5. INGRESSOS PATRIMONIALS 530.915,26 0,56%
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 6.971.423|00 7,31%
CAP. 8. ACTIUS FINANCERS 15.720.830,8p6 16,4906
TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 95.319.345,11 100,00%
DESPESES 2010 (euros) Percentatge

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL 62.072.000,98 65,12p6
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS 13.045.7p4,34 1B,69%
CAP. 3. DESPESES FINANCERES 159.100,00 0,17%
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS 738.199,40 0,Y7%
CAP. 6. INVERSIONS REALS 18.529.514,78 19,44
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 517.229/04 0,54%
CAP. 9. PASSIUS FINANCERS 257.576,62 0,27%
TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 95.319.345,[11 100,00%




GRAFICS DE DISTRIBUCIO PERCENTUAL DEL PRESSUPOST 2010 |
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Programes del Pressupost 2010

61%
61%
0

PROGRAMES 2010 (euros) Per centatge

Ensenyaments universitaris 38.705.074,82 40
Recerca i desenvolupament 44.424.04P,87 46
Serveis a la comunitat universitaria 1.001.884,76 5%,
Projecci6 externa de la UIB 1.764.551,8P 1,85
Gestio universitaria 7.533.048,2p 7,90
Tecnologies de la informacié i les comunicacions 90.835,62 1,989
TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 95.319.345,11 100,00%




GRAFICS DE DISTRIBUCIO DELS PROGRAMES DEL PRESSUPOST 2010 |
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CLASSIFICACIO ECONOMICA PER PROGRAMES .

DESCRIPTORS GENERALS

PROGRAMA 1: ENSENYAMENTS UNIVERSITARIS

Objectius

1. Mantenir la implantaci6 dels dos primers curstds nous plans
d’estudis adaptats a I'espai europeu d’ensenyaswgrerior (EEES) amb
garanties de qualitat.
2. Adaptar l'estructura i les metodologies docatsreptes que implica
'EEES.

3. Impulsar la formacié superior de postgrau.

Linies d'actuacio

1. Procurar els mitjans adients per fer efectives promocions
professionals establertes a la LOU.

2. Iniciar un pla pilot que procuri la jubilaciétaripada del PDI.
3. Oferir formacio especifica als responsablesadenplantacié dels nous
plans d’estudis adaptats a les exigencies de 'EEES
4. Continuar I'adaptacié de les aules a les now#geacies europees (de
I'espai fisic docent.

5. Consolidar i incrementar I'oferta formativa amrsos de postgrau.
6. Procurar un sistema de beques d’internaciomaalitzper a alumnes de
grau i de postgrau.

Indicadors

Previsions per a 2010
— Ratio alumnes/PDI (1) 14,64
— Deficit docent en crédits (2) 1.743
— Percentatge d'alumnes que es matriculen en @iopio 92
— Nombre de titols propis de postgrau 108
— Nombre d’alumnes matriculats en estudis ofictostgrau 1.445
— Nombre de titols oficials de masters i/o doctorat 64
— Nombre d'alumnes presentats a les proves d’aclz@bniv. 3.786
— Nombre d'alumnes presentats a proves de mes gea2ls anys 766

(1) Entenem per PDI el personal docent i investigadtemps complet. Vegeu la definicié de I'indicad

a la taula «Quinze indicadors institucionals ddJlaversitat de les llles Balears», a la Memoria del
present pressupost.

(2) Balang entre la capacitat docent i la carremzedt, segons el document de plantilla del PDI.



PROGRAMA 2: RECERCA | DESENVOLUPAMENT

Objectius

1. Incrementar el nivell d’excel-1éncia en inveatig i innovacioé.
2. Afavorir la transferéncia tecnologica del peedoracademic
investigador.

3. Incrementar el nombre de doctorats de qualitat.

Linies d'actuacio

1. Incrementar i millorar la plantilla de persomalestigador i de recerca.

2. Procurar la incorporacido de joves investigadarda UIB, com
consequeéncia de la jubilacié anticipada dels ingadbrs seniors.

3. Dotar la recerca avancada dels mitjans humanaterials necessa
que li assegurin un suport adequat.

4. Impulsar programes de mobilitat i internacioizalcié del person
investigador amb altres centres universitarisriederca.

5. Procurar 'equipament d’infraestructura ciectifadequat per als gru
d’investigacio.

6. Disposar dels fons bibliografics suficients dapas mé
especificament a la recerca.

7. Mantenir les convocatories d’ajuts per a la facid i reincorporacio g

rs

al

IpS

UJ

e

joves emprenedors.

Indicadors

Previsions per a 2010

— Nre. de projectes concedits 86
— Volum de recursos generats per article 83 (nslidieuros) 2,60

— Doctorats de qualitat 13
— Nre. de beques predoctorals en actiu 116



PROGRAMA 3: SERVEIS A LA COMUNITAT UNIVERSITARIA

Objectius

1. Garantir 'adaptacio dels serveis universitatssrequeriments de l'esj
europeu d’ensenyament superior (EEES).

2. Oferir al personal de la UIB una formacié delgabadaptada al rep
de la convergeéencia europea.

3. Programar millores especifiques en la gestitadgualitat en totes I
arees de la Universitat.

4. Sensibilitzar la comunitat universitaria sola@ioblematica ambientg
5. Reduir els riscs laborals i millorar les condns de treball del persor
de la UIB.

6. Reordenar la utilitzacio de I'espai del campus.

7. Incrementar el nombre d’estudiants i de profegsen la politica d
mobilitat.

Linies d'actuacio

1. Procurar que el PAS i el PDI puguin gaudir defdemaci6 meé
adequada per cobrir les necessitats reals de la UIB

2. Mantenir la cobertura del fons social de la @Bmaxim nombre g
treballadors.

3. Adaptar les instal-lacions més obsoletes alaativa de salut laboral,

4. Comencar les obres per convertir en area deantarla zona sud ¢
campus.
5. Mantenir el sistema de transport public i gtadiris el campus.

6. Afavorir mesures i actuacions dinversié deslesm a la supressi

progressiva de barreres arquitectoniques.
7. Dotar del financament necessari una borsa dertsapla mobilitat d
I'alumnat.

Dal

D
2]

1.
nal

e

e

el

o

Indicadors

Previsions per a 2010
— Nre. d'hores de formaci6 del personal de la UIB 611
— Nre. d'alumnes participants en les activitatodspes 6.000
— Nre. d’alumnes de mobilitat 540
— Nre. de llibres publicats a Edicions UIB 35
— Nre. d'alumnes col-laboradors 280




PROGRAMA 4: PROJECCIO EXTERNADE LA UIB

Objectius

1. Impulsar les accions de difusioé i promocié deJI8 com a principal

agent dinamitzador de la cultura a la nostra satciet

2. Promocionar la imatge de la UIB d'acord ambselgs plantejamer
basics de qualitat docent i d’excel-lencia en itigasio.

3. Impulsar la cultura de la solidaritat.

4. Consolidar la UIB com a impulsora i defensordaddengua catalana,

propia de la comunitat autonoma de les llles Balear

Linies d'actuacio

1. Dinamitzar la societat de les llles Balears anigant la participac
activa en els actes i activitats culturals organgz
2. Atreure el maxim nombre d’alumnes estrangerestisdis de la UIB.

3. Establir nous contactes amb altres institucipakliques o privades,

estatals i internacionals, a partir de convenigubs i cursos.

5. Destinar el 0,7 dels ingressos propis a finangaus projectes de
cooperacié internacional mitjancant la participade tota la comunitat

universitaria, especialment dels alumnes de la UIB.

6. Donar suport a les activitats de difusio i ingodé I'associacio Amics i

Amigues de la UIB.

7. Afavorir la participacié dels estudiants en desivitats de promocio (le

la cultura universitaria.

Indicadors

Previsions per a 2010

(@)

— Nre. de projectes de cooperacio al desenvolupamen 40
— Nre. de cursos d’estiu 15
— Nre. d’'alumnes d’estiu 800
— Nre. d’activitats culturals 90
— Nre. d’assistents a activitats culturals 6.50
— Nre. d’activitats ICE-SAC 12
— Nre. d’assistents ICE-SAC 250
— Nre. de persones matriculades de cursos de aitgcl 2.856
— Nre. de peticions al web de la UIB (milions) 131,76




PROGRAMA 5: GESTIO UNIVERSITARIA

Objectius

1. Definir sistemes de gestié que garanteixin lftaacié eficient del
recursos destinats a la tasca docent i d'investigac

2. Adaptar l'estructura organitzativa de la UIB abkptes de la LI
11/2007, de 22 de juny, d’accés electronic deldadans als serve
publics.

3. Definir sistemes de gestidé destinats a oferiton@ogies de qualit
orientades a la satisfaccié de I'usuari, en la maxccepcio.

4. Definir sistemes de gestio racional del patrinmatural del campus.

Linies d'actuacio

U)

S

At

1. Disposar a la web determinats processos dedg#gtiits als alumnes.
2. Establir i incorporar processos d’administragliéctronica amb critef
d’eficacia, eficiencia i innovacio.

3. Adaptar la plataforma de gestié d’'ingressosspeses a la facturag
electronica.

4. Garantir 'adequat tractament de les dades palsod’acord amb
LOPD.

5. Formar el PAS en les exigéncies basiques estable 'EFQM.

6. Adaptar la tramitacié dels expedients de cotdd d’acord amb
que disposa la Llei 30/2007, de 30 d'octubre, detrestes del sect

IS

..
C10
-4

a

B |

or

public.

Indicadors

Previsions per a 2010

— Dies de tramitacié de pagaments
— Nre. d'expedients de contractacio

— Nre. de metres quadrats construits GIER.

— Nre. de sol-licituds d'intervencié de manteniment 14.00(

40
40




PROGRAMA 6: TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO | LES
COMUNICACIONS

Objectius

1. Impulsar la gestio per processos per tal d’asgums una millor
productivitat, competitivitat i innovacio.

2. Fomentar I'Us de les noves tecnologies comadatent i de gestio.
3. Donar el suport tecnologic requerit per a la lantacié de
I'administracio digital.

4. Millorar la infraestructura de les TIC.

5. Donar el suport tecnologic requerit a les tasqleeR+D+.

Linies d’actuacié

1. Impulsar la xarxa de darrera generacid, amb lleivenés alts
d’accessibilitat i seguretat.

2. Incrementar l'oferta de continguts i serveisatids que afavoreixin la

demanda.
3. Millorar la plataforma i les aplicacions infortitaues que permetin U
millor accés als serveis oferts en linia.

4. Adaptar la Universitat a les exigencies que icapla Llei 11/2007, de

22 de juny, d'acceés electronic dels ciutadansexigess publics.

n

5. Incrementar el nombre d’'usuaris de softwaredliu

Indicadors
Previsions per a 2010

— Nre. d’aules informatiques 22
— Nre. d’assignatures a Campus Extens 1.347
— Nre. d’ordinadors 4.500
— Nre. de punts de connexio 13.200
— Nre. de punts d’accés sense fils 180
— Nre. d’incidéncies en seguretat 7.600
— Capacitat de procés 300 Gflops
— Amplada de banda d’accés a RedIRIS/Internet 2x1 Gbps
— Espai en disc servidors 150 1B
— Nombre de servidors fisics 45
— Nombre de servidors virtuals 200
— Capacitat RAM servidors 1.000 GB
— Procediments d’administracio electronica 36




ACORD NORMATIU del dia 18 de desembre
de 2009 pel qual s'aprova el Projecte de
Pressupost de la Universitat de les llles
Balears per a I'any 2010.

Conegudes les partides previstes als Pressupoktsdmunitat autonoma de les llles
Balears pel que fa a la Universitat, la Gerental&JIB ha elaborat un avantprojecte de
pressupost que, un cop aprovat pel Consell de @rela Rectora sotmet a I'aprovacié del
Consell de Govern, per a la seva posterior remastonsell Social.

Preambul

El Projecte de Pressupost de la Universitat dellles Balears per a 'any 2010
s’emmarca en el context de recessio economica igue,\que suposa la reduccio de les
aportacions de financament per part de I'entiteglam en 2,84 milions d’euros, un 4,4 per
cent menys en la transferencia nominativa.

Les aportacions de la comunitat autonoma, unidas dleuger increment dels
ingressos propis de la UIB, ates l'increment enahbre d’estudiants, permeten dibuixar
un pressupost de despeses caracteritzat per hweerieindispensable de les despeses de
personal, tant per I'increment vegetatiu com paowes places per poder fer front al repte
de la implantacié dels nous plans d’estudis adaatdtespai europeu d’educacié superior.
Creixen també les inversions en investigacio i aeskeipament. Minven, en canvi, les
despeses corrents i les inversions propies enrcoogins. La presentacio del pressupost
per programes és un aspecte formal iniciat al ppesgt de I'any 1998 i que ja esta
consolidat en aquest projecte per a 2010.

Per tot aix0, es pren I'acord seguent:

1. S’aprova el pressupost de la UIB per a 'any®@@Imb un estat de despeses en el
qual s'autoritzen i consignen els credits necesga atendre el compliment d'obligacions
per un import de 95.319.345,11 euros i en el dastdt d'ingressos recull els drets que es
pensa liquidar durant I'exercici per un import 8339.345,11 euros.

2. El detall del pressupost quant a classificac@nemica i per programes s'adjunta
com a annex |.

3. La distribucio del capitol 2 del pressupost depeses per a 2010 entre els diferents
centres de despesa, aixi com el responsable deceatia de despesa i el programa al qual
pertany, és la que s'adjunta com a annex Il.

4. S'adjunta, com a annex lll, la llista de tarifiepreus publics que cobrara la
Universitat per la prestacié dels seus serveisndiiexercici de 2010.



5. Juntament amb el detall economic d’aquest ppestus’aproven, tambe, les
normes que regiran I'execucio pressupostaria déniaersitat de les llles Balears durant
I'exercici economic de 2010, que s’adjunten comex IV.

6. Tots els majors ingressos que s'obtinguin dieseidcici de 2010 seran, per
resoluci6 de la Rectora, incorporats al pressuppst, subvenir a les obligacions
especifiques corresponents en el cas d'ingressabsfes o per subvenir a obligacions
determinades pel Consell de Direccio d'acord anmotenativa aplicable.

7. Es podran tramitar fins al 31 de mar¢ de 20l0gations contretes durant
I'exercici de 2009; a partir d'aquesta data, dealaitacié d’aquestes despeses se n’haura
d’'informar la Comissi6 Economica del Consell de &wov EI mateix procediment sera
també preceptiu per a obligacions contretes erciexeanteriors.

8. A efectes d'inventari de béns, i amb la finalda reduir el registre patrimonial i
agilitar-ne la gestio, es fixa com a import minierqué un element sigui inventariable la
guantitat de 500 euros. Es permet, en qualsevolimantariar elements d’'import inferior
si el responsable del centre de despesa ho coagigertu.

9. El Consell de Direccié queda autoritzat per grenles mesures oportunes per
desenvolupar aquest acord.

Ho faig publicar perqué se’n prengui coneixementingui els efectes que
corresponguin.

Palma, 18 de desembre de 2009

La Rectora,

Montserrat Casas



Pressupost d'ingressos 2010

| Subconcepte | Concepte | Atrticle | Capitol

CAP. 3. PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS

Art. 31. Preus publics 10.264.885,1)7
310| Drets de matricula ensenyament oficial 9.630.915,58

01. Primer i segon cic 4.848.410,5

02. Tercer cicl 120.000,0!

05. Gra 2.690.505,0

06. Postgre 152.000,0

03. Centres adscr 270.000,0

04. Beque 1.250.000,0

99. Familia nombro: 300.000,0
311 Drets de matricula altres cursos 215.612,15

01. Matricula cursos IC 62.805,5!

02. SAC 31.403,3

04. Altres cursc 31.403,3!

05. Reciclatge cate 90.000,0!
312| Altres preus publics 418.357,44

01. Proves d'accés més grans de 25 26.126,0!

02. Proves d'accés COU LOG 173.091,7

04. Obertura d'expedie 62.052,1!

05. Certificat 62.051,1!

06. Expedicio de tito 95.036,4

Art. 32. Prestaci6 de serveis 1.413.030,4bH
323 Prestacié de serveis 156.750,00
324{ Publicitat 6.280,4%
326| Contractes i convenis art. 83 LOU 1.250.000,00

Art. 33. Venda de béns 96.161,00
330 Venda de publicacions propies 72.121,0
339 Venda de sobres de matricula 24.040,0

TOTAL CAPITOL 3 11.774.076,6P

CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 45. De la comunitat autbnoma 59.769.067,1p
450 Transferéncia nominativa 58.575.380,0D
452] Altres transferencies 1.193.687,10

01. Altres transferéncies 568.964,88

02. Programa 13 624.722,22

Art. 46. De corporacions locals 72.121,4%
460 Ajuntaments 6.010,12
462| Consells insulars 66.111,3

Art. 47. D'empreses privades 60.101,21
470 Empreses privades 60.101,21

Art. 48. D'institucions sense finalitat

de lucre i families 330.657,79
480 D'institucions sense finalitat de lucre 60.101,21
481 De la FUE 270.556,58

Art. 49. De l'exterior 90.151,82
492 Transferéncies UE 90.151,82

00. UE. Beques alumnes 90.151,81

TOTAL CAPITOL 4 60.322.099,37




CAP. 5. INGRESSOS PATRIMONIALS

Art. 52. Interessos de diposits

405.303,7

1%

520

Interessos de comptes bancaris

405.303,7

B

00. De comptes corrents

405.303,7

Art. 55. Productes de concessions

125.611,5

15

550

De concessions administratives

125.611,5

B

TOTAL CAPITOL 5

530.915,2¢

CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

Art. 70. De I'Administracié de I'Estat

1.900.000,0

701

Ministeri de Ciéncia i Innovaci6

1.900.000,0

D

01. MICINN Fons de Recerca

1.900.000,0

D

Art. 75. De la comunitat autbnoma

4.121.423,0

750

Conselleria d'Educaci6 i Cultura

3.621.423,0

D

00. Inversié nominati

3.431.423,0

01. Reciclatge de cati

190.000,0

752

Altres transferéncies comunitat autbnoma

500.000,0

D

00. CAIB Recerca i Innovacio

500.000,0

Art. 79. De l'exterior

950.000,0

=4

795

D'altres transferencies UE

950.000,0

D

01. Projectes

700.000,0

02. Transferencies a socis

250.000,0

TOTAL CAPITOL 7

6.971.423,0

CAP. 8. ACTIUS FINANCERS

Art. 87. Romanents de tresoreria

15.720.830,8

870

Romanents generics

3.600.000,0

871

Romanents especifics

10.120.830,8

872

Romanents especials

2.000.000,0

IO

TOTAL CAPITOL 8

15.720.830,8

TOTAL INGRESSOS

95.319.345,1

U7

()



Pressupost de despeses 2010

Programa 1. Ensenyaments universitaris (422D)

| Subconcepte | Concepte | Atrticle | Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL
Art. 10. Alts carrecs 156.071,85
100 Retribucions basiques 156.071,85
00. Retribucions basiques 97.897,84
01. Altres remuneracions 58.174,0
Art. 12. Funcionaris 22.198.848,98
120 Retribucions basiques 8.984.420,2P
00. Sous grup A 5.009.028,7H
01. Sous grup B 431.190,9
02. Sous grup C 941.124,5
03. Sous grup D 1.050.584,31L
04. Sous grup E 3.226,14
05. Triennis 1.549.265,5¢
121| Retribucions complementaries 13.214.428,6P
00. Complement destinacié 4.939.784,65
01. Complement especific 6.567.445,2P
02. Indemnitzacié residencia 478.333,7
03. C. per. fons ad. CPT/CP 1.228.865,1P
Art. 13. Laborals 4.194.322,19
130 Laborals fixos 139.456,28
00. Retribucions basiques 111.248,9
01. Complementaries dels laborals fixos 28.207,2
131 Laborals contractats 4.054.865,96
00. Laborals contractats (PAS) 0,00
01. Laborals contractats (PDI) 4.054.865,96
Art. 15. Incentius de rendiment 1.345.213,0
150 Productivitat 1.280.039,1b
01. Productivitat compensada PAS 1.280.039,1p
151] Gratificacions 65.173,91
00. Gratificacions PAS funcionari 65.173,9
Art. 16. Quotes, prestacions i despeses
socials a carrec de I'empresa 3.299.461,3F
160 Quotes socials 3.299.461,3
00. Seguretat Social 3.299.461,3)

TOTAL CAPITOL 1 31.193.917,4p

O

[*2)

CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS

Art. 20. Arrendaments 40.000,00
202| Edificis i altres construccions 15.000,0
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 17.000,0
205| Mobiliari i estris 2.000,0(
206| Equipament per a processament de la informacié 6.000,0(
Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacié 167.000,0
210 Infraestructura i béns naturals 22.000,0
212 Edificis i altres construccions 25.000,0
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 34.000,0
214 Elements de transport 22.000,0
215 Mobiliari i estris 22.000,0
216| Equipament per a processament de la informacié .00800

=4




Art. 22. Material, subministraments i altres 2.302.995,00
220 Material d'oficina 1.133.995,00

00. Ordinari no inventariak 125.000,0

01. Premsa, revistes, llibres i altres publicac 375.000,0

02. Material informatic no inventarial 130.000,0!

03. Material inventariab 335.995,0

05. Fotocopie 168.000,0
221 Subministraments 295.000,00

00. Energia electrit 90.000,0!

01. Aiguz 20.000,0!

02. Ga 5.000,0(

03. Combustible 20.000,0!

04. Vestua 5.000,0(

05. Material esport 10.000,01

06. Material de laboratc 135.000,0

10. Altres subministramer 10.000,01
222 Comunicacions 77.000,0

00. Telefoniques 38.000,0

01. Posta 7.000,0(

02. Telegrafique 7.000,0(

04. Informatiques 25.000,0
223 Transports 40.000,0
224 Primes d'assegurances 24.000,0
226 Despeses diverses 552.000,00

00. Canon 15.000,0!

01. Atencions protocol-laries i represental 35.000,01

02. Publicitat i propagan 45.000,01

06. Reunions i conferénc 300.000,0

07. Publicacior 72.000,01

08. Impresos matricula i hore 40.000,01

10. Altres 45.000,01
227| Treballs realitzats per altres empreses 181.000,00

00. Neteja i condic 80.000,0!

01. Seguret: 20.000,01

03. Posta 35.000,0!

06. Estudis i treballs tecn 28.000,0!

07. Altres 18.000,0!

Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 470.729,24
230 Dietes 170.000,00
231 Locomocio 220.000,00
233 Altres indemnitzacions 80.729,24

TOTAL CAPITOL 2 2.980.724,24

CAP. 3. DESPESES FINANCERES

Art. 31. Préstecs en moneda nacion 150.000,0
310 Interessos 150.000,00

Art. 34. De dip0sits i fiance 9.100,0!
341| Interessos de fiances 9.100,0(¢

TOTAL CAPITOL 3 159.100,00

CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 62. Inversions noves associades

funcionament operatiu dels serveis 3.738.319,02
622 Equipament i construccions 3.738.319,02

00. Inversions en equipament i construcc 382.490,0

28. Actuacions per a la millora del cam 90.000,0!

93. Romanents especifics. Ampliacié de 1.915.829,0

99. Romanents especil 1.350.000,0

Art. 64. Inversions de caracter immaterial 375.437,49
646| Projectes d'inversi6 immaterial 375.437,49

10. Pla linguisti 55.000,01

11. Pla d'orientacid i transici6 a la UniversitaOTU 30.000,01

16. Adaptacio EEE 254.437,4

17. PADL 20.000,01

18. Projectes d'innovacié pedagor 16.000,01

TOTAL CAPITOL 6 4.113.756,5]1

CAP. 9. PASSIUS FINANCERS

Art. 91. Amortitzacié de préstecs 257.576,62
913 Amortitzacié de préstecs 257.576,62

TOTAL CAPITOL 9 257.576,62

Total despeses programa 1. Ensenyaments universitar 38.705.074,8P




Programa 2. Recerca i desenvolupament (541A)

©

| Subconcepte | Concepte | Atrticle | Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL

Art. 10. Alts carrecs 156.071,85
100 Retribucions basiques 156.071,85

00. Retribucions basiques 97.897,84

01. Altres remuneracions 58.174,0

Art. 12. Funcionaris 19.336.540,14
120 Retribucions basiques 8.984.420,2P

00. Sous grup A 5.009.028,7H

01. Sous grup B 431.190,9

02. Sous grup C 941.124,5

03. Sous grup D 1.050.584,31L

04. Sous grup E 3.226,14

05. Triennis 1.549.265,5¢
121| Retribucions complementaries 10.352.119,8p

00. Complement destinaci6é 4.939.784,65

01. Complement especific 3.705.136,38

02. Indemnitzacié residencia 478.333,7

03. C. per. fons ad. CPT/CP 1.228.865,1P

Art. 13. Laborals 4,194.322,19
130 Laborals fixos 139.456,238

00. Retribucions basiques 111.248,9

01. Complementaries dels laborals fixos 28.207,2
131 Laborals contractats 4.054.865,96

00. Laborals contractats (PAS) 0,00

01. Laborals contractats (PDI) 4.054.865,96

Art. 15. Incentius de rendiment 3.727.843,24
150 Productivitat 3.662.669,38

00. Recerca docents 2.382.630,18

01. Productivitat compensada PAS 1.280.039,15
151 Gratificacions 65.173,91

00. Gratificacions PAS 65.173,9

Art. 16. Quotes, prestacions i despeses

socials a carrec de I'empresa 3.299.461,3f
160 Quotes socials 3.299.461,3)

00. Seguretat Social 3.299.461,3f

TOTAL CAPITOL 1 30.714.238,7

CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS

Art. 20. Arrendaments 5.010,0(
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 5.010,0(

Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacioé 32.066,0
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 6.000,0(
215 Mobiliari i estris 5.010,0(
216/ Equipament per a processament de la informacié .058,00

Art. 22. Material, subministraments i altres 581.040,00
220 Material d'oficina 198.293,00

00. Ordinari no inventariak 26.040,01

01. Premsa, revistes, llibres i altres publicac 5.005,0(

02. Material informatic no inventarial 12.025,01

03. Material inventariab 145.203,0

05. Fotocopie 10.020,01
221] Subministraments 247.466,00

03. Combustible 15.030,01

06. Material de laboratc 220.390,0

10. Altres subministramer 12.046,01
222 Comunicacions 2.803,0(

01. Posta 1.803,0(

02. Telegrafique 1.000,0(
223 Transports 10.020,0
224 Primes d'assegurances 300,00




226 Despeses diverses 105.620,00

00. Canon 1.000,0(

01. Atencions protocol-laries i represental 8.000,0(

02. Publicitat i propagan 5.005,0(

06. Reunions i conferénc 80.590,0!

07. Publicacior 10.025,01

10. Altres 1.000,0(
227| Treballs realitzats per altres empreses 16.538,0

03. Posta 6.010,0(

06. Estudis i treballs técn 7.528,0(

Q7. Altre: 3.000,0(

Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 190.174,00
230 Dietes 90.174,0
231 Locomocio 80.000,0
233 Altres indemnitzacions 20.000,0

TOTAL CAPITOL 2 808.290,00

CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 48. A families i institucions 170.200,00
480 Beques de formaci6 per a joves emprenedors 17.600,0
481| Beques de reincorporacio de joves emprenedors 17.600,0
488 Ajuts professors convidats 135.000,00

TOTAL CAPITOL 4 170.200,00

CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 62. Inversions noves associades al

funcionament operatiu dels serveis 4.709.373,4b
62z|Equipament i construccio 1.828.584,1

92. Romanents especifics. Millora de Xa 1.828.584,1
62Z|Inversi6 en infraestructura cientifi 1.330.538,9

00. Infraestructura cientifica 304.121,2

97. Romanents especifics. Infraestructura cieatfiEDER 856.417,11

99. Romanents especifi 170.000,0
626| Fons bibliografics 1.550.250,39

01. Revistes 1.450.250,39

99. Romanents especifics 100.000,0

Art. 64. Inversions de caracter immaterial 7.504.718,5P
644 Contractes i convenis art. 83 LOU 1.450.000,00

00. Contractes i convenis art. 83 LOU 1.000.000,0p

99. Romanents especifi 450.000,0
645 Investigacio 6.054.718,5D

00. Projectes de recerca. Personal 660.000,0

01. Projectes de recerca. Func 420.000,0

02. Projectes de recerca. Equipament i instaliiadimventariable UIE 760.000,0

03. Projectes de recerca. Viatges i estades d 340.000,0

04. Projectes de recerca. Fungible (inventarialBd 380.000,0

05. Projectes de recerca. All 240.000,0

10. Ajuts a la recerca (Ul 54.718,5!

11. Pateni 6.000,0(

15. Altres ajuts a la recercoverheads) (UIB) 100.000,0!

16.Overheads a investigadors (UIE 100.000,0!

18. Contractes postdoctor 64.000,0!

20. Romanents especifi 2.930.000,0

TOTAL CAPITOL 6 12.214.092,04

CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

Art. 70. A I'Administracio de I'Estat 267.229,0
701 A I'Administraci6 de I'Estat 267.229,04

Art. 79. A l'exterior 250.000,00
790 Transf. per a socis (coordinaci6 UIB) 250.000,00

TOTAL CAPITOL 7

517.229,04

Total despeses programa 2. Recerca i desenvoluparhen

44.424.049,87




Programa 3. Serveis a la comunitat universitaria (31A)

| Subconcepte | Concepte | Atrticle | Capitol
CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL
Art. 16. Quotes, prestacions i despes
socials a carrec de I'empres. 163.844,7.
162 Despeses socials personal UIB 163.844,74
00. Formaci6 i reciclatge. PAS i PDI 46.138,0
05. FONS SOCIAL UIB 117.706,74
TOTAL CAPITOL 1 163.844,74
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS
Art. 20. Arrendaments 4.500,0(
200| Terrenys i béns naturals 1.000,0(
202 Edificis i altres construccions 2.500,0(
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 1.000,0(
Art. 21. Reparacio, manteniment i conservacio 8.000,0(
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 2.000,0(¢
215 Mobiliari i estris 2.000,0(
216| Equipament per a processament de la informacié 4.000,0(
Art. 22. Material, subministraments i altres 456.810,00
220 Material d'oficina 171.717,00
00. Ordinari no inventariable 14.717,0
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicac 12.000,0!
02. Material informatic no inventarial 30.000,0!
03. Material inventariab 95.000,0!
05. Fotocopie 20.000,0!
221 Subministraments 22.000,0
03. Combustible 1.000,0(
05. Material esport 1.000,0(
06. Material de laboratc 15.000,01
10. Altres subministramer 5.000,0(
222 Comunicacions 19.030,0
01. Postals 1.000,0(
04. Informatiques 18.030,0
223 Transports 10.000,0!
224 Primes d'assegurances 310,0d
226 Despeses diverses 191.761,00
00. Canons 2.000,0(
01. Atencions protocol-laries i represental 9.792,0(
02. Publicitat i propagan 3.000,0(
03. Juridics, contencios 3.000,0(
06. Reunions i conferénc 20.000,0!
07. Publicacior 150.565,0
10. Altres 3.404,0(
227| Treballs realitzats per altres empreses 41.992,0
00. Neteja i condicia 1.000,0(
03. Posta 5.020,0(
06. Estudis i treballs tecn 33.972,01
07. Altres 2.000,0(
Art. 23. Indemnitzacions per raé del servei 28.310,0
230 Dietes 15.000,0
231] Locomocié 10.000,0
233 Altres indemnitzacions 3.310,0(
TOTAL CAPITOL 2 497.620,00
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS
Art. 48. A families i institucions 118.131,5Y
483 Associacions d'alumnes 5.000,0(¢
4841 Beques per a l'alumnat 26.000,0
00. Mobilitat internacional de I'alumnat 26.000,0
486 Ajuts alumnes discapacitats 6.000,0(
487 Alumnes col-laboradors generals 81.131,57
TOTAL CAPITOL 4 118.131,5¢y




CAP. 6. INVERSIONS REALS
Art. 62. Inversions noves associades al
funcionament operatiu dels serveis 167.288,45
626| Fons bibliografics 167.288,45
09.Documentacio 89.207,4
10. Altres 38.080,9'
99. Romanents especifics 40.000,0
64. Inversions de caracter immaterial 55.000,00
646| Projectes d'inversié immaterial 55.000,0
12. Projectes Oficina de Gestié Ambiental i Sostiéitat 10.000,0
13. Projectes SEQUA 45.000,0
TOTAL CAPITOL 6 222.288,45
Total despeses programa 3. Serveis a la comunitaniversitaria 1.001.884,76

Programa 4. Projeccio externa de la UIB (325A)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS
Art. 20. Arrendaments 3.000,0(
202 Edificis i altres construccions 500,00
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 2.500,0(
Art. 21. Reparacio, manteniment i conservacio 2.000,0(
212 Edificis i altres construccions 500,00
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 500,00
215 Mobiliari i estris 500,00
216/ Equipament per a processament de la informacié 500,00
Art. 22. Material, subministraments i altres 430.457,00
220 Material d'oficina 115.000,00
00. Ordinari no inventariable 18.000,0
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicac 22.000,01
02. Material informatic no inventarial 25.000,01
03. Material inventariab 25.000,01
05. Fotocopie 25.000,0!
221 Subministraments 21.856,0
03. Combustibles 1.000,00
04. Vestua 1.200,0(
05. Material esport 1.656,0(
06. Material de laboratc 3.000,0(
10. Altres subministramer 15.000,01
222 Comunicacions 7.000,0(
01. Postals 4.000,0(
02. Telegrafique 2.000,0(
03. Telex i telefa 1.000,0(
223 Transports 13.000,0!
224 Primes d'assegurances 2.087,0(
226 Despeses diverses 258.514,00
00. Canons 1.000,00
01. Atencions protocol-laries i represental 31.498,0!
02. Publicitat i propagan 80.016,0!
06. Reunions i conferenc 120.000,0
07. Publicacior 25.000,01
10. Altres 1.000,0(
227| Treballs realitzats per altres empreses 13.000,0
03. Posta 3.000,0(
06. Estudis i treballs técn 5.000,0(
07. Altres 5.000,0(
Art. 23. Indemnitzacions per raé del servei 135.002,00
230 Dietes 30.002,0
231] Locomocié 90.000,0
233 Altres indemnitzacions 15.000,0
TOTAL CAPITOL 2 570.459,00




CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 48. A families i institucions 215.508,69
482 Beques externes per a l'alumnat 156.263,1%
489 Altres institucions 59.245,54
00. Altres institucions 35.045,54
01. AQUIB 24.200,0!
Art. 49. A I'exterior 80.193,2
495 Aportacio Tercer Mon 68.162,84
499 Altres institucions 12.030,3¢
00. Altres institucions 12.030,3
TOTAL CAPITOL 4 295.701,89
CAP. 6. INVERSIONS REALS
Art. 64. Inversions de caracter immaterial 898.390,98
640| Reciclatge de catala 412.000,00
00. Reciclatge catala 212.000,0
98. Reciclatge catala. Altre 50.000,0!
99. Romanents especifi 150.000,0
642 Cursos 430.489,72
00. Cursos ICE 50.244,44
11. SAC 25.122.6-
30. Altres cursc 25.122,6.
99. Romanents especifi 330.000,0
643 Consell Social 55.901,21
TOTAL CAPITOL 6 898.390,938
Total despeses programa 4. Projeccio externa de lHB 1.764.551,812

Programa 5. Gestio universitaria (641C)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVE!
Art. 20. Arrendaments 65.000,00
202 Edificis i altres construccions 20.000,0
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 45.000,0
Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacioé 1.106.044,0D
210 Infraestructura i béns naturals 104.040,00
212 Edificis i altres construccions 364.140,00
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 133.763,00
214 Elements de transport 19.020,0
215 Mobiliari i estris 60.081,0
216| Equipament per a processament de la informacié 5.000,0(
Art. 22. Material, subministraments i altres 6.238.926,2P
220 Material d'oficina 855.616,00
00. Ordinari no inventariable 200.000,0
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicac 205.000,0
02. Material informatic no inventarial 63.110,01
03. Material inventariab 329.506,0
05. Fotocopie 58.000,0!
221] Subministraments 1.855.638,74
00. Energia electrica 1.540.497,74
01. Aiguz 165.000,0'
02.Ga 10.000,0!
03. Combustible 42.000,01
04. Vestua 70.111,01
06. Material de laboratori 8.000,0(
10. Altres subministramer 20.030,01
222 Comunicacions 1.015.333,00
00. Telefoniques 950.210,0
01. Posta 40.061,01
02. Telegrafique 10.000,01
04. Informatiques 15.062,0
223 Transports 55.035,0
224 Primes d'assegurances 120.000,00
226 Despeses diverses 450.315,48
00. Canons 20.000,0
01. Atencions protocol-laries i represental 50.073,4i




02. Publicitat i propagan 45.000,0!
03. Juridics, contencios 60.000,0!
06. Reunions i conferenc 100.000,0
07. Publicacior 40.050,01
08. Impresos matricula i hore 125.192,0
10. Altres 10.000,0!
227| Treballs realitzats per altres empreses 1.886.988,0D
00. Neteja i condicia 1.300.843,00
01. Seguret: 480.516,0
02. Valoracions i peritatg 2.000,0(
03. Posta 32.035,0!
05. Processos elector 1.000,0(
06. Estudis i treballs técn 40.000,01
Q7. Altre: 30.594,0
Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 123.078,00
230 Dietes 50.000,0
231 Locomocio 55.063,0
233 Altres indemnitzacions 18.015,0
TOTAL CAPITOL 2 7.533.048,2p
Total despeses programa 5. Gestio universitaria 7.533.048,212

Programa 6. Tecnologies de la informacio i les comicacions (635A)

| Subconcepte | Concepte | Avrticle | Capitol
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS
Art. 20. Arrendaments 132.024,88
206| Equipament per a processament de la informacié 2.023,8%
Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacié 21.100,0
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 3.000,0(
215 Mobiliari i estris 3.000,0(
216/ Equipament per a processament de la informacié .100%(
Art. 22. Material, subministraments i altres 375.154,51
220 Material d'oficina 289.000,00
00. Ordinari no inventariable 22.000,0
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 12.000,0
02. Material informatic no inventariable 60.000,0
03. Material inventariable 180.000,0
05. Fotocopies 15.000,0
221 Subministraments 40.000,0
06. Material de laboratori 22.000,0
10. Altres subministraments 18.000,0
222 Comunicacions 6.000,0(
01. Postals 1.000,0(
04. Informatiques 5.000,0(
223 Transports 4.000,0(
224 Primes d'assegurances 3.000,0(
226 Despeses diverses 27.154,51
01. Atencions protocol-laries i representatives 5,00
02. Publicitat i propaganda 3.000,0(
06. Reunions i conferéncies 10.000,0
07. Publicacions 6.000,0(
10. Altres 3.154,51
227| Treballs realitzats per altres empreses 6.000,0(
03. Postals 2.000,0(
06. Estudis i treballs tecnics 2.000,0(
07. Altres 2.000,04
Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 127.303,49
230 Dietes 47.138,49
231 Locomoci6 70.165,0
233 Altres indemnitzacions 10.000,0
TOTAL CAPITOL 2 655.582,88




CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS
Art. 48. A families i institucions 154.165,9¢

487| Alumnes col-laboradors 154.165,94
01. Col-laboradors tecnologics 129.404,2
02. Centre de Tecnologies de la Informacié 24.741,69
TOTAL CAPITOL 4 154.165,94
CAP. 6. INVERSIONS REALS
Art. 62. Inversions noves associades al
funcionament operatiu dels serveis 339.000,0

622 Equipament i construccions 339.000,00
00. Inversions en equipament 170.000,0!
21. Software lliure 40.000,0
23. Software 129.000,0
64. Inversions de caracter immaterial 741.986,8

647| llles menors 725.986,80

648 Campus Virtual Compartit 16.000,0
TOTAL CAPITOL 6 1.080.986,8p

| Total despeses programa 6.Tecnologies de la infes comunicacions 1.890.735,612

Total despeses capitol 1. Despeses de personal 62.072.000,98
Total despeses capitol 2. Despeses en béns corrénles serveis 13.045.724,34
Total despeses capitol 3. Despeses financeres 159.100,00
Total despeses capitol 4. Transferencies corrents 738.199,40
Total despeses capitol 6. Inversions reals 18.529.514,783
Total despeses capitol 7. Transferéncies de capital 517.229,04
Total despeses capitol 9. Passius financers 257.576,62
TOTAL DESPESES PRESSUPOST 2010 95.319.345,11
Total despeses programa 1. Ensenyaments universitar 38.705.074,8p
Total despeses programa 2. Recerca i desenvolupamen 44.424.049,87
Total despeses programa 3. Serveis a la comunitativersitaria 1.001.884,76
Total despeses programa 4. Projecci6 externa de 4B 1.764.551,82
Total despeses programa 5. Gestié universitaria 7.533.048,2p
Total despeses programa 6. Tecnologies de la infoatié i les comunicacions 1.890.735,62
TOTAL DESPESES PRESSUPOST 2010 95.319.345,11
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ANNEX [1

Centre de despesa Pres. 2010 Responsable dela despesa Programa del pressupost
Romanents especials (exercici anterior) 1.976.00d,00 - -
Deganat de la Facultat d'Educacié 4.200,00 Degana P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat de Ciencies 4.200{00 Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la F. d' Economia i Empresa 4.200,00 Degana P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat Psicologia 4.200,p0 Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat de Filosofia i Lletres 4.000. Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat de Dret 4.200,00 Dega P1. Ensenyaments universitaris
Incentius deganats 35.000,0 Vicerector de Planificacié Economicoadministrativa P1. Ensenyamentssitavier
Deganats i centres 190.200,0 Degans / Directors d'Escola P1. Ensenyaments universitaris
Llibres serveis 5.000,0 Gerent P1. Ensenyaments universitaris
Departaments 914.031,24 Directors de departament P1. Ensenyaments universitaris
Direcci6 de I'Esc. Politécnica Superior 4.200,00 Director d'Escola P1. Ensenyaments universitaris
Direccio de I'EU de Turisme 4.200,0p Director d'Escola P1. Ensenyaments universitaris
Direcci6 de I'EU d'Infermeria 4.200,D Directora d'Escola P1. Ensenyaments universitaris
Secretariat Técnic d'Accés a la Universitat 255000 Vicerector d'Estudiants i Campus P1. Ensenyaments universitaris
Reversi6 5% a departaments 72.602,00 Gerent P1. Ensenyaments universitaris
Assignatures en anglés 7.400,00 | Vicerectora de Relacions Internacionals i Mobilitat Universifafia Plery@snents universitaris
Practiques 257.010,0 V. dnvestigacio i V. d'OrdenaciéAcadémica i CE P1. Ensenyaments universitari
Secci6 de Gestié Académica 1.860Q,00 Vicerector d'Ordenacié Académica i Convergéncia Europ: P1. Ensenyamentsitarizve
Examens a seus universitaries 9.300,00Vicerector d'Ordenacié Académica i Convergéncia Europg P1. Ensenyamentsitarizve
Practiques Magisteri 92.050,0! Degana d'Educacié P1. Ensenyaments universitaris
Ajuts a la innovacié pedagogica 7.000,90 Vicerector de Professorat i Innovacié Pedagdgica P1. Ensenyaments unisersitari
Doctorat, postgrau i masters oficials 75.000,p0 Director del Centre d'Estudis de Postgrau P1. Ensenyaments universitaris
IMEDEA 3.522,01 Director de IIMEDEA P2. Recerca i desenvolupament
IUNICS 3.522,01 Director del IUNICS P2. Recerca i desenvolupament
IFISC 3.522,01 Director de I'FISC P2. Recerca i desenvolupament
Servei de Sistemes d'Informacié Geografica i T. 6.03 Director del SSIGT P2. Recerca i desenvolupament
Serveis Cientificotécnics 67.801,/0D Director del SCT P2. Recerca i desenvolupament
Ajuts a I encia de congressos i estadesbalitr 261.425,00 Vicerector d'Investigacié P2. Recerca i desenvolupament
Material cientific i de laboratori 323.741)0D Vicerector d'Investigacié P2. Recerca i desenvolupament
Oficina de Suport a la Recerca 7.036,00 Directora de I'Oficina de Suport a la Recerca P2. Recerca i desenvolupament
Servei de Biblioteca i Documentacio 10.685,00 Director del Servei de Biblioteca i Documentacié P2. Recerca i desenvohipame
Edicions UIB 119.274,01 Director d'Edicions UIB P3. Serveis a la com. universitaria
Juntes de Personal / Comité d'Empresa 2.79%,00 Gerent P3. Serveis a la com. universitaria
Servei de Prevencio 86.600,0 Gerent P3. Serveis a la com. universitaria
Sindicatura de Greuges 5.591,0 Sindica de Greuges P3. Serveis a la com. universitaria
Oficina de Suport al Discapacitat 22.00Q,00 Vicerector d'Estudiants i Campus P3. Serveis a la com. universitaria
Servei d'Estadistica i Qualitat Universitaria 9.3, Cap del Servei dEstadistica i Qualitat Universitaria P3. Servaisani. universitaria
Formacié PAS i PDI 25.000,0 Vicerector de Planificacié Economicoadministrativa P3. Serveis a la coversitaria
Consell d'Estudiants 25.147,00 Vicerector d'Estudiants i Campus / Vicerector de Projecci6 Cultural PZiSarla com. universitaria
Millora docent 13.969,0 Vicerector d'Ordenaci6é Académica i Convergéncia Europ: P3. Serveis a lmb@rsitaria
Mobilitat dins el campus (bus) 36.000|00 Vicerector d'Estudiants i Campus P3. Serveis a la com. universitaria
Servei Lingiistic 43.574,0 Director del Servei Lingiistic P3. Serveis a la com. universitaria
Servei d'Informacié 8.370,0 Vicerector primer, de Planificacié i Coordinacié Universitafi P3. Seavéd com. universitaria
Voluntariat 8.370,01 Vicerectora d'Infraestructures Universitaries P4. Projecci6 extdiBia U
Oficina per a la Igualtat 8.000,0 Vicerector primer, de Planificacié i Coordinacié Universitafi P4. Prifieoderna UIB
Institut de Ciéncies de I'Educacié 13.448,00 Director de I'CE P4. Projecci6 externa UIB
Relacions Institucionals 27.900,/0D Rectora P4. Projecci6 externa UIB
Oficina de Cooperacié al Desenvolupament 16.275,00 Vicerectora d'Infraestructures Universitaries P4. Projecci6 extdia U
Aportacié Tercer M6n 9.016,0 Vicerectora d'Infraestructures Universitaries P4. Projecci6 extdia U
Convenis i relacions internacionals 134.850,PGicerectora de Relacions Internacionals i Mobilitat Universifafia RejeBuid externa UIB
Imatge institucional 54.970,00 | Vicerector primer, de Planificacié i Coordinacié Universitafi P4. Prifiaoderna UIB
Consell Social 40.976,0 President P4. Projecci6 externa UIB
Romanents especials Consell Social 24.000,00 President P4. Projecci6 externa UIB
Projeccié cultural 56.833,0 Vicerector de Projeccié Cultural P4. Projecci6 externa UIB
Esports 12.000,01 Vicerector de Projecci6 Cultural P4. Projecci6 externa UIB
SAC 84.177,0 Directora del SAC P4. Projecci6 externa UIB
Publicitat i marqueting 23.644,00 | Vicerector primer, de Planificacié i Coordinacié Universitafi P4. Prifieoderna UIB
Edifici Anselm Turmeda 25.000, Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Sa Riera 15.000,0 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Ramon Llull 18.000,0 Administrador de centre P5. Gestié universitaria
Edificis Mateu Orfila i Rotger i G. Colom Casasnsvia 47.000,00 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Guillem Cifre de Colonya 27.000,D Administrador de centre P5. Gestié universitaria
Edifici Gaspar Melchor de Jovellanos 22.000,p0 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici dels S. Cientificotécnic i d'inst. univ. decercd 10.000,00 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Seu de Menorca 18.600,0 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Seu d'Eivissa i Formentera 18.600,00 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Son Lledé 13.450,0 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Cas Jai 2.607,01 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Geréncia 7.000,0 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Manteniment integral campus i despeses generals| 2.689,22 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Fons de cauci6 per plets 1.951,0 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Rectorat 30.661,0 Rectora P5. Gesti6 universitaria
Secretaria General 4.961,0 Secretari General P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat primer, de Planificacié i Coordinatlgiv| 4.200,0 Vicerector primer, de Planificacié i Coordinaci6 Universitafi P5.G aria
Vicerectorat de Planificaci6 Economicoadm. 4.200,00 Vicerector de Planificacié Economicoadministrativa P5. Gesti6 univeasita
Vicerectorat de Professorat i Innovacié Pedagogica .20040d Vicerector de Professorat i Innovacié Pedagdgica P5. Gestié universitaria
Vicerectorat de Relac. Internacionals i Mobilitatit 4.200,00 | Vicerectora de Relacions Internacionals i Mobilitat Universifafia PStiGeniversitaria
Vicerectorat d'Estudiants i Campus 4.200,00 Vicerector d'Estudiants i Campus P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat d'Infraestructures Universitaries 4,20 Vicerectora d'Infraestructures Universitaries P5. Gesti6 univessita
Vicerectorat d'Investigacié 4.200,0p Vicerector d'Investigacié P5. Gesti universitaria
Vicerectorat d'Ordenacié Académica i Conv. Eurogea .20@,00 | Vicerector d'Ordenacié Académica i Convergéncia Europg P5. Gesti6 uaiersit
Vicerectorat de Projeccié Cultural 4.200,00 Vicerector de Projeccié Cultural P5. Gesti6 universitaria
Delegat seus de Menorca i Eivissa i Formentera 40PD0 Delegat de la Rectora seus de Menorca i Eivissa i Formenjtgra P5. G
Delegat per a la Innovacié 4.200{00 Delegat de la Rectora per a la innovacié P5. Gesti6 universitaria
Delegat TIC 4.200,0! Delegat de la Rectora per a les noves tecnologies P5. Gesti6 universitaria
Seus universitaries 176.700,0! Delegat de la Rectora seus de Menorca i Eivissa i Formenjtgra P6. Tecnologiid.ddds comunicacions:
Campus Extens 117.446,0 Director de Campus Extens P6. Tecnologies de la inf. i les comunicadions
Rénting servidor GS 132.024,8 Gerent P6. Tecnologies de la inf. i les comunicacions
Centre de Tecnologies de la Informacié 104.30R2{00 Director del CTI P6. Tecnologies de la inf. i les comunicacions
Servei de Recursos Audiovisuals 25.110,p0 Director del Servei de RA P6. Tecnologies de la inf. i les comunicacipns
TOTAL 13.045.724,34



Pressupost 2010 - Annex |l (continuacio 1) Distribucié del capitol 2 per departaments

Alumnes PDI EXPERIM. Sexennis a b c
Departament 40,00% 45,00% 5,00% 10,00% COEF. Criteris FIX 50% esmorteidor Pressupost 2010

Biologia 3,93% 6,24% 9,59% 9,546 5,81%) 21.853,02 4.507,99 26.76727 53.127,8
Infermeria i Fisioterapia 7,67% 7,09% 12,35% 0,13% 6,89% 25.886,5 4.507,99 29.101,29 59.495,4
Biologia Fonamental i C.S. 2,44% 3,30% 9,81% 8,386 3,79%) 14.242,34 4.507,99 18.518/56 37.268,49
Ciéncies de la Terra 2,45% 3,20% 4,90% 3,096 2,97% 11.179,17 4.507,99 15.277/11 30.963,84
Ciéncies Historigues i T.A. 3,86% 4,22% 2,40% 5,936 4,15%) 15.611,71 4.507,99 21.345/67 41.464,97
Ciéncies Mat. i Informatica 9,19% 11,55% 8,20% 8,38% 10,12% 38.053,54 4.507,59 46.505/11 89.066,24
Dret Privat 4,07% 4,26% 2,18% 5,416 4,19%) 15.759,47 4.507,99 20.468/95 40.736,01
Dret Public 7,07% 4,53% 2,18% 3,746 5,35%) 20.110,1 4.507,99 23.127[73 47.745,51
Economia de I'Empresa 9,59% 6,02% 2,63% 1,03P6 6,78% 25.479,6 4.507,99 31.179,)98 61.167,2
Economia Aplicada 8,66% 6,90% 2,63% 3,226 7,02% 26.397,6 4.507,99 31.17339 62.078,64
Filologia. Cat. i Ling. Gral 3,59% 3,73% 2,18% 4,386 3,66% 13.764,61 4.507,99 17.279/15 35.551,34
Filologia. Esp. i Moderna 6,06% 6,22% 3,27% 4,386 5,83%) 21.896,3¢ 4.507,99 25.384/64 51.788,59
Filosofia i Treball Social 4,44% 4,21% 4,36%0 3,09%6 4,20%) 15.770,3 4.507,99 18.196,28 38.474,24
Fisica 4,66% 8,62% 6,54% 16,37% 7,71% 28.962,5 4.507,99 33.188,)56 66.658,74
Pedagogia i Didactiques Espec. 6,21% 4,21% 4,66%0 3,09%6 4,92%) 18.495,2 4.507,99 23.433/28 46.436,14
Pedagogia Aplicada i Psicologia de I'E 7,56% 5,85% 4,66%0 1,936 6,08% 22.857,8 4.507,99 26.858,30 54.223,7
Psicologia 6,13% 5,24% 6,98% 5,80p6 5,74%) 21.571,9 4.507,99 27.253,81 53.333,3
Quimica 2,41% 4,64% 10,46% 12,11% 4,79%) 17.986,64 4.507,99 21.956,53 44.450,7¢
TOTALS 100,00% 100,009 100,00% 100,00% 100,00p6 375.879{00 81.136,62 457.015,62 914.031,24

Notes explicatives:

Els percentatges d'alumnes matriculats han estat calculats sobre les dades de la matricula per al curs 2009-2010 a 18 de novembre de 2009. Els
calculs s'han realitzat segons el nombre d'alumnes-crédit de cada departament.

El nombre de personal docent i investigador ha estat calculat sobre les dades de plantilla d'ocubre de 2009. Els calculs s'ramsaisitaat
com a (1) els professors a temps complet i la resta el percentatge equivalent segons la seva carrega docent.

L' experimentalitat ha estat calculada d'acord amb I'ordre de taxes, i ajustant I'experimentalitat dels departaments als estudis que imparteixen.

Els sexennis d'investigacié han estat calculats sobre la base de les dades de juliol de 2009.



Pressupost 2010 - Annex Il (continuacio 2)

Distribuci6 del pressupost a facultats i escoles

Facultat/Escola Alumnes Experimentalitat | Nre. estudis COEF. a b [ Pressupost
60% 10% 30% Criteris Fix 50% esmorteidor 2010
Facultat de Ciéncies 10,54% 20,99% 13,51% 12,48% 10.742,00/  1.000,00 10.827,27 22.569,27
Facultat d'Economia i Empresa 18,29% 4,65% 8,11% 13,87% 11.940,71| 1.000,00 15.368,32 28.309,03
Facultat de Dret 8,77% 3,99% 2,70% 6,47% 5.574,10[ 1.000,00 6.810,18 13.384,28
Facultat d'Educacio 19,72% 8,52% 24,32% 19,98% 17.203,93[ 1.000,00 16.737,11 34.941,04
Facultat de Filosofia i Lletres 14,88% 6,20% 21,62% 16,03% 13.805,70[ 1.000,00 13.865,10 28.670,80
Facultat de Psicologia 4,46% 12,75% 2,70% 4,76% 4.098,29] 1.000,00 4.940,53 10.038,82
Escola Univ. d'Infermeria 7,06% 22,59% 5,41% 8,12% 6.990,03| 1.000,00 7.882,84 15.872,87
Escola Politécnica Superior 10,58% 14,99% 18,92% 13,53% 11.645,61f 1.000,00 13.343,35 25.988,96
Escola de Turisme 5,70% 5,31% 2,70% 4,76% 4.099,62| 1.000,00 5.325,30 10.424,92
TOTALS 100,00% 100,00% 100,009 100,00 86.100,00  9.00(,00 95.100,00 190.2p0,00




Annex lll. Tarifes i preus publics

1) VIGENCIA DE LES TARIFES | ELS PREUS

A partir de l'inici del curs 2009-2010 s’apliquels @reus establerts als punts 2, 31 5
d’aquest annex.

La resta de tarifes s’aplicaran a partir del daeXgener de 2010.

Es faculta el Consell de Direccié per interpretls @ubtes que puguin sorgir de
I'aplicacio d’aquestes tarifes, com també per figlgrpreus dels serveis que puguin anar
sorgint durant I'any 2010.

2) ENSENYAMENTS

Els preus publics que s’han de satisfer per lataces del servei public de I'educacio

superior a la Universitat de les llles Balears,cets 2009-2010, als ensenyaments
conduents a l'obtenci6é de titols oficials, serawreatts d’acord amb les tarifes dels
annexos 1, 2, 3i 4 iles altres normes que s’estan al Decret 39/2009, de 26 de juny
(BOIB num. 95, de 2 de juliol).

El Consell Social de la UIB fixara els preus peptastacié dels serveis academics en
els ensenyaments que no tinguin caracter oficial.

Els centres i instituts universitaris adscrits labonar a la UIB el 25 per cent de la

guantia total ingressada per I'alumnat per la p@étde serveis academics d’acord amb
les tarifes dels annexos 1, 2 i 3 del Decret 3920e 26 de juny (BOIB num. 95, de 2

de juliol).

3) PREUS PUBLICS PER LA PRESTACIO DE SERVEIS ACADE MICS

En aquest apartat es detallen els preus publicsaparestacio d’altres serveis en els
ensenyaments que condueixen a I'obtencio de titoleersitaris oficials, d’acord amb el

gue estableixen els annexos 5 i 6 del Decret 39,208 26 de juny (BOIB nam. 95, de
2 de juliol).

3.1. Preus publics per la prestacié d'altres servei s relatius a la
matricula

3.1.1. Preu del servei d'obertura d’expedient academimigildels estudis
i gestié d’aquest expedient: 30,42 euros.

3.1.2. Preu d’expedici6é de la targeta universitaria: 1060€0s. Per poder
fer Us de la targeta definitiva, I'alumnat que heaput una targeta
provisional I'ha de retornar en el termini maxinul’'mes o pagar
20,00 euros addicionals.



3.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

Preus
3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

Preu per I'estudi de la convalidacio, I'adaptaeixeconeixement, la
transferencia o la correspondéncia d’assignaturesedits: 25,35
euros, que es descomptaran de I'import total ded#icula en els
ensenyaments sol-licitats quan aquesta sigui fdzada.

Preu per la incorporacié a l'expedient d’assigreguo credits
reconeguts per correspondéncia amb cicles formatieisgrau
superior: 4,00 euros per créedit.

Preu per la incorporacié a l'expedient d’assigreguo credits
reconeguts per l'acreditacio d’experiéncia labavalprofessional
relacionada amb els ensenyaments universitariglsfique es volen
cursar: 4,00 euros per credit.

Preu per I'equivalencia de titols universitaris@sgiers per a l'accés
als ensenyaments oficials de master i/o doctoratsesetitol
homologat: 40,56 euros.

Preus per la tramitacié del trasllat d’expedienadaenic: 30,42
euros.

Carpeta de documentacié de matricula: 7,5 euros

publics per la prestacio d’altres servei s

Preu per la realitzacio de les proves d'accés oismilina la
universitat:

3.2.1.a) fase general de la prova per a persones amb téol d

batxillerat o equivalent: 60,03 euros.
3.2.1.b) fase especifica de la prova per a persones ambdgto
batxillerat o equivalent: 12,01 euros per exercici.
3.2.1.c) fase general de la prova per a persones meés gea2$ d
anys: 48,02 euros.
3.2.1.d) fase especifica de la prova per a persones més dea5
anys: 24,01 euros.
3.2.1.e) prova per a persones mes grans de 45 anys: 3602 eu
3.2.1.f) valoraci6 de I'experiéncia laboral o professionar @
I'admissié de persones més grans de 40 anys: €0)08.
3.2.1.g) entrevista personal per a 'admissio de personesgrens
de 40 o 45 anys: 40,00 euros.
Preu per I'expedicié de certificats acadéemics pwaso 16,00
euros.
Preu del servei de confrontacio de documents: &,90s.
Preu per la signatura d’'una acta especial de oquedib final
autoritzada pel vicerector d’Ordenacio Academi€onvergencia
Europea: 101,40 euros.
Preu per la realitzacid, en casos excepcionalda ggova per a
I'obtenci6 del certificat de suficiéncia investigad o del diploma
d’estudis avancats: 50,70 euros.
Preu per la realitzacié de 'examen de defensaadedi doctoral:
132,42 euros.



3.2.7. Preus per I'expedici6 de titols academics de caradicial:

3.2.7.a) Titol de diplomatura, arquitectura técnica o engiiey
tecnica: 76,05 euros.

3.2.7.b) Titol de grau: 111,40 euros.

3.2.7.c) Titol de llicenciatura o enginyeria: 139,25 euros.

3.2.7.d) Titol de master: 164,11 euros.

3.2.7.e) Certificat de suficiencia investigadora o diplomastudis
avancats: 50,70 euros.

3.2.7.f) Titol de doctorat, inclosa, si escau, la mencidopea:
207,40 euros.

3.2.7.g) Suplement europeu al titol: 30,42 euros.

3.2.7.i)) Certificat supletori al titol: 20,00 euros.

3.2.7.h) Duplicat de titol universitari oficial: 31,94 eurgssi escau,
les despeses de publicacio de I'anunci pertinent.

3.2.8.  Preu per la realitzacio de la prova de conjuntova d’aptitud per
a I'homologacié de titols estrangers d’educacioesiop: 132,42
euros.

3.2.9. Preu per a 'homologacié de titols estrangers diadid superior
amb el titol espanyol de master oficial: 113,2%4sur

3.2.10. Preu per I'homologacié de titols estrangers d’edidcauperior
amb el titol espanyol de doctorat: 140,23 euros.

3.3. Altres

3.3.1. Preus publics per la tutela academica per a tstemdenyaments de
caracter oficial: 40,56 euros per any academic.

4) SERVEI LINGUISTIC

4.1. Tarifes de correccio i traduccio

Llengua Catala Espanyol | Angles Frances  Alemany Ital ia
0,0335 0,0335 0,0335 0,0335
) 0.0125 0.0125 euros/paraulal euros/paraula euros/paraulal euros/parauld
Correccio ’ ‘

euros/paraulal euros/parauld 8.86 8.86 8.86 8.86

euros/pagina| euros/pagina| euros/pagina| euros/pagina

Traduccié 0,080 0,080 0,080 0,080 0,080 0,080
euros/paraulal euros/paraulal euros/paraula) euros/paraulal euros/paraulal euros/parauld

Financament:
— Gratuits: documents d’un full i institucionals (aidistratius).

— 100 per cent per al proponent. documents d'insthg externes (cal
incrementar-ho amb un 20 per cent si la UIB el)reté



— 60 per cent per al proponent: documents d’institugivinculades a la UIB
(IMEDEA, IFISC, FUEIB, FuGUIB).

— 50 per cent per al proponent: documents no ingbihats de departaments i
d’altres serveis, llevat d’aquells de volum supero4.500 paraules, que
aniran a carrec del proponent.

— En qualsevol cas, els preus no inclouen I'IVA.

4.2.Tarifes de matricula per cursos d’idiomes moder ns i de llengles

orientals

Matricula per cursos | Franceés Anual (110-120 h): 185 € (UIB) / 245 €

d’'idiomes moderns Anglés (externs)
Alemany Semestral (55-60 h): 93 € (UIB) / 123 §
Italia (externs)

Matricula per cursos Xinés 20 h: 75 € (UIB) / 85 € (externs)

de llengiies orientals | Japones 30 h: 115 € (UIB) / 135 € (externs)

40 h: 130 € (UIB) / 150 € (externs)
Sanscrit 12 h: 55 € (UIB) / 65 € (externs)
Corea 10 h: 50 € (UIB) / 60 € (externs)
Cultura xinesa 25 h: 85 € (UIB) / 100 € (externs)
4.3. Altres

— Taxa per traduccio de la certificacio academicaqaal (anglés): 25 €
— Examens lliures d’idiomes moderns: 35 €

5) TARIFES DE L’EDIFICI SA RIERA

5.1. INSTITUT DE CIENCIES DE L’'EDUCACIO. CURS ACADE MIC 2009-
2010

5.1.1. FORMACIO PERMANENT DEL PROFESSORAT

CURSOS | SEMINARIS Preu

Curs 2009-2010 Altres |Estudiant | FP
Jornada sobre Familia i Escola a les llles Balears * — 15€
Curs Introductori en Arterapia Gestaltica: Nivethacat 96 € 48 € 96 €
| Jornades d'Interculturalitat i Educacio 30€ 304 *
Curs de Formacié d'Educadors de Massatge Infantil + — 9€
Practiques d'Arterapia Aplicades a les Vivénciesikars 112 € 56 € 112 €
| Jornades de Biblioteques Escolars de les IlldsdBa 75 € 35€ 75 €




Curs Introductori en Arterapia Gestaltica 9 € 48€¢ 96 €
Formacio de formadors. Iniciacio — — *
El documental, de la idea a la pantalla 425 € — —
Aplicacions de I'Arterapia Gestaltica 96 € 48 € €96
Didactica de la creativitat 96 € 48 € 96 €
Us didactic de l'art 96 € 48 € 96 €
Dona, Guerra Civil i Franquisme 48 § 24 € 48 £
Curs Universitari en Desenvolupament de Competsncie| . .
Lectoescriptores
Curs sobre desigualtats Nord-Sud 30€ 30€ 30
Seminari i bones practiques comunicatives * * *
Les activitats assenyalades amb * sén gratuites.
5.1.2. PLA DE RECICLATGE DE CATALA | FORMACIO LINGU ISTICA |
CULTURAL
ASSIGNATURES MATRICULA | MATRICULA
ALS CURSOS
PRESENCIALS LLIURE
Supor,t al mgdul 4,_d_e Coneixements basics de lehgu 150 € 20 €
(només matricula oficial)
Llengua | 150 € 20 €
Llengua ll 150 € 20 €
Cada modul de Coneixement del medi social i culfura 53 € 20 €
(Geografia/Historia/Literatura)
Metodologia general de l'ensenyament de la llengua 53 € 20 €
catalana
Seminari de llenguatge especific i Seminari detdraent
. g 53 € 20 €
de llengles en el curriculum
5.1.3. TITOLS PROPIS
TITOLS PROPIS Preu
Curs 2009-2010
Diploma d'Intervenci6 Socioeducativa de I'Educaal@dcial
) 550 €
en els Centres Educatius
Diploma de Psicomotricitat 385 €




Diploma Universitari d'Educacié per a la Salut @infancia i

I'Adolescéncia 440 €
ExU en el Desenvolupament de les Competencies Besig)
. . 950 €
I'Aula i al Centre Escolar
ExU en Formacié de Formadors en Intervencié enr€snt 500 €
EU en Intervencio Socioeducativa de I'Educadordben
; 550 €

els Centres Educatius
ExU en Programes de Suport a les Families en taeiPai

N L : . 565 €
Infancia en els Ambits Socioeducatius
ExU en Técniques Docents de Grau Superior Gratuit
ExU en Teoria i Practica de la Traduccio Liter§segona 750 €

edicid)

5.2. SERVEI D’ACTIVITATS CULTURALS. ACTIVITATS DEL CURS

ACADEMIC 2009-2010

CULTURA A LA UNIVERSITAT
ARTS | ESPECTACLES

Preu

Intern

Extern

1. Dinamitzaci6 del campus: musica i dansa

Records i somnis (aroma, esséncia i nostalgia)

Del Renaixement al Barroc

Oratori de Nadal de Saint-Saéns

Verba volant

Bells verds

Terra roja

2. Cinema: Cinema al Campus, Cinema d'Autor, Ill Sémana del Curtmetratge

2.1. Dimarts de Cinema a la Universitat

Del cinema a la ciéncia

Master and Commander

La herencia del viento

Perspectives cientifiques de la vida extraterreatreinema

The Andromeda Strain

Sphere *

Mission to Mars *




20 anys sense mur: La Republica Democratica d'Atg@aal cinema

Good Bye Lenin!

La vida de los otros

RAF. Faccion del ejército rojo

Un, dos, tres

Cinemacampus. La dimensié desconeguda

L'home del planeta X

Els invasors de Mart

Son elles / La humanidad en peligro

El terror de més enlla de l'espai

The Last Man on Earth

Nova Zelanda: Un pais de cinema

Riverqueen

Guerreros de antafo

Un angel en mi mesa

Criaturas celestiales

Il Cicle de Cinema Oriental: Centenari d'Akira Kwawa

Els set samurais

Viure

Dersu Uzala

Cinema finlandés contemporani: Aki Karurismaki

Sombras en el paraiso

Hamlet va de negocios

La chica de la fabrica de cerillas

Contraté a un asesino a sueldo

La vida de bohemia

2.2. Cinema d'Autor a I'Augusta

Nosaltres els vencuts. A. M. Thomas

La banyera. Jesus Garay

El cant dels ocells. Albert Serra

El somni. Christophe Farnarier

Escuchando a Gabriel. José Enrique March

Nedar. Carla Subirana




El silenci abans de Bach. Die stille vor Bach.|*P. *
Portabella
La caza. Carlos Saura * *
2.3. lll Setmana del Curtmetratge de les llles Balrs
3. Musica: Opera Oberta, Recorreguts Musicals, Jazz
*i130 €
si es, . .
Opera Oberta. El Gran Teatre del Liceu volen '\30. € si es voley
o credits o FPP
credits 0
FPP
Jazz * *
Herlan i Tropijazz * *
Isis Apache Jazz * *
Carmen Jaime Quartet * *
Lady Vinyl * *
*130 €
sies . .
Recorreguts Musicals volen '\3(.) € si es voles
. credits o FPP
credits o
FPP

Discurs i retorica a I'obra de J. S. Bach

*

Intertextualitats. Formes i instruments de la naisiel
passat com a materials per a I'art del present

4. Poesia

Poesia en Accio

Gonzalo Escarpa

Miguela Llad6

Ndria Martinez Vernis

Marti Sales

lolanda Castafo

Josep Pedrals

Monserrat Carulla

Xl Festival de Poesia de la Mediterrania

5. Teatre

La llei dels GrimmNdria Vizcarro i Cristina Cordero




La porta del murH. G. Wells

Els ocells Aristofanes

6 €

6 €

Mater Bellum Rossy de Palma

4€

4€

Helena. Ritsos, amb veu de do@arme Callol i Merc
Managuerra

*

D

Espill. Jaume Roig. Crit

Tot esperant Marcel-li

Muntatge dramatic de Teoria i Practica del Teatre

6. Exposicions

Mesquites, esglésies i procés de poblament. Imgudad
de I'església a Mallorca entre 1230 i 1350

—*

Luchaa, el Che sahraui

Romy Schneider

Videografies

Arquitectura i societat. Memorial Miguel Segui Azna

La deixa del geni grec

CULTURA A LA UNIVERSITAT

Preu

DIVULGACIO

Intern

Extern

Jornades de Cultura Portuguesa

Sérgio Godinho

Nuno Judice

Mario Claudio

Joao de Melo

Jornades de Cultura Amaziga

La cultura amaziga, una historia de supervivencies

Taula rodona sobre l'actualitat de la cultura ageazi

Jornades de Cultura Italiana

Cucina e futurismo

15€

15€

La musica della Dolce Vita. Classici Italiani in tBgy

Tutto Dante




*120€sieg*i20 €sies

. . volen volen credits
La nostra Ciencia de cada Dia credits do FPP
FPP

IFISC
Ecologia: estructura i dinamica de plantes clonals
Es la percepcio estética una questié de sexes?

Una ullada a I'entorn: formes i forces de la natura

La Quimica de cada Dia
Les substancies quimiques invisibles que ens anvolt
Quimica per lluir més i millor: els cabells

Nanotecnologia quimica

La Crisi Economica
América Llatina davant la crisi: Els impactes ateuitja termini
Els reptes de I'Estat del benestar

La regulacié dels mercats en temps de crisi: Nessafibments per a les autoritats
publiques. L'experiéncia argentina

* | 15 € si es volen credits

Figures Bibliques FPP

Geéneres literaris de la Biblia / La Biblia dinsgaesia
mallorquina del segle XX

Esther

Jonas

Josep, fill de Jacob
Job

Viva Voce

Energia atomica, és o no un perill? * *

Cal regular la practica de la prostitucio? * *

Del fet a la noticia: magnifiquen els fets els an§ de* *
comunicacio?

Es bona la intervenci6 de I'Estat en I'economia? * *

Els Escriptors i la seva Obra: Les vides de XescanEenyat

Taula rodona: L'amistat com a lleugeresa * *

Taula rodona: L'obra com a fonament * *

Lectura de textos * *




CULTURA A LA UNIVERSITAT Preu
FORMACIO Intern Extern
Cursos
Menors, victimologia i Dret penal 40 € 50 €
Entrenament basic en habilitats socials 30€ 50 €
LaTeX: Introduccio practica 20 € 40 €
Pr\omoc[o i comercialitzacio en linia (noves tecy®s i 45 € 75 €
marqueting 2.0)
Introducci6 a la guitarra flamenca d'acompanyament |50 € 85€
Cicles de conferéncies
L'artista marginal o la revolucio del mon interior 10€ 10€
30 € (3
Cooperacio territorial, governanca, desenvolupareeai | credits) 30€
i sostenibilitat 20 € (2
credits)
V Dones que Llegeixen les Dones que Escriuen: Dones
. . . 10 € 10€
gue llegeixen les directores europees de cinema
Taller de Debat
Debats * *
Diplomes universitaris (SAC)
Diploma Universitari en Economia, Turisme i Territo| 100 € 100 €
_Dlploma Universitari en Nocions Basiques d EconomTOO € 100 €
Finances
CULTURA A LA UNIVERSITAT Preu
PARTICIPACIO Intern Extern

Club de Lectura: Tertulies amb el traductor

El Nadal d'un nen gal-lés

El Guepard

7 contes suecs




Diaris

Una vida plena

Divina Comedia

Els llibres

Concursos

Fotografia

Poesia breu

Relats breus

CULTURA A LA UNIVERSITAT Preu
LA BONA VIDA Intern Extern
Cuina Saludable
8,151 22/02/10 100 € 100 €
15, 221 29/03/10 100 € 100 €
Taller de salut i maneig de les emocions 5€ 5¢€
CULTURA A LA UNIVERSITAT Preu
COOLTURA Intern Extern

Tallers

Del concepte a la passarel-la

La maquina de la veritat

Art contemporani: agents i contextos

Matinées Electropop

Les activitats assenyalades amb * son gratuites.

5.3. VICERECTORAT DE PROJECCIO CULTURAL - INSTITUT DE CIENCIES

DE L’EDUCACIO. CURS ACADEMIC 2009-2010

CURSOS | SEMINARIS Preu
Curs 2009-2010 Altres |Estudiant | FP
Primers auxilis a la infancia i I'adolescencia (&3@) 100 € 80 € 100 €
L'alimentacio en la infancia i I'adolescéncia (Eba) 100 € 80 € 100 €
;I’Erilsi;(;ran)s de la conducta en la infancia i l'ad@esiz 100 € 80 € 100 €
El cami de cavalls a Menorca 30 4 15 € 30
Il Jornades de Teatre (Menorca) 20¢€ 20 4

20 €




L'alimentacio en la infancia i I'adolescéncia (Mera) 120 € 100 € 120 §
Trastorns de la conducta en la infancia i I'ad@lesia 120 € 100 € 120 €
(Menorca)

5.4. UNIVERSITAT OBERTA PER A MAJORS (UOM). CURS AC ADEMIC

2009-2010

DIPLOMA SENIOR DE LA UNIVERSITAT OBERTA PER A MAJOR S

Curs Preu
Primer curs 93,60 €
Segon curs 93,60 €
Tercer curs 104 €

DIPLOMA SENIOR SUPERIOR DE LA UNIVERSITAT OBERTA PE R A MAJORS

Curs

Preu

Cinque curs

93,60 €

ASSIGNATURES SOLTES 1/0 ASSIGNATURES DE REPETIDORS DEL DIPLOMA

SENIOR O SENIOR SUPERIOR

Hores Preu
10 6,24 €
20 12,48 €
DIPLOMA D’ESPECIALITZACIO
Curs Preu
Diploma d'Especialitzacio de la UOM en Evolucidlaé/ida 100 €
Diploma d'Especialitzacié de la UOM en Literaturan@mporania 100 €
TALLERS | SEMINARIS DE LA UOM
Tallers i seminaris Preu
Exalumnes | Altres
de la UOM
Agricultura ecologica 25€ 30€
Anglés per viatjar 25€ 30€
Llengua catalana: Catala per a catalanoparlants | 5€ 2 30€
Llengua catalana: Catala per a catalanoparlants Il 25€ 30€
Claus per comprendre la genética 25 € 30€




Corrents i tendencies de l'art contemporani 18 € € 23
Corrents i tendéncies de la filosofia contemporania 18 € 23 €
Descobrir I'Univers 25 € 30 €
Dietética i nutricio 18 € 23 €
Diversitat de paisatge natural i d'ocupacioé hunsahallorca | 30€ 35€
:?lversnat de paisatge natural i d'ocupacié hunsaMallorca 30 € 35 €
Dret aplicat a la vida quotidiana 25€ 30 €
Economia del segle XXI: Claus per a la seva congiéen 25 € 30€
L'educacio del segle XXI: Claus per a la seva cemgio 25€ 30€
El cervell emocional 18 € 23 €
Estratégies de control d'estrés 25 € 30€
Escoltar i comprendre els grans compositors 25 € € 30
Estratégies i orientacié personal familiar 25€ €30
Evolucio humana 25 € 30 €
Globalitzacio i problematiques socials del nostrags 25 € 30€
Historia abreujada del cinema 25 € 30 €
Historia contemporania 25€ 30€
Noves tecnologies, comunicacié i oci 25 € 30¢€
Principals incidencies en el Dret de les personassy 25€ 30€
Expressid i analisi literaries 25 € 30€
Geografia i conflictes armats 25€ 30€
Informatica | 25 € 30 €
Informatica Il 25€ 30€
Informatica Ill 25 € 30 €
Iniciaci6 a la llengua anglesa 25€ 30 €
Iniciaci6 a la llengua francesa 25 € 30 €
La construccio de les ciutats: Moviments migratoteritori 25€ 30€
La Constitucié espanyola i I'Estatut d'autonomia €25 30€

La construccio historica d'Espanya 25 € 30€
La construccio historica de les llles Balears 25 € 30€

La importancia de la quimica en la nostra vida 25 € 30€
L'actualitat dels pensadors classics 25€ 30¢€
Legislacio i transformacié social: El cami versgaaltat de

tracte entre homes i dones 18¢€ 23¢€
Literatura catalana: Grans autors, grans obres 25€ 30¢€
Literatura espanyola: Grans autors, grans obres € 25 30€




Matematiques aplicades a la vida quotidiana 25€ € 30
E;?&/iicggcﬂ(lealjscalculs renals i les calcificacions 18 € 23 €
Psicologia del cicle vital 25€ 30€

Qui mana a les grans empreses? 18 € 23 €
Salut i qualitat de vida 25€ 30€
Investigacié etnografica 25 € 30€
Voluntariat social o cultural 25€ 30€

5.5. Vicerectorat de Projeccié Cultural: Coral Univ
Onzetretze, Coral Infantil Cincset, Coral Infantil

ersitaria (Coral Infantil
Vuitdeu, Coral Juvenil)

Preu
CURSOS | SEMINARIS Membres del Patronat de la CUIB
General } .

Socis Protectors | Patrocinadors
Un cantaire 130 € 95 € Graturit Gratuit
Dos germans 235€ 185 € 30€ Gratuit
Tres germans 343 € 279 € 45 € Gratuit
Quatre germans 457 € 372 € 60 € Gratuit

6) LLOGUER D’AULES I INSTAL-LACIONS

6.1. Espais que es poden utilitzar

EDIFICI

Aules

Altres espais

Ramon Llull

1,2,3,4,5,6,8,9, 11, 12, 13, 18, 16,
18, 20, 21, 22, BAO6

Aula de Graus

Sala de juntes

1 aula informatica

1 aula de videoconferéncia

Mateu Orfila i Rotger

1,2,3,4,6,7,8,9,12, 13, 14

Sala de juntes
3 aules informatiques
1 aula de videoconferencia

Guillem Colom
Casasnovas

17, 18, 19, 20, 21

Anselm Turmeda

1,2,3,4A,4B,5,6,7, 8, 9,1D,

Sala d’actes
Sala de reunions
4 aules informatiques

C01, C02, C03, C04

Aulari A015, A016, A017, A023 2 aules informatiques
Guillem Cifre de AO01, A02, A03, A04, All, Al2, Al4 Sala d'actes
Colonya A16, BO1, B02, B03, B04, B12, B13, CQ®ula de Graus

3 aules de videoconferéncia
2 aules informatiques




Gaspar Melchor de
Jovellanos

ABO1, ABO2, ABO3, AB04, ABO5,
ABO6, ABO7, AB08, AB09, AB11,
AB12, AB13, AB14, AB22, AB23,
AB24, AB25, AB26 , AB27, AAO1,
AA02, AAO3, AAO4, AAODS, AAOG,
AA1l, AA12, AA13, AA22, AA22B,
AA23, AA24, AA25, AA26, AA27

Sala d’actes

2 aules de Graus

6 aules informatiques

3 aules de videoconferéncia

Beatriu de Pinés

1,2,3,4i6

2 aules inform&gu

Sa Riera

0,1,2,3,3A,4,5,6,7,8

Sala d’actes
Sala de juntes
1 aula informatica

SeudelaUlB a
Menorca

A04, A08, A09, A10, All, AP

Sala d’actes
Sala de reunions
1 aula informatica
1 seminari
6 aules de videoconferéncia

Seu de la UIB a Eivissa
i Formentera

L AG

Sala d'actes

Sala de reunions

4 seminaris

6 aules de videoconferéncia
1 aula informatica

Cas Jai

Sala d’actes
Sala de juntes

Son Lledé

Sala d’actes
Sala de juntes de Geréncia

6.2. Criteris de reserva i de pagament

Les reserves d’espais que procedeixin d’algun odgafa UIB son gratuites, com
també I'equipament de I'espai, sempre que no s’dagnprar material especific
del qual no es disposi a la Universitat.

Les reserves d’espais que procedeixin d’organisofiegls o d’entitats privades

sense conveni especific amb la UIB en materia dsi@gratuita d’espais, han de

cobrir totes les despeses, que son: el llogueedpdi, les hores extres de bidells, el

servei de neteja, el servei de seguretat, el sesstinvideoconferéncia i les despeses
de cancel-lacio de la reserva, si escau.

En cas que determinats organismes publics ofitiradsiin reconegut el dret a un Us
gratuit dels espais de la UIB, han de cobrir, nstanii aixo, les despeses que es
generin d’hores extres de bidells, del servei dejaedel servei de seguretat i del
sistema de videoconferéencia, si escau.

S’estableix que el cost de tramitacio de la resésvdel 10% del cost del lloguer de
'espai. Aquest és I'import que s’ha de pagar enaasos de cancel-lacio de la
reserva.

En relaci6 amb la gestié de la reserva d’espaispresedira de la forma que
segueix:



a) Organismes oficials: no s’exigira un diposityoren el moment de la reserva,
pero en cas que es faci una cancel-lacié una vdgaglaestat confirmada aquesta,
amb l'acceptacié del pressupost elaborat pel Vaterat d’Infraestructures
Universitaries, s’han de pagar els costs de laitaai de la reserva.

b) Entitats privades: s’exigira, en tot cas, unréisgo diposit previ en concepte de
costs de tramitacio. Aquest diposit es descomptairareu final, un cop hagi tingut
lloc I'acte. En cas que es produeixi la cancelblaiz la reserva, no es tornara el
diposit.

Es comprovara en el moment de dur a terme la r@sBmn espai si I'entitat que fa
I'encarrec esta al corrent de pagament amb la Wsitag si no, per poder fer la
tramitacié i la confirmacio de la reserva, s’hasdt&ar previament el deute.

El pagament de les reserves d’espais es produitéaciactura de la Universitat en
el termini de dos mesos a comptar de la data dsdnisaquesta.

Els preus que es detallen en aquest apartat Gloméen I''VA.

6.3. Preus de les aules

GRUP 1. Aules amb capacitat per a menys de 75 perss

HORARI Preu en euros
Jornada (de 7 a 9 hores) 211,07
Mitja jornada (de 4 a 6 hores) 133,88
Per hores (fins a 3 hores) 30,93/horal

GRUP 2. Aules amb capacitat per a més de 75 i mengs 100 persones

HORARI Preu en euros
Jornada (de 7 a 9 hores) 285,27
Mitja jornada (de 4 a 6 hores) 180,26
Per hores (fins a 3 hores) 40,12/hora

GRUP 3. Aules amb capacitat per a més de 100 persmn

HORARI Preu en euros
Jornada (de 7 a 9 hores) 417,09
Mitja jornada (de 4 a 6 hores) 262,63
Per hores (fins a 3 hores) 56,67/horal




6.4. Preus d’altres espais

EDIFICI ESPAI CAPACITAT HORARI DE RESERVA | Preu en eurod
Jornada (7-9 h) 598,32

Sala d’'actes 120 persones Mitja jornada (4-6 h) 375,90

Cas Jai Per hores (1-3 h) 79,33/horg]
Jornada (7-9 h) 202,90

Sala de juntes 40 persones Mitja jornada (4-6 h) 128,75

Per hores (1-3 h) 29,91/horg]

Jornada (7-9 h) 1.581,93

Sala d’actes 308 persones Mitja jornada (4-6 h) 990,65

Son Lled6 Per hores (1-3 h) 202,30/hora
Sala de juntes de Jornada (7-9 h) 64,49

Gerencia 12 persones Mitja jornada (4-6 h) 42,26

Per hores (1-3 h) 12,61/hora]

Jornada (7-9 h) 361,23

Aula de Graus 72 persones Mitja jornada (4-6 h) 227,79

Ramon Per hores (1-3 h) 49,82/horal
Llull Jornada (7-9 h) 252,33
Sala de juntes 50 persones Mitja jornada (4-6 h) 159,65

Per hores (1-3 h) 36,08/hord]

Mateu Jornada (7-9 h) 346,17
Orfila i Sala de juntes 69 persones Mitja jornada (4-6 h) 218,24
Rotger Per hores (1-3 h) 47,74/hord]
Jornada (7-9 h) 978,90

Sala d’actes 197 persones Mitja jornada (4-6 h) 613,77

Anselm Per hores (1-3 h) 126,91/horg
Turmeda Jornada (7-9 h) 128,75
Sala de reunions 25 persones Mitja jornada (4-6 h) 82,43]

Per hores (1-3 h) 20,64/hora}

Jornada (7-9 h) 494,53

Sala d’'actes 99 persones Mitja jornada (4-6 h) 311,03

Sa Riera Per hores (1-3 h) 66,37/hora]
Jornada (7-9 h) 128,75

Sala de juntes 25 persones Mitja jornada (4-6 h) 82,43

Per hores (1-3 h) 20,64/hora}

Jornada (7-9 h) 1.290,31]

Sala d'actes 260 persones Mitja jornada (4-6 h) 808,38

Guillem Per hores (1-3 h) 165,84/horg
Cifre de Jornada (7-9 h) 351,19
Colonya | Aula de Graus 70 persones Mitja jornada (4-6 h) 221,42
Per hores (1-3 h) 48,44/hord]

Jornada (7-9 h) 1.151,91

Sala d’'actes 216 persones Mitja jornada (4-6 h) 721,90

Per hores (1-3 h) 148,53/horg

Gaspar Jornada (7-9 h) 280,96
Melchor de | Aula de Graus A | 56 persones Mitja jornada (4-6 h) 177,14
Jovellanos Per hores (1-3 h) 37,67/hord]
Jornada (7-9 h) 376,28

Aula de Graus B 75 persones Mitja jornada (4-6 h) 237,24

Per hores (1-3 h) 51,90/hora}




EDIFICI ESPAI CAPACITAT HORARI DE RESERVA | Preu en eurod
Jornada (7-9 h) 351,19

Sala d’'actes 70 persones Mitja jornada (4-6 h) 221,42

Per hores (1-3 h) 48,44/horal

Seu Jornada (7-9 h) 54,61
universitaria | Sala de reunions 10 persones Mitja jornada (4-6 h) 36,08]
de Menorca Per hores (1-3 h) 11,37/horal
Jornada (7-9 h) 54,61

Seminari 10 persones Mitja jornada (4-6 h) 36,08]

Per hores (1-3 h) 11,37/horal

Jornada (7-9 h) 400,61

Sala d’'actes 80 persones Mitja jornada (4-6 h) 252,34

Per hores (1-3 h) 54,62/horal

Jornada (7-9 h) 79,33

Sala de reunions 15 persones Mitja jornada (4-6 h) 51,52

Per hores (1-3 h) 14,64/hora]

Seu Jornada (7-9 h) 136,98
universitaria | Seminari 1 27 persones Mitja jornada (4-6 h) 87,56
d’'Eivissa i Per hores (1-3 h) 21,67/horg]
Formentera Jornada (7-9 h) 94,15
Seminari 2 18 persones Mitja jornada (4-6 h) 60,78]

Per hores (1-3 h) 16,32/horal

Jornada (7-9 h) 128,75

Seminari 4 23 persones Mitja jornada (4-6 h) 82,43

Per hores (1-3 h) 20,64/horad]

Jornada (7-9 h) 128,75

Seminari 5 23 persones Mitja jornada (4-6 h) 82,43

Per hores (1-3 h) 20,64/hora}

Altres espais que es poden llogar son: el Propé&uhalls dels edificis i les
aules especifigues (aules de musica, plasticg, sanpre que el Consell de
Direccio hi doni el vistiplau, i els preus restesr ponvenir en el moment de la

reserva.

6.5. Aules informatiques

(capacitat per a 100 persones)

Tipus d’aula Preu en euros
Aules amb un maxim de 15 ordinadors 104,03/h
(capacitat per a 30 persones)
Aules amb un maxim de 30 ordinadors 153,48/h
(capacitat per a 60 persones)
Aules amb un maxim de 50 ordinadors 211,13/h




6.6. Preus del sistema de videoconferencia

Lloguer de I'equip técnic per cada seu

Hores Preu en euros

128,77
234,43
357,37
450,04
530,37
598,32
653,94
697,18
728,08
746,61

[EEN

Ol (N[O|(O|B|w|N

[
o

Aquests preus inclouen la posada en marxa delp®dqd inclouen el lloguer de
l'aula, el cost de la connexié telefonica, la rzaltio ni el suport tecnic.

Els preus dels espais no especificats en aquesihsiot i que oportunament es
consideri que es poden llogar els fixara, en el pranen qué es faci la reserva, el
Consell de Direccié.

7) ALTRES SERVEIS
7.1. Servei de Recursos Audiovisuals

7.1.1. Tarifes

= Preu UIB en [Preu externs

A) PRESTACIO DE SERVEIS SIS T

|ED|C|C) VIDEO DIGITAL. SISTEMA EDUCATIU (JORNADA) 154,19 308,4(
[EDICI VIDEO DIGITAL. SISTEMA EDUCATIU (PER HORA) 27 14 49,81
[EDICIO VIDEO DIGITAL. SISTEMA PROFESSIONAL (JORNADA 257 40 514.7¢
[EDICIO VIDEO DIGITAL. SISTEMA PROFESSIONAL (PER HOR 5214 104,34
|EDICIO AUDIO DIGITAL (locutori + suport digital) (DRNADA) 220,62 441,24
|[EDICIO AUDIO DIGITAL (locutori + suport digital) (ER HORA) 36,78 73,57
AUTORIA (DVD, FLASH, MULTIMEDIA...) (PER HORA) 27 14 49,81
[CAMERA HDV + EQUIP ENG (JORNADA) 275.0" 550,11
|[CAMERA HDV + EQUIP ENG (1 HORA) 42,21 84 44
|CAMERA DVCAM + EQUIP ENG (JORNADA) 154,19 308, 4(
|[CAMERA DVCAM + EQUIP ENG (1 HORA) 28 34 56.61
|GL|DECAM (ESTABILITZADOR GOLD SYSTEM + EQUIP
OPERADOR) (JORNADA) 245,54 491,01
IREPORTATGE FOTOGRAFIC (PER HORA) 28,64 57,3(




Preu UIB en |Preu externs
B) COMANDES euros en euros
[COPIA DE FORMAT DOMESTIC (copia i fungible. Finsl80") 10,04 20,17
|COPIA BROADCAST sense fungible (de 0'a 5") 11,84 23,72
|COPIA BROADCAST sense fungible (de 5’a 30") 17,79 35,58
|COPIA BROADCAST sense fungible (de 30"a 607) 23,77 47,49
|COPIA BROADCAST sense fungible (de 60’a 1207) 35,58 71,16
|DUPLICACIO DVD-DVD (4,7 GB) copia i fungible. UNITA 2,83 5,66
|DUPLICACIO CD-CD copia i fungible. UNITAT 2,18 4,36
Duplicacio: preu per unitat fins a 50 coOpies. Més @ 50 copies
demanau-ne pressupost.
Disseny de caratula i impressié a 4 colors: pressapt per convenir
|COPIA D’AUDIO DE CASSET A CASSET (copia i fungibl€ins a 90) 8,89 17,79
|COPIA D’AUDIO DE/A DAT/CASSET (copia i fungible. R a 124") 11,85 23,74
|COPIA D’AUDIO DE CD A CASSET (copia i fungible. Féma 90") 8,84 17,79
|ESCANER D’OPACS (UNITAT) 1,43 2,84
|ESCANER DE DIAPOSITIVES 35 mm (UNITAT) 1,47 2,84
[cANVI DE FORMAT DIGITAL VIDEO/AUDIO (MPEG2, MPEG4,
AVI, MOV, FLASH, WAV, MP3...) Primera hora 23,72 47,49
Hora extra 11,85 23,74
|IMATGES D’ARXIU BETACAM SP (PER MINUT; max. 6 p) 287,04 574,1(
[IMATGES D'ARXIU U-MATIC HB (PER MINUT; max. 6 p) 126,92 253,81
Preu UIB en [Preu externs
C) LLOGUER euros en euros
|LLOGUER DE MEGAFONIA PORTATIL (PER DIA) 49,04
|LLOGUER DE VIDEOPROJECTOR (PER DIA) 145,54
|LLOGUER DE CAMERA DIGITAL DE FOTOS (PER DIA) 64,04
|LLOGUER DE DAT PORTATIL (per dia) 37,95
Preu UIB en [Preu externs
D) MATERIAL FUNGIBLE euros en euros
ICINTABETACAM SP 5 MINUTS 14,84 14,84
|CINTA BETACAM SP 30 MINUTS 18,04 18,04
|CINTA BETACAM SP 60 MINUTS 33,1( 33,1(
|CINTA BETACAM SP 90 MINUTS 47,04 47,09
|CINTA BETACAM DIGITAL 40 MINUTS 35,8( 35,8(
|CINTA BETACAM DIGITAL 64 MINUTS 50,4( 50,4(
|CINTA BETACAM DIGITAL 94 MINUTS 78,75 78,75
|CINTES Mini DV 60 MINUTS 8,01 8,01
|CINTES DVCAM 184 MINUTS 46,94 46,94
|CINTES HDV 63 MINUTS 25,217 25,21

Els preus no inclouen I'IVA.



7.2

Serveis Cientificotécnics
7.2.1. Tarifes
Seccio de Laboratori d’Analisis i Tecnologies Unitat Preu en
Quimiques euros
Ressonancia magnetica nuclear 300 MHz hora ditrna 16,78]
Ressonancia magnética nuclear 300 MHz nit (8 h) 836
Ressonancia magnética nuclear 300 MHz cap de satman
(48 h) 303,61
Ressonancia magnética nuclear 600 MHz amb criosonda hora diurna 233,5)
Ressonancia magnética nuclear 600 MHz amb criosonda nit (8 h) 373,64
Ressonancia magnética nuclear 600 MHz amb criosonda cap de setmang
(48 h) 607,21

., At . , . . Preu

Secci6 de Laboratori d’Analisis i Tecnologies Quimi ques Unitat
en euros

Espectrometre de masses d’alta resolucio. hora
Amb ionitzacié per impacte electronic (EI-HRMS) 155,63
Espectrometre de masses d’alta resolucio. hora
Amb ionitzacié per electroesprai (ESI-HRMS) 194,29
Espectrometre de masses de baixa resolucié (EM) a hor 123,24
Espectrometre de masses de relacio isotopica (IRMB) inle) hora 155,6]
Espectrometre de masses de relacio isotopica (IRttBYlow) mostra 9,8
Espectrofotometre infraroig amb transformada deiEo(FT-IR) hora 123,2p
Espectrofotometre UV-visible hora 77,81
Espectrofluorimetre hora 101,14
Cromatograf de gasos (CG) hora 98,54
Injector d’espai en capnéadspacke hora 93,42
Injector de purga i trampa (P&T) hora 93,42
Desorcio térmica (ATD) hora 97,4(
Cromatografia liquida d’alt rendiment (HPLC) hora 10128]
Cromatograf liquid-masses (LC-MS) hora 123,24
Cromatograf ionic (C) hora 110,24
Digestor de microones 77,87
Espectrofotometre d’emissié oOptica de plasma atahluctivament hora
(ICP-OES) 116,79
Espectrometre de massa de plasma acoblat induetitgihfCP-MS) hora 155,43
Absorci6é atomica amb cambra de grafit (GF AAS) hora 116,79
Absorcié atomica amb sistema de generacio d’hidities AAS) o hora
técnica de vapor fred (CV AAS) 123,25
Analitzador AOX hora 116,79
Autoanalitzador FIA (N, P, amoni, etc.) hora 93,42
Us del laboratori de quimica: pH-metre, conductimenufla, hora
rotavapor, balances, etc. 94,69|

., . . . . . . Preu
Seccio de Laboratori de Propietats Fisiques i Metro  logia Unitat

en euros

Microscopi electronic de transmissio de 200 kV (TEM hora 155,6
Microscopi electronic de transmissio de 100 kV (TEM hora 116,84
Microscopi electronic de rastreig (SEM) hora 105,11
Microscopi de forces atomiques (AFM) hora 105,11




Microanalisi RX-EDS amb el TEM o SEM hora 117)22
Microscopi confocal hora 105,11
Microscopi optic hora 81,74
Aprimador ionic hora 93,42
Sputtering procés 14,09
Evaporador procés 23,3
Punt critic procés 93,4%
Preparacié de mostra TEM mostra 256,89
Difractometre de raigs X hora 116,74
Calorimetre diferencial de rastreig per a mostoéides (DSC) hora 81, M
., . . , . . . . Preu
Seccio de Laboratori de Propietats Fisiques i Metro  logia Unitat
en euros
Microcalorimetre diferencial de rastreig per a messtiquides (DSC) hora 105,11
Microcalorimetre de valoracié isotérmica (ITC) hora 105,11
Termobalanca hora 81,74
Calibratge instrumental (dimensional) instrument 75,24
Analitzador termomecanic hora 81,74
Maquina universal d’assaigs mecanics hora 93,42
Fresatge de placa de circuit imprés (sense plsease eines) hora 116§79
Fabricacio de placa multicapa (sense materials) a/papcés 75,28
Metal-litzaci6 de placa de circuit imprés procés 107,7p
Muntatge de SMD (sense components) hora 75,24
.. At . . s . . Preu
Secci6 de Laboratori d’Analisis i Tecnologies Biolo giques Unitat
en euros
Analitzador de carboni organic total (TOC) per astres liquides i hora
solides 26,11
Analitzador de N (Kjeldahl) hora 81,74
Extractor de greix hora 81,74
Digestor hora 45,971
Sequienciador ADN mostra 10,9
PCR hora 39,04
PCR quantitativa hora 39,0(
Liofilitzador dia 103,64
Autoclau dia 103,64
Estabulari (manteniment de rata/ratoli) animal/dia 1,3(
Laboratori de cultius hora 86,41
.. . . . . Preu
Seccio de Laboratori de Tecnologies Marines Unitat
en euros
CTD dia 71,18
Manteniment d’embarcacions embarcacio cal consultgr
Utilitzacié d’embarcacié i motor dia
Carrega de bombones d’aire comprimit hora
Preus generals Unitat PIE
en euros
Técnic superior (i 11) hora 75,24
Técnic intermedi (111) hora 58,44




7.2.2. Criteris de pagament

Les tecniques i/0 mostres especials requereixelabbeacio del pressupost
corresponent.

En el cas de mostres similars i/o d'un nombre dstres elevat, es realitzara un
descompte maxim d’un 40 per cent sobre els preifiatta

A l'efecte de facturacid, la minima unitat tempaata de 30 minuts.

Tots els preus de la taula inclouen I'operador.daa que sigui necessaria una
preparacio/manipulacio de mostres addicional, ageesiores es facturaran
independentment.

El cost no inclou els reactius necessaris. Tampaaociou I'IVA.

7.3. Servei de Sistemes d’Informacio Geograficai T  eledeteccio

7.3.1. Tarifes
CONCEPTE Pret_J personal Preu personal extern
intern
Utilitzacio del
Laboratori SSIGT?
Aula 20,00 € 100,00 €/hora
Aula + estacions de treball 200,00 € 300,00 €/hora
Utilitzacio
d’equipament*
Estacié de treball amb 25,00 € 40,00 €/hora
software SIG
GPS 20,00 € 30,00 €/dia
Cameres digitals 5,00 € 15,00 €/dia
Dedicacio de
personal del SSIGT:
cataleg de servefs
Técnic mitja 45,00 € 60,00 €/hora
Técnic superior 55,00 € 80,00 €/hora

Activitats formatives

Imparticio de 70,00 € 120,00 €/hora
cursos/seminaris de
tecnologies d'informacio
geografica

Reprografia

Impressio ploter AO/AL. 20,00 € 35,00 €
Color ple i paper fotografi¢
Impressi6 ploter AO/AL. 15,00 € 25,00 €

Color ple i paper normal o
bé linies i paper fotografic

Impressio ploter AO/AL. 10,00 € 15,00 €
Linies i paper normal
Impressid A2/A3. Color 5,00 € 10,00 €

ple i paper fotografic




Impressid A2/A3. Color 4,00 € 6,00 €
ple i paper normal o bé
linies i paper fotografic

Impressio A2/A3. Linies i 150€ 2,00 €
paper normal

Per a Us exclusiu de docéncia i investigacio.

2 Serveis : 1. Assisténcia técnica en tecnologies de la infaitngeografica (TIG)
1.1. Creaci6 de bases de dades geografiques
1.2. Elaboracié de productes cartografics
1.3. Analisi de dades geografiques
1.4. Creaci6 de serveis cartografics web
1.5. Instal-laci6 de software
1.6. Desenvolupament d’aplicacions informatiques
1.7. Assessorament
2. Participacid en projectes de recerca basidesaja

" Disponible en funcié de les necessitats del SeteeIG i Teledeteccio.
Els preus externs no inclouen I'IVA.

7.4. Centre de Tecnologies de la Informacio
7.4.1. Tarifes

7.5.1.1. Us del sistema de lectura de marques ugstiger a processos de
selecciod, oposicions, proves d’acces o similaisr’3€ + IVA.

Inclou una reunio inicial, fins a 1.000 fulls de nopaes optiques, la lectura
dels fulls, la generacié de llistats de resultats ffaper i electronics) i una
reunio de revisio. No inclou les hores extres aebpnal necessari. Quan hi
hagi situacions diferents, se faran les adaptacigmessupostaries

corresponents.

7.5.1.2. Us de les Aules d'Informatica per a preossde seleccio,
oposicions, proves d’accés o similars: 1.575€ +.IVA

Inclou una reunio inicial, I's d’'un ordinador peomprovar I'enunciat, la
realitzacio de les proves informatiques i la redalldels fitxers resultants.
No inclou les hores extres del personal necesQaran hi hagi situacions
diferents, se faran les adaptacions pressupostamessponents.
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TITOL I. EL PRESSUPOST DE LA UIB. NORMES GENERALS

Article 1. Definicié i normativa

El pressupost de la Universitat de les llles Balemmnstitueix I'expressidé en xifres,
conjunta i sistematica de les obligacions o despgae pot reconéixer la Universitat i
dels drets o ingressos que es preveuen realifegwidar durant I'exercici.

La gestio del pressupost s’ha de realitzar de confat amb les presents bases
d’execucié i d’acord amb els Estatuts de la Unit@trsle les llles Balears, aprovats pel
Decret 170/2003 de 26 de setembre, amb la Lleinacg#/2001, modificada per la Llei
organica 4/2007, de 12 d’'abril (BOE de 24-XII-200de 13-IV-2007), d’universitats,
amb la Llei general pressupostaria, RDL 47/20032@&lele novembre, i amb el Decret
legislatiu 67/2005, de 24 de juny, pel qual s’aprel/text refés de la Llei de finances de
la comunitat autonoma de les llles Balears, airi @b la legislacié general supletoria
gue sigui aplicable.

La Rectora, a proposta de la Gerent, dictara ls®lueions necessaries per al
desenvolupament, la interpretacié i el complimeéagdestes bases.

TITOL Il. ELS CREDITS | LES SEVES MODIFICACIONS

CAPITOL I. ELS CREDITS PRESSUPOSTARIS

Article 2. Estructura dels credits

L'estructura pressupostaria dels créedits de despese presenta en una triple
classificacio: funcional, economica i analitica.

Respecte a la classificacio funcional, els créditd'estat de despeses del pressupost es
detallen segons sis programes:

Programa 1: 422D Ensenyaments universitaris
Programa 2. 541A Recerca i desenvolupament
Programa 3. 331A Serveis a la comunitat univeraitar
Programa 4. 325A Projecci6 externa de la UIB
Programa 5. 641C Gestio universitaria

Programa 6. 635A Tecnologies de la informacio clesunicacions



Classificacié economica: formada per cinc digitidatius del tipus de despesa (capitol,
article, concepte i els dos ultims, corresponeh&ibconcepte). En tot cas, s'adapta a
les normes que amb caracter general estan es¢slgbent al sector public.

Pel que fa a la classificacié analitica, el presstipresenta una equivaléncia de totes les
partides pressupostaries i el centre gestor deekpeta (en el cas dels centres,
departaments, instituts...) o el centre de desfmsal cas en que el codi analitic es

correspon amb un curs, projecte d’investigaciGAquesta classificacido consta de sis

digits, els dos primers estan relacionats ambpeistide despesa (per exemple, 01
centres, 03 serveis centrals, 04 departaments,opéctes d’inversio immaterials...).

Article 3. Limitacié qualitativa i quantitativa del s credits

Els crédits dels estats de despeses s’han de atestixclusivament, a la finalitat
especifica per a la qual han estat consignatssediferents programes del pressupost
inicial o per a les modificacions pressupostariegudament autoritzades durant
I'exercici, i no es poden autoritzar despeses amtqusuperior als crédits consignats a
I'estat de despeses.

So6n nuls de ple dret els actes administratius arergé que siguin adoptats sense
existéncia de crédit pressupostari adequat i suficiper persona manifestament
incompetent o prescindint totalment i absolutandehiprocediment.

Article 4. Vinculacié dels créedits

Els crédits pressupostaris que conformen els réapeggrogrames de despeses tenen
caracter limitatiu d’acord amb els nivells de vila@ib que es defineixen a continuacio:

a) Amb caracter general la vinculacio ha de secitunral a nivell de programa i
economica a nivell de capitol, excepte per al ohfiit que ho sera a nivell
d’article.

b) Els credits corresponents a fons finalistes adep estar mai vinculats amb
d’altres que no tinguin aquest caracter i la matéixalitat, és a dir, han d’estar
vinculats a nivell d’analitica.

c) No poden quedar vinculats amb altres créditsdeitinats als pagaments de
subvencions amb assignacio nominativa al pressuiedst UIB.

Una vegada aprovat el pressupost de I'exercichrgan automaticament els conceptes
pressupostaris de despeses que correspondraness lolesginculacié a nivell de capitol
o d'article, encara que la dotacio inicial d’aqgesinceptes sigui inexistent.



CAPITOL II. LES MODIFICACIONS PRESSUPOSTARIES

Article 5. Principis generals

Les modificacions pressupostaries son alteracielsatedits inicialment aprovats en el
pressupost, que es poden produir per la inexisgt@niisuficiencia del credit inicial o bé
per I'obtencié d'ingressos especifics.

Els crédits pressupostaris només es poden modifiaeord amb el que disposen la Llei
organica d'universitats, els Estatuts de la Unitatrsle les llles Balears i la legislacio
vigent de la comunitat autonoma de les llles Balear

Les modificacions de credit han de ser objecteaithcamb l'informe previ de la Gerent

i del Consell de Govern, que pot delegar-les e@idmissié Economica, a excepcid de
les transferéncies de capitols de despeses capltpeses corrents, que ha d’autoritzar
préeviament el Consell Social.

Les modificacions pressupostaries s’han d’inicigoraposta de la Gerent o bé dels
responsables que tinguin a carrec seu la gestigad&les de despesa, han d’incloure
una memoria explicativa de la seva necessitatinsttienviar a la Geréncia per a la seva
comptabilitzacié provisional. Si es considera opoes podran adjuntar altres informes
a I'expedient, sobretot quan la modificacio estiguiparada en drets economics no
prevists.

Article 6. Tipus de modificacions pressupostaries

a) Suplement de crédit i crédits extraordinaris

Quan calgui realitzar una despesa que no es pjggunaaa l'exercici seguent i per a
la qual la dotacié de credit pressupostari sigsuficient o inexistent, es podra
autoritzar la concessio d'un suplement de crediglgirimer suposit o d'un credit
extraordinari en el segon cas.

Fer la proposta d’aquestes modificacions correspde Gerent, i a I'escrit s’han
d’especificar els recursos que hagin de financarmi@or despesa prevista.
Correspon al Consell de Govern d’aprovar aguestedignts, amb l'autoritzacié
previa del Consell Social.

b) Ampliacions de crédit

El caracter d’'ampliable suposa la possibilitat quoenplerts préviament els tramits i
els requisits que s'estableixin, podra augmentatasalotacié del credit que
inicialment s’hagi aprovat. Aquest augment de l&do d’alguns credits no suposa
la baixa d’un altre crédit o partida.

Els crédits no tindran la consideracio d’ampliabtesepte en els casos seguents:

El crédit corresponent a la plantilla de funciosawcents de la Universitat, excepte
els conceptes retributius individuals establertsQumnsell Social de la Universitat,
a proposta del Consell de Govern, en consideraciéxigéncies docents i
d’investigacié o a mérits rellevants, i els crediet concepte 160, quotes socials.



El credit corresponent a la plantilla de funciosaro docents, excepte els credits
del concepte 160, quotes socials.

c) Transferéncies de credits

Les transferéncies de crédits suposen el traspasdis d’'una a una altra partida
pressupostaria, aplicant la disminucio i el cotrelaugment d’'una o de diverses
partides diferents, de forma que la despesa azadatno vari.

Les transferéncies de credits estan subjectesliaiégcions seguents:
— No afecten els crédits ampliats, ni els extraominzoncedits durant I'exercici.

— No es poden minorar els crédits que hagin estatimentats amb suplements o
transferencies, llevat que afectin crédits de peisai credits incorporats com
a consequencia de romanents no compromesos prégeden 'exercici
anterior.

— No s’incrementaran crédits que com a consequenailred transferencies
hagin estat objecte de minoracid, llevat que aiemgdits de personal.

Les limitacions anteriors no afectaran les tragsfeies de crédit quan es tracti de
modificacions com a conseqgiéncia de reorganitza@dministratives.

Organs competents per aprovar les transferénciesdi a la UIB:

— EI Consell de Govern pot acordar que es facin teadiscies de credit entre els
diferents conceptes dels capitols d’operacionseatsri d’operacions de
capital, aixi com transferencies de despeses deraethespeses de capital.

— Les transferéncies de despeses de capital a qobkée capitol han de ser
objecte d’acord del Consell del Govern, amb l'aiteacié prévia del Consell
Social.

d) Incorporacions de credits

Definim la incorporacio de credit com l'acte de suio afegir, als credits inicials
d’'un exercici pressupostari, el romanent obtingetla liquidacié de I'exercici
anterior.

Amb l'autoritzacio prévia de la Gerent, els romasess poden incorporar a I'estat
de despeses de I'exercici immediat segient erastsscseglients:

— Romanents que corresponguin a credits de despesesddes amb ingressos
especifics, aportacions de persones naturals diquds per financar despeses
gue per la seva naturalesa estiguin compresessavaafinalitat i els objectius
de la Universitat.

— Credits extraordinaris i suplements de credit, aixn les transferéncies de
crédit concedides o autoritzades a I'tltim trimeste I'exercici pressupostari.

— Credits que garanteixin compromisos de despesdgt®abans del tancament
de l'exercici pressupostari i que, per motius fiestts, no s’hagin pogut
realitzar durant I'exercici.

— Credits autoritzats en funcio de la recaptaciétefece drets afectats.



— Credits per a operacions de capital relatius a rpmgs d'inversions, la
realitzacié dels quals no s’hagi pogut fer duraxdrcici, i que convé destinar
a la mateixa finalitat a I'exercici seguent.

e) Generacions de credit

Aquest tipus de modificacié pressupostaria permaeimentar un crédit en funcio
de I'obtencio de determinats ingressos no preaigtsessupost inicial.

Poden generar crédit a I'estat de despeses dalup@st els ingressos derivats de
les operacions seguents:

— Cessions de programes cientifics i investigacions.
— Alienacio de béns.

— Prestacio de serveis.

— Preus publics.

— Variacio d’actius financers.

— Credits exteriors per a inversions publiques.

— Aportacions de persones naturals o juridiquesipan¢ar despeses que per la
seva naturalesa estiguin compreses en la sevatdinakls objectius de la
Universitat.

Excepcionalment, encara que no s’hagi dut a teringrds, i sempre que les
disponibilitats de tresoreria ho permetin, el Ciinde Direccié pot autoritzar una
bestreta i generar crédit, en cas que s’aportirdeatacio suficient que garanteixi el
futur ingrés en questio i se’n justifiqui la nedts

Les modificacions de credit a que fa referenciaeatjarticle les comptabilitzara
provisionalment, a proposta de la Gerent, el Setedtressupost i Tresoreria, que ha
d’elaborar, amb la periodicitat que estableixin @igans competents, una proposta
d’acord de ratificacio per a totes les modificasioagistrades en el periode.



TITOL 1ll. NORMES DE PROCEDIMENT DE GESTIO PRESSUPOSTARIA

CAPITOL Ill. PRESSUPOST DE DESPESES

Article 7. Competéncies per a la gestié de despeses

a) Correspon a la Rectora d’autoritzar totes les dsspd’imports superiors a
3.000 euros.

b) Els organs unipersonals prevists a l'article 108 dEstatuts, els directors
dels treballs prevists a 'empara de l'article &ld LOU, els responsables
dels projectes de recerca i d’altres projectesvdlisio immaterial i els
administradors de centre, en els seus respectilstsamie competéencia,
poden autoritzar les despeses d’'imports inferi@@®a0 euros.

c) L'ordenacié de despeses i pagaments correspon Retdora, que pot
delegar-la en la Gerent.

Article 8. Régim de centralitzacié i descentralitza  cio

El pressupost de la UIB per a 2010 s’ha de gestiantiavés de les diferents arees
administratives d’acord amb la distribucié de desgeque es recull a I'annex Il
d’aquest pressupost. Aquestes gestionaran lessissgiin o de diversos departaments,
serveis 0 unitats administratives, aixi com legig@s corresponents a les activitats de
recerca o de I'article 83 de la LOU dirigides pesfpssors de la Universitat.

Tenen la consideracid de despeses descentralitzapledles en les quals les arees
administratives realitzen totes les fases de ldi@gedes de l'autoritzacio fins a la
proposta de pagament. Els serveis administratiiderpdramitar comandes contra
pressuposts per als quals tinguin autoritzaciodinma quantia maxima de 3.000 euros
sense que calgui trametre préviament la propostdedpesa al Servei de Control i de
Comptabilitat, de manera que n’hi haura prou, pamt,tamb Il'autoritzacio del
responsable del centre de despesa.

Les despeses centralitzades, a més de les corezgpaal capitol 1 de personal, son
aguelles en les quals els serveis centrals, a plartes sol-licituds rebudes a través dels
corresponents serveis, realitzen totes les fasek dgstio, des de l'autoritzacio al
pagament.

Article 9. Fases de la gesti6 de la despesa
La gestié dels credits de despeses la realitzalmrorgans unipersonals, o es fara per

delegacié d'aquests, mitjancant les fases segigumesdonaran lloc a la formalitzacié dels
documents comptables corresponents:



L’autoritzacio o aprovacio de despeses (document A)

L’autoritzacié és l'operaci6 comptable que reflect€acte en virtut del qual
s’acorda de realitzar una despesa determinadanpequantia certa o aproximada, i
que destina a aquesta finalitat la totalitat o dam crédit pressupostari disponible.

Compromis o disposicié de despeses (document D)

El compromis o la disposicié de despeses és |'oem@omptable que reflecteix
I'acte en virtut del qual s’acorda o concerta amhtercer, després del compliment
dels tramits legalment establerts, de realitzaregbmprestar serveis o fer un
subministrament. Amb la disposiciéo de despesesajfmunalitzada la reserva de
credit per un import i unes condicions exactametgmninats.

Reconeixement de I'obligacié (document O)

El reconeixement de I'obligaci6 és I'acte mitjangahqual es declara I'existéncia de
credit exigible contra I'entitat, derivada d’'unasgdesa autoritzada i compromesa,
després de I'acreditacié6 documental previa de dditracié de la contraprestacio o
del dret del creditor, de conformitat amb els asoglie en el seu moment
autoritzaren i comprometeren la despesa.

El reconeixement d’obligacions ha danar acompagnyat tot cas, de la
documentacié suficient que justifiqui el complimeet'obligacio.

Ordenaci6 de pagament (document P)

Es l'acte mitjangant el qual, després de I'oportaomprovacié documental del dret
del creditor, es proposa a la Rectora el pagameéstilighcions previament
reconegudes contra la tresoreria de la Universitat.

Procediments abreviats de gestié del pressupatsieses, documents unificats:

Un mateix acte administratiu pot abracar més dimées fases de gestio de la despesa. L'acte
administratiu que acumuli dues o més fases prodilsrénateixos efectes que si aquestes fases
s'estableixen en actes administratius separats.d&tsiments unificats possibles son els
seguents:

— Autoritzacio i compromis o disposicié de despedesument AD.
— Reconeixement d’'obligacions i proposta de pagangaatiment OP.

— Autoritzacio, compromis o disposicio, reconeixemdiatbligacions i proposta de
pagament: document ADOP.

Les arees descentralitzades poden tramitar I'eepedie despesa complet juntament amb la
factura o documentacié justificativa de I'obligaci@ée s’hagi de reconeixer, mitjancant el
document ADOP, que s’ha d’enviar al Servei de GintrComptabilitat per a la seva
intervencid i iniciar el tramit de I'ordenacio degament.

Aquest document es pot utilitzar per a la tramitacie despeses menors, viatges,
subministraments, i en general aquelles despesespitol 2 i 6 l'import de les quals no
requereixi autoritzacié previa de la despesa axpédient de contractacio.



Article 10. Contingut i forma dels documents oficia Is que s’han de tramitar

Les factures o els documents justificatius de &spdses, que s’adjunten als documents
comptables, han de ser originals, s’han d’ajudtareqyuisits oficials i han de contenir
com a minim les dades seglents:

— lIdentificacié de I'entitat receptora: les facwirghan d’expedir a nom de la
Universitat de les llles Balears amb el CIF Q0711800

— Unitat, departament o servei que va fer I'enaarre

— Nom o rad social del proveidor amb el seu nurdédentificacio fiscal.

— Ndmero de factura.

— Data de la factura.

— Descripci6 suficient del servei o subministrament

— Import de la factura. Quan l'operacié estiguijsata a I'lVA i no n’estigui
exempta, s’hi ha de consignar la base imposablgpwes impositiu, I'import de
'IVAi el preu total.

— Codi compte client del proveidor, on s’hagi delitear el pagament de la
factura.

Si es fa una compra per Internet se n'’ha de stddita factura amb tots els requisits
enumerats a I'apartat anterior a excepcio del codipte client del proveidor, i s’hi ha
d’adjuntar el justificant del pagament. Les adquasis per Internet no eximeixen del
requisit de presentacio de la factura, per tanésealid qualsevol altre justificant.

Pel que fa a les factures electroniques, agueateddncomplir una série de requisits:
1. Estar firmades electronicament per I'emissor.

2. El receptor ha de verificar la firma electroniteala factura i I’'ha de conservar perqué
pugui servir de justificant documental a efectexdis per a la deduibilitat d’una
despesa o inversié i de la quota de I'lVA suporafuesta factura s’ha de conservar en
el format original en qué ha estat tramesa durdntpexiode de prescripcio.
Excepcionalment, les factures electroniques rebuaaels firma electronica es poden
conservar en paper si hi consta una marca grafcaeticacié produida per un sistema
admes per I'Agencia Estatal de I’Administracio Ttiéria (AEAT).

Per tant, una factura emesa per un proveidor ematoPDF o0 qualsevol altre i impresa
en paper pel destinatari no és una factura quespdugls requisits exigits per I'’Agéncia
Tributaria i, conseglientment, mentre la UIB no dsplels mecanismes per rebre les
factures de forma telematica, totes les facturesagurebin han de ser en paper, i per
garantir I'autenticitat d’aquestes s’ha de reclaalgroveidor la factura en paper.

A les factures expedides en moneda estrangeraa'tiiadjuntar copia del BOE en qué
figuri el tipus de canvi aplicable a la data dedispesa o bé el contravalor dels
pagaments realitzats, acreditat mitjancant docurbanicari en que consti el canvi
aplicat.

Altres documents autoritzats: en els casos deepetiespeses, transports de persones,
serveis d’aparcament..., les factures es podenitubper vals numerats, tiquets de
maquines registradores, etc. En tot cas, aquesntstaan de contenir com a minim: el
namero, el nimero d’identificacié fiscal de I'exgelor, el tipus impositiu aplicat o



I'expressio IVA inclos, i 'import.

Respecte a l'adquisicid de material inventariahtpjesta condicié s’ha de certificar al
document comptable de reconeixement de [l'obligaci&’hi ha dadjuntar la
corresponent fitxa d’inventari als efectes de podeonseguir el control i fer el
seguiment d’aquest tipus de despeses.

Correspon a la Geréncia elaborar el contingut redsiisits d’'altres documents oficials
que s’han de tramitar en el procés d’execucio tEdgupost.

Article 11. Procediment per a la gestio de despeses menors

Tenen la consideracio de despeses menors les geapeoin els limits prevists a la
normativa vigent de contractacio.

La tramitaci6 de propostes de despesa d'aquess,tipucepte les que estiguin
centralitzades, correspon a les diferents areem@iratives. Tot aixo sens perjudici de
les despeses inferiors a 3.000 euros, respectequéds pot tramitar-se directament un
document comptable ADOP.

Article 12. Indemnitzacions per raé del servei

Les indemnitzacions a les quals per rad del setimgui dret el personal de la
Universitat de les llles Balears es regeixen perdrd normatiu 5895/2002, del dia 6 de
novembre (FOU num. 210), revisat per Acord execrdie2/2006, de 24 de gener (FOU
nam. 262). Per a les qliestions no previstes ersaguerd normatiu, hom es regira per
la normativa general aplicable.

Article 13. Despeses pluriennals

Es poden adquirir compromisos de despeses queirs’ligg realitzar en exercicis
posteriors a aquell en qué s’autoritzen i es compten, sempre que aquestes despeses
tinguin per objecte financar alguna de les actisitpe s'indiquen a continuacio:

a) Inversions de capital.

b) Contractes de subministraments, d’assisténcia@ei serveis, aixi com
d’arrendament d’equips, que resultin antieconomp@sun termini d’un any.

c) Arrendament de béns.
d) Carregues financeres d’endeutament.

Anualment, amb el pressupost de la UniversitatCehsell Social ha d'aprovar la
programacio d’inversions pluriennals.

Es necessari I'acord del Consell Social per a tapcio de despeses d’inversions de
caracter pluriennal que no figurin en els créditsialment aprovats.



Article 14. Acomptes de caixa fixa

Els acomptes de caixa fixa sén les provisions s fde caracter permanent que es
realitzen a les habilitacions d’aquesta universipatr atendre de forma immediata els
pagaments exclosos de fiscalitzacio previa i lagmsterior aplicacio al pressupost de
despeses.

Aquestes provisions tenen la consideracié d’'openscho pressupostaries.

a) Caracteristiques

— Es tracta de provisions de fons de caracter pemmbaaefavor de les
habilitacions d’aquesta universitat. Es una desaktztacio de la tresoreria.

— A la UIB les habilitacions s6n deutors respecta tdsoreria general.

— No estan subjectes a fiscalitzacié préevia. No othsaixd, més tard el Servei
de Control i Comptabilitat en fara la fiscalitzaggan es formalitzi la despesa
(imputacio6 de la despesa al credit corresponenprésisupost), i es pot tornar
enrere el pagament si la despesa és contrariacarteativa.

— S’atendran les despeses relatives a indemnitzagiensrad del servei i
subministraments menors.

b) Funcions i competencies de I'habilitat

Com a responsable d'una caixa pagadora existeix hahilitat pagador, amb
nomenament exprés per realitzar les funcions imterd carrec.

Aquest habilitat ha d’atendre el pagament de légadions que corresponguin a la seva
unitat administrativa o al seu edifici. En tot es poden tramitar pagaments
individualitzats superiors a 3.000 euros.

Preferentment els pagaments s’han de fer mitjan¢aldt bancari nominatiu o
transferéncia, llevat dels casos de les petitgzedes, en que es pot pagar en metal-lic.

L’habilitat ha de justificar els pagaments ja realis adjuntant les factures i altres
documents originals. Aquestes despeses s’han dataramitjancant el document
comptable corresponent en formalitzacio.

c) Reposicions dels fons de caixa fixa i rendiment de comptes

Els habilitats pagadors poden sol-licitar a la @& una nova provisio de fons de la
tresoreria de la Universitat un cop hagin justificem a minim, el 75% de I'anterior.

Al final de l'exercici els habilitats pagadors hathaver justificat i liquidat les
provisions de fons rebudes durant I'any. En agsestit, n’han de presentar abans del
dia 22 de desembre la liquidacio final, d’acord ahmodel que hi ha a la pagina web
del Servei de Pressupost i Tresoreria.



CAPITOL IV. PRESSUPOST D'INGRESSOS

Article 15. Principis generals

De tot acte, acord, resolucié o providéncia pel tubniversitat sigui creditora se n’ha
de fer la corresponent anotacié en comptabilitat.

Els ingressos de la Universitat estan destinala eava totalitat a atendre les despeses
produides per les activitats propies de la ingttusi bé determinades partides
d’ingressos poden estar vinculades al financamerde$peses finalistes o de caracter
especific.

No es concedeixen exempcions, condonacions, rehalescomptes ni moratories en el
pagament de taxes, preus publics i tarifes preyifitevat dels que estan establerts per
llei o per acord del Consell Social.

Article 16. Tipus d’ingressos
Els tipus d’ingressos son els seglents:
— Ordinari: previst a I'estat d’'ingressos del pressip

— Extraordinari: no previst inicialment al pressupo&enera la partida de
despeses corresponent.

— Majors ingressos: prevists inicialment al presstippsrd en una quantia
inferior a la realment ingressada.
— Romanents d’exercicis anteriors.

Article 17. Fases de la gesti6 dels ingressos
En la gesti6é del pressupost d’ingressos s’hanstendir les fases seguents:

— Reconeixement del dret

Es l'acte a través del qual es comptabilitza e deda Universitat a la percepcié
de determinades quantitats. Per dur a terme eheeament del dret s’han de
complir una série de condicions:

a) Tenir constancia que s’ha produit un fet quepmta el naixement del dret a
cobrar.

b) Que el dret tingui un valor cert i determinat.
c) Que el deutor sigui determinat.

— Ingrés

Es correspon amb I'acte de l'ingrés propiamentTaits els ingressos han d’estar
degudament comptabilitzats en el pressupost denizetsitat, per aixo, seguint

el criteri d’'unitat de caixa previst a la llei, aimn de fer al compte corrent de
I'entitat bancaria que es determini en cada cas.



— Devolucions d’ingressos

Amb l'informe previ de l'drgan competent (dega, edior, cap de servei,
administrador de centre...) i amb l'autoritzacié lde Gerent, el Servei de
Pressupost i Tresoreria pot procedir a la devolddiidgressos quan es donin
causes justificades suficients.

— Reintegraments de pagament

Les quantitats que la Universitat rep per reintegrnat de pagaments indeguts
seran incorporades directament pel Servei de RressiuTresoreria a I'aplicacio
pressupostaria de procedéncia.

La gesti6 del pressupost dingressos es duu de afocentralitzada al Servei de
Pressuposts i Tresoreria.

Article 18. Estructura de la consignacio d’'ingrés

Cada partida pressupostaria d’ingrés sera detedaimeer un codi de cinc digits
corresponents a la classificacio economica. La tabilgat s’ha de fer a nivell de
concepte pressupostari, si bé es pot ampliar dl digesubconcepte si és necessari per a
una millor gestié dels ingressos.

Article 19. Descripcio general dels ingressos

a) Ingressos procedents del Govern de les llles Bal  ears
Es la transferéncia que anualment rep la Univérpiga a despeses ordinaries i
extraordinaries, que es destinen a cobrir despgsesno tenen financament
especific.

b) Ingressos finalistes o de caracter especific

So6n aquells ingressos que financen projectes d&cad ajuts o subvencions
especifics relacionats amb I'activitat de la Unsitat.

Si aquests ingressos s’obtenen com a contrapr@ésdacprojectes i serveis de
recerca, queden afectats directament a les unitad$hagin generat.

c) Interessos

Son els ingressos que s’obtenen dels fons en cerpteents de la tresoreria de
la Universitat. S’han dimputar a la corresponerdrtida del pressupost
d’'ingressos.

d) Endeutament

La Universitat pot utilitzar el recurs de I'endeutnt amb I'autoritzacié prévia
de la comunitat autonoma.



e) Romanents de tresoreria

El pressupost de la Universitat de les llles Balediacord amb I'article 81.g) de
la LOU, conté en el seu estat d’'ingressos el romtzohe tresoreria.

Els romanents de tresoreria en general sén laédife&a que hi ha entre els
ingressos obtinguts i les despeses realitzades xemci@s anteriors, 0
técnicament, la diferencia entre els drets recalsegu les obligacions
reconegudes, en el moment de la liquidacio debppasst.

Els romanents, com que es tracta de recursos gaeren exercicis anteriors,
tenen una naturalesa diferent de la resta de wmyrsevists al pressupost
d'ingressos, i no és procedent ni el reconeixerdel#t drets ni encara menys
recaptar-los.

El pressupost per a 2010 distingeix tres tipusodsganents:
Romanents especific§6n aquells que provenen del capitol d'inversigon

especifics perqué només es poden utilitzar pendaracredits del capitol de
despeses d'inversio.

Romanents especial$§én aquells per als quals ja s'ha fet una prapdst
despesa perd per als quals al final de l'exeragcin@mic encara no sha
formalitzat ni el reconeixement de l'obligacié ri pggament corresponent.
Provenen basicament de partides de despesa dell @gdé I'any 2009 i tenen el
reflex en partides de despesa per a 2010.

Romanents genéricSerien la resta de romanents no considerats iispet
especials i que financen el pressupost de despé4€s El pressupost 2010 es
basa en l'estimacio de liquidacié dels dits romenen

f) Preus publics i tarifes

— Ensenyaments: segons el Decret 39/2009, de 26nglROIB num. 95, de 2
de juliol), de preus publics per a l'obtencié diekt oficials, aquests
ingressos estan destinats directament al finangadeeles despeses derivades
de l'organitzacié i dels estudis de la Universitat.

— Preus per prestacio de serveis academics: avalupdes, expedicio de
titols, taxes de secretaria, etc.

— Tarifes per a la cessio temporal de I'is de looaspais de la Universitat, per
destinar-los a activitats o serveis d’entitats spagmcions externes que tinguin
una finalitat compatible amb la de la Universitat.

— La gestio de l'autoritzacié es duu a través delexéctorat d’Infraestructures
Universitaries d’acord amb els criteris fixats anlarmativa especifica, i els
ingressos que s’obtinguin s’han d’incorporar abpugpost de la Universitat.

— Ingressos per prestacio de serveis universitarisagaglémics: normalment
aquests ingressos revertiran a les unitats quenhpggstat el servei i
incrementaran I'assignacié establerta al pressupiasl.



Les tarifes i els preus que s’hagin d’aplicar dtfaxercici 2010 per la prestacio
de serveis, realitzacié d’activitats o utilitzadé locals o d’espais, etc., son els
gue es detallen a I'annex Il del pressupost.

TITOL IV. CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA
Article 20. Normativa aplicable
La normativa aplicable és la seguent:

— Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes deiaeublic (LCSP).

— Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual esrdmlupa parcialment la Llei
30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sgctolic.

— Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel glagireva el Reglament general de
la Llei de contractes de les administracions puigisg(RGLCAP).

— Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridide administracions publiques
i del procediment administratiu comu.

— Llei 4/1999, de 13 de gener, de modificacié deléa B0/1992, de 26 de novembre,
de régim juridic de les administracions publiqueteli procediment administratiu
comu.

— Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d'unitagss{LOU).

— Llei organica 4/2007, de 12 d’abril, que modifiealllei organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’universitats (LOU).

— Decret 170/2003, de 26 de setembre, pel qual s/aprcels Estatuts de la
Universitat de les llles Balears.

Article 21. Organs de contractacio

La Rectora és I'drgan de contractacio de la Unitadree les llles Balears i exerceix les
seves funcions d’acord amb el que estableix la déecontractes del sector public. A
aguest efecte, la Rectora esta facultada, comam a@tg contractacio, per determinar els
procediments i formes de contractaci6, com tambéutoritzar els contractes
administratius de qualsevol quantia, d’acord anuel estableix la LCSP.

La Mesa de contractacio dels procediments obertia déniversitat és designada pel
Consell de Direccié.

Pel que fa als procediments negociats, disposemadiesa permanent, la qual va ser
nomenada pel Consell de Direccié de data 18 de oer2008; aquesta esta formada
per: la Gerent, la vicegerent, el cap d’assesgaridica, la cap del Servei de Patrimoni,
Contractacio i Infraestructura i la cap del SedeiControl i Comptabilitat, a més d’un

funcionari del Servei de Patrimoni, Contractacidnfraestructura, que actuara de
secretari.

So6n funcions de la Mesa de contractacié assisbrgdn de contractacié per a
I'adjudicacio de contractes, segons el que estabégticle 295 de la LCSP. La Mesa de
contractacié, abans de formular la seva propostademanar tants informes técnics
com consideri necessaris.



Art. 22. Procediments d’adjudicacio

— Procediment oberttot empresari interessat pot presentar una proipesiqueda
exclosa tota negociacio dels termes del contrantees licitadors.

- Procediment restringitnomés hi poden presentar proposicions els emjsepae,
a sol-licitud seva i atenent la seva solvénciajisigeleccionats per I'organ de
contractacié. En aquest procediment esta prohilgjdalsevol negociacié dels
termes del contracte amb els sol-licitants o catslid

— Procediment negociat:adjudicacié recau en el licitador justificadarhetegit per
I'organ de contractacid, després d’efectuar coasultnegociar les condicions del
contracte amb diversos candidats.

El procediment negociat ha de ser objecte de ptdiliprévia en els casos que
preveu l'article 161 de la LCSP, en els quals é&sibte la presentacio d'ofertes en
concurrencia a carrec de qualsevol empresari sgateEn la resta de suposits, no
€s necessari donar publicitat al procedimentcoleacurrencia s’assegura mitjangant
el compliment del que preveu l'article 162.1 deGEP.

- Dialeg competitiu 'dorgan de contractacio dirigeix un dialeg amls eblndidats
seleccionats, amb la sol-licitud prévia dels matizandidats, a fi de desenvolupar
una o diverses solucions susceptibles de satefesdves necessitats i que serviran
de base perqué els candidats elegits presentiafara.

— Concursos de projecteson els procediments encaminats a I'obtenciélaeofs o
projectes, principalment en els camps de l'arqtuteg I'urbanisme, I'enginyeria i el
processament de dades, a través d'una seleccio dpsprés de la licitacio
corresponent, s'encomana a un jurat.

Article 23. Racionalitzacio tecnica de la gestio

Per racionalitzar i ordenar I'adjudicacié de coctiea les administracions publiques
poden realitzar:

— Acords marc (art. 180 a 182 de la LCSP)

— Sistemes dinamics de contractacio (art. 183 a £36 HCSP)

— Centrals de contractaci6 (art. 187 a 191 de la D)CSP

Article 24. Terminis prevists per a la tramitacié ce procediments d’adjudicacio
a) Terminis de licitacio
Per al comput dels terminis de licitacié hem démfg cinc tipus de procediments:

— Procediment obert

— Procediment restringit
— Procediment negociat
- Dialeg competitiu

— Concursos de projectes



Els terminis de licitacio:

PROCEDIMENT

TERMINIS BOIB

TERMINIS DOUE *

Obert
(art. 141 a 145 LCSP)

15 dies per :
subministraments, gest
de serveis publics i servei

26 dies per a obres
concessio d’obre
publiques

152 dies, des de la data de
dramesa de l'anunci &
5 DOUE

B6 dies, i en
sexcepcionals: 22 dies

casg

Si hi ha anunci indicatiu:

a

Restringit
(art. 146 a 152 LCSP)

Sol-licitud de participacio
10 dies

Presentaci6 d'ofertes: 1
dies

37 dies des de la data de
tramesa de lanunci &
POUE. Si
contractes de
d'obra publica, aques
termini no pot ser inferior
52 dies.

Presentacio d'ofertes: 4
dies des de la tramesa de
invitacio. Si hi ha anung
indicatiu: 36 dies, i ef
casos excepcionals: 22 dis

: Sol-licitud de participacid:

es tracta de
concessi

Negociat
(art. 153 a 162 LCSP)

Amb publicitat:

Sol-licitud de participacio

10 dies

Presentaci6 d'ofertes: 1
dies

Sense publicitat: no hi h
termini establert

37 dies des de la data de
tramesa de lanunci &
DOUE. Si
Xontractes de
d'obra publica, aques
termini no pot ser inferior
ab2 dies.

Presentacio d'ofertes: 4
dies des de la tramesa de
invitacio. Si hi ha anung
indicatiu: 36 dies, i ef
casos excepcionals: 22 di

Sol-licitud de participacio:

es tracta de
concessi

s}

i

je2)

0

a

%)

PS

Dialeg competitiu
(art. 163 a 167 LCSP)

Concursos de projectes
(art. 168 a 172 LCSP)

’ Aguests terminis es podran reduir en 5 dies quaflergixi accés per mitjans electronics als plezda

documentacié complementaria.

Els terminis es reduiran en 7 dies quan els anuegipreparin i s’enviin per mitjans electronics o
telematics. Aquesta reduccié podra sumar-se, augscla de 5 dies prevista al paragraf anterior.

Els expedients de contractacio poden ser de treiditardinaria i de tramitacio

abreujada.



Dins la tramitacio abreujada, es pot fer aquestindio:

- tramitacié urgent, en aquest suposit tots els t@smer a la licitacio i I'adjudicacié
del contracte es redueixen a la meitat, llevattelehini de quinze dies habils que
s’estableix com a periode d’espera abans de I'ei@\adefinitiva de I'adjudicacio
provisional, que queda reduit a deu dies habilesSracta de contractes subjectes a
regulaci6 harmonitzada (publicitat al DOUE), s’haobservar els terminis
establerts a la LCSP.

- tramitacié d’emergencia, quan ’Administracio hdgictuar de manera immediata a
causa d’esdeveniments catastrofics, de situaciaessgposin un greu perill o de
necessitats que afectin la defensa nacional.

b) Terminis per a I'adjudicacio

Quan I'tnic criteri que s’ha de considerar per gatmar I'adjudicatari del contracte
sigui el preu, I'adjudicacié provisional s’ha de én el termini maxim de quinze dies a
comptar de I'endema de 'obertura de proposicions.

Quan per adjudicar el contracte s’hagi de tenicempte una pluralitat de criteris, el
termini maxim per efectuar I'adjudicacié provisibrés de dos mesos a comptar de
I'obertura de proposicions.

Art. 25. Perfil de contractant

El perfil de contractant és el lloc de la pagindwle les administracions publiques on
es publica la informacié relativa a la contractaailininistrativa, esta regulat a l'article
42 de la LCSP. Aquest pot incloure qualssevol dadegormacions referents a

I'activitat contractual de I'drgan de contractactym ara els anuncis d’informacio
prévia que preveu l'article 125 de la LCSP, lestdaions obertes o en curs i la
documentacié relativa a aquestes, les contractwmcmogramades, els contractes
adjudicats, els procediments anul-lats, i qualsaltc informacié util de tipus general,

com punts de contacte i mitjans de comunicacidegpupoden utilitzar per relacionar-se
amb lI'drgan de contractacié. En tot cas s’ha delipaben el perfil de contractant

I'adjudicacio provisional dels contractes.

El perfil de contractant ha de tenir un disposgile permeti acreditar fefaentment el
moment d’inici de la difusié publica que s’hi ingla.

L’adreca del perfil de contractant de la Univetsda les llles Balears és la seguent:
<perfildecontractant.uib.es>.



Art. 26. Tipus de contractes en funcio de la quardi

Procediment negociat sens

publicitat per ra6 de la

guantia o causes recollideg

als articles 154 a 159 LCSH

que determinen I'adjudicaci
a un Unic contractista

Procediment negociat amb
publicitat (art. 147 a 150
LCSP)

Procediment obert/restringi
o dialeg competitiu

Regulacié harmonitzada

X

Tipus Contracte menor Anunci obligatori Adjudicacié a I'oferta Anunci obligatori:
Perfil de contractant economicament més Perfil de contractant
avantatjosa BOE i DOUE
Perfil de contractant Anunci facultatiu Adjudicaci6 al preu més bai (art. 126 LCSP)
(art. 126 LCSP) BOIB/BOE/DOUE Anunci obligatori: Quanties: Ordre
(art. 126 LCSP) Perfil de contractant i BOIB| EHA/3875/2007, de 27 de
Anunci facultatiu: desembre (correcci6 d'error
BOE/DOUE de 4 de febrer de 2008)
(art. 126 LCSP)
OBRES -50.000 € +50.000 € fins a 200.000 € +200.000 € fins a 1.000.000 +1.000.000 € fins a A partir de 4.845.000 €
(-58.000 €) (+58.000 € fins a 232.000 € € 5.150.000 € (5.620.200 €)
(232.000 € fins a 1.160.000 (1.160.000 £ fins a 5.974.000
€ €
SERVEIS -18.000 € +18.000 € fins a 60.000 €| +60.000 € fins a 100.000 € +100.000 € Categories 1 a 16 de I'anne
(-20.880 €) (+20.880 € fins a 69.600 €) (+69.600 € fins a 116.000 € (+116.000 €) Il de la LCSP:
fins a 133.000 € (ad. |+125.000 € adm. general
general) (154.280 ad. (145.000 € adm. general)
general) fins a 206.000 |«193.000 € resta
(resta) (238.960 resta) | (223.880 € resta)
SUBMINISTRAMENTS -18.000 € +18.000 € fins 2 60.000 €| +60.000 € fins a 100.000 € +100.000 € +125.000 € adm. general
(-20.880 €) (+20.880 € fins a 69.600 €) (+69.600 € fins a 116.000 € (+116.000 €) (145.000 € adm. general)

fins a 133.000 € (ad.
general) (154.280 ad.
general) fins a 206.000

¢193.000 € resta
(223.880 € resta)

(resta) (238.960 resta)

Nota: Les quanties reflectides en aquest quadreedse I'IVA.

Entre paréntesis es donen les quaatigb I'IVA.



TITOL V. ALTRES DISPOSICIONS

Article 27. Control intern

El control intern dels ingressos i de les despaeda Universitat ha d’adoptar les
modalitats de control pressupostari i control dgige

El control pressupostari correspon a la Gereng, Isosupervisié del Consell de Govern.

El control de gestio ha d’abastar el de métodesdquliment i s’ha de dur a terme a traves
de la Gerent.

La Gerent ha de presentar quadrimestralment adtgofReun informe sobre I'execucio del
pressupost, la qual en donara compte al Cons@&logdern.

Article 28. Tancament

A I'exercici economic 2010 s’hi han d’'imputar taks drets liquidats durant I'exercici, aixi
com la totalitat de les obligacions reconegudes.

Les dates limit per a la presentacio i tramita@éddcuments comptables les determinara
oportunament la Geréencia.

A final de I'exercici 2010 tots els credits dispoleis que no siguin finalistes per la seva
naturalesa, queden automaticament anul-lats.

Al tancament del pressupost la Gerencia proceda@néeccionar els comptes anuals, que
seran autoritzats per la Rectora. Els comptes kacodtenir la liquidacid del pressupost
d’'ingressos i despeses, el balancg, el compte détaesconomicopatrimonial i la Memoria
economica.

Correspon al Consell Social I'aprovacié de la lagdié dels comptes anuals de la
Universitat. Previament a I'aprovacio, pot fer tera auditoria externa, que es realitzara
sota les directrius de la Intervencio General deA#B.

Article 29. Prorroga del pressupost

En cas que el dia 1 de gener de 2011 no s’hagvapseb pressupost, i fins que el Consell
Social no aprovi el nou, es considerara automagcamprorrogat el de I'exercici anterior.
La prorroga no afectara els credits de despesacguesponguin a serveis, projectes o
programes que finalitzin durant I'exercici.

TITOL VI. ANNEXOS
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCP 02

COMPTABILITZACIO DE L'IVA DE LES IMPORTACIONS.
TRACTAMENT NO PRESSUPOSTARI EN ELS PROJECTES D’INVE STIGACIO

Per tal que la Universitat es pugui deduir I''VA &% importacions és necessari complir amb els
requisits técnics i documentals que va establiMiglisteri d’Hisenda a I'Ordre 3578/2003, d’'11 de
desembre (BOE del 23), en la comptabilitzacié dertgortacions.

La justificacié del pagament a la Hisenda Publicadocument 031)dels imposts meritats amb motiu
de la importaci@s el requisit indispensable perque I''VA tingui ekaracter de deduible

Per aquest motiu, us recordam el procediment duzede seguir:

1. Amb l'adquisicio d’un material a un tercer péés a dir, qualsevol que no sigui de la Unié
Europea), la Universitat assumeix el compromis algap per una part, la factura amb el cost
del material/bé en questid al proveidor estranigefattura va sense IVA), i per altra part, la
liquidacié dels imposts meritats amb motiu de Igpantacido que es paga a I'’Administracié
Tributaria.

2. Habitualment el bé objecte de la importacié edpdhitxa en duana una empresa externa a la
UIB, especialitzada en aquest tipus de tramita,quhl encomanam aquesta tasca.

Posteriorment entrega el bé a la Universitat i@xigl pagament de les despeses de transport o
d’administraci6 i I'l'VA de la importacio. L’habili#t pagador del centre paga la liquidacié que
I'empresa li presenta (DUA). En aquest moment sllexigir a I'empresa que, al més prest
possible, presenti al Servei de Comptabilitat deUldversitat el document 031 original,
justificant d'ingrés a I’Administracié Tributaria.

3. La presentacid del document 03briginal €s molt important per dos motius:

- Acredita I'ingrés a I’Administracié Tributaria .

- Acreditala data de I'ingrés la qual és la quens dona el dret a deduir I'lVA que no
pot ser deduit en periode distint al suportat. Bnsegliiéncia és molt important la
presentacio del document 031 amb agilitat pergeitempresa al Servei de Comptabilitat
de la Universitat.

4. Com a conseqliéncia d’aquest tractament, es @s@duels segients efectes a la comptabilitat:

Atés que en el moment de fer una comanda d'aqipesst ja podeu calcular aproximadament
'import total de la despesa, heu de fer un docunwemptable d'aprovacié de despesa
(document A) sense especificar el tercer, per kirhfotal de I'adquisicio.

Es tramita la comanda al proveidor per I'importlelsense IVA.

Quan ens arriba el material (amb el qual normalnest® envien la factura original) i la
liquidacié de I'lVA en duana, s’han de tramitar éscuments segiients:
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- Reconeixement de I'obligaci6 i ordre de pagamenic@dent OP) a favor del
proveidor.

- Reconeixement de I'obligacio i ordre de pagameatiichent OP) a favor de I'empresa
que ens ha despatxat el bé en duanes. S’ha de pesaclar a la descripcié la
informacié seglentRespeses d'administracié i d'imposts en duanes semgo DUA de
referéncia xxxxxxxxxxx del material adquirit i comptabilitat amb I'acte OP/ADOP num.
XXXX».

Per fer aquest document comptable, al registreadadtura hi ha d’haver una part
exempta, i per altra part les despeses del transpdadministracio, de les quals hem
d’especificar I''VA.

5. Quan el document 031 arribi al Servei de ComptabiliPressuposts, comprovarem si la data
de lingrés a Hisenda ens permet reflectir aquestaraci6 com a deduible a la propera
liquidacid trimestral d'IVA de la Universitat. Ssé&jue si, i aquesta despesa I'ha suportada una
de les partides d'un projecte d'investigacié, pohiem a reintegrar amb un ADOP/ I'import de
I'IVA que ens hem deduit al projecte.

Aquest procediment I'hem de seguir sempre per &eual importacio, pero és imprescindible en el cas
gue no vulguem suportar com una major despesa ld&Aes importacions en els projectes de recerca i
hi puguem donar el mateix tractament que en lesaofmns interiors o intracomunitaries, tal com as v
regular a la instruccié 1/2005.

Per a qualsevol dubte o aclariment podeu telefarfamtonia Fullana (ext. 34 15), Pilar Blanco (e24.
22) i/o Matilde Lopez (ext. 34 19).

Palma, 8 de mar¢ de 2005

El Gerent,

Andreu Alcover

A tots els responsables del tramit de documentptaites.
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCP 04

CREACIO DE LA PARTIDA 64506

Amb € tractament de I'l VA com a despesa no pressupostaria és necessari crear una
nova partida economica per diferenciar altres despeses amb IVA pressupostari 64505
d’ altres despeses amb IVA no pressupostari. Per aquest motiu a CTB s ha creat una
nova partida economica de despesa: la 64506 «Projectes de recerca - Altres (IVA no
pressupostari).

Per tal de facilitar la justificacio dels projectes de recerca, us informam del tipus de
despeses que s han d'imputar a cadascuna de les aplicacions economiques:

Economic Denominacio Tipus de despesa
64500 |Projectes de recerca - | Pagaments per nominadel persona vinculat a projecte
Personal
64501 |Projectes de recerca -|Materia fungible
Fungible

64502 |[Projectes de recerca - |Material inventariable (tant per projectes com per UIB)
Equipaments i instal-lacions
(inventariable UIB)

64503 | Projectes de recerca - Viatges| Viatgesi estades del personal vinculat al projecte
i estades de PDI
64504 |[Projectes de recerca - |Material fungible als projectes perd inventariable segons
Fungible (inventariable UIB) | normes UIB

64505 | Projectes de recerca - Altres| Despeses amb IVA imputat a projecte (Despeses de

(IVA pressupostari) representaci0)
64506 | Projectes de recerca - Altres| Despeses no incloses as apartats anteriors amb IVA no
(IVA no pressupostari) pressupostari

Per a qualsevol dubte o aclariment sobre aquest tema, us podeu dirigir a Antonia
Fullana (34 15), Pilar Blanco (29 22) i/o Matilde Lopez (34 19).

Palma, 19 d’ abril de 2005

El Gerent,

Andreu Alcover

A tots els responsables del tramit de documents comptables.
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCP 06
PROCEDIMENT PER A LA DECLARACIO D'OPERACIONS

INTRACOMUNITARIES

Amb la finalitat de poder disposar de les dadegssries per determinar I'import a
declarar trimestralment al model 349 i a 'INTRAST Aadjunt us tramet el model de
declaracié d’operacions intracomunitaries, que lemglenar el titular del centre de
despesa i enviar-se juntament amb el document ateptde reconeixement de
I'obligacio al Servei de Comptabilitat i Pressupodtaquesta universitat.

Aquest impres és per determinar si I'objecte dpdiacio és la prestacié d’'un servei o
I'adquisicié d’'un bé i, en aquest cas, quin éspls de bé. Aquesta diferenciacié és
basica per determinar si és procedent la declackcidNTRASTAT, i en cas que ho
sigui, quin import d’IVA s’ha de declarar.

Al mateix temps us adjuntam la fitxa DROI.01, oexglica el procediment per a la
tramitacio.

Palma, 28 d'abril de 2005

El Gerent,

Andreu Alcover

A tots els responsables del tramit de documentgptairtes.
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DECLARACIO D'OPERACIONS INTRACOMUNITARIES

Per tal de procedir a la determinacié de I''VA aghle a la factura de la qual es
reconeix I'obligacio a I'acte infisrm del seguent:

L’objecte de la factura es correspon amb:

A. Un servei prestat pel creditor.

Especificau el servei prestat segons factura

B. L’adquisici6é d'un bé. Breu descripci¢

|:| Llibres, diaris o revistes (4%).

NOTA: Les revistes i els diaris subministrats en forrat electronic es consideren un servei.
En el cas de llibres, tant en format paper com el&onic, sempre es tracta de 'adquisicié d’'un bé.

D Medicaments d’ds huma, substancies medicinaleduates utilitzats per a la
seva obtenci6 (4%).

Substancies o productes susceptibles de seraidiper a la nutricid
humana o animal o productes utilitzats per ava sétencid (7%).

|:| Béns que poden ser utilitzats en activitats atgscdorestals o de ramaderia
(7%).

Medicaments d’Us animal, substancies medicingioductes utilitzats per a la
seva obtencio (7%).

|:| Flors o plantes vives de caracter ornamental (7%).

[ ] Altres (16%).

Palma,

El/la responsable de la despesa,

Nom:




Universitat de les
llles Balears

PER QUE AQUEST IMPRES

Determinar I'import que s’ha de declarar trimestraht al model 349 (DECLARACIO
RECAPITULATIVA D'OPERACIONS INTRACOMUNITARIES) i &'INTRASTAT

QUINA INFORMACIO NECESSITAM?

1-Identificar si el proveidor pertany a la 2- Es una 3- Es una

Uni6é Europea. Com? Amb el VAT que adquisicio de prestacio de

figura a la factura béns? serveis?
diira al VAT) tipus de bé concepte de la

ALEMANYA DE factura

AUSTRIA AT

BELGICA BE

DINAMARCA D

ESLOVENIA Sl

ESTONIA EE

FINLANDIA Fl

FRANCA FR

GRECIA EL

GRAN BRETANYA GB

HOLANDA NL

HONGRIA HU

ITALIA IT

IRLANDA IE

LETONIA LV

LITUANIA LT

LUXEMBURG LU

MALTA MT

POLONIA PL

PORTUGAL PT

REPUBLICA TXECA cz

REPUBLICA ESLOVACA SK

SUECIA SE

XIPRE cY

QUI SIGNA L'IMPRES?

El titular del centre de despesa

QUE HE DE FER AMB L'IMPRES SIGNAT?

Adjuntar-lo al document comptable (ADOP, O, OP) gavia als serveis centrals de
comptabilitat.
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCP 07

PROCEDIMENT | CONTROL DEL REGISTRE DE FACTURES

Atesa la importancia del manteniment del registre d factures, us adjuntam
la fitxa RF.01, on s’explica:

1. El contingut necessari d’una factura.

2. Com s’han de registrar les factures al progrdeneomptabilitat.

3. El manteniment del registre de les factures.
Per a qualsevol aclariment o proposta de millomquiest procés us podeu
adrecar a Antonia Fullana (ext. 3415) o Pilar Btaext. 2922) del Servei de
Comptabilitat i Pressuposts.
Palma, 20 de setembre de 2005

El Gerent,

Andreu Alcover

A tots els responsables del tramit de documentgtairtes.
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PER QUE EL REGISTRE DE FACTURES?

e Determinar I'import a declarar anualment al mod&f 3vOLUM ANUAL D’'OPERACIONS)
» Liquidacio de I''VA

» Conciliaci6 amb proveidors

» Dotacié de deute als comptes anuals

QUINA INFORMACIO NECESSITAM?

Comprovar que hem rebut una factura. Com? Miraathqwonstin elsequisits legalsseguents:

1. Dades fiscals del proveidor > NO
* NIF
* Rad social
* Adreca completa

l 2. Dades fiscals del receptor
' * Raé social: UIB - » NO
SI —» « Adreca: Cra. de Valldemossa, km
7,5, 07122 Palma (llles Balears)
* NIFdela UIB: Q0718001A
Per a operacions intracomunitaries el
VAT, que és: ESQ0718001A

l 3. Totes les dades seglents:
e NUm. fra.
Si - + Data fra. L > NO —

e Descripci6 del bé o servei
« Base imposable

e Tipus d'IVA
¢ Quota IVA
e Total fra.
l 4. En cas de factures o minutes
4 de profesionals:
Sl A més dels altres punts, hi ha

constar la retenci6 a compte
I'RPF.

Sil NlO
! 1 ,,

REGISTRAR LA - .
FACTURA < scp Enviar-la al Servei TORNAR AL
A de Comptabilitat i PROVEIDOR
Pressuposts (SCP) PER A LA SEVA
RECTIFICACIO

(vegeu full seguient)

Altres requisits que demana la UIB: referenciaddgdartament, servei, area administrativa, professor
etc. queha fet la comand
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EL REGISTRE

«  QUAN?

IMMEDIATAMENT QUAN ES REP | UNA VEGADA COMPROVAT ELPAS ANTERIOR

+ COM?

Programa de
comptabilitat
(CTB)

|

Despeses

} Documents

Documents rebuts

\4

NUm. de factura }::><

A 4
Si el CTB adverteix que
la factura ja existeix

Telefonau al Servei de
Comptabilitat i
Pressuposts (SCP)

\ 4

El programa (CTB) déna un nimero de registfe
UNIC PER A TOTA LA UIB que heu
d’escriure a la part superior dreta de la factura
amb la indicaci&Nuam. de registre »

ESCRIVIU EL NUMERO DE
LA FACTURA IGUAL QUE
ESTA ESCRIT, SENSEpunts,
guions, barres, etc. 0 espais ¢
blanc.

Exemple: Factura V- 0000006:
al registre sera:vV00000062.

Per qué? El camp s’ha defini
alfanumeéric per evitar
duplicar el registre.

Si la factura té més de 15 dig
s’hi han de posar tots els que
capiguen comencant per la
dreta.
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MANTENIMENT DEL REGISTRE

Factura conformada pel titular del

Si centre de despesa? NO
\ 4
Fer RO, ADOP, OP Demanar I'abonament al proveidor
l l v
Fins al 31 de marc | | A partir de I'1 Registrar 'abonament
any segient a la d’'abril any segient a
data facturgsegons la data factur@segons
norma d’execucio norma d’execucio
pressupostaria) pressupostaria) v
La factura i
¢ ¢ I'abonament s6n
Tramit Vegeu fitxa Comissié del mateix import?
norma Economica Consell de
Govern. Fitxa CECG
Si NO

A4

Donar de baixa la factura i 'abonament v
indicant el motiu de baixa als dos registres:

Fer un ADOP amb
la factura i un

Tramitar la factura

A I'abonament: ! Ial_)onament ADOP/ amb

«Aguest abonament s’anul-la amb la factura conjuntament fent | o 'abonament i

nim.____, amb nimero de registre > un ADOP tramitar-los
ambdds al Servei

A la factura: de Comptabilitat

«Aquesta factura s’anul-&anb I'abonamen

nam.___ , amb ndmero de registre >

COMPROVACIONS A FER DEL REGISTRE

Trimestralment amb el llistat del modul | Despeses [®| Llistat situacié factures proveidors

v

Comprovau les situacions de les factures:

« Pagada

« En tramit (fet el reconeixement de I'obligaci6)
e Registrada

e Baixa
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SPCI 01

Instruccio SPCI 01

namero

Data 16 de desembre de 2005

Servei Servei de Patrimoni, Contractacio i Infraestuctura

Area Gestio patrimonial

Objecte Nou procés per a la tramitacio de les altes d'inveari de béns
mobles mitjancant el programa informatic de gestiGconomica

Destinatari/s Caps de serveis, directors de servaiadministradors de centre

1.

2.

Introduccio

Atesa la posada en marxa, a partir de I'any 20@6,ndu programa de gestio
patrimonial i la seva connexié amb el programa dsti§ economica, els serveis
administratius dels centres tramitaran la informaelativa a les altes d’inventari de
béns mobles mitjangcant un nou procés incardinaelgoropi programa de gestio
economica de la UIB. Per tant, a partir d’'aquesinent, la fitxa d’alta d’inventari

s'emplenara a la vegada que es comptabilitzi lufacamb els documents: O, OP o
ADOP.

Quan el centre o servei tramiti un document coniptdb compra de béns mobles i
aguesta afecti una partida pressupostaria de mlabteventariable, el programa no
deixara continuar la tramitaci6 mentre no s’emplémifitxa d’inventari, que
apareixera en una nova pestanya. Aixi la fitxaoja’ha d’emplenar en paper.

Procediment per donar d’alta un bé inventariable

e Quan el centre tingui una factura de compra de ldventariables fara el
document comptable corresponent (O, OP o ADOP) elrpbograma de gestid
economica i assignara la partida pressupostarimaterial inventariable que
pertoqui. A partir d'aquest moment, i abans de paqgdicar I'acte, s’activara
una pestanya per emplenar informaticament la fifkaventari. Si aquesta no
s’emplena, com ja s’ha indicat, el programa no @®ixcontinuar la tramitacio.

» Aguesta fitxa d’inventari conté majoritariamentrtateixa informaciéo que la
que fins ara hi havia en paper, no obstant aix@rar de I'any 2006 els centres
hauran d’emplenar més camps. La informacié per emaptlos us la facilitara
el Servei de Patrimoni, Contractacio i Infraestuugti, a més, apareixeran en

alguns camps llistes de valors on es podra triarftamacio pertinent en cada
cas.



Els camps per emplenar a la fitxa d’inventari siérseguents:

PESTANYA INVENTARI

Quantitat: nombre de béns.

Marca: hi haura una llista de valors per triar les margges ja s’han

emprat qualque vegada. En cas que no es trobi taanala llista de

valors, es pot escriure al cammarca auxiliar i, posteriorment, el Servei
de Patrimoni, Contractacio i Infraestructura dondiata la marca i ho

validara.

Model: hi haura una llista de valors per triar els medglie ja s’han

emprat qualque vegada. En cas que no es trobi delmela llista de

valors, es pot escriure al catmpdel auxiliar i, posteriorment, el Servei de
Patrimoni, Contractacio i Infraestructura donaraltd’ el model i ho

validara.

Descripcia text que s’ha d’emplenar obligatoriament.

Pressupost en aquest camp s’ha d’especificar el tipus degugost en el

qual es carregara el document comptable: per exempiojectes

d’investigacio, inversions, fons FEDER, etc. Hi reauna llista de valors
per triar.

Import : s’haura de posar el valor unitari dels béns mobles.

Estat de conservaciohi haura una llista de valors per triar.

PESTANYA CODIFICACIO

Codificacié geografica per a aquesta informacié rebreu del Servei de
Patrimoni, Contractacio i Infraestructura les dstde cada edifici amb els
diferents locals codificats i els planols corresgggs. A part d’aquesta
informacio, hi haura una llista de valors per tpar cada camp:

» Agrupacio
* Terreny
+ Edifici

* Ampliacio
* Planta

* Local

Important:

Quan s’inventarien béns iguals perd que estan ubita en diferents
locals i, per tant, la codificacié geografica és flirent, no es podran
donar d’alta dins la mateixa fitxa, ja que cada fika es refereix a un bé

0 a un conjunt de béns iguals i ubicats en el mateiocal.

Exemple: compra de tres taules ubicades dues @atedl i una al
despatx 12: s’haurien de fer dues fitxes d’'invergacara que els tres béns
siguin iguals.

Dades comptablesaquestes dades, de moment, les escriura el Sexvei d
Patrimoni, Contractacio i Infraestructura.



 Departament, area de coneixement i tipus d'Gstots aquests camps
tindran una llista de valors per triar.

PESTANYA OBSERVACIONS

« En aquest camp es posara la informacié addiciom&@ gonsidereu
d’interés sobre el bé o els béns objecte d'inventar

Aquesta fitxa informatitzada s’'imprimira i s’adjand al document comptable
corresponent (O, OP o ADOP), com es feia amb dialte signara i es remetra al Servei
de Comptabilitat i Pressuposts juntament amb adsirdents comptables de la compra.

3. Procediment per donar d’alta un bé inventariable através d’una modalitat
d’adquisicio que no sigui la compra d’un bé: donad, cessions, intercanvis...

Les altes d’inventari d’aquests béns es faran @ineent des del Servei de
Patrimoni, Contractacio i Infraestructura.

4. Procediment per fer modificacions o donar de baix&ééns inventariables
Quant a les baixes i modificacions de béns, de mgnse seguiran tramitant en

paper. Podreu trobar el nou imprés de baixa/madiic d’inventari a la pagina
web de la UIB &ttp://www.uib.es/servei/patrimoni

Per a qualsevol aclariment o proposta de millotaesaquest proceés, us podeu adrecar
a Pilar Maldonado (ext. 30 96) i Nativitat Sanzt(éx3 01).
Palma, 16 de desembre de 2005

El Gerent,

Andreu Alcover



Universitat de les
llles Balears

INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SPCI 02

Instruccié numero SPCI 02
Data 3 de marc de 2006

Area del Servei d¢
Patrimoni, Contractacio i | Contractacié administrativa

Infraestructura

Objecte Nou procés per a la tramitacié perprocediment
negociat de contractes d’obres, subministraments
serveis

Destinatari/s Caps de serveis, directors de serveis i administrads
de centre

Introduccio

Seguint la recomanacié de la Sindicatura de Congedss llles Balears indicada als
informes dels anys 2003 i 2004, rebuts recentnserfire la contractacio administrativa
de la Universitat, i per millorar el procés admird§u que segueix la contractacié
d’obres, serveis i subministraments a trad@procediment negociat sense publicitat
amb especial atencié a la coordinacié impresciedépitre el centre/departament/servei
promotor de la despesa i el Servei de Patrimonnti@otacio i Infraestrutura, gestor
final del contracte de procediment negociat, stadi continuacio el:

Nou procés per a la tramitacié de contractes per mtediment negociat sense
publicitat

| CENTRE ADMINISTRATIU: Informacid i justificacié de la despesa \

* Per iniciar la tramitacié d'un expedient de proceeint negociat procedent
d’'un centre, servei o departament, el proponentladelespesa (dega o
director de centre, departament, servei, IPS, étc.dl'enviar a través dels
serveis administratius al Servei de Patrimoni, @anécio i Infraestructura,
en endavant SPCI, la documentacié seguent:

= Un informe raonat en el qual justifiqui la necessitat de la despesa.
L’informe ha de contenir el seguent:
- Descripci6 detallada de I'objecte del contracte.
- Quantia aproximada o exacta, si es té aquesiemartio, a través
de pressuposts de les empreses licitadores.
- Justificacio de la necessitat de la despesa.

» Plec de prescripcions tecniquedetall de les prestacions técniques
que ha de oferir I'objecte del contracte, com tamsié escau,
determinacié dels terminis maxims de lliurament, ragta,
manteniment, etc. (adjuntam model de plec de ppEsons
tecniques, annex 1)



| SPCI: Ordre d'inici i autoritzaci6 de la despesa (dcument A) \

* Presentat al SPCI l'informe del proponent amb lestifjcacions i els
documents assenyalats als punts anteriors, I'odmncontractacio (el
Rector) procedira a dictar I'ordre d’inici de I'eaghient.

* EI SPCI, a continuaci6, comunicara a través desaogtectronic als serveis
administratius del centre o servei que proposi égpdsa, que es pot
procedir a fer el document comptable d’autoritzacié la despesa
(document A) sense proveidor per la quantia qustaam I'informe raonat
del proponent de la despesa i fent constar al deotinel nimero
d’expedient.

CENTRE ADMINISTRATIU: Formalitzaci6 del document comptable
d’autoritzacio de la despesa (document A)

 Es formalitzara el document comptable d'autoritzacdie la despesa
(document A) sense proveidor, i en aguest momeptoglonent aportara
als serveis administratius del centre o serveotauthentacié seguent:

o Procediment negociat per rad de la quantiacom a minim tres
pressuposts i informe del proponent proposant tifigent
I'adjudicacio.

o Procediment negociat per altres causes(per exemple,
distribuidor exclusiu del bé o fabricant del bén): pressupost, el
certificat d'exclusivitat o altre document que jfigui
I'adjudicacio a un unic licitador i informe del gronent proposant i
justificant I'adjudicacio. En el cas que el subrsirament es faci a
través d’una empresa distribuidora, el fabricantida&ertificar que
aguesta és I'Unica autoritzada per distribuir etemal i que, per
tant, ho fa en regim d’exclusivitat.

| SCP: Intervenci6 dels documents comptables |

 El Servei de Comptabilitat i Pressuposts, en enua&CP, rebra el
document comptable d’autoritzacio de la despesaufdent A) (sempre
sense proveidor), per a la seva intervencio. Rostegnt, en trametra copia
al SPCI.

| SPCI: Procés d’adjudicacio \

* EI SPCI rebra del SCP els documents economics stggie

o Procediment negociat per rad de la quaritlacument A) + com a
minim 3 ofertes + informe del proponent de I'adjudcacio.

o Per altres causes (per exemple, distribuidor ekcldsl bé o
fabricant del bé):(document A) + 1 oferta + certificat
d’exclusivitat o altre document que justifiqui I'adjudicacié a un
unic licitador + informe del proponent de I'adjudicacio.



» A partir d'aguest moment el SPCI iniciara la traamib per a I'adjudicacio del
contracte:

0 Aportaci6 que ha de fer ladjudicatari de la docuotaeio
administrativa exigida al Plec de clausules adrratives particulars.
Proposta d’adjudicacio de la Mesa de contractacio.

Resolucié d’adjudicacio.

Firma del contracte entre la Universitat i 'adjcetari.

Tramesa d’una copia del contracte al centre.

Comunicacio al SCP a través de correu electroniquee faci la
comanda.

O OO O0oOo

| SCP: Comanda

» Falacomanda i envia l'original a I'adjudicataddpia al SPCI.

CENTRE ADMINISTRATIU: Reconeixement de I'obligacid, tramitacio del
pagament de la factura, prévia recepcio de conforrat

» El centre, si 'objecte del contracte s’ha rebuhfoomement, confeccionara
l'acta de recepcié (adjuntam model de l'acta deepem, annex 3),
posteriorment tramitara el reconeixement de I'adwig (documents O/OP) i
despreés trametra els documents comptables i ltkctacepcié al SCP.

| SCP: Tramita el pagament de la factura \

* EI SCP tramita el pagament de la factura, i despréga copia de tota la
documentacié6 al SPCI (acta de recepcid, copia debrneixement de
I'obligacié i copia de la factura).

| SPCI: Devolucié de la garantia \

* Transcorregut el termini de garantia, que com amégera d’'un any, el SPCI
procedira, si escau, i amb el certificat previ deformitat del proponent de la
despesa, a la devolucio de la garantia.

Per a qualsevol aclariment o suggeriment sobresaaquoel procés de tramitacié de la
contractacié administrativa (procediment negoaggise publicitat), us podeu adrecar a
Pilar Maldonado (ext. 30 96), Miquela Juan (ext528i Miquel Horrach (ext. 27 67).
Palma, 3 de mar¢ de 2006

El Gerent,

Andreu Alcover



Annex 1 a la instrucci6 de la Geréncia numero SP@?2
Model tipus
Plec de prescripcions tecniques
Centre:
Departament/Servei:

Programa d’investigacio:
Fons FEDER | ] Codi

Obra Denominacio: Ubicacio:
Servei Denominacio: Per realitzar a:
Subministrament Denominacio: Ubicacio:

Objecte i justificacio: Descripcid de l'objecte del contracte i justificacide la
necessitat de la despgsa

CaracteristiquesDescripcid detallada de les prestacions de I'obgedel contracte i de
les seves caracteristiques técniques, mides, gtslitonstructives, funcionals i, si
escau, estétiques i de dissgny

Termini maxim d’execucio o lliurament:

Termini minim de garantia:

Manteniment (si escau):

Altres:

Si és necessari, es poden adjuntar:

— Annexos
- Planols
— Altres documents



Annex 2 a la instrucci6 de la Gerencia nuUmero SP@2
1. Tipus de contractes administratius en funcié d&a quantia

(Reial decret legislatiu 2/2000, de 16 de juny, pgual s’aprova el text refés de la
Llei de contractes de les administracions publiquées

Procediment Concurs, subhastal
Procediment Contracte menor | negociat (per rad o procediment

Tipus de contracte de la quantia) negociat (no per
rad de la quantia)
Obres * menys de ¢ més de + més de
30.050,61 30.050,61 60.101,21
euros euros [ euros
menys de
60.101,21
euros
Subministraments |« menys de més de mes de
12.020,24 12.020,24 euros|i 30.050,61 euros
euros, menys de

30.050,61 euros

. menys de mes dee mes de
18.030,36 18.030,36 euros| 48.080,97 euros
euros i menys de
48.080,97 euros
Gestio de serveif nonhiha | menys  dee més de
publics 30.050,61 euros  30.050,61 euros
Contractes dg <+« menys de ¢ més de <+ mes de
consultoria, 12.020,24 12.020,24 30.050,61
assistencia i d¢ euros euros [ euros
serveis menys de
30.050,61
euros

” En els suposits de contractes de fabricacié.



2. En quins casos es pot tramitar un contracte pgrrocediment negociat en funcio

de la quantia?

Tipus de contracte Procediment negociat
(per rad de la quantia)
Obres * més de 30.050,61 euros i menys
de 60.101,21 euros
Subministraments e més de 12.020,24 euros i menys
de 30.050,61 euros
« més de 18.030,36 euro$ menys
de 48.080,97 eures
Gestid de serveis publics ¢ menys de 30.050,61 euros
Contractes de consultoria e més de 12.020,24 euros i menys
assistencia i de serveis de 30.050,61 euros

3. Suposits més habituals de tramitacié d’'un conti@e per procediment negociat

guan no sigui la quantia la ra6 per utilitzar aques procediment.

costs d’investigacio i desenvolupament.

exclusivament, per a fins d’experimentacio, estudi
o desenvolupament; no s’aplica aquesta condicio a
la produccié en serie destinada a establif la
viabilitat comercial del producte o recuperar|els

Suposits Obres Subministra- Serveis
(art. 141) ments (art. 210)
(art. 182)
Quan per l'especificitat tecnica, artistica o per X X X
motius relacionats amb la proteccio de drets
d’exclusiva, I'execuciéo del contracte només| es
pugui encarregar a un sol contractista.
Quan els productes de qué es tracti es fabriguin, X

” En els suposits de contractes de fabricacié.




Els que es refereixin a béns i serveis la unifat

dels quals hagi estat declarada necessaria per

utilitzar-los en comu per [I'Administraci
I'adopcio del tipus de qué es tracti s’ha d’efect
previament i independentment, en virtut

concurs, d’acord amb el que s’ha previst al pregsent

titol.
En aquest suposit I’Administracié general
I'Estat, els organismes autonoms, entitats ges

I serveis comuns de la Seguretat Social i altres

entitats publiques estatals han de tenir en co
gue la uniformitat a qué es refereix ha de

declarada per la Direccié General de Patrimoni de

I'Estat, excepte quan es tracti de béns d'utiliz
especifica dels serveis dun determ
departament ministerial, en que i corres

declarar-la al mateix departament, amb un infgrme

previ de la direccié general.

nit X X

D;
ua
de

de
tores

mpte
ser

AcC
nat
bon

L’adquisicié de productes consumibles o de facil X

deteriorament de menys de 60.101,21 euros.

La resta de sup0sits per a la contractacio d’olstdsnin
procediment negociat es recullen als articles béteg),
(serveis) de la Llei de contractes de les admamgins publiques.

istraments o serveis mitjancant
182 (subministraments) i 210



Universitat deles
Illes Balears

Annex 3 Instruccio de Geréncia num. SPCI 02

Acta de recepcid

Sr. Andreu Alcover

Gerent de la UIB

A Palma, el dia d de , €s reuneixen els senyoindicats al
marge.
Sr/Sra....cooeiiiei deUHB L'objecte de la present reunio és

formalitzar la recepcio de

que s’adquiri per ordre del Rectorat de la Univetsie les llles Balears de data .... d.....cowmeeeenee.. d€ e per un import
total de .ovvveeeiee euros.
Sr./Sra.
Representacié de 'empresa
................................................................................................... (eXp. o)
Proveidor:
A, ACTE .............
D R ACTE ..............
OP ............ ACTE ..............
Una vegada examinat aquest ...........ccooeeeeeeeemvvnnnnnnnnennnn. , i atés que s’ha considerat

conforme, quant a qualitat i nombre, amb els presquosts i models aprovats, es
procedeix a efectuar-ne la recepcio.

A partir d’aquesta data comenca el periode de gardia, que s’estableix per .......
any/s, del .............. esmentat a la presentac

I, perqué consti, la signen les persones que s’hegunit el dia indicat al principi.




Annex 4 a la instruccié de la Gerénciaimero SPCI 02
Esquema del nou procés per a la contractacié admatrativa d’obres, serveis i subministraments mitjagant procediment negociat

Centre
Informe del proponent = Rep la documentacié anterior| = Autoritzaci6 de la = Tramitacié = Rep la
(necessitats, = Ordre d’inici i altra despesa (A). de [lautoritzacio documentacié
caracteristiques i import documentacié administrativa. = Tres pressuposts o yn de la despesa (A) anterior  del
aproximat). - Elaboracié i aprovacié del pressupost i certificat -  Envia la SCP.
Plec de prescripcions— Plec de clausules—» d'exclusivitat o altre—® documentacié6 a—»
la fase tecniques. administratives particulars i de document que justifiqu SPCI (original +
Inici i aprovacio de Tramesa de g prescripcions técniques. l'adjudicacié a un Unidg copia de
I'expedient documentacié al SPCI. - Autoritzaci6 al centre a través licitador. l'autoritzacié  de
de correu electronic perque faci | — Informe del proponent la despesa).
l'autoritzacié de la despesa (A) proposant i justificant
(sense proveidor) per l'import I'adjudicacio.
aproximat i fent constar el = Tramesa de la
ndmero d’expedient. documentacio al SCP.
SPCI scpP
= Sol-licitud de la documentacid = Fa la comanda, envia = Envia el contracte a:
administrativa a I'adjudicatari. I'original a I'adjudicatari i e Adjudicatari
2a fase = Proposta d’adjudicacié de la Mesa de copia al SPCI. « Centre

Adjudicacio i contractacio. —>
contracte - Resoluci6 de 'adjudicacio.
- Contracte.
= Comunicaci6 al SCP a través de correu
electronic perque faci la comanda.

—p o Comptabilitat
¢ Registre de contractistes
= Publicacié de I'adjudicacié al BOIB

= A partir de la data establerta, en |el
contracte signat per ambdues parts| se
n’inicia 'TEXECUCIO.

Centre
Acta de recepcio = Tramita el pagame = Rep copia de la documentacio
Factura de la factura. anterior.
3a fase Reconeixement de l'obligacio—p | — Envia copia de tota | = Envia copia de I'acta de recepcid |al
Recepcio i (OIOP) documentacié al SPQI—» Registre de contractistes.
abonament (acta de recepcid, = Transcorregut el periode de garantia
copia O/OP i factura). (minim, un any), es fa la devoluci6 de
la garantia, amb la conformitat prévia
del proponent de la despesa.




Universitat de les
llles Balears

INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SPCI 03

nsirucon nurero | RS

Area del Servei

Patrimoni, Contractamo [ Contractamo administrativa

Infraestructura

Objecte Efectes de l'entrada en vigor de lanova Llei de
contractes del sector pblic, aprovada per la Llei
30/2007, de 30 doctubre (BOE num. 261de 31
d’octubre)

Destinatari/s Caps de serveis, directors de serveisdirectors
d’oficines de gesti6 i administradors de centre

Introduccio

Recentment s’ha publicat la Llei 30/2007, de 30ctilibre, de contractes del sector
public (en endavant LCSP) que entrar vigor, d’acord amb la disposicio final
onzena, I'1 de maig de 2008

Les causes fonamentals que han donat origen ataqnesa llei en materia de
contractacio son:

 La transposici6 a l'ordenament juridic espanyol ke Directiva
2004/18/CE, del Parlament europeu i del ConselBldde marg¢ de 2004,
sobre coordinacié dels procediments d’adjudicacils dcontractes
d’obres, subministraments i de serveis.

* L’elaboracié d’'un nou régim de «nova planta» anabjectiu d’establir
un nou i complet tractament juridic i de procedimgrer a la
contractacio, en les seves distintes fases i elesnele tot el sector
public.

Nou procés de tramitaci6 de la contractaci6 admintsativa d’obres,

subministraments i serveis de la Universitat de leslles Balears a partir de
I'entrada en vigor de la nova LCSP

1. Seguint les recomanacions de la Sindicatura de @smpamb la
finalitat d’agilitar, optimitzar i racionalitzar lgestio de la contractacio
administrativa d’aquesta universitat, la Gerén@aabordat que a partir
de 'L de maig de 2008, data d’entrada en vigotadaova LCSP, se



centralitzara en el Servei de Patrimoni, Contragtathfraestructura (en
endavant SPCI) la totalitat de la gestié de laremtécio administrativa
d’obres, subministraments i serveis de quantiesrsug a:

0 Obres:50.000 euroslIVA exclos
0 Subministraments i serveis8.000 eurosIVA exclos.

2. Per iniciar un expedient de contractacio de quansigperiors a les
indicades a l'apartat anterior, el centre / depaetat / director de
projecte d’investigacido / servei o oficina de gésfen endavant el
proponent) haura d’enviar, a través dels servemiradtratius de cada
centre, al SPCI la documentacié seguent:

En el cas que el contracte s’hagi de formalitzar &avés de procedimen

negociant sense publicitat (vegeu annex 3)

o Un informe justificatiu de la necessitat de la despesa que haura de
contenir:

* Una descripcié exhaustivade I'objecte del contracte, com
també de la seva utilitat, necessitat i finalita&r @ la
Universitat.

* L'import aproximat o definitiu , si per raons técniques o
artistigues o per motius relacionats amb la prodede drets
d’exclusivitat, el contracte nhomés es pot encomamain
empresari determinat.

* El codi de I'analitica pressupostariaa la qual s’ha de fer el
carrec de la despesa.

» Els criteris economics i técnicssi escau, que s’han aplicat
per a la negociacié, en el cas de que hagi dhaver
concurrencia d’ofertes (que com a minim han deresy.

o El Plec de prescripcions tecniquesque contindra, com a minim, la
informacio que es detalla a I'annex 1 d’aquestauesio.

0 Les ofertes o l'oferta en cas que el contracte només es pugui
encomanar a un empresaris per les raons abansaegsos

En el cas que el contracte s’hagi de formalitzar &ravés de procedimen
obert, a adjudicar aplicant una pluralitat de criteris o a adjudicar al

preu més baix, a través de procediment negociat ambublicitat o de
dialeg competitiu (vegeu annex 3)

o Un informe justificatiu de la necessitat de la despesa que haura de
contenir:

* Una descripcié exhaustivade I'objecte del contracte, com
també de la seva utilitat, necessitat i finalitar @ la
Universitat.

e L’import aproximat o definitiu , si per raons tecniques o
artistigues o per motius relacionats amb la prodede drets



d’exclusiva, el contracte només es pot encomanara
empresari determinat.

» El codi de l'analitica pressupostariaa la qual s’ha de fer el
carrec de la despesa.

» Els criteris economics i técnicssi escau, que s’han aplicat
per a la negociacid, en cas que hi hagi d’havecuwwencia
d’ofertes (que com a minim han de ser tres).

o El Plec de prescripcions técniguesque contindra, com a minim, la
informacio que es detalla a 'annex 1 d’aquestauesio.

. A continuacio, el SPCI tramitara la totalitat de I'expedient de
contractacié. Iniciara el procés fent la preceptiva i préviteneidé de
credit a I'analitica pressupostaria corresponepr@bonent que ha fet la
proposta del contracte.

Finalitzat el procés de contractacidé, el SPCI remedls serveis
administratius del proponent de la despesgia de la resolucio
d’adjudicacio i el contracte formalitzat entre la Universitat i 'empresa.

L'abonament de les corresponents facturesera també tramitat, a
través dels documents comptables que pertoquin,Sp&l, amb la

signatura préevia de conformitat del proponent deelspesa, aixi com de
'acta de recepcio, que signara el proponent un ltagi finalitzada

I'execucio del contracte.

. Transcorregut el termirde garantia, que com a minim sera d’un any, el
SPCI procedira, si escau, i amb el certificat préd®i conformitat del
proponent de la despesa, a fer la devolucio.

Els contractes menors d’obres, subministraments iesveis, d’acord
amb el quadre adjunt, els podran tramitar directanmeen la seva
totalitat els diferents centres de cost de la Usita, atesos els seguents
requisits quant a la seleccié del contractista:

0 Despeses inferiors a 3.000 euros, IVA inclos
* Una oferta.

o Despeses superiors a 3.000 euros, IVA inclos i infas a 50.000
euros, IVA exclos, en obres, i inferiors a 18.000ums, IVA
exclos, en subministraments i serveis

« Com a minim tres ofertes o una sola oferta, sirpens
tecniques o artistiques o per motius relacionatd dan
proteccié de drets d’exclusivitat, el contracte Bsnes pot

encomanar a un empresari determinat. En aquest cas,

'empresari haura de justificar mitjangant certifida seva
condicio de proveidor o gestor exclusiu.

* Declaracié jurada del contractista (annex 4) deséwa
capacitat d’obrar i de la seva habilitaci6 profesal per a
realitzar la prestacio.



S’adjunten a la present instruccié:

* Annex 1: Model de prescripcions técniques.

* Annex 2: Principals novetats de la LCSP.

* Annex 3: Quadre de quanties, mitjans d’informac# dnunci de licitacio i
terminis de presentacio d’ofertes.

* Annex 4: Model de declaracio jurada pels contraotesors (art. 122.3 de la
LCSP)

Per a qualsevol aclariment i/o suggeriment sobtestognou procés de tramitacio de la
contractacié administrativa, us podeu adrecara Rialdonado (ext. 30 96) o Miquela
Juan (ext. 28 57).

Palma, 22 d’abril de 2008

La Gerent,

Begoia Morey



Universitat de les

Illes Balears
Model tipus
ANNEX 1
PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES

Centre:

Edifici:

Departament / Servei / Oficina de gestio:

Programa d’investigacio:
|Fons FEDER | |Codi

Obra Denominacio: Ubicacio:
Servei Denominacio: Per realitzar a:
Subministrament Denominacio: Ubicacio:

o Objecte i justificacio (descripcié de I'objecte del contracte i justiicade la

necessitat i utilitat de la despesa):

o Caracteristiqgues (descripcié detallada de les prestacions de I'abjedel
contracte i de les seves caracteristiques técniquess, qualitats constructives,

funcionals i, si escau, estetiques i de disseny):

o Termini maxim d’execucio6 o lliurament:

o Termini minim de garantia:
0 Manteniment (si escau)

o Altres:

o Si és necessari, s’hi poden adjuntar:

* Planols en paper o suport informatic i altre tiples documentacio

complementaria.
Universitat de les llles Balears

Palma, d de 200




ANNEX 2

PRINCIPALS NOVETATS DE LA LCSP

Delimitacié de I'ambit subjectiu d’aplicacié basat en la Llei general
pressupostaria. La Llei va dirigida al sector ptilgih general, i la seva
aplicacio és total o parcial en funcié dels orgasrss o entitats que
contracten (art. 21 3 de la LCSP).

1. Administracié publica (I'Administracié publica ésmpre poder
adjudicador). (Exemple: Universitat)

2. Organs, ens o entitats publics que no son Admaggirpublica,
pero si poder adjudicador. (Exemple: FUEIB, FUGU@OFIU)

3. Organs, ens o entitats pablics, exclosos del r@gifdic establert
per als dos casos anteriors, pero subjectes a &PLgliant a la
preparacio i I'adjudicacié del contracte; quant sésus efectes
posteriors, aquests es veuran regulats pel Dreatpi(Exemple:
Mutues d’accidents de treball)



Ad.
Publica

Poder
Adjudi-
cador

Sector
public

Als efectes de la LCAP, la Universitat és Admirast6 publica, per tant, poder
adjudicador i sector public.

» Contractes tipics

Obres

Concessio d’obres publiques

Gestid de serveis publics

Subministraments

Serveis

Col-laboracio entre el sector public i el sectovair(art. 5).

O O0OO0OO0OO0Oo

» Desaparici6 del contracte de consultoria i assistéia técnica i
inclusio d’aquest tipus de treballs €ncontracte de servei



Desapareix I'estructura bipolar de la Llei (parhgeal, part especial) per
passar a unastructura ajustada a la dinamica propia del contrate
en funcio dels diferents organs, ens o entitatsotéractacio.

Singularitzaci6 de les normes que deriven directameel Dret
comunitari: regulacio harmonitzada Els contractes subjectes a
regulacié harmonitzada sén aquells que per raedstat contractant, el
tipus i la quantia es troben sotmesos a les dnesUropees, excepte els
contractes de serveis de les categories 17 a 2&rohex 1l de la LCSP,
aixi com els contractes de col-laboracio entresefos public i el sector
privat en consideracié a la seva complexitat i paceaonfiguracié (art.
13 i seglents).

Introduccio de tecnologies TIC(Internet: subhasta electronica, perfil de
contractant, plataforma de contractacio de I'Estat)

Possibilitat d’incorporar als plecs de clausulesmiadstratives
particulars, al plec de prescripcions tecniquesnuhci i el contracte,
condicions especials i regles d’execucio de I'oletasubministrament o
el servei, referides eonsideracions de tipus: social, mediambiental i
de comerg just(art. 101 i 102).

Noves figures de contractacio per agilitar els trants administratius
per a l'adjudicacio: acords marc, sistema dinamic de contractacio,
subhasta electronica (art. 180-182, 183-186, 132)

Procediments de contractacio

Obert (art. 140-145)

Restringit (art. 146-152)

Negociat sense i amb publicitatart. 153-162)
Dialeg competitiu (art. 163-167)

Concurs de projecteqart. 168-172)

O O 00O

El perfil de contractant, amb la finalitat d’assegurar la transparéncia i
'accés public a la informacio relativa a I'actadtcontractual, i sens
perjudici de la utilitzacié d’altres mitjans de pichat, segon estableix la
LCSP, els organs de contractacié difondran a traViggernet el seu
perfil de contractant. La forma d’accés al perfd dontractant haura
d’especificar-se a la pagina web institucional.pEHil de contractant
podra incloure les dades i informacions referertadivitat contractual
de I'organ de contractacid: anuncis, licitacionsrbés, contractacions
programades, contractes adjudicats provisionalmedgfinitivament i
qualsevol altra informaci6 atil de tipus geneElsistema informatic que
doni suport al perfil de contractant haura de campmb un dispositiu
que permeti acreditar fefaentment el moment d’idecia difusio publica
de la informacio que s’hi inclogui (art. 42).

Simplificacié i millora de la gestié contractuatravés dd’elevacié de
les quantiesque determinen la utilitzacié dels diferents praceshts de
contractacié. Vegeu el quadre adjunt (annex 3).



Aparici6 d’'un nou procediment de contractacio percantractes

particularment complexosl dialeg competitiu L'art. 164 determina

gue un contracte es considera complex quan I'odganontractacio no
es troba objectivament capacitat per definir eligams tecnics aptes per
satisfer les seves necessitats 0 els seus objeotipsr determinar la
cobertura juridica o financera d’un projecte.

Desaparicio de l'obligatorietat de constituir garartia provisional en
la contractacio de regulacié harmonitzada (garantigacultativa que
passa del 2% al 3%). Es podra eximir de la constitié de la garantia
definitiva, en funcié de les caracteristiques delontracte, sempre que
es justifiqui adientment, excepte en el contracte 'obres i de
concessio d’'obres publiques, la qual passa del 4rment al 5 per cent
de I'import d’adjudicacié (art. 83-92).

Desaparicio dels termes concurs i subhastasubstitucié per contractes
de procediment obert, restringit o de dialeg coitipgter adjudicar a la
proposta economicament més avantatjosa o a la gieople preu més
baix.

Aparicié de la figura delesponsable del contractéart. 41).

Pas previ a l'adjudicacio: I'adjudicacié provisiond. Quinze dies
minim, entre l'una i l'altra (art. 135).

Recurs especial en materia de contractaciblomeés per als contractes
subjectes a regulacio harmonitzada. Termini: des tabils comptats a
partir del dia en que es notifiqui I'acte impug(eat. 37).

Tipificacioé legal d’una nova figurael contracte de col-laboracié entre
el sector public i el sector privat (CPP)(aquest contracte s’ha de
formalitzar sempre a través de dialeg competiBllPP és un contracte
en el qual una Administracié publica encarrega a antitat de Dret
privat, per un periode determinat en funcio deul@da de I'amortitzacio
de les inversions o de les formules de financameastes prevegin, la
realitzacioé d’'una actuacio global integrada quenés del financament i
d’'inversions immaterials, d'obres o de subministeats necessaris per
al compliment de determinats objectius de servdiliplo relacionats
amb actuacions d’interes general, comprengui algienkes prestacions
establertes a la LCSP (art. 11).

Augment de quantigser tenir en compte en el contracte d’obres



o Exigéncia declassificaciéa les empreses constructofebres)
de 120.202,42 euros amb IVA passa a 350.000 eerse dVA
(art. 54).

0 Supervisio dels projectesde 300.506,05 euros amb IVA passa a
350.000 euros sense IVA (art. 109).

o Exigéncia de projecte completde 120.202,42 euros amb IVA
passa a 350.000 (art. 107).

* Meses de contractacidart. 295-298):

0 Mesa ordinaria

0 Mesa especial: didleg competitiu

0 Mesa de contractacid del sistema estatal de conttacié
centralitzada

o Jurat (concurs de projectes)

» Criteris de valoracié de les ofertes Els criteris de seleccid s’han
d’indicar a I'anunci de licitaci6. Nomenament d’'aamité d’experts alieé a
'organ proponent del contracte quan en una licitacio s’atribueixi als
criteris avaluables de forma automatica per aplicate férmules una
ponderacio inferior a la corresponent als crit@igjuantificacié dels quals
depengui d’'un judici de valor (art. 134).

* Se substitueix el terme oferta desproporcionadentetariaper ofertes
amb valors anormals o desproporcionatgart. 136).

» El procediment negociat amb publicitat incorpora ura fase prévia de
seleccio del contractistgart. 147 a 150).

* Obligatorietat de formalitzar acords marc en els contractes de
subministraments quan 'empresari estigui obligahegar una pluralitat de
béns de forma successiva i per preu unitari, sgasela quantia total es
defineixi amb exactitud a I'hora de subscriure @htcacte, pel fet d’'estar
subordinades les entregues a las necessitats dimifstracio. (art. 9).

* Integracio de la solvencia amb mitjans externs (art52), sempre que el
licitador demostri que, per a I'execucié del coctiea disposa efectivament
dels mitjans que ofereix, que provenen d’altregast

« Es preveu la possibilitat d’establir en els plecs & clausules
administratives i en el contractes, primes per milirar els objectius fixats

a l'oferta i en el contracte Es podra variar el preu del contracte en funcié
del compliment de determinats objectius de terminide rendiment (art.
74.4).



» La revisio de preus que consisteixi en I'aplicacide I'lPC no podra
superar el 85%de la variacié experimentada per I'index de préusm@asum
adoptat (art. 78.3).

e Augmenta el percentatge per a la tramitacidé d’unntremte
complementari d’obres. Aquest es podra formalitzarsi no supera el
50% de I'import del contracte primitiu (art. 155.b).

» La subscripcio a revistes i a altres publicaciongjualsevol que sigui el

seu suport, aixi com la contractacié de I'accés mformacié continguda a
bases de dades especialitzades, podra efectuarmeesque la quantia del
contracte no superi el llindar comunitari (conteacper tant, subjecte a
regulacido harmonitzada) com wontracte menor (disposicio addicional

dotzena). En qualsevol cas, el contracte seratpdiacord amb l'art. 20, per
tant, s’aplicara la LCSP respecte a la preparaa@judicacio del contracte, i
qguant als efectes i extincio, estara subjecte e privat.

* Si la naturalesa dels convenisde col-laboraci6 que subscriguin
I’Administracio general de I'Estat amb les entitafsstores i els serveis
comuns de la Seguretat Social, les universitatdiqués i les comunitats
autonomes, les entitats locals, els organismesants i les restants entitats
entre si, tenen la consideracié de contractes sigigiea la LCSP i si els
convenis gque subscrigui I’Administracié6 amb persofisiques o juridiques
subjectes al Dret privat tenen la consideracié algtractes subjectes a la
LCSP, aquesta els sera aplicable (art. 3.c) i dj.tént, sén contractes del
sector public i, en conseqiencia, estan sotmedad €SP, els contractes
onerosos, qualsevol que sigui la seva naturale&diga, que subscriguin els
ens, organismes i entitats del sector public 2art.



Contracte menor
(art. 122)

ANNEX 3

Procediment negociat sense
publicitat per ra6 de la
guantia o per causes
recollides als articles 154 a
159 que determinen
I'adjudicacié a un Unic
contractista

Perfil de contractant:
(art. 126)

Procediment negociat amb
publicitat

Anunci obligatori:
Perfil de contractant

Anunci facultatiu:
BOIB/BOE/DOUE
(art. 126)

Quadre de quantiesmitjans d'informacio d’anunci de licitaci6 i termin is de presentacié d’ofertes

Procediment obert/restringit o dialeg
competitiu

Adjudicacio a I'oferta economicament
més avantatjosa

Adjudicacio al preu més baix

Anunci obligatori:
Perfil de contractant i BOIB
Anunci facultatiu:

BOE/DOUE
(art. 126)
' +200.000 euros fins a +1.000.000
OBRES -50.000 euros o0 ooy fins a 1.000.000 (+1.160.000)
(-58.000) (+58.000 euroé fins a 232.00D) (232.000 euros fins a fins a 5.150.000
: ' 1.1160.000) (fins a 5.974.000)
+100.000
) +60.000 euros fins a (+116.000)
SERVELS -18.0000 euros +18(.gggosggrgjrgr;sﬁﬁseg.oo) 100.000 fins a 133.000 (adj. general)
(-20.880) ' 69.600) (+69.600 fins a (154.280 adj. general)
’ 116.000) fins a 206.000 (resta)
(238.960 resta)
+100.000
) +60.000 euros fins a (+116.000)
SUBMINISTRA - -18.000 euros +18('2(2)80823rgjrggsﬁﬁseg.oo ) 100.000 fins a 133.000 (adj. general)
MENTS (-20.880) ’ 69.600) (+69.600 fins a (154.280 adj. general)
) 116.000) fins a 206.000 (resta)

(238.960 resta)




ANNEX 3
Quadre de quanties, mitjans d’'informacié d’anunci c licitacio i terminis de presentacio d'ofertes

Regulacié harmonitzada

Anunci obligatori: Termini de presentacio
Perfil de contractant d’ofertes

BOE i DOUE (art. 143)

Quanties: ordre EHA/3875/2007, de 27 de
desembre (correccid d’errors de 4 de febrer de

2008)
0 A partir de 5.150.000 euros
OBRES 0 (a partir de 5.974.000 euros) o Anunci previ:
Minim: 36 dies.
o Sense anunci previ:
Categories 1 a 16 de I'annex Il de la LCSP: Minim: 52 dies.
0 133.000 (adj. general)
SERVEIS 0 (154.280 adj. general) 0 Aquest termini es podra reduir en 5 dies gfian
s’ofereixi accés per mitjans electronics als plers
0 206.000 (resta) a la documentacié complementaria.
0 (238.960 resta)
o Els terminis es reduiran en 7 dies quan |els
anuncis es preparin i s'enviin per mitjans
o 133,000 e gerra) ceconis g telemtcs, Adjesta reducad ndrs
0 (154.280 adj. general) X tat ,nt . ’ P
SUBMINISTRAMENTS apartat anterior.
0 206.000 (resta)
0 (238.960 resta)







Terminis minims de presentacid d'ofertes en els cas de procediments de contractacié amb publicitat

Terminis

OBRES 26 dies

SERVEIS 15 dies

SUBMINISTRAMENTS 15 dies
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INSTRUCCIO DE GERENCIA SCC 01

Instruccié numero | SCC 01

Data 4 de desembre de 2009

Servei Servei de Control i Comptabilitat

Area Comptabilitat de despeses

Objecte Tractament no pressupostari de I''VA dels prograndes recerca i
desenvolupament (541A) i d’Edicions UIB

Destinatari/s Directors de departament, investigadors principabsps de serveis
directors de serveis, administradors de centrepaesables del tramit de
documents comptables

1. Introducci6

Amb les instruccions 1/2005, de 9 de febrer, i 88Qe 4 de desembre, s’havia desenvolupat
el tractament no pressupostari dels projectes etigacié generica i aplicada (contractes i
convenis signats per la Universitat a 'empara 'detitle 83 de la LOU), aixi com altres
despeses d'inversié en investigacio. El tractanmenpressupostari de I'lVA s’aplicava a les
partides pressupostaries del capitol 6 del progdemacerca i desenvolupament (541A).

Es necessari tractar d’'igual forma I'IlVA correspona les partides pressupostaries del capitol
2 del programa de recerca i desenvolupament (54IMJA de les despeses d’Edicions UIB
(partida analitica 050301 capitol 2, programa 331A)

Per tant, per a I'exercici 2010 I'IVA de tot el grama de recerca i desenvolupament (541A) i
de l'analitica 050301 d’Edicions UIB es tractaranca despesa no pressupostaria. Aquest fet
suposa que només s’ha de carregar a la partidétiematorresponent I'import base de la
factura, mentre que I'import de I'lVA s’anira corapilitzant automaticament a la partida no
pressupostaria MA87.

La mecanica de la comptabilitzacié d’aquest traetande I'I'VA a I'aplicacié informatica CTB

és la mateixa que es va exposar a les Instrucdi205, de 9 de febrer, i 8/2006, de 4 de
desembre:

1. Al programa CTB, quan comptabilitzeu una factlgamaterial inventariable o fungible a les
analitiqgues corresponents al programa 541A i alidoa 050301, heu de fer el segient:

En el cas de despeses menors de 3.000 euros (ADOP)
e Elregistre de la factura s’ha de fer igual qus fina.

¢ Quan fem els actes administratius de despesa, ditmgle I'acte ha de coincidir amb
I'import de la base de la factura.

e Als apartats de dades generals i documents nodarnas.



Universitat de les
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« A l'apartat de les linies s’ha de posar I'importldéase de la factura, i en el moment que
el programa aplica I'acte, automaticament fa unpuiacid no pressupostaria de I'import de
I'IVA,; I'acte definitiu resulta per I'import que ka de pagar al proveidor.

En el cas de despeses superiors a 3.000 euros KaBe AD, OP):

e Al document de proposta de despesa (A, AD), peepéar la comanda al proveidor per
I'import total del pressupost que ens ha presedins, I'apartat de dades generals, el programa
ens donara la possibilitat d'informar sobre el sipllimport de I'lVA, de tal manera que quan
apliquem el document la comanda sigui per I'impotal del bé.

» Lafase OP funcionara igual que 'ADOP.

2. Ates que el programa CTB és multipartida, i quee tenim partides amb distint tractament,
no es pot comptabilitzar una factura per dues o mépartides que tinguin tractament
d’'IVA diferent.

3. No es poden fer carrecs intercentres entre analitiges amb diferent tractament d’'IVA.

4. En el cagl’adquisicions de material inventariable I'import que es comptabilitzara com a
valor del bé a efectes de l'inventari ha de coincidamb I'import pressupostari de la
despesaPer tant, no ha de formar part del valor del’B8Al que es recupera de la Hisenda
Publica.

5. Pel que fa a lesperacions interiors us recordam que per poder recuperar I'lVA de la
Hisenda Publica és imprescindible disposatadi@actura amb tots els requisits formalsque

la normativa de I'lVA exigeix i recollits a l'artie 10 de les normes d’execucid pressupostaria
de la UIB.

6. Quant a lesadquisicions intracomunitaries, no heu de fer el adec de I'IVA
intracomunitari . La comptabilitzaci6 d’aquest el fara directamehtServei de Control i
Comptabilitat. Us recordam que per poder recupEidA d’adquisicions intracomunitaries
que la UIB esta obligada a autotransferir-se, fadtura del proveidor hi ha de figurar el seu
VAT i s’ha de comunicar el nostre (ESQ0718001A).

7. Pel que fa a les importacions, I'l'VA es liquidala duana. S’haura de fer el document
comptable imputant aquest IVA com a despesa prestani|m. Quan la UIB rebi el model 031
podra recuperar d’'Hisenda aquest IVA i es retoragréest import a I'analitica de despesa.

Per a qualsevol dubte o aclariment, podeu telefanBilar Blanco (ext. 29 22) i/o Matilde
Lopez (ext. 34 19).

Aquesta instruccid entrara en vigor el dia 1 deegele 2010.
Palma, 4 de desembre de 2009

La Gerent,

Begofia Morey
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INSTRUCCIO DE GERENCIA

Instruccié numero | GER 01/09

Data 4 de desembre de 2009

Servei Gerencia, Servei de Control i Comptabilitati Servei de Pressuposts| i
Tresoreria.

Area Gesti6 Economica

Objecte Determinacio de les condicions economiqueer al pagament de les

despeses dels membres dels tribunals de tesis doat® en funcié del
seu lloc d’origen

Destinatari/s Degans, directors d’escola, directorsle departament i administradors
de centre

1. Introducci6

Amb motiu del nou escenari de la integracié a Béguropeu d’ensenyament superior,
la publicacié del Reial decret 56/2005, que regitaestudis oficials de postgrau, i
I'aprovacié a I’Acord normatiu del dia 3 de maig 2@06 de la normativa propia que
regula els estudis oficials de postgrau, s'han ytochnvis en les possibilitats dels
nomenaments dels membres dels tribunals de testsrdts: aixi, I'article 14.1 de la
normativa propia diu: “Autoritzada la defensa deelsi doctoral, la Comissio d'Estudis
de Postgrau nomenara un tribunal format per cinmipnes titulars i dos suplents, tots
amb el grau de doctor i amb experiencia acredigadiavestigacio”, per la qual cosa es
fa necessaria la determinacié de les condicionsaunimues per al pagament de les
despeses d’aquests membres en funcio del seu dingenh.

2. Procediment per al pagament de les despeses delbuinals de tesis doctorals

Els membres dels tribunals de tesis doctorals teinenapercebreles indemnitzacions per rao
del servei corresponents, en funcié dels dies deissid de serveis autoritzada per a la
realitzacié d’aquesta funcio.

Ates que actualment, amb la nova normativa, agsiéstiemnitzacions es poden incrementar
considerablement, s’ha cregut convenient regularimmports maxims de qué es fara carrec la
partida general de la Universitat, en els casase®@bres que provenen de la Unié Europea i de
tercers paisos.

Aquesta limitacio, en tot cas, s’estableix sengup@ri que, si les despeses son superiors a les
previstes en aguesta instruccio, se’n podra ferecassi escau, la partida corresponent del
deganat o escola, del departament o d’altres.

Les indemnitzacions que, amb carrec a la partidaetieeis generals, es pagara als membres
dels tribunals de tesis doctorals son les seglents:



2.1. Despeses de viatge

a) Es la quantitat que es merita per la utilitzad@dqualsevol mitja de transport com a
conseguencia d'aquest viatge. Es procurara quesplatament s’efectui preferentment per
linies regulars i en classe turista 0 analoga.

La quantitat de la indemnitzaci6 ha de coincidirbaffimport del bitllet o passatge
corresponent, d’acord amb la justificaci6 documemiesentada a aquest efecte pel
comissionat.

b) El comissionat pot utilitzar vehicles particslar altres mitjans de transport en els casos
en qué sigui autoritzat expressament per fer-ho.

La indemnitzacié per la utilitzaci6 de vehicle partar és I'establerta per quilometre
recorregut a l'annex Il de I'Acord normatiu 5896 16 de novembre de 2002,
d’'indemnitzacions per ra0 del servei del persorallad Universitat de les llles Balears,
segons que es tracti de vehicles automobils o deaitetes.

En el suposit d'utilitzacio de taxis o vehicleslidguer, I'import que s’hagi de percebre per
despeses de viatge és el realment gastat i jastiiacord amb la documentacio presentada
pel comissionat.

¢) Sén també indemnitzables com a despeses de Wetglerivades de:

- El desplacament des del domicili de residénciaithal del comissionat fins a les

estacions de ferrocarril, els ports i els aeropaértles d’aqui fins al lloc en qué s’hagi

d’exercir la comissio per rad del servei, com tarefs desplacaments realitzats a la
inversa amb motiu de la fi de la comissié.

- L'Us d’aparcaments publics en aeroports, podstacions de transport, fins a un maxim
de setanta-dues hores.

- Peatges que s’hagin de satisfer obligatoriamerard I'itinerari.

Per percebre la indemnitzacio per les despeses agjefereix aquest apartat, cal lliurar la
factura, el tiquet o el bitllet corresponent. Laangtia ha de coincidir amb I'import que
resulti de la justificaci6 documental presentadé airmaxim seguent:

Despeses de viatge
Origen del membre del tribunal Import maxim autorit zat
Estat espanyol 300 euros
Uni6 Europea 500 euros
Tercers paisos 1.000 euros
2.2. Dietes

Dieta és la quantitat que es merita diariamentogepte de manutencio i allotjament, per
satisfer les despeses que origina I'estada forotatie treball del comissionat.

Els imports que s’hagin de percebre sbn els matajue estan prevists als annexos li Il de
I’Acord normatiu 5896, de 16 de novembre de 200RBddmnitzacions per rad del servei
del personal de la Universitat de les llles Balediescord amb els criteris segtents:

a) Manutencio

Les comissions de serveis a indemnitzar tindrandumada maxima de 3 dies, d’acord amb
els criteris prevists a l'article 5.2 de ’Acordmmatiu esmentat.



b) Allotjament

Es pagaran maxim 2 nits d’allotjament, d’acord agtscriteris prevists a l'article 5.3 de
I’Acord normatiu esmentat.

Per a qualsevol dubte o aclariment sobre aquestegiment, us podeu adrecar a Antonia
Fullana (ext. 34 15) i Consuelo Hernandez (extc&0

Palma, 4 de desembre de 2009

La Gerent,

Begofa Morey



ACORD RATIFICATIU del dia 21 de
desembre de 2009 pel qual s'aprova el
Projecte de Pressupost de la Universitat de les
llles Balears per a lI'any 2010 per un total de
95.319.345,11 euros.

D'acord amb el que preveuen els articles 189 idel§ Estatuts de la Universitat, el
Consell Social, a la sessio plenaria del dia d;aamb les competéncies que li atribueix
l'article 14 de la LOU, ratifica integrament I'Adonormatiu 9284/2009, de 18 de
desembre, pel qual s'aprova el Projecte de Pressgigola Universitat de les llles
Balears per a I'any 2010 per un total de 95.319134&uros.

Us ho comunic perqué en prengueu coneixementuitelg efectes que corresponguin.
Palma, 21 de desembre de 2009

El president del Consell Social,

Felicia Fuster

Magfca. Sra. Rectora de la Universitat de les Hakars



Pressupost de despeses 2010

Classificacio economica

[_Subconcepte | Concepte | Article Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL

Art. 10. Alts carrecs 312.143,70
100|Retribucions basiques 312.143.70

0. Retribucions basiques 195.795.70

01. Altres remuneracions 116.348,00

Art. 12. Funcionaris 41.535.389,12
120|Retribucions basiques 17.968.840,58

00. Sous grup A 10.018.057,50

1. Sous grup B 862.381.90

2. Sous grup C 1.882.249.10

03. Sous grup D 2.101.168.62

04. Sous grup E 6.452.38

35. Triennis 3.098.531.08
121|Retribucions complementaries 23.566.548.54

0. Complement destinacié 9.879.569,30

01. Complement especific 10.272.581,60

2. Indemnitzacio6 residéncia 956.667,40

3. C. per. fons ad. CPT/CP 2.457.730,24

Art. 13. Laborals 8.388.644,38
130|Laborals fixos 278.912.46

00. Retribucions hisigues 222.497.90

1. Complementaries dels laborals fixos 56.414.56
131|Laborals contractats 8.109.731,92

00. Laborals contractats (PAS) 0.00

01. Laborals contractats (PDI) 8.109.731,92

Art. 15. Incentius de rendiment 5.073.056,30
150|Productivitat 4.942,708.48

0. Recerca docents 2.382.630,18

(1. Productivitat PAS 2.560.078,30
151|Gratificacions 130.347.82

00. Gratificacions PAS 130.347.82

Art. 16. Quotes, prestacions i despeses

socials a carrec de I'empresa 6.762.767,48
160|Quotes socials 6.598.922.74

00. Seguretat Social 6.598.922.74
162 | Despeses socials personal UIB 163.844.74

00. Formaci6 i reciclatge. PAS i PDI 46.138.00

05. FONS SOCIAL UIB = 117.706,74

TOTAL CAPITOL 1 62.072.000,98

CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS I DE SERVEIS

Art. 20. Arrendaments 249.534,88
200|Terrenys i béns naturals 1.000,00
202|Edificis i altres construccions 38.000,00
203 |Maquinaria, instal,lacions i utillatge 70.510,00
205 |Mobiliari i estris 2.000.00
206|Equipament per a processament de la informacio 138.024,88

Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacié 1.336.210,00
210|Infraestructura i béns naturals 126.040.00
212|Edificis i altres construccions 389.640.00
213 |Magquinaria, instal.lacions i utillatge 179.263,00
214|Elements de transport 41.020,00
215|Mobiliari i estris 92.591,00
216|Equipament per a processament de la informacio 507.656.00

Art. 22. Material, subministraments i altres 10.385.382,73
220|Material d'oficina 2.763.621,00

00. Ordinari no inventariable 405.757.00

(11. Premsa. revistes, llibres i altres publicacions 631.005.00

2. Material informatic no inventariable 320.135.00

03. Material inventariable 1.110.704.00

5. Fotocopies 296,020.00
221|Subministraments 2.481.960,74

00. Energia eléctrica 1.630.497.74

1. Aigua 185.000,00

02. Gas 15.000,00




03. Combustibles

79.030,00

(4. Vistuari 7631100
(13, Material csportin 12.656,00
06, Material de laboratori 403.390,00
10, Altres submini nts RO.076,00
222|Comunicacions 1.127.166,00
00, Telefonigues YRE.210,00
(1. Postals 54.864.00
02. Telegrifigues 20.000,00
(3. Telex i teletax 10000, 00
04, Informitigues 63.092,00
223 | Transports 132.055,00
224|Primes d'assegurances 149.697,00
226|Despeses diverses 1.585.364,99
00, Canons 39.000.00
01, Atencions protocol.laries | representatives 139.363,48
02. Publicitat i propagands 181.021.00
03. Juridics, contenciosos 63.000,00
(6. Reunions i conferéncies 630.590,00
07, Publicacions 303.640,00
08, Impresos matriculs i horaris 165,192,060
10, Altres 63.558.51
227|Treballs realitzats per altres empreses 2.145.518,00
(0. Neteja i condicia 1.381.843.00
01. Sepuretat S00.516.00
02, Valoracions | peritatpes 2.000.00
03, Postals 83.065.00
05. Processos electorals 1.000.00
06. Estudis i treballs técnics 1 16.500.00
07, Altres 60.594.00
Art. 23. Indemnitzacions per raé del servei 1.074.596,73
230|Dietes 402.314,49
231 | Locomocio 525.228,00
233|Altres indemnitzacions 147.054,24
TOTAL CAPITOL 2 13.045.724,34
CAP. 3. DESPESES FINANCERES
Art. 31. Préstecs en moneda nacional 150.000,00
310|Interessos 150.000,00
Art. 34. De diposits i fiances 9.100,00
341 |Interessos de fiances 9.100,00
TOTAL CAPITOL 3 159.100,00
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS
Art. 48. A families i institucions 658.006,20
480|Beques de formacio per a joves emprenedors 17.600,00
481|Beques de reincorporacid de joves emprenedors 17.600,00
482|Beques externes per a l'alumnat 156.263.15
483 | Associacions d'alumnes 5.000,00
484|Beques per a l'alumnat 26.000,00
00. Mobilitat internacional de I'alumnat 26.000,00
486|Ajuts alumnes discapacitats 6.000,00
487|Alumnes col.laboradors 235.297.51
00. Col.laboradors generals 81.131,57
(11. Col-laboradors tecnologics 129.404,25
2. Centre de tecnologies de la informacid 24.761.69
488|Ajuda professors convidats 135.000,00
489| Altres institucions 59.245,54
D0. Altres Institucions 35.045.54
1}. AQUIB 24.200.00
Art. 49. A l'exterior 80.193,20
495|Aportacié Tercer Mon 68.162,84
499|Altres institucions 12.030,36
00. Altres institucions 12.030.36

TOTAL CAPITOL 4

738.199,40




CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 62. Inversions noves associades al

funcionament operatiu dels serveis 8.953.980,92
622 |Equipament i construccions 5.905.903,17

00. Inversions en equipament i construccions 552.490.02

21. Software lliure 40.000.00

23. Soltware 129.000.,00

28 Actuacions per a la millora del campus 90.000.00

42, Romanent especific. Millora de Xurxa 1.828.584.15

93. Romanent especific. Ampliacio de CT1 1.915.829.00

99. Romanents especifics 1.350.000.00
623 |Inversio en infraestructura cientifica 1.330.538,91

00. Infraestructura cientifica 304.121.20

97. Romanent especific. Infraestructura cientifica FEDER 856.417.71

99 Romanents especifics 170.000.00
626|Fons bibliografics 1.717.538,84

(11 Revistes 1.450.250.39

09.Documentacié 89.207.48

10. Altres 38.080,97

99. Romanents lispecifics 140.000,00

Art. 64. Inversions de caracter immaterial 9.575.533.81
640|Reciclatge de catala 412.000,00

00. Reciclatge Catald 212.000.00

98. Reciclatge Catala. Altres 50.000,00

99. Romanents especifics 150, 000,00
642|Cursos 430.489.72

00. Cursos ICE 50.244.44

11. SAC 25.122.64

30. Alires cursos 25.122.64

99. Romanents especifics 330.000,00
643 [Consell Social 55.901.21
644 |Contractes i convenis art. 83 LOU 1.450.000.00

00. Contractes i convenis art. 83 LOU 1.000.000,00

99. Romunents espectlics 450.000.00
645|Investigacio 6.054.718,59

00. Projectes de recerca. Personal 660.000,00

{11. Projectes de recerca. Fungible 420.000.00

(12, Projectes de recerca. I3quipament i instal-lacions (inventariable UIB) 760.000,00

(13, Projectes de recerca. Viatges i estades de PDL 340.000.00

(4. Projectes de recerca, Fungible (inventariable UIB) 380.000.00

(5. Projecles de recerca. Altres 240.000.00

10. Ajuts a la recerca (UIB) 54.718.59

11. Patents 6.000,00

15. Altres ajuts a la recerca (overheads) 100.000.00

16. Overheads a investigadors 100.000.00

18. Contracies postdoctorals 64.000.00

20. Romanents especifics 2.930.000.00
646|Projectes d'inversidé immaterial 430.437.49

10. Pla lingiistic 35.000.00

11. Pla d'orientacio i transicio a fa Universitat (POTU) 30.000.00

12. Projectes Oficina de Gestio Ambicntal i Sostenibilitat 10.000,00

13. Projectes SEQUA 45.000,00

16. Adaptacié EEES 254.437.49

|7. PADU 20.000,00

18. Projectes d'innovacio pedagogica 16.000.00
647|Illes menors 725.986,80
648|Campus Virtual Compartit 16.000,00

r

TOTAL CAPITOL 6 18.529.514,73

Art. 70. A I'Administracié de 1'Estat 267.229,04
701|A I'Administracié de I'Estat 267.229,04

Art. 79. A I'exterior 250.000,00
790 Transf. per a partners (coordinacio UIB) 250.000,00

TOTAL CAPITOL 7 517.229,04

Art. 91. Amortitzacio de préstecs 257.576,62
913 | Amortitzacié de préstecs 257.576,62

TOTAL CAPITOL 9 257.576,62

TOTAL DESPESES

95.319.345,11




DISTRIBUCIO DEL CAPITOL 2 PER CENTRES DE DESPESA. Evolucié 2008-2009-2010

Centre de despesa 2008 2009 2010
Ajuts a la innovacié pedagogica 27.000,00 12.000,00 00@,0(
Ajuts a l'assisténcia a congressos i estades loilltre 281.380,00 281.380,00 261.425,00
Aportacié al Tercer Mén 9.016,0 9.016,00 9.016,00
Assignatures en anglés 6.400,0! 6.400,00 7.400,p0
Campus Extens 132.446,0 132.446,00 117.44600
Campus virtual compartit 11.000,0
Centre de Tecnologies de la Informacié 112.15p,00 182200 104.302,00
Consell d'Estudiants 27.040,0 47.040,00 25.147/00
Consell Social 44.060,0 44.060,00 40.976/00
Convenis i relacions internacionals 145.000,00 14500 134.850,00
Deganats i centres (repartiment/criteris) 197.000,00 197.000,0 190.200,00
Deganats i direccié d'escoles 58.000,0 53.000,00 37.800J00
Delegat per a la innovacio 5.200,0 4.700,00 4.200,p0
Delegat per a les seus de Menorca, Eivissa i Fdaren 5.200,0p 4.700,00 4.200/00
Delegat TIC 5.200,0 4.700,00 4.200,p0
Departaments 1.034.031,24 984.031,24 914.031},24
Doctorat de qualitat 6.000,0
Doctorat, postgrau i masters oficials 60.000,00 60,00 75.000,0p
Edicions UIB 150.254,0 150.254,00 119.274,00
Edifici Anselm Turmeda 33.000,0 33.000,90 25.000/00
Edifici Cas Jai 3.607,0 3.607,00 2.607,p0
Edifici cientificotécnic i d'instituts univ. de reca 6.000,0 10.000,90
Edifici de la Seu de Menorca 20.000,0 20.000,00 18.600)00
Edifici de la Seu d'Eivissa i Formentera 20.000,00 .020,0( 18.600,00
Edifici Gaspar Melchor de Jovellanos 30.000,00 30,000 22.000,00
Edifici Guillem Cifre de Colonya 35.000,p0 35.000,00 7.200,0
Edifici Ramon Llull 23.000,0 23.000,00 18.000,00
Edifici Sa Riera 18.000,01 18.000,00 15.000,00
Edifici Son Lledd 29.450,0 23.450,00 13.450)00
Edificis Mateu Orfila, Guillem Colom i cientificot@ic 50.000,00 50.000,00 47.000{00
Esports 27.000,0 27.000,00 12.000,00
Examens a les seus universitaries 10.0Q0,00 10.000,00 9.300,0
Fons de cauci6 per plets 2.051,0 2.051,00 1.951,p0
Formacié per al PAS i PDI 25.000,0 25.000,00 25.000J00
Geréncia 9.016,0 8.100,00 7.000,p0
IFISC 4.508,0 4.508,00 3.522,p0
Imatge institucional 63.097,0 65.097,00 54.970/00
IMEDEA 4.508,0 4.508,00 3.522,p0
Incentius deganats 30.000,0 35.000,00 35.000/00
Institut de Ciéncies de I'Educacié 26.040,00 14.480,0 13.448,0
IUNICS 4.508,0 4.508,00 3.522,p0
Juntes personal/ Comité d'Empresa 3.005,00 3.005,00 79520
Llibres serveis 15.000,0 15.000,00 5.000,00
Manteniment integral del campus i despeses generals 6.642.289,2p 7.042.289,p2 6.642.289,22
Masters oficials 36.000,0 50.000,00
Material cientific i de laboratori 385.709,00 385.709 323.741,0p
Millora docent 15.020,01 15.020,00 13.969,00
Mobilitat dins el campus (bus) 45.000,0 70.000,00 36.000/00
Oficina de Convergéncia i Harmonitzacié Europea 206,00 67.000,00
Oficina de Cooperacié al Desenvolupament 17.500,00 .50070( 16.275,00
Oficina de Gesti6 Ambiental i Sostenibilitat 20.000),
Oficina de Suport a la Recerca 9.016,0 9.016,00 7.036,p0
Oficina de Suport al Discapacitat 9.00Q,00 9.000,00 .022,00
Oficina per a la Igualtat 9.000,0! 9.000,00 8.000,p0
Practiques 276.355,0 276.355,00 257.010,00
Practiques Mestre 92.050,0 92.050,00 92.050/00
Projecci6 Cultural 57.111,0 61.111,00 56.833/00
Publicitat i marqueting 22.000,0 28.000,00 23.644/00
Rectorat 36.061,0 34.061,00 30.661/00
Relacions institucionals 30.000,0 30.000,90 27.900/00
Reénting servidor GS 198.037,32 198.037,32 132.024}88
Reversié 5% departaments 60.102,0 60.102,00 72.602/00
Romanents especials (exercici anterior) 2.000.000,002.000.000,00 2.000.000,p0
SAC 81.137,0 85.137,090 84.177/00
Secci6 de Gestié Académica 2.000,0 2.000,00 1.860,00
Secretaria General 6.011,0 5.511,00 4.961,00
Secretariat Técnic d'Accés a la Universitat 275000, 265.000,00 255.000,p0
Servei de Biblioteca i Documentaci6 14.000,00 14.000, 10.685,0p
Servei de Prevencio 93.100,0 93.100,00 86.600,/00
Servei de Recursos Audiovisuals 27.000,00 27.000,00 .11P50(
Servei de Sistemes d'Informacié Geografica i T. 6,00 9.016,00 7.036,00
Servei d'Estadistica i Qualitat Universitaria 10.00D 10.000,00 9.300,00
Servei d'Informacié 9.000,0 9.000,00 8.370,00
Servei Linglistic 46.854,0 46.854,00 43.574/00
Serveis Cientificotécnics 87.117,0 87.117,00 67.801/00
Seus universitaries 192.000,0 190.000,00 176.700,00
Sindicatura de Greuges 6.011,0 6.011,00 5.591,00
Vicerectorat de Planificaci6 Economicoadm. 5.200,00 .708,0( 4.200,00
Vicerectorat de Professorat i Innovacié Pedagogica .20(00 4.700,00 4.200,00
Vicerectorat de Projeccié Cultural 5.200,00 4.700,00 .200,0(
Vicerectorat de Relacions Internacionals i Mohiilithniv. 5.200,0 4.700,00 4.200,00
Vicerectorat d'Estudiants i Campus 5.200,00 4.700,00 .20040(
Vicerectorat d'Infraestructures Universitaries 5.,20D 4.700,00 4.200,00
Vicerectorat d'Investigacié 5.200,0 4.700,00 4.200,p0
Vicerectorat d'Ordenacié Acad. i Convergéncia Eaeop 5.200,0p 4.700,00 4.200/00
Vicerectorat Primer, de Planificaci6 i Coordinacié .200,0( 4.700,00 4.200,00
Voluntariat 9.000,0 9.000,00 8.370,p0
TOTAL 13.791.465,7B  14.083.469[78  13.045.724,34



ORIGEN-APLICACIO PRESSUPOST UIB 2010

OPERACIONS CORRENTS

Taxes i altres ingressos 10.308.464{47 Despesegstanpé 62.072.000,98
Transferéncia nominativa CAIB 58.575.380,p00 Despesdséns corrents i serveis 12.980.748,34
Ingressos patrimonials 530.915(26 Transferencieentar 738.199,40
Altres transferencies 1.476.162[7T9 Despeses finasicere 159.100,0D
Romanents especials 2.000.000J00 Consell Social 64.976,0
DEFICIT 1 -3.124.102,21
OPERACIONS DE CAPITAL
Inversié CAIB 3.431.423,00 Equipament i construcc. 555.903,1Y
DEFICIT 2 -4.234.465,71 |Projectes d'inversié 502.338,70
llles menors 725.986,80
Inversié infraestructura cientifica 304.121,20
Infraestructura cientifica FEDER 856.417,71
Fons bibliografics 1.577.538,84
Fons recerca MEC-MCYT 2.400.000{00 Ajuts a la recerca 54.718,59
Transf. capital de I'exterior 950.000|00 Projectasvdstigacio 2.800.000,00
DEFICIT 4 -291.947,63 |Altres ajuts(overheads) 200.000,00
Contractes postdoctorals 64.000,00
Patents 6.000,0(
Transferencia al MEC 267.229,04
Transf. a socis 250.000,00
[Ingressos FUE 270.556 HSUPERAVIT 1 270.556,58
[Contractes art. 83 LOU 1.250.000/¢0 Inversié imm.&8tLOU 1.000.000,d0
SUPERAVIT 2 250.000,0
|Drets matricula ICE i altres cursos 125.612,1$ Inversié imm. ICE i altres cursos 100.489,72
SUPERAVIT 3 25.122,4
Transf. capital reciclatge 190.000{00 Inversi6 imeticlatge 212.000,00
Taxes reciclatge 90.000,00 Reciclatge altres 50.000,00
SUPERAVIT 4 18.000,0i
ACTIUS FINANCERS
|Fons finalistes (rom. esp.) 10.120.83(*,86 Rom. esfersions 1.660.000,00
Rom. esp. investigacio 2.930.000,00
Rom. esp. inversié imm. 930.000/00
[Romanents genérics UIB 3.600.000,[EUPERAVIT 6 3.600.000,00
PASSIUS FINANCERS
[DEFICIT 5 | -257.576,62 [ Amortitzaci6 préstecs 257.576,6%
[TOTAL DEFICIT -7.908.092,17| [TOTAL SUPERAVIT 4.163.67901|

‘TOTAL ORIGEN

95.319.345,11|

TOTAL APLICACIO

95.319.34511]




Explicacio dels continguts i notes
explicatives dels conceptes pressupostaris
INGRESSOS

Capitol 3. Preus publics i altres ingressos

Article 31. Preus publics

En aquest article s'inclouen els ingressos quen<iearebre per drets de matricula als
ensenyaments oficials, drets de matricula d’alttesos que inclouen els organitzats
per I'lCE, d’altres cursos organitzats per la UlBels cursos de reciclatge de catala, i
altres preus publics aplicables en I'obertura @digmts, certificats i expedicio de titols.

Al pressupost per a 2010 s'ha fet una subdivisiGleooncepte drets de matricula,

ensenyament oficial, i s’ha classificat segonsrteg@dencia: primer i segon cicle, tercer
cicle, grau, postgrau, centres adscrits, provexé&ai les compensacions rebudes del
MEC per beques i per compensar els descompteaméig nombrosa.

Article 32. Prestaci6 de serveis

En aquest article s'inclouen els ingressos obtingatn a contraprestacio dels serveis
prestats per la UIB i que no tenen la considerdeitaxes o preus publics. S'hi inclouen
tarifes de publicitat, prestacié de serveis i tels ingressos derivats de contractes i
convenis regulats a l'article 83 de la LOU.

Els ingressos de contractes i convenis article 83lal LOU financen partides
especifiques de despesa.

Article 33. Venda de béns
Inclou els ingressos derivats de la venda de béms, és ara publicacions propies i
sobres de matricula.

Capitol 4. Transferencies corrents

Les transferéncies corrents sén recursos, conditsoa no, que rep la UIB sense
contrapartida directa i que es destinen a finaogaracions corrents. Les transferéncies
corrents es classifiquen segons la procedéncisentiles seglents.

Article 45. De la comunitat autonoma
En aquest article s'hi inclou la transferénciaeatrnominativa de la CAIB.

Article 46. De corporacions locals
En aquest article s'hi inclouen les quantitatssfiendes a la UIB per ajuntaments i
consells insulars.



Article 47. D’empreses privades
En aquest article s'hi inclouen les quantitatssiendes a la UIB per empreses privades.

Article 48. D’institucions sense finalitat de lucnefamilies

En aquest article s'hi inclouen les quantitatssiiendes a la UIB per institucions sense
finalitat de lucre i families, com ara les caix&ssthlvis. Inclou també les transferencies
de la Fundacio Universitat-Empresa.

Article 49. De l'exterior

Les transferencies corrents de I'exterior sén lee s preveu rebre d'ens
supranacionals, com la Unié Europea. S'hi incloelsrrecursos que s’han de rebre per
financar els programes d'intercanvi d'estudiants.

Capitol 5. Ingressos patrimonials

Recull els ingressos procedents de rendes de faepasb o patrimoni de la UIB, com
també els derivats d'activitats realitzades emréfg dret privat.

Article 52. Interessos de diposits
Aquest article inclou els ingressos que rep la BiflBconcepte d'interessos de comptes
corrents i altres diposits que té en bancs i ingtins financeres.

Article 55. Productes de concessions
Recull els ingressos que percep la UIB en concdpteoncessions administratives de
bars i cafeteries i altres.

Capitol 7. Transferencies de capital

Les transferéncies de capital sén recursos, camdits o no, que rep la UIB sense
contrapartida directa i que es destinen a finangperacions de capital. Les
transferencies de capital es classifiquen segomotzdencia en els articles seglents.

Article 70. De I'Administracié de I'Estat
Aquest article inclou les transferéncies que el MICi d’altres ministeris fan a la UIB
per diversos conceptes:

Investigacié Transferencies que fa el MICINN per al Programavdstigacio
universitaria, i també inclou els ingressos rellasla Comissié Interministerial de
Ciencia i Tecnologia (CICYT) i de la DGICYT per safar els programes
d'investigacio.



Article 75. De la comunitat autbnoma
Aquest article recull les transferéncies que fpart la CAIB a la UIB a través de les
diferents conselleries.

De la Conselleria d’Educacio i Cultura
» Lainversié nominativa per a 2010.
» Una partida per financar les activitats de recjdate catala.

D’altres transferéncies de la comunitat autonoma:
« Aguesta partida recull el finangcament d’activitdésrecerca i innovacio.

Article 79. De l'exterior

Aquest article recull les transferéncies que sthamebre d'organismes supranacionals
com la Unié Europea i el Fons Social Europeu quelessinen a financar activitats
d'investigacio.

Capitol 8. Actius financers
Article 87. Romanents de tresoreria

Els romanents de tresoreria en general sén laédid&ax que hi ha entre els ingressos
obtinguts i les despeses realitzades en exera&iars, o técnicament, la diferencia
entre els drets reconeguts i les obligacions repmtes, en el moment de la liquidacio
del pressupost.

Els romanents, com que es tracta de recursos graeren exercicis anteriors, tenen
una naturalesa diferent de la resta de recursesstgen el pressupost d'ingressos, i no
és procedent ni el reconeixement dels drets niramanys recaptar-los.

El pressupost per a 2010 distingeix tres tipusodeanents:

Romanents especificS6n aquells que provenen del capitol d'inveissdn especifics
pergué només es poden utilitzar per financar @ efdit capitol de despeses d'inversio.

Romanents especialSon aquells per als quals ja s'ha fet una prapestdespesa pero
per als quals al final de l'exercici economic eacamo s'ha formalitzat ni el
reconeixement de l'obligacid ni el pagament coorept. Provenen basicament de
partides de despesa del capitol 2 de I'any 2088ert el reflex en partides de despesa
per a 2010.

Romanents genéricSerien la resta de romanents no considerats ifispat especials
i que financen el pressupost de despeses 2010e&dypost 2010 es basa en l'estimacio
de liquidacié dels dits romanents en I'exercici200




Explicacio dels continguts i notes
explicatives dels conceptes pressupostaris
DESPESES

Capitol 1. Despeses de personal

Aquest capitol inclou tot tipus de retribucionsxdémnitzacions que ha de satisfer la
UIB a tot el personal per rad de la feina que t&aliEn aquest apartat no s'hi inclouen
les indemnitzacions per rad del servei. Inclou #@ncbtitzacions obligatories a la
Seguretat Social, prestacions socials i altres edesp de naturalesa social amb
destinacio al personal de la UIB, com ara unaeispecifica de formacio, tant per al
PDI com per al PAS, i la destinada a la creacid-dek Social de la UIB.

Capitol 2. Despeses corrents en béns i serveis

Aquest capitol recull els recursos destinats adatefes despeses corrents en béns i
serveis necessaris per a l'exercici de les adsvide la UIB i que no originin un
augment de capital o patrimoni public.

El control directe d'aquestes partides el tenerdiédsents centres de despesa, que es
desglossen a I'annex Il de I'acord normatiu de $trpest 2010.

Article 20. Arrendaments
Aquest article inclou les despeses de lloguer as b#obles i immobles, en concret de
terrenys, edificis i maquinaria.

Article 21. Reparacions, manteniment i conservacio

En aquest article s'hi inclouen les despeses detemarent i conservaci
d'infraestructura, edificis, maquinaria, instalidas i utillatge, elements de transport,
mobiliari i equips per al processament d'informacié

Article 22. Material, subministrament i altres
En aquest article s'imputen les despeses corregiests:

Material d'oficina Inclou el material d'oficina tant inventariablenc no inventariable,
l'adquisicid de premsa i revistes que no forment pafs fons bibliografics i les
fotocopies.

SubministramentsAqui s'inclouen despeses d'electricitat, aiguss, ggombustibles,
vestuari, material de laboratori i altres submmisients corrents.

ComunicacionsS'hi inclouen despeses en serveis telefonicsalspselegrafics, etc.




Transports Despeses de transport de tot tipus. Se n'excloelen transports
complementaris lligats a comissions de serveisegy@eveuen a l'article 23.

Primes d'assegurancedespeses per assegurances d'edificis, vehiclealtre
immobilitzat.

Despeses diverse$otes aquelles despeses que no tenen cabudaesncainceptes del

capitol 2, com ara canons, atencions protocoldarigepresentatives, publicitat i

propaganda, despeses juridiques i contenciosopeskss per reunions i conferencies,
per realitzacio de publicacions, impresos de matid horaris i altres despeses
diverses.

Treballs realitzats per altres empres®&'i inclouen aquelles despeses corresponents a
activitats que tot i ser de la competencia delamiggnes publics s'executin mitjangcant
contracte amb empreses externes o professionapendents. S'hi inclouen treballs de
neteja, seguretat, manteniment, postals i estutfisballs tecnics realitzats per altres
empreses.

Article 23. Indemnitzacions per rao del servei

Inclou les despeses per viatges, desplacamenétesdocasionades pel personal de la
UIB per rad del servei. S'imputen a aguest condegtendemnitzacions reglamentaries
per assisténcia a tribunals i organismes col-legi@tres comissions de serveis.

Capitol 3. Despeses financeres

Les dotacions pressupostaries d’aquest capitah eltstinades a satisfer les carregues
financeres per interessos dels deutes contretdapeniversitat. Aixi mateix, també
satisfan les despeses d’emissié, modificacié i elalacié de deutes, aixi com els
interessos de tot tipus de diposits i fiances gepat la Universitat.

Article 31. Préstecs en moneda nacional
Inclou les despeses corresponents als interesgogsrgdueix el préstec que té concertat
la Universitat.

Article 34. De diposits i fiances
Inclou les despeses financeres que generen legmigefiances que té la Universitat i
les comissions dels diferents comptes corrents.

Capitol 4. Transferencies corrents

Les despeses per transferéncies corrents son paigamendicionats o no, efectuats per
la UIB sense contrapartida directa per part delegmors i que aquests destinen a
financar operacions corrents. Es classifiguen sedandestinacio en els articles
seguents.



Article 48. A families i institucions sense fins dlecre

Aquest article recull les transferéncies per begxtsrnes a I'alumnat i les beques per
als alumnes col-laboradors. També hi ha les tredrsfies a institucions sense anim de
lucre segons els acords firmats per la UIB.

El pressupost 2010 inclou una partida d’ajuda anaks discapacitats, una partida
d’ajudes a professors convidats i una partida dajoer a les associacions d’estudiants.

Article 49. A l'exterior

Transferéncies a institucions situades fora delitder de I'Estat. S'hi inclou una
aportacié equivalent al 0,7% dels recursos propitadJIB com a ajut al Tercer Mon i
transferencies a altres institucions estrangeiganseels acords firmats per la UIB.

Capitol 6. Inversions reals

Aquest capitol inclou les despeses que ha dezaatiirectament la UIB destinades a la
creacio i adquisicio de béns de capital tant maltedom immaterials.

Article 62. Inversions noves associades al funcioment operatiu dels

serveis

En aquest capitol s'inclouen inversions en repbsipropia, la inversié en
infraestructura cientifica i les realitzades en felss bibliografics de la UIB, i per a
2010 se segueix amb la subdivisio en revistes,deatacio i altres fons bibliografics.

Article 64. Inversions de caracter immaterial

Les inversions de caracter immaterial son despesafizades en un exercici, no
materialitzades en actius i susceptibles de prafactes en diversos exercicis futurs.
La UIB per a I'any 2010 fara les seguents:

* Reciclatge de catala: segons el financament provohela CAIB.

* Cursos de I'ICE i altres cursos: el 80 per cers dejressos per preus publics per a
cursos de I'lCE i altres cursos es destina a Ispedes de personal, funcionament,
viatges i estada de professors, etc., derivadesdisl|cursos.

» Consell Social: una part del seu pressupost ofidinar

» Contractes i convenis article 83 de la LOU: el & gent dels ingressos obtinguts
per aquests contractes i convenis es destinarcindes activitats corresponents.

* Investigacio: la inversié immaterial en investiga@s divideix entre les despeses
derivades de la realitzaci6 de projectes dinvasiig (personal, financament,
equipament i viatges i estades de professors)djlekes a la investigacio que destina
en concepte d'inversié immaterial la UIB.

» Altres projectes d’inversiéo immaterial: que incleuPla lingtistic, els Projectes de
I'Oficina de Gesti0 Ambiental i Sostenibilitat, P&Orientacio i Transicio a la
Universitat (POTU), Adaptacié a 'EEES, PADU, Prigs d’'Innovacio Pedagogica
i Projectes SEQUA.



Capitol 7. Transferencies de capital

Les transferencies de capital son pagaments, dondis o no, que realitza la UIB i que
es destinen a financar les operacions de capitalsdentitats perceptores.

Article 70. A 'Administracio de I'Estat

Transferéncia al Ministeri de Ciéncia i Innovaci@ eoncepte de devolucié de
I'avancament reemborsable concedit a la Univerpiata la inversié en infraestructura
cientifica.

Article 79. A I'exterior

Transferéncies a institucions situades fora deitoer de I'Estat. S'hi inclouen les
transferencies persocis partners) en projectes d’investigacio coordinats a la UIB.

Capitol 9. Passius financers

Aquest capitol inclou les despeses que ha d'asslamitlB per I'amortitzacié dels
deutes contrets amb entitats financeres.

Article 91. Amortitzacio de préstecs

Aquesta partida inclou I'amortitzacio de I'any 20d€l préstec subscrit per la UIB per
un import de 3.606.072,63 euros.



Informacié complementaria sobre les despeses de per

Resum per col-lectius

sonal

CAPITOL |

Alts carrecs

Personal doc*nt PAS funcior{ari

Personal Iadoral

TOTAL (Dinerd 2010)

ARTICLE 10 ALTS CARRECS

100.00 BASIQUES 179.538,00 16.257}70 195.79p,70
100.01 COMPLEMENTARIES 116.348,00 116.348,0
TOTAL ARTICLE 10 295.886,00 16.257,70 312.143,70
ARTICLE 12 FUNCIONARIS

120.00 (sou grup A) 9.010.080,28 1.007.977,p3 10.018.057,50
120.01 (sou grup B) 862.381,91 862.381,90
120.02 (sou grup C) 1.882.249,1|L 1.882.249,110
120.03 (sou grup D) 2.101.168,68 2.101.168,p2
120,04 (sou grup E) 6.452,34 6.452,38
120.05 (trinenis) 2.180.911,7p 917.619,B2 3.098.531,08
120 TOTAL BASIQUES 11.190.992,04 6.777.848,57 17.968.840,58]
121.00 (destinacio) 6.433.881,3# 3.445.687,p6 9.879.569,30
121.01 (especifics) 8.279.865,91L 1.992.715,p9 10.272.581,60
121.02 (residéncia) 582.548,51 374.118,89 956.667,40
121.03 (fons addicional/CPT/Complements HDI) 2.372.027,22 85.703,01 2.457]730,24
121 TOTAL COMPLEMENTARIES 17.668.322,98 5.898.225,54 23.566.548,54
TOTAL ARTICLE 12 28.859.315,01 12.676.074,11 41.535.389,12
ARTICLE 13 LABORALS

130.00 (basiques laborals fix) 222.497,91 222.497,90
130.01 (complementaries lab. fix) 56.414,5¢ 56.414,946
130 TOTAL LABORAL FIX 278.912,47 278.912,46
131,00 (personal laboral) PAS 0,00 0,0(
131,01 (Ipersonal laboral) PDI 8.109.731,93 8.109.731,9p
TOTAL ARTICLE 13 8.109.731,93 278.912,47| 8.388.644,38]
ARTICLE 14 P. DOCENT CONTRACTAT

143 (docents contractats) 0,00
TOTAL ARTICLE 14 0,00 0,00
ARTICLE 15 INCENTIUS AL RENDIMENT

150.00 (prod.investigacié docents) 2.382.63P,18 2.382.630,18
150.01 productivitat compensada PAS 2.560.078,2p 2.560.078,B0
150 TOTAL productivitat 2.382.630,18 2.560.078,p9 4.942.708,48
151.00 gratificacions (PAS funcionari) 130.347,82 130.347,82
TOTAL ARTICLE 15 2.382.630,18 2.690.426,11 5.073.056,30)
ARTICLE 16 QUOTES | PRESTACIONS SOCIALS

160 Quotes socials |
160.00 Seguretat Social 2.648.470,28 3.863.996,96 86.455,49' 6.598.922,74'
162 Despeses socials personal UIB

162.00 Formacid i reciclatge 46.138,0(*)
162.05 Fons social 117.706,74
TOTAL ARTICLE 16 163.844,74
TOTAL CAPITOL | 295.886,00 42.000.147,40 19.246.754,88 365.367,96 62.072.000,98




Informacié complementaria sobre les despeses de personal

Programa 422D
| CAPITOL | | Alts carrecsiPersonal doceIPAS funciona|Personal IaborIOTAL (Diners 201
ARTICLE 10 ALTS CARRECS
100.00 BASIQUES 89.769,00 8.128|85 97.897,85
100.01 COMPLEMENTARIES 58.174,00 58.174,04)
TOTAL ARTICLE 10 147.943,0 8.128,45 156.071,85|
ARTICLE 12 FUNCIONARIS
120.00 (son grup A) 4.505.040,1ff 503.988,61 5.009.024,75
120.01 (son grup B) 0,000 431.190,96 431.190,p5
120.02 (son grup C) 0,000 941.124,5pb 941.124,F5
120.03 (son grup D) 0,00 1.050.584,31 1.050.584)31
120.04 (sou grup E) 3.226,14 3.226,19
120.05 (trinenis) 1.090.455,88  458.809,$6 1.549.264,54
120 TOTAL BASIQUES 5.595.496,02 3.388.924128 8.984.420,29
121.00 (destinacio) 3.216.940,6f 1.722.843,p8 4.939.784,65
121.01 (especifics) 5.571.087,3f  996.357,84 6.567.444,22
121.02 (residéncia) 291.274,2%  187.059,44 478.333}70
121.03 (fons addicional/CPT/Complements PDI) 1.186.013,61 42.451,51 1.228|865,12
121 TOTAL COMPLEMENTARIES 10.265.315,91 2.949.1114,77 13.214.428,69
TOTAL ARTICLE 12 15.860.811,9B 6.338.037,p5 22.198.848,98
ARTICLE 13 LABORALS
130.00 (basiques laborals fix) 0,00 111.248,96 111.248,p5
130.01 (complementaries lab. fix) 0{00 28.207,28 28.2(7,28
130 TOTAL LABORAL FIX 0,00 139.456,28 139.456,p3
131,00 (laboral eventual) PAS 0,00 0,0(
131,01 (laboral eventual) PDI 4.054.864,96 0,00 4.054.865,96
TOTAL ARTICLE 13 4.054.865,9p 139.456,123 4.194.322,19
ARTICLE 14 P. DOCENT CONTRACTAT
143 (docents contractats) 0,00 0,00
TOTAL ARTICLE 14 0,00 0,00
ARTICLE 15 INCENTIUS AL RENDIMENT
150.00 (prod.investigacié docents) 0,00
150.01 productivitat compensada PAS 1.280.039,15 1.280.439,15
150 TOTAL productivitat 0,00 1.280.039,15 1.280.039J15
151.00 gratificacions (PAS funcionari) 65.173,91 65.173,91
TOTAL ARTICLE 15 0,00 1.345.213,06 1.345.213,06

ARTICLE 16
160 Quotes socials

QUOTES | PRESTACIONS SOCIALS

160.00 Seguretat Social

1.324.239,14 1.931.998,48

43.427,753.299.461,37|

162 Despeses socials personal UIB

TOTAL CAPITOL |

| 147.94300 21.239.913p3 9.623.37%,44

182.643,9831.193.917,45)|




Informacié complementaria sobre les despeses de perso

nal

Programa 541A

| CAPITOL | | Alts carrecs] Personal doceht  PAS funciofRetsonal labofOTAL (Diners 201
ARTICLE 10 ALTS CARRECS

100.00 BASIQUES 89.769,d)0 8.128]85 97.891’,85
100.01 COMPLEMENTARIES 58.174,00 58.174,0¢
TOTAL ARTICLE 10 147.943,00 8.128,45 156.071,85|
ARTICLE 12  FUNCIONARIS

120.00 (son grup A) 4.505.040,14 503.988,61 5.009.024,75
120.01 (son grup B) 0,00 431.190,9p 431.190,p5
120.02 (son grup C) 0,00 941.124,5b 941.124,p5
120.03 (son grup D) 0,00 1.050.584,31 1.050.58431
120.04 (sou grup E) 3.226,14 3.226,1§9
120.05 (trinenis) 1.090.455,88 458.809,$6 1.549.264,54
120 TOTAL BASIQUES 5.595.496,0p 3.388.924,p8 8.984.42(,29
121.00 (destinacio) 3.216.940,6} 1.722.843,p8 4.939.784,65
121.01 (especifics) 2.708.778,58 996.357,84 3.705.134,38
121.02 (residéncia) 291.274,2% 187.059,44 478.333}70
121.03 (fons addicional/CPT/Complements HDI) 1.186.013,61 42.851,51 1.228]865,12
121 TOTAL COMPLEMENTARIES 7.403.007,07 2.949.112,77 10.352.119,85
TOTAL ARTICLE 12 12.998.503,0b 6.338.037,p5 19.336.540,14
ARTICLE 13 LABORALS

130.00 (basiques laborals fix) 0,00 111.248,96 111.248,p5
130.01 (complementaries lab. fix) 0,00 28.207,2B 28.207,28
130 TOTAL LABORAL FIX 0,00 139.456,213 139.456,p3
131.00 (laboral eventual)PAS 0,00 0,0(
131.01 (laboral eventual)PDI 4.054.869,96 4.054.865,9p
TOTAL ARTICLE 13 4.054.865,9p 139.456,$3 4.194.322,19
ARTICLE 14 P. DOCENT CONTRACTAT

143 (docents contractats) 0,00 0,00
TOTAL ARTICLE 14 0,00 0,00
ARTICLE 15 INCENTIUS AL RENDIMENT

150.00 (prod.investigaci6 docents) 2.382.63p,18 2.382.630,18
150.01 productivitat compensada PAS 1.280.039,1p 1.280.039,[L5
150 TOTAL productivitat 2.382.630,18 1.280.039,[L5 3.662.669,33
151.00 gratificacions (PAS funcionari) 65.173,9] 65.173,91
TOTAL ARTICLE 15 2.382.630,18 1.345.213,p6 3.727.843,24
ARTICLE 16 QUOTES | PRESTACIONS SOCIALS

160 Quotes socials

160.00 Seguretat Social [ | 1324235181 193199848  43.22775 3.299.461,37|
162 Despeses socials personal UIB

TOTAL CAPITOL | | 147.94300 20.760.234,87  9.623.377,44 182.6d3,98 30.714.238,79|




Informacié complementaria sobre les despeses de per  sonal
Programa 331A

CAPITOL | lAlts cérrerbersonal docJ’AS funcion:}Dersonal Iabol'OTAL (Diners 201!

ARTICLE 16 PRESTACIONS SOCIALS

162.00 Formacio i reciclatge 46.138,0¢
162.05 Fons social | 117.706,74
[TOTAL PROGRAMA 331A | 163.844,74|




Despeses de personal. PDI numerari

APLICACIONS DOTACIONS 120.00 121,00 121.00 121.01 121.02
SOU BASE (Numeraris Intering] C. DESTINACIO 100%P.EXTRA C. ESPECIFICOS C. RESIDENCIA TOTAL TOTALPLACE|

CATEGORIA|| DEDICACIO|[ Als carrecs Numerari Intgfi __totd| INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. PLANTILLA
CU TC 4 115 1 120 16.257,7 1.885.893,[)4 70 1.317.04B,83 1.8p9,28 219.§13,97 12{374,92  1.481.990,85 1.102,92 32.350,26 42.540,52 5.039.831,96
CU TP 4 4 7.042,8_}1 28.171, 9.860{pP9 39.441417 1.648,38 6.5[[3,53 0,00 77,83 1§.024,35 6.097,40
ITU/CEU TC 7 306 8 321 16.257,7| 5.104.917,] 10.05762  3.226.89p,27 1.6[f5,44 537.415,04 Si773,04  1.858.144,98 1.102,92 34.861,71 11.076.804,60
ITU/CEU TP 6h. 3 3 7.042 8! 21.128,%4 7.818, PG 23.454,67 1.30B,09 3.9(9,28 0,00 77,83 14433,49 1j.642,32 9.926,97
ITU/CEU TP 3h 2 2 3.521 4! 7.042,86 3.909p8 7.814|57 65]1,55 1.3¢3,09 0,00 138,90 77,81 g[321,16 15.642,32
ITEU TC 94 11 105 16.257,7| 1.707.058,85 8.819Y(15 926.018,57 1.4§9,86 154.435,10 3 P64‘11 374.231,59 [L.102,92 1[15.806,48 31.213,73 .277.442,09
ITEU TP 6h. 1 1 7.042,8;1 7.042,86 6.202 B2 6.204132 1.038,72 1.043,72 0,00 77,83 #177,83 14.756,72 14.756,72
ITEU TP 4h. 1 1 4.695 2 4.695,4B 4.13492 4.134192 68§,15 qu 15 0,00 qi18,58 18,58 Q837,93 .837,93
[TEU TP 3h. 0 0 3.521,4! 0,0f 3.101,: ,00 238,90 0,00 7.478,42 0,00

[TOTAL 11 526 20 557 8.765.949,% 3,712,1‘&7‘41 ”‘ 606.812,72 19.561{339,98
[PLACES MINORITZADES TU/CEU 15 16.257,7| 243.865,48 10.052}52 150.78),26 1.61|5,44 25.181,54 5]f73,04 8¢.595,56 {.102,92 6.543,78 34.861,71 522.925,63
[PLACES MINORITZADES TEU 7 16.257,7| 113.803,#9 8.819|115 61.734,04 1.440,86 10. £9,01 64,11 24|048,77 .102,92 7.720,43 1.213,73 P18.496,14

ITOTAL PROFESSORAT 535 8.408.280,4 —I[ 5.338,514‘,&1 ][ 889.75],;3 3,600'81‘;08 582.9148,51 18.8191918,21

Apl.
SOU BASE ALTS CARRECS 100.00 179.538,0)
ICOMPLEMENT ALT CARREC 100.0; 116.348,0
100% C. ESPECIFIC PAGUES EXTRES 1211p1 1.182.837,313
[Previsié noves necessitats per estudis de grau i postgrau 601.800,0
[PROMOCIONS 0,0
ICARRECS ACADEMICS 121.01f 633.896,0
MERITS DOCENTS 121.01 2.862.308,8
[TRAMS D'INVESTIGACIO 150.00 1.234.936,14
[COMPLEMENTS HOMOLOGACIO CCAA (invest.) 1500 1.110.245,0¢
[COMPLEMENTS HOMOLOGACIO CCAA (mérits+TEU's) 121.08 2.372.027,2
MERITS NO UNIVERSITARIS 150.00 37.449,0
ITRIENNIS 120.05 2.180.911,7)
Llei 30/1990 121.00 205.615,0]
TOTAL PARCIAL PDI 31537.831,19

[QUOTA PATRONAL INTERINS 160.0 253.013,41

"TDTAL GLOBAL

31.790.344@]




Despeses de personal. PDI contractat laboral

APLICACIONS DOTACIONS 131,01 131,01 131,01 131,01
SOU BASE COMPLEMENTS C. RESIDENCIA PAGA EXTRA DESTi [ TOTAL INDEMNITZACIO TOTAL
CATEGORIA pla. total|  INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL DIVIDUAL || INDIV. TOTAL PLACES

AJUDANT 27 27 13.006,48 35117341 2.556/52 69.024,95 110092  29.7y8,81 26,08 1150428  1}f.091,94 374,62 10.114,68 171.597,13

IAJUDANT DOCTOR 14 14 13.006,4 182.089,42 8.721J70 122.108,76 1.14P2,92 15.410,86 185362  20/350,65  2}41.284,66 532,27 7.451,73 B47.436,91

PROF. COL.LABORADOR 54 54 16.258,2 87794682  12.383[26 668.69[,97 1.142,92  59.457,62 169,86  74372,24 ]g.214,3o 684,15  [136.944,05 1[722.516,40

ICONTRACTAT DOCTOR 32 31 16.258,2 504.006,#44  15.825[42  490.588,15 110292  34.190,48 167539  510937,13 L.sez,oo 764,10  [23.687,06 11104.409,16

VISITANTS (CD) 2 2 16.258,2 3251644 1582542 31.65(},85 1.10p,92 2.15,84 1.75,39 3350,78  34.862,00 764,10 1.528,20 71.252,20

VISITANTS (PC) 2 2 16.258,2 325164  12.383[p6 2476 52 1.10p,92 2.205,84 1.469,86 2lo3e,71  3.214,30 684,15 1.368,30 63.796,90

IASSOCIAT 6 h. %5 %5 47454  450.819,06 235119 223.36§,29 sdp,98  47.7352 01,86  37|p26,90 991,50 175,16 6.639,84 75.832,61

ASSOCIAT 5h. 1 1 3.954,2 3.954,47 1.95982 1.959/32 410,15 419,15 36,56 26,56 61p59,30 145,96 145,96 6.805,26

IASSOCIAT 4 h. 100 100 3.164,1 316.412,40 1.567|p8 156.761,90 33p41  33.5(11,32 61,27  26[127,15 328,49 116,79 1.678,88 44.527,64

IASSOCIAT 3 h. 235 235 2.373,3 557.725,117 1.175[79 276.304,90 291,49 59.100,67 95,97  46[p52,04 996,54 87,60 0.584,94 59.772,72

ASSOCIAT 2h. 3 3 1.581,8 4,745, 783 81 2.351/44 161,66 5(p,98 180,63 4o1,89 264,00 58,39 175,17 B.167,16

IASSOCIAT 1H. 4 4 790,9: 3.163, 39141 1.567)64 83,83 335,32 5,33 251,30 1.§32,01 29,19 116,78 444,80

TOTAL CONTRACTATS PLANTILLA 569 568 3.317,069,51* 2.069.150 68 285.062,43 279.840,63 130.4B5,58 6.081[558,90

EMERITS 2 2 0,04 0,0 o,jt o,zir oo oJpo oloo 72.214,00

AS. PER SABATICS (1-3h) 1 1 2.373,3 2.373,3p 1.175)79 1.174/79 25,49 241,49 185,97 95,97 3[bo6,54 87,60 87,60 h.084,14

ICONTRACTAT DOCTOR (P.I 3) 18 18 16.258,2 29264844  15.825[42 284.85[7,64 1.142,92  19.452,54 167539  3G4157,04 862,00 764,10  [13.753,78 641.269,83

IASSOCIATS CONVENIS 6h. 7 7 4.745,4 33.218,25 2.351J19 16.458,35 50,98 3.5}0,89 9p1,86 243,03 /991,50 175,16 11.226,09 57.166,61

IASSOCIATS CONVENIS 4h. 15 15 3.164,1 47.461,86 1.567/p8 2351418 335,41 5.0§#1,20 41,27 319,07 5|328,49 116,79 1.751,83 B1.679,15

IASSOCIATS CONVENIS 3h. 14 14 2.373,3 33.226,18 1.175[79 16.461,02 25{1,49 3.5}0,89 1p5,97 2143,53 3|996,54 87,60 [.226,34 57.177,95

TOTAL CONTRACTATS LABORALS 626 625 3.725.998,01{ 241161865 317.239,44 319.599,27 148.481,21 6.9951152,58

ASSOCIATS ESTRANGERS (4 places) 131.01 171.513,00)

TRIENNIS PROF. INDEFINITS 131.01 144.032,30)

MERITS DOCENTS | TRAMS INVESTIGACIO 131,01 0,00)

COMPLEMENTS CCAA 131,01 562.828,26

TOTAL RETRIBUCIONS CONTRACTATS 7.873.526,14

1% increment especific extres 131,01 | 236.205,78|
8.109.731,93

[QuOTA PATRONAL 160,00 | 2.395.456,8}

TOTAL GLOBAL CONTRACTATS | 10.505.188,7

* Proxima desdotacio



Despeses de personal. PAS funcionari (I)

RETRIBUCIONS BASIQUES (apl. 120.00, 120.01, 120.02, 120.03 i 120.04) i RESIDENCIA (apl. 121.02)

SOU BASE C. RESIDENCIA TOTAL TOTAL
CATEGORIA GRUP [[DOTACIONg| APLICACIO INDIV. TOTAL APLICACIO || INDIV. TOTAL INDIVIDUAL GENERAL
C.G.TECNIC DE GESTIO Al 1 100.00 16.257,1D 16.257Jf0  121.02 1.10p,92 1.1412,92 17.350,62 17)860,62
C.G.TECNIC DE GESTIO AL 12 120.00 16.257,1p 195.092[B7  121.02 1.109,92 13.2j§5,03 17.#60,62 2081827,39
IC.G. ESCALA DE GESTIO A2 23 120.01 13.798, 1L 317.356/p4  121.02 88f,81 4,92 337|[r53,23
C.G.ADMINISTRATIU c1 103 120.02 10.285,5"1 1.059.407[p7  121.02 771,98 57,49 1.13§/921,81
C.G.AUXILIAR ADM. c2 116 120.03 8.410,4p 975.582/63  121.02 51},55 59.3%9,81 8.9p1,75 1.034[p22,44
[TOTAL PLACES 255 2.563.697,2]” 173.588,28 2.737.285,48
APLICACIO

[TOTAL GLOBAL RETRIBUCIONS BASIQUES | RESIDENCIA 2.737.285,48
[TOTAL COMPLEMENT PERSONAL 121.03 3.631,84
[TOTAL PRODUCTIVITAT EQUIPARADA 150.01 3.230,37]
[TOTAL COMPLEMENT DE DESTINACIO 121.00 1.589.980,97]
[TOTAL COMPLEMENT ESPECIFIC 121.01 1.183.962,13
[TOTAL PRODUCTIVITAT COMPESADA 150.01 1.065.327,19
NOVES NECESSITATS COJUNTURALS 120,03 Funcionaris CG i CE 393.696,6
PROMOCIONS 120,02 0,00
CARRERA ADMINISTRATIVA 121,00 44.000,00
[TRIENNIS 120.05 408.904,60)
Llei 30/1990 121.00 16.017,14
GRATIFICACIONS 151.00 51.863,00
[TOTAL RETRIBUCIONS PAS FUNCIONARI 7.497.899,37]
QUOTA PATRONAL 160.00 1.890.056,50

TOTAL GLOBAL 9.387.955,87]




Despeses de personal. PAS funcionari (ll)

RETRIBUCIONS BASIQUES (apl. 120.00, 120.01, 120.02, 120.03 i 120.04) i RESIDENCIA (apl. 121.02)
SOU BASE C. RESIDENCIA TOTAL TOTAL
CATEGORIA GRUP |[DOTACIONg|[  APLICACIO INDIV. TOTAL APLICACIO [ INDIV. TOTAL INDIVIDUAL GENERAL
E. TECNIC CTI Al 14 120.00 16.257,p 227.607|f6  121.02 1.10p,92 15.440,86 17.460,62 243)048,62
E. TECNIC SUPERIOR Al 30 120.00 16.257,1p 487.730[p2  121.02 1.10p,92 33.087,57 17.460,62 sszlS,As
E. FACULTATIU BIBL. Al 6 120.00 16.257,1p 97.546)18  121.02 1.108,92 6.6117,51 17.3p0,62 104J1L63,70
C.E.AJUDANT BIBLIOTECA A2 5 120.01 13.798,1 68.990/65  121.02 88f,81 4.434,06 14.4p4,92 73}124,62
C.E.TECNIC MITJA CTI A2 12 120.01 13.798,] 165.577B3  121.02 ssﬂ,sl 10.64)1,75 14.684,92 176{p19,08
C.E.TECNIC MITJA A2 22 120.01 13.798,] 303.558[13 121,02 88f,81 19.5(19,87 14.684,92 323|p68,31
C.E.TECNIC MITJA-TP A2 1 120.01 6.899,db 6.8996  121.02 44341 441841 7.3}12,46 7.342,46
(C.E.AUXILIAR BIBLIOTECA c1 28 120.02 10.2854 287.994j10  121.02 771,98 21.6]5,41 11.057,49 309|p09,81
C.E. TEC. ESPECIALISTA CTI c1 19 120.02 10.285,JE 195.424ff7  121.02 771,98 14.6§7,60 11.&57,49 210|p92,37
C.E.TECNIC ESPECIALISTA C1 33 120,02 10.285,5“1 339.421[p7  121.02) 771,98 25.415,31 11.&57,49 364|B97,28
C.E. AUXILIAR SERVEI BIBL. c2 16 120,03 8.410,4p 134.563)12 121,02 51J1,55 8.144,80 8.9p1,75 142]147,92
C.E.AUXILIAR C2 78 120,03 8.410,4p 655.995[p2 121,02 51455 39.900,90 8.9p1,75 6951896,12
AUX. SUPORT ADM. E 1 120,04 6.452,38 645248 121,02 511155 51]1,55 6.903,93 6.&”63,93
TOTAL PLACES 265 2.977.762,§| 200.530,61 | 3.178.292,70
APLICACIO
TOTAL RETRIBUCIONS BASIQUES | RESIDENCIA 3.178.292,7
TOTAL PRODUCTIVITAT EQUIPARADA 150.01 384.583,21|
TOTAL PRODUCTIVITAT COMPENSADA 150.01 1.106.937,52
TOTAL COMPLEMENT ESPECIFIC 121.01 808.753,59
TOTAL COMPLEMENT DESTINACIO 121.00 1.737.020,89
[TOTAL COMPLEMENT DE ROBA 121.03 56.035,89
[TOTAL COMPLEMENT PERSONAL 121.03 26.035,31
Promocions 120,01 0,00
TRIENNIS 120.05 508.714,72
GRATIFICACIONS 151.00 78.484,82
[TOTAL RETRIBUCIONS PAS FUNCIONAF 7.884.858,55)
[QUOTA PATRONAL 160.00 1.973.940,44
ForaL cLosaL 9.858.799,0




R.P.T. PERSONAL LABORAL

Despeses de personal. PAS laboral

SOU (apl. 130.00) | RESIDENCIA (apl. 130.01)

GRUP DOTACIO SOU BASE C. RESIDENCIA TOTAL TOTAL
INDIVIDUAL  TOTAL INDIVIDUAL TOTAL|INDIVIDUAL ||[GENERAL
| 1 26.597,11 26.597,11| 3.004,72 3.004,72| 29.601,83 29.601,83
V.1 6 16.738,24 100.429,47| 1.867,32 11.203,89|| 18.605,56 111.633,36
V.2 5(| 15.643,40 78.217,00| 1.867,32 9.336,58| 17.510,72 87.553,58
TOTAL 12 205.243,58 23.545,18 228.788,76
APLICACIO
TOTAL RETRIBUCIONS BASIQUES | RESIDENCIA 228.788,76
TOTAL COMPLEMENT PERSONAL 130.01 4.132,06
TOTAL COMPLEMENT DIRECCIO CONVENI 130.01 2.008,57
TOTAL COMPLEMENT PAGA EXTRA 130.00 6.001,14
TOTAL COMPLEMENT DE LLOC 130.01 15.763,02
TOTAL COMPLEMENT DE JORNADA 130.01 3.191,68
TOTAL COMPLEMENT DE ROBA 130.01 4.754,48
1% INCREMENT PAGUES EXTRES 130.00 7.963,00
CONTRACTES DURADA DETERMINADA 131 0,00
LABORALS EVENTUALS PAS 131.00
GRATIFICACIONS 130.01 3.019,58
TRIENNIS 130.00 3.290,19
TOTAL RETRIBUCIONS PAS LABORAL 278.912,48
QUOTA PATRONAL 160.00 86.455,49
TOTAL GLOBAL 365.367,97




Despeses de personal. Professors associats de les | lles menors

PROFESSORS ASSOCIATS ILLES MENORS/CAMPUS EXTENS (LOU) CURS 2009-2010

CATEGORIA NUm.places JSou base unitari JTotal sou base Jcomplements JTotal compl. |Resid. unitari |Total resid. ]100% P.extraltotal Indemnitzacié Jtotal indemn. JTotal unitari jtotal global
PROFESSOR COL:-LABORADOR 0 16.258,27| 0,00 12.383,26] 0,00 1.102,92 0,00 1.469,86 0,00 682,09 0,00] 31.896,39 0,00
IASSOCIATS 6h. 30 4.745,4 142.363,91) 2.351,1 70.535,77 502,94  15.089,53 391,84 11.755,86 175,16 5.254,69 8.166,66] 244.999,77|
ASSOCIATS 4h. 12 3.164,1 37.969,49 1.567,6 18.812,15) 335,41 4.024,96 261,214 3.135,26 116,79 1.401,47 5.445,28 65.343,32]
ASSOCIATS 3h. 54 2.373,3¢  128.158,12 1.175,7 63.492,49 251,49 13.580,58 195,91 10.582,17 87,60 4.730,16 4.084,14] 220.543,52)
ASSOCIATS 2h. 0
96 total global 530.886,61
1% c. especific pagues extres 5.308,87
TOTAL 536.195,47,
QUOTA PATRONAL 173.180,27,
|TOTAL NOMINA+QUOTA PATRONAL 709.375,74)

| PROF. ASSOCIATS ILLES MENORS/CAMPUS EXTENS CURS 20 09-2010 = 96| |TOTAL 709.375,74|EUROS




Memoria del pla d’actuacions per a I’lany 2010

1. Introduccié

2. Pla d’actuacions 2010

3. Sistema de gestid integrat: qualitat i medi ambient
4. Les xifres del pla d’actuacions 2010

5. Programa d’inversions 2010

6. Estadistiques i dades de funcionament

1. Introduccio

Per tal d’iniciar la memoria del pressupost de la Fundacid General de la UIB caldria recordar
I'objecte que recullen els seus estatuts. L'article segon dels estatuts de la FUGUIB fixa I'objecte i
la finalitat de la Fundacio:

Fomentar, promoure i dur a terme activitats dirigides de forma genérica al foment de la cultura i
I’esport en I'ambit de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i en especial a la Universitat de
les llles Balears, entenent que son activitats fonamentals de I’educacio integral de la persona, i
gue puguin contribuir a millorar la societat en la qual es troba la Fundacid, dirigida a persones
gue de manera eventual o permanent es relacionen amb la Universitat i hi viuen. En particular,
les activitats han de contribuir a establir vies de col-laboracié entre la Universitat de les llles
Balears i les institucions del seu entorn economic, social i geografic.

Per dur a terme aquestes activitats la Fundacio té com a objectius:

Recaptar fons, fins i tot recorrent al financament extern, i utilitzar-los en la promocio i el
finangament dels objectius de la Fundacié.

Col-laborar en la creacio, I'establiment, la construccié i la gestid d’instal-lacions destinades a
totes aquelles activitats que puguin contribuir a la realitzacié dels objectius principals.

Potenciar sinergies en I'Gs social d’instal-lacions de la Universitat en la linia dels objectius de la
Fundacid, especialment pensant a facilitar I'accés a I'esport de col-lectius necessitats per raons
economiques, de minusvalideses i altres.

2. Pla d’actuacions 2010

Serveis generals

Continuar amb la millora continua de la gestié economica i administrativa dels diferents centres
de servei dependents de la Fundacié.

Desenvolupament de procediments de control de qualitat i control de gestid.

Desenvolupament d’indicadors de gestié en el marc del sistema de gestido per tal de fixar
objectius i fer-ne un seguiment.



NN

CampusEsport

Controlar els costs per tal de millorar I'eficiéncia en la prestacio dels serveis.

Dinamitzar I'esport universitari com a recurs per aconseguir una taxa elevada d’utilitzacié de les
instal-lacions esportives en els horaris de menys ocupacio.

Dissenyar i executar programes conjunts amb la Residéncia i I'empresa assignada per a la gestid
del servei de cafeteria de les instal-lacions.

Impulsar les relacions de CampusEsport amb les federacions esportives per tal d’aconseguir un
percentatge més gran d’ocupacio d’espais per part dels clubs esportius.

Millorar la comunicacié amb els socis i usuaris actuals per aixi fidelitzar-los al maxim.

Planificar a curt i mitja termini la millora i el creixement d’instal-lacions i de serveis.

Residéncia

Mantenir un nivell d’ocupacid elevat a les habitacions individuals durant el curs.
Continuar amb la millora de la qualitat del servei de menjador.

Millorar el nivell d’ocupacid de les habitacions dobles durant el curs.

Executar programes conjunts amb CampusEsport per a I'ocupacié de I'estiu.
Realitzar millores al mobiliari i 'equipament de les habitacions i les zones comunes.

Servei de congressos

Incidir en la difusid del servei a la comunitat universitaria realitzant un pla d’accié comercial que
inclogui:

Actualitzacio de la web.

Continuar amb la distribucié del butlleti electronic trimestral a la comunitat universitaria.

Visites «porta a porta» a tots els potencials agents implicats en I'organitzacié d’esdeveniments
de la UIB (directors de departament, grups d’investigacio, instituts, responsables de les catedres,
etc)

3. Sistema de gestid integrat: qualitat i medi ambient

Per a I’any 2010 es realitzaran les segiients actuacions d’acord amb el sistema de gestid:

Seguir amb la consolidacid en els sistemes de qualitat i medi ambient d’acord amb les normes
ISO 9001:2008 i ISO 14001:2004. A tal fi, es defineixen les linies estrategiques seglients:

Serveis generals

Millorar la comunicacié entre els clients i la FuGUIB mitjancant modificacions a les enquestes.
Realitzar I'auditoria de seguiment del sistema de gestié integrat.

Seguir analitzant les oportunitats de millora amb la satisfaccié dels clients de les instal-lacions
esportives, la Residéncia d’Estudiants, i el Servei de Congressos.

Segons les enquestes analitzades i la informacié rebuda per les parts interessades I'any 2009,
s’establiran objectius de gestié afins al sistema. Els dits objectius proposats per a I'any 2010
estan inclosos a I'informe de gestié 2009.



4. Les xifres del pla d’actuacions 2010

El pla d’actuacions per a I'any 2010 disposa de 3.058.930,83 euros. La taxa de variacio en relacié
amb I'any 2009 és del -3,64%.

Ingressos

Referent als ingressos de la residéncia, s'ha considerat un 100% d'ocupacié en les habitacions
individuals durant el curs académic i I'expectativa d’increment dels ingressos de I’estiu degut a la
signatura d’acords.

Quant als ingressos de CampusEsport, es preveu mantenir els ingressos per abonaments entorn
als 614.000,00 euros durant el 2010. La partida d’ingressos per activitats esportives i d’oci (cursos
de natacid, tennis, padel, escola de futbol, lligues de futbol, estades, etc.) es va consolidant, i
s’estimen uns ingressos per a 2010 de 828.231,53 euros.

Despeses
Les despeses de personal suposen el 39,68% del total de les despeses.

Els treballs realitzats per altres empreses seguiran sent una altra despesa important, amb un
total de 395.833.11 euros, mentre que la despesa per subministraments descendira un 31,91%,
de 360.249,80 euros el 2009 a 245.295,23 euros el 2010, gracies a la incorporacié de I'energia
termica en detriment d'altres combustibles usats en anys anteriors.



5. Programa d’inversions 2010

Les inversions pressupostades per a |'exercici 2010 sén de 143.473,48 euros, i seran finangades
mitjancant el flux de caixa generat, aixi mateix presentam un programa d’inversions prioritzat
gue només es podra executar totalment si es generen els ingressos suficients.

Inversions 2010

Fundacié General de la UIB

Residéncia

Naturalesa PLA 2010 ‘
Mobiliari i inversions de reposicio 4.000,00 €
Millores a les habitacions i zones comunes 6.000,00 €

Millores a I'edifici 30.000,00 €

40.000,00

Total 3

Serveis generals
Naturalesa PLA 2010 ‘

Equipament informatic 3.473,48 €

Total 3.473,48 €

Instal-lacions esportives

Naturalesa PLA 2010 J

Inversions exteriors 40.000,00 €
Inversions a la sala de fitness 40.000,00 €

20.000,00 €
100.000,00

Inversions de reposicid

Total 3
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Evolucié mensual de socis de CampusEsport
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Esdeveniments organitzats pel servei de congressos

Esdeveniment

Data

Nombre
aproximat
d’assistents

2nd International Seminar

on Small Catchments 6-8 de maig de 2009 29
Workshop in Applied 11-12 de juny de 19
Topology (WIAT'09) 2009
29 d’agost-2 de
34th ATEE Conference 2009 setembre de 2009 360
Vios P | 101 e “
de 2009
VI Congrés Nacional
d’Entomologia Aplicada. XII 19-23 d'octubre de 210
Jornades Cientifiques de la 2009
SEEA
\,/“. Escuela de.Qum.ﬂca 6-10 de juliol de Gestio
Tedrica de la Universitat de .
2009 parcial
les llles Balears
Third Meeting of the Society 20-23 de juliol de Gestid
for the Study of Economic 2009 arcial
Inequality (ECINEQ) P
Xl Jornada de la Sociedad
Espanola para la 8-9 d'octubre de Col-laboracié

Investigacion de las
Diferencias Individuales

2009

Assemblea de |la Federacio
Balear de Futbol

18 de juliol de 2009

Col-laboracié

Jornada Formativa a
Operaris d’AMADIP a la UIB

14 de novembre de
2009

Col-laboracio




Congressos confirmats per a 2010
En aquests moments els esdeveniments confirmats per a 2010 sén:

Xll Jornades del PACAP, Programa Atencié Comunitaria en Atencié Primaria, de la SEMFYC, del 13
al 14 de maig de 2010

8th Workshop Professor V. J. Benedi, Mechanisms of Antimicrobial Resistance. A practical
approach, del 20 al 25 de juny de 2010

10th International Robert Graves Conference, del 6 al 10 de juliol de 2010

IV Congreso Internacional de la Sociedad Espaiola de Estudios Literarios de Cultura Popular, del
20 al 22 d’octubre de 2009

Candidatures. Estam treballant en la candidatura dels esdeveniments seglients:

72 Asamblea Hispano-Portuguesa de Geodesia y Geofisica, 13 i 17 de setembre de 2010

XXI Congreso de Ecuaciones Diferenciales y Aplicaciones / XI Congreso de Matematica Aplicada,
setembre de 2011

Congreso Geoldgico de Espafia, juliol de 2012



Annex |

Pla d'actuacions 2010

Fundacio General de la UIB

Ingressos CampusEsport Pla d'actuacions 2010

Abonaments 614.000,00 €
uiB 406.640,00 €
No UIB 191.360,00 €
Carnets abonaments 16.000,00 €
Arrendament d'instal-lacions 237.843,12 €
Gespa artificial 30.500,00 €
Pavell6 cobert 41.000,00 €
Tennis i padel 90.000,00 €
Altres arrendaments 76.343,12 €
Activitats esportives i d'oci 828.231,53 €
Cursos de natacio 280.000,00 €
Aniversaris 9.000,00 €
Cursos de tennis i padel 16.042,96 €
Programa Escolar de Natacio 160.000,00 €
Lligues de futbol 7 80.000,00 €
Escola de Futbol Base 70.000,00 €
Escola de Waterpolo 30.000,00 €
Estades Ludicoesportives 100.000,00 €
Campus Esportius 5.000,00 €
Vacances Actives 25.000,00 €
Trofeu UIB/CEDU 50.188,57 €
Altres activitats 3.000,00 €
Venda de material 7.500,00 €
Subvencions 57.194,18 €
Altres ingressos 51.000,00 €
Patrocinadors instal-lacions 35.000,00 €
Ingressos per serveis diversos 21.000,00 €
Ingressos cafeteria -5.000,00 €
Total ingressos CampusEsport 1.795.768,83 €
Ingressos Residéncia d'Estudiants Pla d'actuacions 2010

Curs academic 559.078,54 €
Residents 529.589,39 €
Habitacions dobles curs 24.883,98 €
Servei de menjador 4.605,17 €
Estiu 275.253,47 €
Habitacions i pensions 270.000,00 €
Servei de menjador 5.253,47 €
Altres ingressos 6.233,49 €
Teléfon de les habitacions 1.901,78 €
Lloguer de maquines expenedores 1.680,40 €
Fitxes per a les rentadores 2.651,31 €
Total ingressos Residéncia d'Estudiants 840.565,50 €
Ingressos organitzacié de congressos Pla d'actuacions 2010

Ingressos per serveis de congressos 83.900,00 €
Ingressos congressos 67.550,00 €
Ingressos per gestio de proveidors 13.350,00 €
Altres Ingressos 3.000,00 €




Ingressos per activitats organitzades 225.000,00 €
Total ingressos congressos 308.900,00 €
Ingressos serveis generals Pla d'actuacions 2010
Ingressos financers 200,00 €
Ingressos de gestid 13.496,50 €
Total ingressos serveis generals 13.696,50 €
Altres ingressos FUGUIB Pla d'actuacions 2010
Coral UIB 100.000,00 €
Total altres ingressos FUGUIB 100.000,00 €
Pla d'actuacions 2010
TOTAL INGRESSOS 3.058.930,83 €
Despeses CampusEsport Pla d'actuacions 2010
Despeses de personal 743.847,01 €
Sous i salaris 559.347,01 €
Quotes socials 181.500,00 €
Indemnitzacions 3.000,00 €
Compres de material 3.000,00 €
Treballs realitzats per altres empr. 15.550,00 €
Neteja 8.000,00 €
Consultoria mediambiental 750,00 €
Vigilancia 6.000,00 €
Servei de jardineria 800,00 €
Reparacions i manteniment 96.700,00 €
Manteniment integral 32.500,00 €
Manteniment de |'ascensor 1.500,00 €
Manteniment de la sala de fitness 4.000,00 €
Inspeccions 2.700,00 €
Manteniment de la piscina 16.000,00 €
Reparacions i manteniment 20.000,00 €
Material de manteniment 20.000,00 €
Primes d'assegurances 17.500,00 €
Publicitat i promocié 80.000,00 €
Subministraments 202.000,00 €
Teléfon 8.000,00 €
Aigua 39.000,00 €
Combustibles 5.000,00 €
Energia termica 60.000,00 €
Energia eléctrica 90.000,00 €
Beques i ajuts a I'estudi 17.700,00 €
Beques Agora 5.000,00 €
Beques Escola Futbol 3.000,00 €
Beques Estades Ludicoesportives 9.000,00 €
Beques Vacances Actives 700,00 €
Ajuts individuals 6.960,00 €
Ajuts a altres entitats 1.500,00 €




Activitats esportives i oci

211.450,00 €

Posa't en Marxa 4.000,00 €
Tennis/padel 13.500,00 €
Estades Ludicoesportives 40.500,00 €
Aniversaris 4.000,00 €
Activitats de natacio 4.750,00 €
AGORA 6.500,00 €
Escola de Waterpolo 8.000,00 €
Vacances Actives 500,00 €
Set contra Set 21.700,00 €
Trofeu UIB 1.000,00 €
Escola de Futbol 55.500,00 €
CEDU 51.500,00 €
Altres despeses corrents 63.500,00 €
Material esportiu 12.000,00 €
Despeses de medi ambient 700,00 €
Despeses de qualitat 700,00 €
Serveis bancaris 8.000,00 €
Menijars instal-lacions 3.000,00 €
Productes de neteja 14.000,00 €
Altres despeses 25.100,00 €
Amortitzacions 187.800,00 €
Amortitzacions 187.800,00 €
Inversions

Despeses CampusEsport 1.647.507,01 €
Despeses Residéncia Pla d'actuacions 2010
Despeses de personal 170.709,76 €
Sous i salaris 130.559,76 €
Quotes socials 40.150,00 €
Treballs realitzats per altres empr. 370.573,11 €
Neteja 10.294,49 €
Bugaderia 20.000,00 €
Servei de vigilancia 37.000,00 €
Servei de menjador 303.278,62 €
Reparacions i conservacio 31.062,43 €
Manteniment 3.513,83 €
Reparacions i manteniment 14.091,61 €
Manteniment de |'ascensor 1.864,82 €
Material de manteniment 11.592,17 €
Primes d'assegurances 2.957,64 €
Beques d'estudi 5.034,94 €
Publicitat i promocié 8.557,46 €
Subministraments 38.554,28 €
Energia electrica 7.848,00 €
Aigua 16.960,60 €
Teléefon 5.545,18 €
Energia térmica 5.200,50 €
Combustibles 1.000,00 €
Gas de cuina 2.000,00 €
Altres despeses corrents 33.742,76 €
Activitats culturals dels residents 9.000,00 €
Material de la Residencia 7.388,39 €
Despeses de qualitat 600,00 €
Altres despeses 16.754,37 €

Amortitzacions

36.218,26 €




Amortitzacions

Total despeses Residéncia 697.410,64 €
Despeses congressos Pla d'actuacions 2010

Despeses personal 70.500,00 €
Sous i salaris 51.260,00 €
Quotes socials 17.000,00 €
Extres 1.740,00 €
Formacio 500,00 €
Publicitat i promocié 2.200,00 €
Publicitat (material paper) 1.000,00 €
Promocio 1 RP 1.200,00 €
Altres despeses socials 1.000,00 €
Beques per a congressos 1.000,00 €
Altres despeses 1.300,00 €
Material d'oficina | papereria 500,00 €
Fotocopies 200,00 €
Despeses diverses 600,00 €
Subministraments 1.200,00 €
Teleton 1.200,00 €
Manteniment d'aplicacions informatiques 1.700,00 €
Manteniment del programa 1.700,00 €
Amortitzacions 6.000,00 €
Despeses per organitzacio d'activitats 225.000,00 €
Total despeses congressos 308.900,00 €
Despeses de serveis generals Pla d'actuacions 2010

Despeses de personal 228.745,69 €
Sous i salaris 176.245,69 €
Quotes socials 52.500,00 €
Treballs realitzats per altres empr. 9.710,00 €
Auditoria 4.750,00 €
Canon anual 1ISO 14001/9001 2.800,00 €
Prevencid de riscs laborals 2.160,00 €
Serveis de professionals independents 18.200,00 €
Assessoria laboral 18.200,00 €
Reparacions i conservacions 13.000,00 €
Subministraments 3.540,95 €
Despeses financeres 1.202,02 €
Altres despeses corrents 15.714,52 €
Amortitzacions 15.000,00 €
Despeses de serveis generals 305.113,18 €
Altres despeses FUGUIB Pla d'actuacions 2010

Coral UIB 100.000,00 €
Total altres despeses FuGUIB 100.000,00 €




Pla d'actuacions 2010
TOTAL DESPESES 3.058.930,83 €
Inversions i operacions financeres
Inversions CampusEsport 100.000,00 €
Inversions Residéncia 40.000,00 €
Inversions congressos 0,00 €
Inversions SG 3.473,48 €
Amortitzacio préstec 30.050,60 €
Total inversions i operacions financeres 173.524,08 €




Resum del pla d'actuacions 2010: FuGUIB

Ingressos Euros %

CampusEsport 1.795.768,83 58,71%
Residéncia d'Estudiants 840.565,50 27,48%
Serveis generals 13.696,50 0,45%
Organitzacio de congressos 308.900,00 15,08%
Altres ingressos FUGUIB 100.000,00 3,27%

TOTAL INGRESSOS 2010 3.058.930,83 100,00%
Despeses Euros %

Despeses de personal 1.213.802,46 39,68%
Treballs realitzats per altres empr. 395.833,11 12,94%
Reparacions i conservacié 142.462,43 4,66%
Serveis de professionals independents 18.200,00 0,59%
Subministraments 245.295,23 8,02%
Altres despeses corrents 260.667,32 8,52%
Activitats de congressos 225.000,00 7,36%
Activitats esportives i oci 211.450,00 6,91%
Activitats de la Coral UIB 100.000,00 3,27%
Despeses financeres 1.202,02 0,04%

Amortitzacions
TOTAL DESPESES 2010

Comparacio pressupost 2009 i 2010

245.018,26

8,01%

3.058.930,83 100,00%

Ingressos 2009 2010 Var %

CampusEsport 1.751.787,85 1.795.768,83 2,51%
Residéncia d'Estudiants 875.628,09 840.565,50 -4,00%
Serveis generals 21.900,00 13.696,50 -37,46%
Organitzacio de congressos 425.400,00 308.900,00 -27,39%
Altres ingressos FUGUIB 100.000,00 100.000,00 0,00%

TOTAL INGRESSOS 3.174.715,94 3.058.930,83

Despeses 2009 2010 Var %
Despeses de personal 1.214.965,08 1.213.802,46 -0,10%
Treballs realitzats per altres empreses 421.268,60 395.833,11 -6,04%
Reparacions i conservacié 115.279,68 142.462,43 23,58%
Serveis de professionals independents 22.203,80 18.200,00 -18,03%
Subministraments 360.249,80 245.295,23 -31,91%
Activitats esportives i oci 183.142,19 211.450,00 15,46%
Despeses financeres 5.000,00 1.202,02 -75,96%
Altres despeses corrents 209.283,59 260.667,32 24,55%
Activitats de congressos i Coral UIB 325.000,00 225.000,00 -30,77%
Activitats de la Coral UIB 100.000,00 100.000,00 0,00%
Amortitzacions 218.323,20 245.018,26 12,23%

TOTAL DESPESES

3.174.715,94

3.058.930,83

Inversions i operacions financeres




CampusEsport 122.377,19 100.000,00 -18,29%
Residéncia 56.481,78 40.000,00 -29,18%
Congressos 9.413,63 0,00 -100,00%
Serveis generals 0,00 3.473,48 100,00%
Amortitzacio préstec 30.050,60 30.050,60 0,00%

TOTAL INVERSIONS i OF

218.323,20

173.524,08




Pla d'actuacions. Ingressos 2010
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Pla d'actuacions. Despeses 2010
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2010

Pressupost general de la FUEIB, aprovat pel Pdtrpumaa de data 20-11-09

Ingressos
1. Ingressos de I'entitat per activitat propia: 0,00
a) Quotes d’'usuaris i afiliats 2.733.000,00
b) Ingressos de promocions, patrocinadors i col-laboracions 0,00
¢) Subvencions, donacions i llegats imputats al resultat 3.033.000,00
2. Venda i altres ingressos ordinaris de I'activitat mercantil 0,00
3. Altres ingressos 0,00
4. Ingressos financers 35.000,00
5. Ingressos extraordinaris 18.654,36|
[Total ingressos per operacions de funcionament 5.819.654,36|

1.a) Inclou la practica totalitat dels ingressodadEUEIB: matricules de cursos, transferéncies
del Govern per a cursos i projectes, cobramentenapte dels articles 83 de la LOU i de
facturacio dels serveis dels professors de la El8projectes propis de la FUEIB que financen
la Unié Europea, els diferents ministeris, el Gavee les llles, i qualsevol altra institucio i/o
empresaexcepte si estracta de subvencions.

1.c) Inclou les subvencions rebudes pels mateignsaptes que I'apartat anterior.
4. Ingressos financers. Interessos dels dipositsanes dels comptes corrents de la FUEIB.

5. Ingressos extraordinaris. Devolucions dimpoststicipats a I'’Administracié (IVA,
societats...).



Despeses

1.Ajuts monetaris i altres: 0,00
a) Ajuts monetaris
b) Despeses per col-laboracions i de I'drgan de govern
2. Consums d’explotacié 0,00
3. Despeses de personal 1.336.959,14
4. Dotacions per amortitzacions d’'immobilitzat 55.000,00
5. Altres despeses 4.363.520,22
6. Variacions de les provisions de I'activitat 24.175,00
7. Despeses financeres i assimilades 0,00
8. Despeses extraordinaries 40.000,00
9. Impost de Societats 0,00
[Total despeses per operacions de funcionament 5.819.654,36

3. Despeses de personal, corresponents integrahmearsonal contractat per la FUEIB.
4. Dotacions per amortitzacions d’immobilitzat.digtament de la FUEIB.

5. Altres despeses. Pagaments a professors penaiae per projectes, despeses de viatge,
IVA i IRPF recaptats, fungibles, honoraris de diéci coordinacio, publicitat, energies,
comunicacions, reparacions i neteja, tant a cateds cursos i projectes com a carrec de la
FUEIB.

6. Variacions de provisions de l'activitat. Pregigiproximada pel que fa a les provisions de
I'any anterior.

8. Despeses extraordinaries. Per a contractaciedeeis professionals (auditoria, etc.) i/o
serveis exteriors. Integrament de la FUEIB.



