Presentaci6 del Rector

Comencar un nou mandat com a Rector €és un moment engrescador, pero Si
alhora coincideix amb un canvi de tendencia en l'aspecte economic, fa albirar el
sentiment de satisfaccio. Un 1% d'augment de la transferencia de la CAIB a la
UIB a molta gent li pot semblar un percentatge baix, perdo quan un coneix que
els darrers quatre anys la UIB ha patit unes retallades de la transferéncia
nominativa i d'inversio d'un 21% (13 milions d'euros), ens duu a pensar que ens
trobam davant un canvi de tendéncia esperancador que lluitarem perqué es
consolidi els propers anys.

El pressupost 2014 arriba a un total de 86.039.873,87 euros, un 0,85% superior
a I'any anterior. Amb aquestes xifres la UIB continua en un escenari d’austeritat
amb els recursos molt limitats, situacido que ens impulsa a treballar amb meés
forca i a fer politiques que optimitzin I'eficacia i I'eficiencia i que millorin la gestio
dels recursos, i que ens confirma la necessitat d’aprofundir en les noves vies de
financament extern (projectes d’investigacio i contractes de transferencia de
tecnologia al sector empresarial).

Amb aquest escenari, el document que es presenta és un pressupost prudent i
realitzable, que déna continuitat a accions i projectes engegats anys anteriors,
alhora que permet posar en marxa linies estrategiques. Inclou un petit
increment en determinades partides de departaments i centres que havien estat
molt minvades en exercicis anteriors i alhora incorpora nous projectes i
actuacions que permetran dur a terme els objectius de mantenir i millorar la
qualitat de la UIB, com a compromis essencial contret amb la comunitat
universitaria.

El fet d’haver aconseguit que ens incloguin en el tercer pla de pagament a
proveidors ha propiciat que el Govern hagi pogut fer front al pagament d’un
deute de 5,4 milions d’euros. Aix0, juntament amb el compromis d’anar minvant
el deute historic, fa que la situacio de la tresoreria hagi millorat sensiblement i
ens permeti sortir de I'estretor i I'asfixia financera en les quals haviem d’actuar
fins ara.

La UIB s’enfronta al repte de mantenir el nivell d’excel-léncia aconseguit, i hem
de ser conscients que 3.839 euros per estudiant de transferéncia nominativa no
ens situen entre les universitats ben financades. Lluitar per aconseguir un bon
financament i fer una bona gestié permetra, juntament amb la implicacio, el
compromis i la dedicaci6 dels membres de la comunitat universitaria,
aconseguir una Universitat de cada dia millor.

Moltes gracies,

Llorenc Huguet
Rector



Memoria del pressupost de la UIB per a I'exercici2 014

1. INTRODUCCIO

Després de quatre anys consecutius de baixades molt significatives
de la transferéncia nominativa corrent i d’'inversié de la comunitat
autonoma de les llles Balears a la Universitat de les llles Balears, el
pressupost per a l'exercici 2014 augmenta en 500.000 euros,
guantitat que suposa un percentatge d'un 1%. Si bé hem d’esperar
gue agquesta tendéencia es consolidi en el pressupost de 2015 per
deixar de parlar de dures retallades (recordem: 13 milions d’euros
en els quatre anys passats) i per comencar a parlar d'un petit
augment, ens ha de fer sentir a tots amb un cert optimisme, que, tot
sigui dit, ja necessitavem amb certa urgencia per seguir lluitant amb
dignitat per una universitat de maxima qualitat, en la docéncia, en la
recerca i en la transferéncia del coneixement.

El que ha marcat els passats pressuposts no és només el problema
de la reduccio de la transferencia nominativa en un 21%, siné que hi
hem d’afegir la mancanca de tresoreria. Volem reconeéixer I'esforg
que ha fet el Govern de les llles Balears per minvar el deute
pendent des de dos fronts: el primer, fent una transferéncia durant
tot 'any 2013 superior a la que pertocava segons el pressupost, i el
segon, facilitant el mecanisme de pagament a proveidors mitjancant
I'endeutament per part de la Comunitat Autonoma.

Si bé reconeixem que ens trobam davant un escenari que ens fa ser
més optimistes, no podem deixar de reconeixer que els 500.000
euros d’'increment cobreixen exclusivament el creixement vegetatiu
de les despeses de personal del capitol 1, aspecte que fa necessari
negociar percentatges d’augment meés elevats per als propers
exercicis, amb la finalitat de poder retornar a un financament que
ens permeti dur a terme les accions que considerem necessaries
per aconseguir una universitat publica de maxima qualitat.

L'actual pressupost de 2014 s’ha fet tenint en compte tres clars
objectius. El primer, quantificar cada una de les partides d’ingrés i
de despesa en funcid de les dades de liquidacié dels pressuposts
anteriors. Es a dir, fer un pas endavant cap a I'elaboracié d’'un
pressupost realista. EI segon, incorporar demandes que des de ja fa
un quant temps ens reclamen tant els informes d’auditoria com la
Sindicatura de Comptes. | en tercer lloc, incorporar-hi el maxim de



les accions que en les darreres eleccions a Rector varem prometre
a la comunitat universitaria. Si n’hi ha alguna que no ha quedat
reflectida de forma adient al present pressupost, mantenim el
compromis de fer-la realitat en els propers exercicis.

Examinem tot sequit les grans xifres del pressupost de la UIB per a
2014. Per tal de facilitar-ne la comprensio, presentarem les xifres
arrodonides en milers d’euros, quan aixi sigui aconsellable.

El pressupost de la UIB per a 2014 puja a la xifra de 86.039.873,87
euros, enfront dels 85.314.653,79 euros de l'exercici anterior, fet
gue suposa un increment del 0,85% (725.220,08 euros mes).

Pressupost total de la UIB:

86.039.873,87 euros

Pressuposts UIB
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Com és natural, la major part de les partides existents en el
pressupost de 2014 tenen continuitat en el pressupost actual. Per
tant, en aquesta memoria Unicament destacarem les partides que
experimenten modificacions significatives, les que apareixen per
primera vegada i les que ja no hi sén, o bé perque la partida tenia
una vida limitada o bé perque ha desaparegut.



2. INGRESSOS

Les principals partides dels ingressos son les transferéncies que el
Govern de les llles Balears assigna a la Universitat per al
funcionament del dia a dia, és a dir, per fer front a les despeses i
inversions corrents. So6n les anomenades Transferencies
nominatives corrents i d’inversio, que el 2014 representaran entorn
del 60% dels ingressos pressupostaris totals. Per a 2014, aquestes
partides son de 51.645.706 euros, quantitat que suposa un
increment del 0,97% respecte a I'exercici anterior, en qué se situa
en 51.149.406 euros. Aixo son 496.300 euros més.

Transferencia nominativa corrent i d’inversio:

* Quantitat total — 51.645.706 euros
e Increment — 496.300 euros

* Increment percentual — 0,97%

El grafic segiient mostra l'evolucio d’aquest decisiu ingrés els
darrers anys.
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Els 13.364 estudiants prevists del curs 2013-14 situen la previsio de
la transferéncia nominativa corrent per estudiant en 3.839 euros per
a 2014,

Transferéncia nominativa estimada per estudiant el 2014:
» 3.839 euros

2010 2011 2012 2013

Anys

Si observam amb més perspectiva temporal I'evolucié d’aquest
indicador, veurem que era de 4.962 euros I'any 2009, amb un total
de 12.322 alumnes, i que ha passat a 3.839 euros, amb un total de
13.364 alumnes. Es a dir, el nombre d’estudiants ha augmentat en
un 8,45% i la transferéncia nominativa corrent i d’inversid ha minvat
en un 20,28%, si bé volem destacar que en el passat pressupost la
transferencia nominativa per estudiant era de 3.763, per la qual
cosa ha augmentat un 2% el 2014, percentatge que desitjam que
millori en els propers pressuposts.

Al capitol 3 hi ha pressupostat un increment dels preus publics per
al curs 2014-15 d’'un 3,5%, que pensam que pot ser un percentatge
proper al creixement de preus en el sector educatiu. Es important
destacar, tot i que ho explicarem amb més detall a I'apartat de les
despeses, la consolidacié d’'un nou ajut dirigit als alumnes que
demostrin tenir problemes economics per afrontar 'augment dels
preus publics dels tres darrers cursos academics, per un import de
100.000 euros.



Al capitol 5 augmentam en 20.000 euros, un 20% més, els
ingressos patrimonials prevists per interessos de comptes bancaris,
a conseqguencia, principalment, de la millora en els saldos mitjans
disponibles en tresoreria.

Al capitol 7, Transferéncies de capital, destaca el ja comentat
augment de la inversio nominativa procedent de la comunitat
autonoma de les llles Balears, que passa dels 50.000 euros de
2013 als 350.000 euros de 2014. Si bé 'augment és molt significatiu
percentualment parlant, la xifra és absolutament insuficient per
cobrir tan sols les inversions de reposici0 que requereixen
anualment les infraestructures universitaries, tot i que cal dir que
esta compensada amb el compromis del Govern de financar
mitjancant fons estatutaris un 50% del cost de [ledifici en
construccié Antoni Maria Alcover i Sureda.

Al mateix capitol 7, volem destacar la resposta a una peticid
historica de la Sindicatura de Comptes de les llles Balears, que
suposa reconeixer com a ingrés (i també com a despesa) la cessid
de credit corresponent a I'edifici Melchor Gaspar de Jovellanos.

3. DESPESES
3.1. Despeses de personal, capitol 1

La principal partida de despesa correspon al capitol 1, Despeses de
personal, que té un pes en el conjunt del pressupost del 65,83%:
sén 56.642.679,42 euros. Aquesta xifra experimenta un increment
respecte a I'any anterior de 763.021,60 euros, quantitat que suposa
un augment de I'1,37%, que es destinaran a cobrir principalment el
creixement vegetatiu del personal i determinades accions de millora
del personal d’administracié i serveis.

Increment del capitol 1, Despeses de personal:
» 763.021,60 euros, un 1,37% mes

En xifres absolutes, la suma de les transferéncies nominatives
corrents i d’inversi6 de la Conselleria d’Educacid, Cultura i
Universitats sera el 2014 de 51.645.706 euros. Import que se situa
per davall del cost del capitol 1, que esta en 56.642.679,42 euros.



Capitol 1, Despeses de personal
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Despesa de personal docent i investigador:

Al marge del creixement vegetatiu (nous triennis, quinquennis i
sexennis), la despesa de PDI tindra un petit increment per a la
implantacio de la doble titulacio d’ADE-Dret. Pel que fa a la resta de
titulacions, esta previst mantenir la plantilla actual sense reduccions
de manera global. Aixo vol dir que no seran necessaris ajustaments
gue produeixin una disminucio de la plantilla global ocupada de PDI,
pero si podra ser necessari, en el marc de la definicié d'una politica
de professorat sostenible, que s'hagi de fer una redistribucio de
recursos entre els diferents departaments de la UIB. Finalment, tal
com succei l'exercici anterior, hi haura un ajustament en el
pressupost amb un percentatge d'estalvi corresponent a places
vacants, serveis especials, estalvis per incapacitats temporals i
permisos o llicencies no retribuits.

Despesa de personal d’administracio i serveis:

Quant al personal d’administracio i serveis volem destacar la tasca
ja iniciada dins lI'any 2013 amb el recentment aprovat <<informe
sobre innovacions de la gestio i I'organitzacido administrativa de la
UIB>>, document elaborat per la Comissié Assessora de Recursos
Humans —CARHU- i que ha comptat amb la col-laboracié de la
majoria del PAS, ja sigui a través de I'enquesta que es va fer durant



el setembre o amb la participacio en els grups de discussio de
tematica diversa. Aquest document ens ha de permetre definir millor
la politica de recursos humans en aquest col-lectiu i ajustar-la millor
a les necessitats reals de la UIB, en un context en el que, a pesar
del petit canvi de tendencia, encara és d’enorme dificultat.

De fet, més enlla de les modificacions puntuals en el cataleg i en la
plantilla del PAS proposades per a 2014, en el pressupost adjunt ja
hi trobam qualque mesura positiva, petita, és cert, per0 molt
important pel que suposa de tall en la tendencia negativa i de
retallades que haviem patit els darrers anys. En concret, es destina
la quantitat de 55.000 euros a diferents promocions del PAS,
mesura llargament reivindicada i que ha quedat reflectida a I'informe
esmentat com una de les caréncies meés sentides del PAS.

Aquest import destinat a promocions es repartira entre col-lectius i
grups, d’acord amb la Junta de PAS, durant el primer semestre de
2014, eépoca en la qual també s’ha de negociar i aprovar I'Acord
normatiu que ha de permetre regular aquestes promocions. Durant
el segon semestre de 2014 ja poden convocar-se i tenir lloc
aquestes promocions.

Una altra mesura positiva reflectida en aquest pressupost és la
recuperacio de la politica d’homogeneitzacié de les places que es
varen crear per Acord normatiu 8281/2007, de 17 de desembre, i
gue passaren de contractes laborals a funcionaris interins segons
'Acord executiu 8297, de 18 de desembre. Per a l'any 2014, i
després de dos anys de congelaci6 d’aquest procés, aquestes
places recuperaran el 50 per cent de la diferéncia de retribucions.

Tot plegat suposa unes mesures modestes, que no resolen tots els
problemes, perd0 que si que comencen a palliar-los i que,
contextualitzades en I'época de dificultats que vivim, suposen una
alegria i una primera passa en la consecucié dels objectius que ens
hem marcat per al personal d’administracio i serveis.



Evolucioé del personal de la UIB
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3.2. Despeses en béns corrents i de serveis, capitol 2.
Transferéncies corrents, capitol 4. Inversions reals, capitol 6

El capitol 2, Despeses en béns corrents i de serveis, sofreix una
pujada mitjana de I'1,88%. Queda augmentat en 200.538,14 euros |
se situa en un total de 10.866.687,30 euros.

Per a I'analisi de cadascuna de les partides, hom pot observar que
la majoria es mantenen o incrementen en relaci6 amb |'exercici
anterior, i que minven tan sols les que, una vegada analitzades les
necessitats de despesa, hem pogut comprovar que queden amb
una quantitat suficient.

Les despeses de representacid assignades als membres del
Consell de Direccido es mantenen respecte al pressupost de l'any
anterior, tot i que volem destacar que la reduccié acumulada els
darrers cinc anys és del 75%.

La partida destinada a l'ajut a I'assisténcia a congressos i estades
de treball augmenta en un 11,11%, si bé encara queda lluny de la
guantitat que hi destinavem anys enrere i que esperam poder
incrementar en els futurs exercicis.

La partida destinada a seus universitaries ha augment en 4.500
euros, percentualment un 30%, i té com a objectiu donar resposta a



una demanda historica que és poder millorar la coordinacio de les
seus amb les facultats que hi tenen estudis.

Les partides destinades a projeccio cultural i al Servei d’Activitats
Culturals també experimenten de forma conjunta un augment del
21,6%: es passa de 60.000 euros a un total de 73.000 euros.

La partida més important, Manteniment integral del campus i
despeses generals, disminueix en 106.000 euros i passa dels
6.400.154,22 per a 2013 a 6.294.154,22 el 2014. Representa el
58% de la despesa del capitol 2 i cobreix conceptes com els
subministraments ordinaris d’energia, aigua, telecomunicacions,
neteja, seguretat i altres despeses generals de funcionament.
Aquesta reducci6 és consequeéncia de les actuacions d’ajust fetes al
llarg de 2013, dels diferent contractes de manteniment, neteja i
especialment telefonia.

També ha augmentat el pressupost assignat al Secretariat Tecnic
d’Accés a la Universitat, que passa de 190.000 el 2013 a 200.000 el
2014, quantitat que suposa un increment del 5,26%.

Les assignacions als departaments i a facultats i escoles
experimenten un augment del 5,35% i el 6,9%, respectivament,
d’aquest capitol 2. Recordem que a I'exercici anterior les retallades
d’aquestes dues partides varen ser del 45% i del 26%
respectivament, aspecte que ens obliga a mantenir el compromis de
seguir incrementant aquestes dues partides els propers anys,
especialment en el cas dels departaments. Els grafics seguents
mostren I'evolucié dels darrers anys.
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Del capitol 4 volem destacar, tal com hem apuntat anteriorment, la
consolidacio de les denominades beques socials UIB, valorada amb
100.000 euros, enfront dels 25.000 euros que teniem pressupostats
el 2013. La Universitat de les llles Balears, conscient de les
dificultats economiques en que es troba la societat, amb aquesta
partida vol ajudar determinats alumnes que es trobin en dificultats
per assumir lI'increment de preus publics de la matricula dels tres
darrers exercicis. Pensam que és una accié de responsabilitat social
gue la UIB te I'obligacio de fer, amb independencia de les retallades
acumulades durant els darrers exercicis.



Quant a les partides del capitol 6, cal destacar els 30.000 euros
corresponents al projecte de comptabilitat analitica, els 20.000
euros corresponents a I'Oficina Universitaria de Suport a Persones
amb Necessitats Especials i els 100.000 euros derivats dels conveni
amb CaixaBank, distribuits en ajuts a la recerca, contractes
predoctorals i agenda UIB. Volem destacar també els 40.000 euros
destinats al projecte d’administracié electronica i els 38.985 euros
destinats a projectes de ['Oficina d’'Universitat Saludable i
Sostenible, que inclou la partida que tenia el 2013 I'Oficina de
Gesti6 Ambiental i Sostenibilitat. Una altra partida nova del
pressupost de 2014 és el projecte Smart UIB, dotat amb 5.000
euros, que tenen com a finalitat dur a terme accions que possibilitin
millorar les bosses d’ineficiencia i convertir-se alhora en una font
d’'ingressos futura, tot emmarcat dins la promesa electoral de
millorar un dels objectius clau de la Universitat, la transferencia del
coneixement.

4. CONCLUSIO

L’augment de I'1% en les transferéncies nominatives i d’inversio
procedents de la comunitat autonoma de les llles Balears suposa
rebre aproximadament 0,5 milions d'euros el 2014. Recordem que
el 2010 la disminucio fou del 4,4% (2,84 milions d’euros menys),
que el 2011 la disminucio fou del 7,5% (4,65 milions d’euros), que el
2012 la disminuci6 fou del 5,4% (3,09 milions d’euros) i que el 2013
la disminucié fou del 5,7% (3,00 milions d’euros). L’ajust
pressupostari assumit amb molta dificultat dels darrers anys sumava
13,69 milions d’euros, un 21% menys que el 2009, aspecte que ens
fa valorar encara molt més l'augment de I'1% per a 2014, més que
per la quantitat, pel canvi de tendencia de constants retallades, que
havien obligat a la Universitat de les llles Balears a haver d’afrontar
durs ajusts.

En resum, diguem que el pressupost de 2014 es concreta en petits
augments en els capitols 1 i 2, de personal i de despeses corrents
respectivament, aspecte que, per l'altra banda, permet un increment
raonable dels preus publics del capitol 3 d’ingressos, compensat per
les beques socials UIB, que permetra que els alumnes amb menys
recursos puguin rebre un ajut que cobrira l'increment de les
matricules dels tres darrers anys, sempre que compleixin una serie
de condicions académiques.



Estam convencuts que, amb totes les seves mancances |
limitacions, el pressupost de la UIB per a 2014 permetra a la nostra
institucié complir dignament amb les seves responsabilitats en un
context d’esperanca que el canvi de tendencia es mantindra els
propers anys, i en consequencia podrem millorar progressivament el
financament rebut del Govern de les llles Balears, com hem
explicant anteriorment, durament castigat al llarg dels quatre
exercicis anteriors.

Estam segurs que tots els organs de direccid i tota la comunitat
universitaria continuarem fent feina amb I'empenta, la imaginacio i la
dedicacid0 necessaries per superar els reptes als quals ens
enfrontam i construir una universitat mes gran i mes bona.

David Pons
Vicerector d’Economia i Infraestructures



INDICADORS DELS PROGRAMES DEL PRESSUPOST DE LA UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS
Dades pressupostades i dades d'execucio real

PROGRAMA INDICADORS 2013 2014
Real Estimacions |Unitat
Ensenyaments universitaris 1 | Ratio alumnes/PDI 15,25 15,25 Vicerectorat d'Ordenacié Académica
2 |Deficit docent en hores 1.896 2.494 Vicerectorat d'Ordenacié Académica
3 |% alumnes que es matriculen en primera opcié 78 80 Cap del Servei d'Alumnes
4 |% alumnes estrangers matriculats a master i doctorat 10,1 10,5 Director Centre d'Estudis de Postgrau
5 |Nre. alumnes matriculats en estudis oficials de postgrau 1.979 1.850 Director Centre d'Estudis de Postgrau
6 [Nre. titols oficials de master i/o doctorat adaptats a 'EEES 56 60 Director Centre d'Estudis de Postgrau
7 |Nre. alumnes presentats a les proves d'accés a la Universitat 4.421 4.500 Vicerectorat d'Alumnes, Titulats i Ocupabilitat - Servei d’Alumnes
8 |Nre. alumnes presentats a les proves per als més grans de 25, 40 i de 45 anys 805 800 Vicerectorat d'Alumnes, Titulats i Ocupabilitat - Servei d'Alumnes
Recerca i desenvolupament 9 | Nre. projectes concedits 14 49 Vicerectorat d'Investigacio i Postgrau
10 |Volum recursos generats per article 83 0,74 0,8 Vicerectorat d'Innovacié i Transferéncia
11 |[Nre. tesis doctorals 69 75 Director Centre d'Estudis de Postgrau
12 |Nre. doctorats amb menci6 cap a I'excel-léncia 9 9 Director Centre d'Estudis de Postgrau
13 [Nre. beques predoctorals en actiu 87 90 Vicerectorat d'Investigacio i Postgrau
14 |Nre. patents 50 55 Vicerectorat d'Innovaci6 i Transferéncia
15 [Nre. patents amb llicéncia 16 20 Vicerectorat d'Innovaci6 i Transferéncia
16 [Nre. empreses derivadefspin-off) 10 12 Vicerectorat d'Innovaci6 i Transferéncia
Serveis a la comunitat universitaria 17 | Nre. hores de formacié del PDI i del PAS 690 644 Cap del Servei de Recursos Humans
18 [Nre. D'accions relacionades amb la promoci6 de la salut dels membres de la UIB 20 Vicerector de Campus, Cooperaci6 i Universitat Saludable
19 [Nre. llibres publicats a Edicions UIB 32 25 Vicerectorat de Cultura, Projeccié Social i Seus Universitaries
20 |Nre. alumnes col-laboradors 272 347 Vicerectorat d'Investigacio i Postgrau/Vicerectorat d'Alumnes, Titulats i Ocup
21 |Nre. entrades a UIBdigital (mitjana diaria) 16.676 16.500 Delegat del Rector
Projeccié externa i internacionalitzacié 22 | Nre. projectes de cooperaci6 al desenvolupament i de cooperacié académica 55 55 Vicerectorat de Campus, Cooperaci6 i Universitat Saludable
23 |Nre. alumnes participants a accions de formaci6 OCDS 402 400 Vicerectorat de Campus, Cooperacié i Universitat Saludable
24 |Nre. alumnes UIB en paisos empobrits 23 23 Vicerectorat de Campus, Cooperaci6 i Universitat Saludable
25 |Nre. Alumnes matriculats en cursos de formacié internacional 88 85 Cap del Servei de Relacions Internacionals
26 |Nre. activitats culturals i formatives (SAC) 124 105 Vicerectorat de Cultura, Projeccié Social i Seus Universitaries
27 |Nre. assistents a les activitats culturals i formatives (SAC) 5.498 4.400 Vicerectorat de Cultura, Projeccié Social i Seus Universitaries
28 |Nre. alumnes matriculats als cursos de llengua del Servei Lingtiistic 817 710 Vicerectorat de Cultura, Projeccié Social i Seus Universitaries
29 |Nre. d'accions promocionals 1.580 1.520 Director de I'Estrategia de Comunicacié i Promocié Institucional
30 |Nre. alumnes de mobilitat 784 600 Cap del Servei de Relacions Internacionals
31 |Nre. pag. visitades a la web amb la imatge institucional de la UIB durant 2013 (mitjana diaria)  48.586 48.774 Delegat del Rector
32 |Nre. visites d'usuari Gnic a la web amb la imatge institucional de la UIB (mitjana diaria) 6.584 6.894 Delegat del Rector
33 |Nre. visites a la web amb la imatge institucional de la UIB (mitjana diaria) 18.044 17.924 Delegat del Rector
Gesti6 universitaria 34 | Nre. expedients de contractacié 32 30 Cap del Servei de Patrimoni, Contr. i Infr. / Unitat Técnica
35 |Nre. procediments d'administraci6 electronica 72 90 Delegat del Rector
36 |Nre. metres quadrats construits 142.577 137.317 Vicerectorat d'Economia i Infraestructures
37 [Nre. sol-licituds d'intervencié de manteniment 11.211 11.000 Cap del Servei de Patrimoni, Contr. i Infr.
38 | % d'estalvi energeétic total per Kwh consumits I'any 13 5 Vicerectorat d'Economia i Infraestructures
Tecnologies de la informacio i les comunicacions 39 Nre. ordinadors de lliure accés 537 537 Delegat del Rector
40 |Nre. assignatures a Campus Extens 2.416 2.450 Director Campus Extens
41 | % aules amb cobertura Wi-Fi 100 100 Delegat del Rector
42 |Nre. sol-licituds electroniques tramitades 20.199 25.000 Delegat del Rector
43 |Nre. sales de videoconferéncia 26 26 Delegat del Rector
44 |Nre. hores anuals de videoconferencia 4.830 5.000 Delegat del Rector
45 | % usuaris diferents que han accedit per xarxa Wi-Fi 81,76 85 Delegat del Rector
46 |Nre. estudiants per ordinador en aules de docéncia reglada 27,4 27,6 Delegat del Rector
47 |Nre. visites a CanalUIB (mitjana diaria) 286 350 Delegat del Rector
48 |Nre. programes de CanalUIB (anuals) 204 250 Delegat del Rector
49 |Nre. hores de producci6 de CanalUIB (anuals) 127 150 Delegat del Rector

bilitat



INDICADORS DELS PROGRAMES DEL PRESSUPOST DE LA UNIVERSITAT DE LES IL
Dades pressupostades i dades d'execucio real

PROGRAMA INDICADORS
Ensenyaments universitaris 1 | Ratio alumnes/PDI Sagrari Moranta 3058 |sagrari.moranta@uib.es r esyr. e
2 |Deficit docent en hores Sagrari Moranta 3058  |sagrarimoranta@uib.es r esyr. e:
3 |% alumnes que es matriculen en primera opcié Luis Pifia-Carmen Calafat-Sag 3036 luisp@uib.es carmen.calafat@uib. sagrari
4 |% alumnes estrangers matriculats a master i doctorat Chelo 3056 chelo.hernandez@uib.es
5 |Nre. alumnes matriculats en estudis oficials de postgrau Chelo 3056 chelo.hernandez@uib.es
6 [Nre. titols oficials de master i/o doctorat adaptats a 'EEES Chelo 3056 chelo.hernandez@uib.es
7 |Nre. alumnes presentats a les proves d'accés a la Universitat Sagrari Moranta-Luis Pifia 3058  |sagrari.moranta@uib.es r esyr. e
8 |Nre. alumnes presentats a les proves per als més grans de 25, 40 i de 45 anys Sagrari Moranta-Luis Pifia 3058 |sagrari.moranta@uib.es luisp@uib.es vr.estudiants@uib.es
Recerca i desenvolupament 9 | Nre. projectes concedits Cati Miralles-Angels Oliver 3431  |wwinvestigacio@uib.es cati es angels @uib.es
10 |Volum recursos generats per article 83 FUE Isabel Ferretjans 3068 |vrinvestigacio@uib.es cati es angel: uib.es
11 |[Nre. tesis doctorals Chelo (Jaume Carot) 3056 |chelo.hernandez@uib.es
12 |Nre. doctorats amb mencié cap a I'excel-léncia Chelo (Jaume Carot) 3056  |chelo.hernandez@uib.es
13 [Nre. beques predoctorals en actiu Cati Miralles-Angels Oliver 3431  |wwinvestigacio@uib.es cati es angels @uib.es
14 |Nre. patents FUE Fernando Barrera / Loren: vr.innovacio@uib.es
15 |[Nre. patents amb llicéncia FUE Fernando Barrera / Loren lvr.innovacio@uib.es
16 re. empreses derivadegspin-off) FUE Fernando Barrera / Loren vr.innovacio@uib.es
Serveis a la comunitat universitaria 17 | Nre. hores de formacié del PDI i del PAS Marga Torrens-Elena Mas 3101 |marga.torrens@uib.es elenamas@uib.es
18 [Nre. D'accions relacionades amb la promoci6 de la salut dels membres de la UIB
19 [Nre. llibres publicats a Edicions UIB Francisca Llabrés 3355  |majo.fernandez@uib.es francisca.llabres@uib.es
20 |Nre. alumnes col-laboradors Maria Gaya im.mellado@uib.es
21 |Nre. entrades a UIBdigital (mitjana diaria) Maribel Barcel6 / Xavier Varon: 2894  |maribel es. xavier. e
Projeccié externa i internacionalitzacié 22 | Nre. projectes de cooperaci6 al desenvolupament i de cooperacié académica Marian Géalvez/Ana Cafias ricardo.sagrera@uib.es
23 |Nre. alumnes participants a accions de formaci6 OCDS Marian Galvez/Ana Cafas 2037  |vr.campus@uib.es marian.galvez@uib.es
24 |Nre. alumnes UIB en paisos empobrits Marian Gélvez/Ana Cafias 2037  |vi.campus@uib.es marian.galvez@uib.es
25 [Nre. Alumnes matriculats en cursos de formacio internacional Ricardo Sagrera 9785 |ricardo.sagrera@uib.es
26 |Nre. activitats culturals i formatives (SAC) Barbara Obrador-Marga Amezq 3064-2430 |vr.cultura@uibes barbara.obrador@uib.es
27 |Nre. assistents a les activitats culturals i formatives (SAC) Barbara Obrador-Marga Amezq 3064-2430 |vr.cultua@uib.es barbara.obador@uib.es
28 |Nre. alumnes matriculats als cursos de llengua del Servei Lingtiistic Majo 2411 vr. cultura@uib.es antoniamaria.caldentey@uib.es
29 |Nre. d'accions promocionals Xisca Noguera 2408
30 |Nre. alumnes de mobilitat Ricardo Sagrera 9785 |ricardo.sagrera@uib.es
31 |Nre. pag. visitades a la web amb la imatge institucional de la UIB durant 2013 (mitjana diariylariabel Barceld / Xavier Barona 2894 |maribel.barcelo@uib.es xavivarona@uib.es
32 |Nre. visites d'usuari Gnic a la web amb la imatge institucional de la UIB (mitjana diaria) Mariabel Barcel6 / Xavier Barofna 2894 |maribel.barcelo@uib.es xavi.varona@uib.es
33 |Nre. visites a la web amb la imatge institucional de la UIB (mitjana diaria) Mariabel Barceld / Xavier Barona 2894 |maribel I avi e
Gesti6 universitaria 34 | Nre. expedients de contractacié Pilar Maldonado pilar.maldonado@uib.es
35 |Nre. procediments d'administraci6 electronica Maribel Barceld / Xavier Varon 2894 |maribel.barcelo@uib.es xavivarona@uib.es
36 |Nre. metres quadrats construits Charo Chamorro / Vr.economig 3012 |vr.economia@uib.es charo.chamorro@uib.es
37 [Nre. sol-licituds d'intervencié de manteniment Pilar Maldonado pilar.maldonado@uib.es
38 | % d'estalvi energeétic total per Kwh consumits I'any Charo Chamorro / Vr.economig 3012
Tecnologies de la informacio i les comunicacions 39 Nre. ordinadors de lliure accés Maribel Barceld / Xavier Varon 2894  |maribel.barcelo@uib.es xavi.varona@uib.es
40 |Nre. assignatures a Campus Extens Santos Urbina 2011-2842santos.urbina@uib.es
41 |% aules amb cobertura Wi-Fi Maribel Barcel6 / Xavier Varon 2894  |maribelbarcelo@uib.es xavivarona@uib.es
42 |Nre. sol-licituds electroniques tramitades Maribel Barcel6 / Xavier Varon 2894  |maribel.barcelo@uib.es xavi.varona@uib.es
43 |Nre. sales de videoconferéncia Miiquel Oliver / Xavier Varona 2894  |maribel.barcelo@uib.es xavi.varona@uib.es
44 |Nre. hores anuals de videoconferencia Miquel Oliver / Xavier Varona 2894 |maribel.barcelo@uib.es xavi.varona@uib.es
45 | % usuaris diferents que han accedit per xarxa Wi-Fi Maribel Barceld / Xavier Varon 2894 |maribel.barceo@uib.es xavivarona@uib.es
46 |Nre. estudiants per ordinador en aules de docéncia reglada Maribel Barcel6 / Xavier Varon 2894  |maribel.barcelo@uib.es xavi.varona@uib.es
47 |Nre. visites a CanalUIB (mitjana diaria) Miquel Oliver / Xavier Varona 2894  |maribel.barcelo@uib.es xavi.varona@uib.es
48 |Nre. programes de CanalUIB (anuals) Miquel Oliver / Xavier Varona 2894 |maribel.barcelo@uib.es xavi.varona@uib.es
49 |Nre. hores de producci6 de CanalUIB (anuals) |Miquel Oliver / Xavier Varona 2894  |maribel I avi e




QUINZE INDICADORS INSTITUCIONALS DE LA UNIVERSITAT DE LES ILES BALEARS

Indicador 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014*

1. Alumnes 12.623 12.322 12.504 14.383 14.238 14.391 13.364
2. Carrega docent en credits 15.889 15.077 15.129 14.954 15.250 15.734 16.263
3. Professorat equivalent a temps complet 862 882 912 916 916 893 895
4. PAS 528 543 570 564 564 527 518
5. Ratio professors/PAS 1,63 1,62 1,60 1,62 1,62 1,69 1,73
6. Ratio alumnes/professors 14,64 13,97 13,71 15,70 15,54 16,12 14,93
7. Pressupost total de la UIB (milions d'euros) 85,83 92,45 95,32 102,98 88,22 85,31 86,04
8. Transferencia nominativa (milions d'euros) 55,57 61,14 58,58 56,73 54,16 51,10 51,30
9. Transferencia nominativa per estudiant (euros) 4.402 4.962 4.685 3.944 3.804 3.551 3.839
10. Recursos propis a la investigacio i la transferencia (milions d'euros) 2,94 3,09 4,21 3,05 2,58 2,42 3,05
11. Total de metres quadrats construits 132.729 133.630 133.630 134.889 134.889 139.321 137.316
12. Inversions nominatives (milions d'euros) 3,47 3,65 3,43 0,63 0,10 0,05 0,35
13. Nombre de titols adaptats a [EEES

13.1. Grau 25 30 30 30 33

13.2. Master 33 35 37 32 33

13.3. Doctorat 29 28 28 28 26
14. Percentatge d'alumnes estrangers matriculats a master i doctorat 13,90 13,60 14,00 10,10 10,50
15.1 Nombre d'estudis de primer i segon cicle 37 37 5
ziiiscoio’mbre de plans d'estudis del primer i segon cicle extingits i en procés 32 37 37 37 37

* Estimacions

DEFINICIO DELS INDICADORS

1. Alumnes. Es comptabilitzen els alumnes de grau, masters oficials i doctorat adaptats a '/EEES. També es comptabilitzen els estudiants de primer, segon i tercer
cicle (cursos no vigents, és a dir, sense docéncia). No es consideren les escoles adscrites ni els estudis propis. Tampoc es comptabilitzen els alumnes amb
matricules anul-lades, amb reserva de matricula. Aixi, les dades s6n provisionals a 31 d'octubre de 2013.

2. Carrega docent en credits. Carrega docent real, segons els COA dels departaments.

3. Professorat equivalent a temps complet. Es calcula comptant com a 1 cadascun dels professors a dedicacié completa. La dedicaci6 dels professors associats s'ha
calculat de la forma seguent: dividint el nimero d'hores per 8. La metodologia aplicada és la mateixa que utilitzen les universitats del Grup 9 (comunitats autdbnomes
amb una sola universitat). (Es descompten les exempcions per carrec, les places duplicades i els professors emerits). L'increment es deu a l'efecte de Iimplantaci6 de
les 3 noves doble titulacions.

4. PAS. Té en compte la totalitat del PAS, és a dir: funcionaris de carrera, funcionaris interins, funcionaris contractats, laborals fixos de conveni, laborals interins de
conveni i laborals contractats.

5. Ratio professors/PAS. Indicador 3 / indicador 4.

6. Ratio alumnes/professor. Indicador 1 / indicador 3.

7. Pressupost total de la UIB. Totals consignats al Pressupost de la Universitat, aprovat pel Consell de Govern i el Consell Social.

8. Transferencia nominativa. Subvencié publica de l'entitat tutelar per al funcionament ordinari de la Universitat.

9. Transferéncia nominativa per estudiant. Indicador 8 / indicador 1.

10. Recursos propis destinats a la investigacié. Aquest indicador només té en compte les despeses directes, sense costs de personal ni costs indirectes.

11. Total de metres quadrats construits. Superficie construida. Es té en compte la incorporacié de l'edifici Antoni Maria Alcover i la
disminucié del carrer Bes i de laulari.

12. Inversions nominatives. S'entenen com a inversions gestionades directament per la Universitat, que es consagren a projectes d'infraestructura que impliquen
millores tant en la docéncia com en la investigacio.

13. Nombre de titols adaptats a 'EEES. Es comptabilitzen els titols oficials de grau, master i doctorat

14. Percentatge d'alumnes estrangers matriculats a master i doctorat
15.1. Nombre d'estudis de cicle llarg i de cicle curt, sense comptar les escoles adscrites

15.2. Nombre d'estudis de primer i segon cicle extingits i en procés d'extincié




Resum del Pressupost 2014
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INGRESSOS 2014 (euros) Percentatge

CAP. 3. PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS 16.099.869,52 18
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS 52.203.26%,66 60,
CAP. 5. INGRESSOS PATRIMONIALS 265.611,58 0,324
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 5.336.790|76 6,2
CAP. 8. ACTIUS FINANCERS 12.134.336,4P0 14,10
TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 86.039.873,87 100,00
DESPESES 2014 (euros) Percentatge

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL 56.642.679,4p 65,83
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS 10.866.687,30 1
CAP. 3. DESPESES FINANCERES 865.143,75 1,019
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS 635.748,15 0,
CAP. 6. INVERSIONS REALS 15.299.063,5p6 17,78
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 250.000J00 0,2
CAP. 9. PASSIUS FINANCERS 1.480.551,69 1,72
TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 86.039.873,87 100,0

D%




GRAFICS DE DISTRIBUCIO PERCENTUAL DEL PRESSUPOST 2014

RESUM DEL PRESSUPOST D'INGRESSOS 2014
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Programes del Pressupost 2014

PROGRAMES 2014 (euros) Per centatge
Ensenyaments universitaris 32.889.75%,04 38,23%
Recerca, desenvolupament i transferéencia 42.32B382, 49,19%
Serveis a la comunitat universitaria 861.487,16 1,00%
Projeccio externa i internacionalitzacio 795.772,90 ,9200
Gestié universitaria 7.815.661,24 9,08%
Tecnologies de la informacio i les comunicacions 55%.815,20 1,58%
TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 86.039.873,87 100,00%




GRAFICS DE DISTRIBUCIO DELS PROGRAMES DEL PRESSUPOST 2014 |
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CLASSIFICACIO ECONOMICA PER PROGRAMES:

DESCRIPTORS GENERALS

PROGRAMA 1. ENSENYAMENTS UNIVERSITARIS

Objectius

1. Realitzar I'avaluacio, el seguiment i la millarantinua dels titols oficials de grau i postd
per tal de garantir-ne I'acreditacio.

2. Augmentar la internacionalitzacié dels estudisadUIB

3. Coneixer avantatges i inconvenients de la imiptaé de la metodologia docent centrad
competéncies i els resultats d’aprenentatge iagticplar, de I'avaluacié continuada.

4. Permetre que els alumnes puguin assolir elsmsamivells de formacio.

5. Millorar el coneixement de I'oferta formativa ldeUIB.

jrau

A en

6. Simplificar les normatives relacionades amitigdds oficials de la UIB.

Linies d'actuacio

1. Elaboracio6 dels informes anuals d’avaluaciégugment dels titols oficials, d’acord ami
sistema de garantia de qualitat pertinent.

2. Realitzar les accions de millora que estiguavistes en els anteriors informes.

3. Mantenir la formacié en técniques docents clas/ocatories d’'innovacioé docent.

4. Afavorir la implantacié de dobles titulaciong, les disponibilitats pressupostaries
permeten.

5. Acostament de la Universitat als alumnes d’edigcsecundaria.

6. Revisié de les normatives vigents i propostar@sions més senzilles, entenedores i f

el

ho

Aacils

d’aplicar per totes les parts implicades.

Indicadors

Previsions per a 2014
— Ratio alumnes/PDI (1) 15,2|5
— Deficit docent en hores (2) 49
— % d'alumnes que es matriculen en primera opcio 80
— % d’alumnes estrangers en estudis de mastetdidc 10,50
— Nre. d’alumnes matriculats en estudis oficialgpdstgrau 1.850
— Nre. de titols oficials de master i/o doctoraaatadts a 'EEES 6(
— Nre. d’alumnes presentats a les proves d'actzdJaiversitat 4.500
— Nre. d’alumnes presentats a les proves dels naés gle 25, 40 i 45 anys 800




PROGRAMA 2: RECERCA, DESENVOLUPAMENT | TRANSFERENCIA

Objectius

1. Mantenir el nivell d’excel-léncia en investigacinnovacio.

2. Consolidar i millorar la plantilla de personaVvéstigador i de recerca, procurant I'atraccif

talent.

3. Consolidar i internacionalitzar les linies deerea i millorar-ne el finangament.

4. Impulsar la transferéncia tecnologica del peasanadémic i investigador.

5. Impulsar la captacié de recursos, especialméatas del programa Horitzé 2020.

Linies d'actuacié

1. Promoure la incorporacio d’investigadors prestdoctorals.

2. Donar suport a programes de mobilitat i intelorzalitzacié del personal investigador 3
altres centres universitaris i de recerca.

3. Fomentar les relacions estables amb altres eske recerca nacionals i internacior
especialment en aquells paisos designats comrigmimen I'estrategia del CEl e-MTA.

4. Promoure la creacié de nous instituts de recesmmpre amb una solida b
d’'investigadors.

5. Dotar del fons documental necessari per garam#& recerca competitiva i de qual
internacional.

6. Posar en funcionament el nou edifici per a [t#Esade Doctorat.

7. Disposar dels instruments adequats per donar & resultats de la investigacio.

8. Estimular la creacio d’empreses de base tecimalog

mb

als,

ASe

itat

Indicadors

Previsions per a 2014
— Nre. de projectes concedits 49
— Volum de recursos generats per l'article 83 (@ni§ d’euros) 0,8
— Nre. de tesis doctorals 15
— Nre. de doctorats amb mencié cap a I'excel-léencia 9
— Nre. de beques predoctorals en actiu 90
— Nre. de patents 5b
— Nre. de patents llicenciades 20

— Nre. d’'empreses derivadespifr-off) 12




PROGRAMA 3: SERVEIS A LA COMUNITAT UNIVERSITARIA

Objectius

1. Oferir al personal de la UIB una formacio deligaiaque doni resposta a les necessitats [reals

de la Universitat.

2. Millorar las condicions de treball dels memhieda comunitat universitaria.

3. Incrementar la seguretat en el treball del pexsde la UIB.

4. Oferir als estudiants amb discapacitat el supta$ adaptacions necessaries per a la
formacio universitaria.

5. Incrementar el nivell de salut dels membresad®Munitat universitaria

Linies d'actuaci6

1. Centralitzar la informacio i I'oferta formativkel personal de la UIB.

2. Procurar que el PAS i el PDI puguin gaudir ddolamacio més adequada per cobrir
mancances i necessitats reals de la UIB.

3. Continuar amb la millora de les condicions elesudespatxos als edificis més antics.

4. Continuar amb l'adaptacio dels laboratoris nigsotets a la normativa de salut laboral.
5. Afavorir mesures i actuacions destinades apaessio de barreres arquitectoniques.

seva

es

6. Iniciar les actuacions encaminades a solucitananundabilitat de la zona d’aparcament

(codi de barres).
7. Dotar del financament necessari per oferir woradde suport per a I'alumnat.

8. Identificar i coordinar els serveis, oficinealires actors vinculats amb el procés de campus

saludable.
Indicadors

Previsions per a 2014
— Nre. d'hores de formacié del personal de la UIB 644
— Nre. d’accions relacionades amb la promocié dedmt dels membres de la comur
universitaria 20
— Nre. de llibres publicats a Edicions UIB 25
— Nre. d'alumnes col-laboradors 34

— Nre. d’entrades a UlBdigital (mitjana diaria) 16.500

itat



| PROGRAMA 4: PROJECCIO EXTERNA | INTERNACIONALITZACIO DE LA UIB

Objectius

1. Impulsar les accions de difusid i promocio d&IB, en I'ambit nacional i internacional.
2. Potenciar el paper de la UIB com a principal nagginamitzador de la cultura, peca
estructural del desenvolupament economic i sotiel toc.

3. Impulsar la cultura de la solidaritat i I'edu@aper al desenvolupament.
4. Consolidar i ampliar les relacions internacisnal els projectes de col-laboracio
interuniversitaria.
5. Promoure la formacié integral de I'alumnat nmigant una oferta formativa i cultural que
complementi els estudis reglats.
6. Fomentar la reflexi6 sobre la internacionalitdaper tal de promoure la formagi
intercultural i internacional.
7. Consolidar la UIB com a impulsora i defensordadéengua catalana, propia de la comunitat
autonoma de les llles Balears.
8. Promoure accions destinades a incrementar onailla capacitacié en llengles estranderes
dels membres de la comunitat universitaria.

(0]

Linies d'actuacio
1. Oferir a la societat de les llles Balears laandgiiversitat d’activitats culturals i de difusi
cientifica.

2. Impulsar programes transfronterers de col-lali@i@ultural, docent i cientifica que poten
la consolidacié d’un campus intercultural i muftgiie.

3. Disposar d’'una web agil i segura per a la difukg les activitats institucionals.

4. Incrementar el nombre d’alumnes estrangerssalslis de la UIB.

5. Oferir accions formatives adaptades al mardefiracionalitzacio de la Universitat.

6. Establir nous contactes amb altres institucmndiques o privades, estatals i internacionals,
a partir de convenis, beques i cursos.
7. Donar suport a la pertinenga a consorcis pedegbarticipar en convocatories de projectes
europeus de cooperacié academica.
8. Destinar ingressos propis a finangar nous pregede cooperacio internacional en paisgs en
vies de desenvolupament, mitjancant la participeeita comunitat universitaria.

9. Fomentar la iniciativa i la implicacio dels efiants en activitats de promocié cultural.
10. Establir un lligam entre la UIB i la projecéitdernacional de les llles, que potencii el valor
patrimonial del paisatge, la cultura i la innovacio

0

Ciin

Indicadors

Previsions per a 2014
— Nre. de projectes de cooperacid al desenvolupgindencooperacio académica 56
— Nre. d’alumnes participants en accions de forlm@CDS 400
— Nre. d'alumnes UIB en paisos empobrits 23
— Nre. d’alumnes matriculats en cursos de formatgrnacional 85
— Nre. d’activitats culturals i formatives 105
— Nre. d’assistents a les activitats culturalsrnfatives 4.400
— Nre. d’alumnes matriculats als cursos de llerdgleServei Linguistic 710
— Nre. d’accions promocionals 1.520
— Nre. d’alumnes de mobilitat 600
— Nre. de pagines visitades a la web amb la imatgiéucional de la UIB durant el 2013
(mitjana diaria) 48.774

E=

— Nre. de visites d’'usuari Unic a la web amb imatge. de la UIB (mitjana diaria) 6.891
— Nre. de visites a la web amb la imatge institnalale la UIB (mitjana diaria) 17.92

Ny




PROGRAMA 5: GESTIO UNIVERSITARIA

Objectius

1. Integrar les bases de dades disponibles a laetditat d’acord amb el sistema inte
d’informacié universitaria.

2. Garantir a la UIB el compliment de la Llei 100Z, de 22 de juny, d’accés electronic

ciutadans als serveis publics.

3. Definir sistemes d’optimitzacié de recursos ithess a minimitzar els efectes de la receg
economica.

4. Promoure accions destinades a una gestio n@ergfdels recursos i que condueixi a
Universitat més sostenible.

5. Integrar en I'estructura, els processos i laucaluniversitaris un compromis cap a la sg

yrat

Hels

ssi6

una

luti

el benestar.

Linies d'actuacié

1. Integrar les diferents plataformes de gestiér{émica, de recursos humans i d’'investigg
per donar resposta al nou sistema de comptalalit@itica proposat pel Ministeri d’Educaci
2. Disposar de les plataformes adients per a @lid& i analisi de les dades estratégiques

Universitat, d’acord amb les noves exigéncies dagemia integrat d’'informacié universitar

(SHU) proposat pel Ministeri d’Educacio.

3. Incrementar el nombre de processos de gestih&ica dirigits als membres de la comu
universitaria, aixi com els procediments que pemmgaccés electronic dels ciutadans
serveis de la Universitat.

5. Garantir 'adequat tractament de les dades palsod’acord amb la LOPD.

6. Afavorir la cultura de I'estalvi energetic i daspecte al medi ambient impulsant mes
que condueixin al foment d’energies renovables.

7. Establir nous mecanismes de control d’ingressdespeses que permetin optimitzar
recursos disponibles.

8. Iniciar processos de redistribucid d’efectiugr pal de garantir els recursos hum
necessaris, especialment en arees deficitaries.

cio)
.
de la

a

nitat

als

ures

els

ans

9. Afavorir la cultura de la salut des d’'una pecsp@ holistica i interdisciplinaria.

Indicadors

Previsions per a 2014

— Nre. d'expedients de contractacio

— Nre. de procediments d’administracio electronica 90
— Nre. de metres quadrats construits 137.317
— Nre. de sol-licituds d'intervencié de manteniment 11.000

30

— % d’estalvi energetic total per kWh consumitsija 5




| PROGRAMA 6: TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO | LES COMU NICACIONS |

Objectius

1. Consolidar la governanca i la gestié de les TIC.

2. Garantir la seguretat i 'accessibilitat derfformacio institucional.

3. Racionalitzar I's de les TIC per al suportaedcencia i la investigacié.

4. Millorar les infraestructures TIC amb objectdisficiencia i sostenibilitat.

5. Implantar de forma efectiva I’Administracio el@nica per a processos de gestid.
6. Promoure I'ils adient, etic i solidari de les TIC

Linies d’actuaci6

. Millora de la gestid de la cartera de projectdss serveis TI.

. Normalitzar I'Gs del software com a material péa docencia i la investigacio.

. Consolidar el projecte SllU com a font de dadestucionals.

. Creacio del projecte AgendaUIB per facilitactés a la informacid institucional.
. Consolidacio i millora de les aplicacions detigegcademica.

. Experimentar nous entorns tecnologics per #uaid del coneixement (MOOC)
. Posada en marxa del cluster de computacié ficenti

. Impulsar el procés de virtualitzacio de les suubéormatiques.

9. Implantacié de nous processos d’Administracictebnica interns (UIBdigital) i externs
(seu electronica).

10. Consolidar el projecte de comptabilitat aneiti
11. Continuar amb el programa de reciclatge Réxaili

O ~NO O b WN P

Indicadors

Previsions per a 2014
— Nre. d’ordinadors de lliure accés 537
— Nre. d’assignatures a Campus Extens 2045
— Percentatge d’aules amb cobertura Wi-Fi 100
— Nre. de sol-licituds electroniques tramitades 25.000
— Nre. de sales de videoconferéncia 26
— Nre. d’hores anuals de videoconferéncia 5.000
— Percentatge d'usuaris diferents que han accedikarka Wi-Fi 85
— Nre. d’estudiants per ordinador en aules de doageglada 27,6
— Nre. de visites diaries a CanalUIB (mitjana diaria) 350
— Nre. de programes de CanalUIB (anuals) 250
— Nre. d’hores de produccié de CanalUIB (anuals) 150

(1) Entenem per PDI el personal docent i investigadtemps complet. Vegeu la definicié de l'indioad
a la taula «Quinze indicadors institucionals de&aversitat de les llles Balears».
(2) Balang entre la capacitat docent i la carregzedt, segons el document de plantilla del PDI.



ANNEX |

Pressupost d'ingressos 2014

| Subconcepte |

Concepte

Article

Capitol

CAP. 3. PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS

Art. 31. Preus publics

14.671.253,0

310

Drets de matricula ensenyament oficial

13.516.049,0

01. Primer i segon cicle

300.000,0

02. Tercer cicle

40.000,0

05. Grau

9.631.049,0

)

06. Postgrau

582.000,0

03. Centres adscrits

240.000,0

04. Beques

2.383.000,0p

99. Familia nombrosa

340.000,0

311

Drets de matricula altres cursos

62.806,6

01. Matricula cursos ICE

0,00

02. SAC

31.403,3

04. Altres cursos

31.403,3

312

Altres preus publics

1.092.397,4

01. Proves d'accés més grans de 25 anys

31.126,0

02. Proves d'accés batxillerat

198.091,71

04. Obertura i gesti6 d'expedient académic

5671092,

05. Certificats

117.051,1

06. Expedicié de titols

179.036,4

Art. 32. Prestacio de serveis

1.356.495,4

323

Prestaci6 de serveis

350.215,0

D

324

Publicitat

6.280,41

326

Contractes i convenis art. 83 LOU

1.000.000,0

Art. 33. Venda de béns

72.121,0

330

Venda de publicacions propies

72.121,0

TOTAL CAPITOL 3

16.099.869,5

CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 45. De la comunitat autonoma

51.610.233,3

450

Transferéncia nominativa

51.295.706,0

452

Altres transferéncies

314.527,3

01. Altres transferéncies

314.527,39

Art. 46. De corporacions locals

72.121,4%

D

460

Ajuntaments

6.010,17

462

Consells insulars

66.111,3

Art. 47. D'empreses privades

160.101,2

470

Empreses privades

160.101,2

Art. 48. D'institucions sense finalitat
de lucre i families

270.657,7

480

D'institucions sense finalitat de lucre

60.101,2

481

De la FUE

210.556,5

Art. 49. De l'exterior

90.151,81

492

Transferéncies UE

90.151,82

00. UE. Beques alumnes

90.151,8

TOTAL CAPITOL 4

52.203.265,6

(2]




CAP. 5. INGRESSOS PATRIMONIALS

Art. 52. Interessos de diposits

120.000,0

520

Interessos de comptes bancaris

120.000,0

00. De comptes corrents

120.000,0

Art. 55. Productes de concessions

145.611,5

550

De concessions administratives

145.611,5

TOTAL CAPITOL 5

265.611,58

CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

Art. 70. De I'Administraci6 de I'Estat

1.900.000,0

701

Ministeri d'Economia i Competitivitat

1.900.000,0

01. MINECO Fons de Recerca

1.900.000,0p

Art. 75. De la comunitat autbnoma

2.486.790,7

750

Conselleria d'Educaci6 i Cultura

350.000,0

00. Inversié nominativa

350.000,0

752

Altres transferéncies comunitat autdbnoma

2.136.790,7

00. CAIB Recerca i Innovacio

500.000,0

04. CAIB pluriennal Jovellanos

1.171.815,00

05. CAIB pluriennal Inversions Fons Estatutaris

865,76

Art. 79. De l'exterior

950.000,0

795

D'altres transferéncies UE

950.000,0

01. Projectes

700.000,0

02. Transferéncies a socis

250.000,00

TOTAL CAPITOL 7

5.336.790,7

Q)

CAP. 8. ACTIUS FINANCERS

Art. 87. Romanents de tresoreria

12.134.336,4

870

Romanents genérics

1.600.000,0

871

Romanents especifics

8.534.336,4

872

Romanents especials

2.000.000,0

TOTAL CAPITOL 8

12.134.336,4

(=)

TOTAL INGRESSOS

86.039.873,8




Pressupost de despeses 2014

Programa 1. Ensenyaments universitaris (422D)

W

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL

Art. 10. Alts carrecs 122.935,10
100| Retribucions basiques 122.935,10

00. Retribucions basiques 79.491,2

01. Altres remuneracions 43.443,8

Art. 12. Funcionaris 19.978.925,8D
120| Retribucions basiques 7.601.754,58

00. Sous grup Al 3.869.084,4D

01. Sous grup A2 402.178,8

02. Sous grup C1 868.413,67

03. Sous grup C2 850.321,92

04. Sous grup E 3.706,57

05. Triennis 1.608.049,1p
121 Retribucions complementaries 12.377.171,2p

00. Complement destinacié 4.389.323,87

01. Complement especific 6.420.034,5p

02. Indemnitzacié residéncia 445.734,4Y

03. C. per. fons ad. CPT/CP 1.122.078,2p

Art. 13. Laborals 4.498.138,89
130 Laborals fixos 87.485,27

00. Retribucions basiques 70.782,3

01. Complementaries dels laborals fixos 16.702,94
131 Laborals contractats 4.410.653,62

00. Laborals contractats (PAS) 19.713,3

01. Laborals contractats (PDI) 4.390.940,2p

Art. 15. Incentius de rendiment 1.196.105,66
150 Productivitat 1.186.451,4y

01. Productivitat compensada PAS 1.186.451,4y
151 Gratificacions 9.654,14

00. Gratificacions PAS funcionari 9.654,1!

Art. 16. Quotes, prestacions i despeses

socials a carrec de I'empresa 3.005.909,48
160| Quotes socials 3.005.909,48

00. Seguretat Social 3.005.909,48

TOTAL CAPITOL 1 28.802.014,9

CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS

Art. 20. Arrendaments 21.000,00
202 Edificis i altres construccions 8.000,0(
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 8.000,0
205| Mobiliari i estris 1.000,0(
206| Equipament per a processament de la informacio 4.000,0

Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacio 50.000,0
210 Infraestructura i béns naturals 6.000,0(
212 Edificis i altres construccions 10.000,0
213 Magquinaria, instal-lacions i utillatge 10.000,0
214 Elements de transport 6.000,0
215 Mobiliari i estris 6.000,0(
216| Equipament per a processament de la informacio 12.000,00

Art. 22. Material, subministraments i altres 1.062.566,3[L
220 Material d'oficina 515.071,50

00. Ordinari no inventariable 60.000,0

01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 165.071,5

02. Material informatic no inventariable 70.000,0

03. Material inventariable 145.000,0!

05. Fotocopies 75.000,0




221 Subministraments 184.941,28

00. Energia eléctrica 15.000,0

01. Aigua 8.000,0

02. Gas 3.000,0

03. Combustibles 12.000,0

04. Vestuari 3.000,0

05. Material esportiu 2.000,0

06. Material de laboratori 100.000,0

10. Altres subministraments 41.941,2
222 Comunicacions 39.000,0

00. Telefoniques 20.000,0

01. Postals 4.000,0

02. Telegrafiques 3.000,0¢

04. Informatiques 12.000,0
223| Transports 20.000,0
224 Primes d'assegurances 13.000,0
226 Despeses diverses 173.953,48

00. Canons 6.000,0

01. Atencions protocol-laries i representatives 016,00

02. Publicitat i propaganda 22.000,0

06. Reunions i conferéncies 65.953,4.

07. Publicacions 30.000,0

08. Impresos matricula i horaris 20.000,0

10. Altres 15.000,0
227| Treballs realitzats per altres empreses 116.600,1

00. Neteja i condicia 60.000,0

01. Seguret 14.600,1!

03. Postals 20.000,0

06. Estudis i treballs tecnics 14.000,0

07. Altres 8.000,0

Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 129.176,28
23(|Dietes 40.000,01
231[Locomocic 53.305,8!
23%[Altres indemnitzacior 35.870,3

TOTAL CAPITOL 2 1.262.742,54

CAP. 3. DESPESES FINANCERES

Art. 31. Préstecs en moneda nacior 770.466,2
310 Interessos 770.466,28

Art. 34. De diposits i fiance 34.100,0!
341 Interessos de fiances 34.100,0

TOTAL CAPITOL 3 804.566,28

CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 62. Inversions noves associades

funcionament operatiu dels serveis 1.124.928,76
622 Equipament i construccions 1.124.928,76

00. Inversions en equipament i construccions 1747508

99. Romanents especifics 950.000,0

Art. 64. Inversions de caracter immaterial 86.578,17
646 Projectes d'inversié immaterial 86.578,17

10. Pla linguisti 29.500,0!

11. Pla d'orientaci6 i transicié a la UniversiROTU, 10.000,01

17. PADL 9.876,5¢

18. Projectes d'innovacié pedagor 7.901,2]

99. Romanents especil 29.300,4

TOTAL CAPITOL 6 1.211.506,983

CAP. 9. PASSIUS FINANCERS

Art. 91. Amortitzacié de préstecs 808.924,36
913 Amortitzacié de préstecs 808.924,36

02. Amortitzaci6 pluriennal G.M. de Jovellanos 58117.34

03. Amortitzaci6 préstec Santander 257.576,62

TOTAL CAPITOL 9 808.924,36

Total despeses programa 1. Ensenyaments universitar

32.889.755,04




Programa 2. Recerca, desenvolupament i transfererec(541A)

W

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL

Art. 10. Alts carrecs 122.935,10
100| Retribucions basiques 122.935,1

00. Retribucions basiques 79.491,2

01. Altres remuneracions 43.443,8

Art. 12. Funcionaris 16.724.491,6P
120| Retribucions basiques 7.601.754,58

00. Sous grup Al 3.869.084,4p

01. Sous grup A2 402.178,8

02. Sous grup C1 868.413,6Y

03. Sous grup C2 850.321,92

04. Sous grup E 3.706,57

05. Triennis 1.608.049,1b
121 Retribucions complementaries 9.122.737,11L

00. Complement destinacié 4.389.323,8f

01. Complement especific 3.165.600,48

02. Indemnitzacio residéncia 445.734,47

03. C. per. fons ad. CPT/CP 1.122.078,2p

Art. 13. Laborals 4.498.138,8p
130| Laborals fixos 87.485,27

00. Retribucions basiques 70.782,3

01. Complementaries dels laborals fixos 16.702,94
131 Laborals contractats 4.410.653,6R

00. Laborals contractats (PAS) 19.713,3

01. Laborals contractats (PDI) 4.390.940,2p

Art. 15. Incentius de rendiment 3.386.172,6f
150 Productivitat 3.376.518,48

00. Recerca docents 2.190.067,01L

01. Productivitat compensada PAS 1.186.451,4f
151] Gratificacions 9.654,14

00. Gratificacions PAS 9.654,1!

Art. 16. Quotes, prestacions i despeses

socials a carrec de I'empresa 3.005.909,48
160| Quotes socials 3.005.909,48

00. Seguretat Social 3.005.909,48

TOTAL CAPITOL 1 27.737.647,8

CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS

Art. 20. Arrendaments 0,00
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 0,00

Art. 21. Reparacio, manteniment i conservacio 123.061,19
213 Magquinaria, instal-lacions i utillatge 97.995,19
215 Mobiliari i estris 6.010,0(
216| Equipament per a processament de la informacio 19.056,00

Art. 22. Material, subministraments i altres 531.205,34
220 Material d'oficina 158.695,00

00. Ordinari no inventariable 20.000,0

01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 10.000,0

02. Material informatic no inventariable 15.000,0

03. Material inventariable 103.695,0

05. Fotocopies 10.000,0
221 Subministraments 239.466,00

03. Combustibles 10.030,0

06. Material de laboratori 210.390,0

10. Altres subministraments 19.046,0
222 Comunicacions 3.803,0(

01. Postals 2.303,0

02. Telegrafiques 1.500,0
223| Transports 7.020,0
224 Primes d'assegurances 300,00
226 Despeses diverses 101.383,34

00. Canons 1.500,0

01. Atencions protocol-laries i representatives 5,60

02. Publicitat i propaganda 8.000,0

06. Reunions i conferéncies 70.858,34

07. Publicacions 15.025,0

10. Altres 500,00
227| Treballs realitzats per altres empreses 20.538,0




03. Postals 4.010,0f
06. Estudis i treballs técnics 12.528,0
07. Altres 4.000,0
Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 206.427,1
230| Dietes 80.960,84
231 Locomocio 83.786,6
233 Altres indemnitzacions 41.679,67
TOTAL CAPITOL 2 860.693,70
CAP. 3. DESPESES FINANCERES
Art. 31. Préstecs en moneda nacior 60.577,4
310 Interessos INNOCAMPUS 60.577,47
TOTAL CAPITOL 3 60.577,47
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS
Art. 48. A families i institucions 119.000,0
480 Beques de formacié per a joves emprenedors 12.000,0
481 Beques de reincorporacié de joves emprenedors 12.000,00
488 Ajuts professors convidats 95.000,0
TOTAL CAPITOL 4 119.000,00
CAP. 6. INVERSIONS REALS
Art. 62. Inversions noves associades al
funcionament operatiu dels serveis 4.617.000,0
622 Equipament i construccions 2.800.000,0D
31. Romanents especifics. INNOCAMPUS Edifici CEP 0P.800,0
62Z|Inversi6 en infraestructura cientifi 367.000,0
00. Infraestructura cientifica 187.000,0
99. Romanents especifics 180.000,0!
626 Fons bibliografics 1.450.000,0D
01. Revistes 1.200.000,0p
99. Romanents especifics 250.000,0
Art. 64. Inversions de caracter immaterial 8.005.036,0
644 Projectes de transferéncia 1.555.000,0p
00. Contractes i convenis art. 83 LOU 800.000,0
10. Projecte SmartUIB 5.000,0!
99. Romanents especifics 750.000,0
645 Investigacio 6.450.036,00
00. Projectes de recerca. Personal 660.000,0
01. Projectes de recerca. Fungible 420.000,0
02. Projectes de recerca. Equipament i instalsiadiimventariable UIB 760.000,p0
03. Projectes de recerca. Viatges i estades de PDI 40.080,0
04. Projectes de recerca. Fungible (inventarialiy U 380.000,0
05. Projectes de recerca. Altres 240.000,0
10. Ajuts a la recerca (UIB) 40.000,0
31. Ajuts a la recerca (CaixaBank) 25.000,0
15. Altres ajuts a la recercavérheads) (UIB) 100.000,0
16. Overheads a investigadors (UIB) 100.000,0!
32. Contractes predoctorals (CaixaBank) 40.000,0
18. Contractes postdoctorals 55.000,0
20. Romanents especifics 3.290.036,0D
TOTAL CAPITOL 6 12.622.036,00
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL
Art. 79. A I'exterior 250.000,0
790 Transf. per a socis (coordinacié UIB) 250.000,0
TOTAL CAPITOL 7 250.000,00
CAP. 9. PASSIUS FINANCERS
Art. 91. Amortitzacié de prestec: 671.627,3
913 Amortitzacié de prestecs 671.627,38
00. Avancaments reemborsables 267.229,04
01. INNOCAMPUS 404.398,2
TOTAL CAPITOL 9 671.627,3

Total despeses programa 2. Recerca, desenvolupametransferéncia

42.321.582,33




Programa 3. Serveis a la comunitat universitaria (31A)

| Subconcepte |

Concepte

Article |

Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL

Art. 16. Quotes, prestacions | despes

socials a carrec de I'empres

103.016,6

162

Despeses socials personal UIB

103.016,66

D

00. Formacid i reciclatge. PAS i PDI

27.997,14

05. Fons social UIB

75.019,5

TOTAL CAPITOL 1

103.016,6¢

O

CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS

Art. 20. Arrendaments

0,00

200

Terrenys i béns naturals

0,00

202

Edificis i altres construccions

0,009

203

Magquinaria, instal-lacions i utillatge

0,00

Art. 21. Reparacio, manteniment i conservacio

5.000,0(

213

Magquinaria, instal-lacions i utillatge

1.500,0

215

Mobiliari i estris

1.500,0(

216

Equipament per a processament de la informacio

2.000,0

Art. 22. Material, subministraments i altres

324.415,19

220

Material d'oficina

54.298,5

)

00. Ordinari no inventariable

3.717,0

01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions

6.000,0

02. Material informatic no inventariable

8.581,5!

03. Material inventariable

30.000,0

05. Fotocopies

6.000,0

221

Subministraments

8.749,44

03. Combustible

1.000,0(

05. Material esport

1.000,0(

06. Material de laboratori

4.000,0

10. Altres subministraments

2.749,44

222

Comunicacions

4.030,0

01. Postals

1.000,0

04. Informatiques

3.030,0

223

Transports

4.000,0(

224

Primes d'assegurances

310,00

226

Despeses diverses

118.196,5

00. Canons

3.500,0!

01. Atencions protocol-laries i representatives

209

02. Publicitat i propaganda

1.000,0

03. Juridics, contenciosos

1.000,0

06. Reunions i conferéncies

6.000,0

07. Publicacions

102.500,5

10. Altres

1.404,0

2217

Treballs realitzats per altres empreses

134.830,56

00. Neteja i condicia

1.000,0

03. Postals

2.020,0

06. Estudis i treballs técnics

130.310,5

07. Altres

1.500,0

Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei

11.348,08

230

Dietes

3.000,0

231

Locomocié

7.000,0(

233

Altres indemnitzacions

1.348,04

TOTAL CAPITOL 2

340.763,2]

o~

CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 48. A families i institucions

146.500,00

483

Associacions d'alumnes

2.000,0(

484

Beques per a l'alumnat

100.000,0

D

10. Ajuts socials per a I'alumnat

100.000,0

486

Ajuts alumnes discapacitat

3.000,0(

487

Alumnes col-laboradors generals

41.500,0

TOTAL CAPITOL 4

O

146.500,0




CAP. 6. INVERSIONS REALS
Art. 62. Inversions noves associades al
funcionament operatiu dels serveis 165.000,00
622 Equipament i construccions 30.000,0
30. Inversions Servei de Prevencié 30.000,0
626 Fons bibliografics 135.000,0
09.Documentacio 75.000,0
10. Altres 20.000,0
99. Romanents especifics 40.000,0
64. Inversions de caracter immaterial 106.207,28
646 Projectes d'inversié immaterial 106.207,238
12. Projectes oficina Universitat saludable i subiétat 38.985,0
13. Projectes SEQUA 22.222,2
00. Projectes oficina suport al discapacitat 20.000,0
99. Romanents especifics 25.000,0
TOTAL CAPITOL 6 271.207,28
Total despeses programa 3. Serveis a la comunitativersitaria 861.487,143

Programa 4. Projeccié externa i internacionalitzaa (325A)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS
Art. 20. Arrendaments 500,00
202 Edificis i altres construccions 500,00
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 0,00
Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacio 2.000,0(¢
212 Edificis i altres construccions 500,04
213 Magquinaria, instal-lacions i utillatge 500,04
215 Mobiliari i estris 500,04
216| Equipament per a processament de la informacio 500,00
Art. 22. Material, subministraments i altres 219.664,66
220 Material d'oficina 46.601,42
00. Ordinari no inventariable 6.000,0
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 8.000,0!
02. Material informatic no inventariable 10.000,0
03. Material inventariable 10.601,4.
05. Fotocopies 12.000,0
221 Subministraments 10.200,0
03. Combustibles 1.000,0
04. Vestuari 1.200,0
05. Material esportiu 1.000,0
06. Material de laboratori 2.000,0
10. Altres subministraments 5.000,0
222 Comunicacions 4.500,0(
01. Postals 2.000,0f
02. Telegrafiques 1.500,0
03. Telex i telefax 1.000,0
223| Transports 8.000,0(
224 Primes d'assegurances 2.087,0
226| Despeses diverses 140.276,24
00. Canons 1.000,0
01. Atencions protocol-laries i representatives 93,40
02. Publicitat i propaganda 37.016,0
06. Reunions i conferéncies 75.941,8
07. Publicacions 11.820,3
10. Altres 1.000,0
227| Treballs realitzats per altres empreses 8.000,0
03. Postals 2.000,0
06. Estudis i treballs técnics 3.000,0
07. Altres 3.000,0!
Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 68.194,81
230| Dietes 10.002,0
231 Locomoci6 51.192,81
233| Altres indemnitzacions 7.000,0
TOTAL CAPITOL 2 290.359,4Y




CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 48. A families i institucions

222.718,1%

482

Beques externes per a l'alumnat

156.263,1

484

Beques per a l'alumnat

23.465,0

00. Mobilitat internacional de I'alumnat

23.465,0

489

Altres institucions

42.990,0

00. Altres institucions

30.000,0

01. AQUIB

12.990,0

Art. 49. A l'exterior

62.450,0

495

Cooperaci6 al desenvolupament

52.450,0

499

Altres institucions

10.000,0

00. Altres institucions

10.000,0

TOTAL CAPITOL 4

285.168,1%

\>J

CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 64. Inversions de caracter immaterial

220.245,28

642

Cursos

180.245,2

00. Cursos ICE

0,00

11. SAC

25.122,64

30. Altres cursos

25.122,64

99. Romanents especifics

130.000,0

643

Consell Social

40.000,0

TOTAL CAPITOL 6

220.245,28

Total despeses programa 4. Projeccio externa de l4B

795.772,90

Programa 5. Gestio universitaria (641C)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVE/
Art. 20. Arrendaments 50.000,00
202 Edificis i altres construccions 15.000,0
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 35.000,0
Art. 21. Reparacio, manteniment i conservacio 928.044,00
210 Infraestructura i béns naturals 74.040,0
212 Edificis i altres construccions 314.140,00
213 Magquinaria, instal-lacions i utillatge 103.763,0
214| Elements de transport 16.020,0
215 Mobiliari i estris 45.081,0
216 Equipament per a processament de la informacié 375.000,00
Art. 22. Material, subministraments i altres 6.714.539,24
220 Material d'oficina 635.616,0
00. Ordinari no inventariable 130.000,0!
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 105.000,0
02. Material informatic no inventariable 53.110,0
03. Material inventariable 299.506,0
05. Fotocopies 48.000,0
221 Subministraments 2.299.747,37
00. Energia eléctrica 1.895.497,74
01. Aigua 270.000,0i
02. Gas 20.000,0
03. Combustibles 45.000,0
04. Vestuari 45.219,6
06. Material de laboratori 7.000,0f
10. Altres subministraments 17.030,0
222 Comunicacions 1.061.586,50
00. Telefoniques 1.004.463,5p
01. Postals 35.061,0
02. Telegrafiques 9.000,0!
04. Informatiques 13.062,0
223| Transports 50.035,0
224 Primes d'assegurances 100.000,0
226| Despeses diverses 425.743,71
00. Canons 20.000,0
01. Atencions protocol-laries i representatives @351
02. Publicitat i propaganda 45.000,0
03. Juridics, contenciosos 60.000,0
06. Reunions i conferéncies 85.000,0
07. Publicacions 40.050,0
08. Impresos matricula i horaris 123.192,0
10. Altres 9.000,0!
227| Treballs realitzats per altres empreses 2.141.810,6p




00. Neteja i condicia 1.463.295,2]L
01. Seguretat 568.886,4
02. Valoracions i peritatges 2.000,0
03. Postals 28.035,0
05. Processos electorals 1.000,0
06. Estudis i treballs técnics 48.000,0
07. Altres 30.594,0
Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 123.078,00
230| Dietes 50.000,0
231| Locomoci6 55.063,0
233| Altres indemnitzacions 18.015,0
TOTAL CAPITOL 2 7.815.661,24
Total despeses programa 5. Gestio universitaria 7.815.661,2{4

Programa 6. Tecnologies de la informacio i les comicacions (635A)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS
Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacio 11.100,00
213 Magquinaria, instal-lacions i utillatge 2.000,0(
215 Mobiliari i estris 2.000,0
216| Equipament per a processament de la informacié 7.100,0(
Art. 22. Material, subministraments i altres 167.548,84
220| Material d'oficina 130.000,0
00. Ordinari no inventariable 17.000,0
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 9.000,0f
02. Material informatic no inventariable 35.000,0
03. Material inventariable 60.000,0
05. Fotocopies 9.000,0!
221 Subministraments 10.557,09
06. Material de laboratori 5.957,1
10. Altres subministraments 4.599,9
222 Comunicacions 4.000,0(
01. Postals 1.000,0
04. Informatiques 3.000,0¢
223| Transports 2.000,0
224 Primes d'assegurances 2.000,0(
226 Despeses diverses 12.991,7
01. Atencions protocol-laries i representatives 3,00
02. Publicitat i propaganda 2.000,0!
06. Reunions i conferéncies 1.836,7
07. Publicacions 4.000,0f
10. Altres 2.155,07
227| Treballs realitzats per altres empreses 6.000,0
03. Postals 2.000,0!
06. Estudis i treballs tecnics 2.000,0f
07. Altres 2.000,0!
Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 117.818,24
230| Dietes 35.138,49
231 Locomoci6 74.679,74
233| Altres indemnitzacions 8.000,0
TOTAL CAPITOL 2 296.467,08




CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS
Art. 48. A families i institucions 85.080,0

487 Alumnes col-laboradors 85.080,0
01. Col-laboradors tecnologics 67.080,0
02. Centre de Tecnologies de la Informacio 18.000,00
TOTAL CAPITOL 4 85.080,00
CAP. 6. INVERSIONS REALS
Art. 62. Inversions noves associades al
funcionament operatiu dels serveis 235.000,00

622 Equipament i construccions 235.000,0
00. Inversions en equipament 70.000,0
21. Software lliure 20.000,0
23. Software 55.000,0
99. Romanents especifics 90.000,0
64. Inversions de caracter immaterial 739.068,12

646|Projectes d'Inversié immaterial
23. Administracio electronica 40.000,0
21. Projecte comptabilitat analitica 30.000,0
22. Projecte Agenda UIB (CaixaBank) 35.000,0

647| lles menors 620.388,12

648 Campus Virtual Compartit 13.680,0
TOTAL CAPITOL 6 974.068,12
Total despeses programa 6.Tecnologies de la infes comunicacions 1.355.615,2b

, | Total despeses capitol 1. Despeses de personal 56.642.679,4p
Total despeses capitol 2. Despeses en béns corrents i de serveis 10.866.5687,30
Total despeses capitol 3. Despeses financeres 865.143,75
Total despeses capitol 4. Transferéncies corrents 635.748,15
Total despeses capitol 6. Inversions reals 15.299.063,5p
Total despeses capitol 7. Transferéncies de capital 250.000,00
Total despeses capitol 9. Passius financers 1.480.551,69
TOTAL DESPESES PRESSUPOST 2014 86.039.873,87
Total despeses programa 1. Ensenyaments universitaris 32.889.755,04
Total despeses programa 2. Recerca i desenvolupament 42.321.582,33
Total despeses programa 3. Serveis a la comunitat universitaria 861.487,16
Total despeses programa 4. Projeccid externa i internacionalitzacio 795.772,90
Total despeses programa 5. Gestid universitaria 7.815.661,24
Total despeses programa 6. Tecnologies de la informacio i les comunicacions 1.355.615,20
TOTAL DESPESES PRESSUPOST 2014 86.039.873,8|7




ANNEX 11

Centrede despesa Pres. 2014 Responsable de la despesa Programa del pressupost
Romanents especials (exercici anterior) 1.850.000,00 - -
Deganats i centres 155.000,0 Degans / Directors d'escola P1. Ensenyaments universitaris
Secretariat Técnic d'Accés a la Universitat 200000, Vicerectora d'Alumnes, Titulats i Ocupabilitat P1. Emg@aments universitaris
Reversié 5% a departaments 72.602,0 Gerent P1. Ensenyaments universitaris
Practiques 200.000,0! V. d'Investigaci6 i Postgrau / V. d'OrdenaciéAcadémic P1. Ensenyaments universitaris
Examens en seus universitaries 4.000,0! Vicerector d'Ordenacié Académica P1. Ensenyamentsrsitives
Practiques Mestre 80.000,0 Dega d'Educacio P1. Ensenyaments universitaris
Seminaris i conferéncies 40.000,0 Vicerector de Professorat P1. Ensenyaments universitaris
Doctorat, postgrau i masters oficials 60.000,0! Director de I'Escola de Doctorat/Director del CEP P1eByaments universitaris
Departaments Programa 422D 236.164,84 Directors de departament P1. Ensenyaments universitaris
Departaments Programa 541A 236.164,84 Directors de departament P2. Recerca, desenvoluy éncia
IMEDEA 3.000,01 Director de I''MEDEA P2. Recerca, desenvolupament sfier@ncia
IUNICS 3.000,01 Director del IUNICS P2. Recerca, desenvolupament i fieadascia
IFISC 3.000,0 Director de I''FISC P2. Recerca, desenvolupament ifieedrscia
Servei de Sistemes d'Informacié Geografica i T. 3,00 Director del SSIGT P2. Recerca, desenvolupament i tramsfie
Serveis Cientificotécnics 50.000,0! Director del SCT P2. Recerca, desenvolupament i transferéncia
Ajuts a ' encia a congressos i estades bialitre 100.000,00 Vicerectora d'Investigacié i Postgrau P2. Recercandeigpament i transferéncia
Material cientific i de laboratori 200.000,01 Vicerectora d'Investigacié i Postgrau P2. Recercandeigpament i transferéncia
Oficina de Suport a la Recerca 5.000,01 Directora de I'Oficina de Suport a la Recerca P2. Reagesanvolupament i transferéncia
Encomana gesti6 OTRI 105.000,0 Vicerector d'lnnovacié i Transferéncia P2. Recerca, desgmament i transferéncia
Servei de Biblioteca i Documentacio 6.000,0! Director del Servei de Biblioteca i Documentacié PXdRen, desenvolupament i transferéncia
Edicions UIB 44.000,0 Director d'Edicions UIB P3. Serveis a la com. universitaria
Juntes de personal / Comité d'empresa 1.500,0 Gerent P3. Serveis a la com. universitaria
Servei de Prevencio 20.000,0! Vicerectorat de Campus, Cooperacio i Universitat Salleda P3. Serveis a la com. universitaria
Sindicatura de Greuges 5.000,01 Sindica de Greuges P3. Serveis a la com. universitaria
Accions de docéncia i qualitat 14.000,0! Vicerector de Professorat P3. Serveis a la com. universitaria
Formacié PAS i PDI 8.750,01 Vicerector de Professorat P3. Serveis a la com. universitaria
Consell d'Estudiants 14.000,0 Vicerectora d'Alumnes, Titulats i Ocupabilitat P3. ®i3\a la com. universitaria
Encomana gestié DOIP 150.000,0 Vicerectora d'Alumnes, Titulats i Ocupabilitat P3. ®i3\a la com. universitaria
Servei Linguistic 22.500,0 Directora del Servei Lingiistic P3. Serveis a la corvarsitaria
Oficina d'Universitat Saludable i Sostenibilitat @0000 Vicerectorat de Campus, Cooperacio i Universitat Salleda P3. Serveis a la com. universitaria
Oficina per a la igualtat 3.000,0 Vicerectorat de Campus, Cooperacio i Universitat Salleda P4. Projecci6 externa i internacionalitzacio
Institut de Ciéncies de I'Educaci6 3.000,01 Director de I''CE P4. Projecci6 externa i internacionalitzacié
Relacions institucionals 16.000,0! Rector P4. Projecci6 externa i internacionalitzacio
Oficina de Cooperacié al Desenvolupament 10.000,00 Vicerectorat Campus, Cooperacié i Universitat Saludable P4. Projecci6 externa i internacionalitzacié
Internacionalitzaci6 i relacions internacionals 8000 Rector P4. Projecci6 externa i internacionalitzacio
Imatge institucional i comunicacié 27.000,0 Director d'Estratégia de Comunicaci6 P4. Projecci6 eateinternacionalitzacio
Consell Social 28.927,2 President P4. Projecci6 externa i internacionalitzacio
SAC 48.000,0 Vicerectora de Cultura, Projeccié Social i Seus Unitémies P4. Projecci6 externa i internacionalitzacié
Projeccié cultural 25.000,0! Vicerectora de Cultura, Projeccié Social i Seus Unitémigs P4. Projecci6 externa i internacionalitzacié
Edifici Anselm Turmeda 16.999,5 Administradora de centre P5. Gestié universitaria
Edifici Sa Riera 10.199,7 Administradora de centre P5. Gestié universitaria
Edifici Ramon Llull 12.239,6! Administrador de centre P5. Gestié universitaria
Edificis Mateu Orfila i Rotger i G. Colom Casasnsva 31.959,09 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Guillem Cifre de Colonya 18.359,4; Administrador de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Gaspar Melchor de Jovellanos 14.959,58 Administrador de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Antoni Maria Alcover 8.000,01 Administrador/a de centre P5. Gestié universitaria
Edifici dels S. Cientificotécnics i inst. univ. decerca 7.198,44 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Seu de Menorca 12.647,64 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Seu d'Eivissa i Formentera 12.647,64 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Son Lled6 9.145,7 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Cas Jai 1.772,71 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Geréncia 2.000,01 Gerent P5. Gestié universitaria
Manteniment integral campus i despeses generals * 2926654,22 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Rectorat 18.000,0! Rector P5. Gestié universitaria
Secretaria General 2.000,01 Secretari General P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat d'Investigacié i Postgrau 1.600,0 Vicerectora d'Investigacio i Postgrau P5. Gesti6 usitdia
Vicerectorat d'Economia i Infraestructures 1.600,00 Vicerector d'Economia i Infraestructures P5. Gesti6 uriieis
Vicerectorat d'Ordenacié Académica 1.600,0 Vicerectorat d'Ordenacié Académica P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat d'Alumnes, Titulats i Ocupabilitat 10600 Vicerectora d'Alumnes, Titulats i Ocupabilitat P5. esniversitaria
Vicerectorat de Campus, Cooperacié i UniversitdtiBzble 1.600,00 Vicerectorat de Campus, Cooperacio i Universitat Salleda P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat de Cultura, Projeccié Social i Seus/rsitaries 1.600,00 Vicerectora de Cultura, Projeccié Social i Seus Unitégtiss P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat d'Innovacio i Transferéncia 1.600,00 Vicerector d'lnnovacié i Transferéncia P5. Gesti6 unitenisi
Vicerectorat de Professorat 1.600,0 Vicerector de Professorat P5. Gesti6 universitaria
Delegat del Rector 1.600,0 Delegat del Rector P5. Gestié universitaria
Seus universitaries 19.500,0! Vicerectora de Cultura, Projeccié Social i Seus Unitémigs P6. Tecnologies de la inf. i les comunicacions
Campus Extens 105.995,02 Director de Campus Extens P6. Tecnologies de la les. iomunicacions
Software 45.000,0 Delegat del Rector P6. Tecnologies de la inf. i @sunicacions
Centre de Tecnologies de la Informacié 60.00p,00 Directora del CTI P6. Tecnologies de la inf. i les coioacions
Oficina Web 3.000,0 Delegat del Rector P6. Tecnologies de la inf. i @sunicacions
Servei de Recursos Audiovisuals 12.500,0 Director del Servei de Recursos Audiovisuals P6. Tegiesale la inf. i les comunicacions
TOTAL 10.866.687,30

* Inclou 150.000 euros de romanents especials



Pressupost 2014 - Annex II (continuacio6 1)

Distribucio del capitol 2 per departaments

Alumnes PDI EXPERIM. Sexennis a b c
Departament 40,00% 45,00% 5,00% 10,00% COEF. Criteris FIX 50% esmorteidor Pressupost 2014 422D 541A

Biologia 4,15% 6,73% 7,92% 12,20% 6,30% 11.483,38 3.000,00 14.484,33 28.967,71 14.483,85 14.483,86
Infermeria i Fisioterapia 7,05% 6,37% 9,90% 0,40% 6,22% 11.335,10 3.000,00 14.396,16 28.731,25 14.365,63 14.365,62
Biologia Fonamental i C.S. 2,65% 3,38% 7,92% 6,70% 3,65% 6.642,90 3.000,00 9.611,52 19.254,42 9.627,21 9.627,21

Ciéncies de la Terra 2,87% 3,10% 5,94% 3,40% 3,18% 5.795,27 3.000,00 8.671,91 17.467,18 8.733,59 8.733,59

Ciencies Historiques i T.A. 4,19% 4,48% 2,97% 3,70% 4,21% 7.665,61 3.000,00 10.863,45 21.529,07 10.764,53 10.764,54
Cieéncies Mat. i Informatica 9,22% 11,38% 7,59% 9,30% 10,12% 18.437,18 3.000,00 21.245,80 42.682,99 21.341,50 21.341,49
Dret Privat 5,83% 4,19% 3,30% 4,60% 4,84% 8.817,23 3.000,00 11.183,24 23.000,47 11.500,23 11.500,24
Dret Public 6,34% 4,49% 3,30% 3,50% 5,07 % 9.241,57 3.000,00 12.390,63 24.632,20 12.316,10 12.316,10
Economia de I'Empresa 9,22% 6,49% 3,96% 1,70% 6,98 % 12.710,65 3.000,00 15.142,02 30.852,67 15.426,34 15.426,33
Economia Aplicada 7,53% 6,73% 3,96% 4,60% 6,70 % 12.200,25 3.000,00 15.307,81 30.508,06 15.254,03 15.254,03
Filologia Cat. i Ling. Gral 2,59% 2,75% 1,98% 3.90% 2,76% 5.033,40 3.000,00 8.455,17 16.488,57 8.244,28 8.244,29

“ilologia Espanyola, Mod i Clas. 7,35% 6,50% 2,97% 4,50% 6,46 % 11.773,57 3.000,00 14.110,01 28.883,58 14.441,79 14.441,79
‘ilosofia i Treball Social 4,35% 4,13% 4,62% 3,20% 4,15% 795753 3.000,00 10.670,86 21.228,39 10.614,20 10.614,19
Fisica 4,49% 8,83% 5,94% 14,70% 7,54 % 13.732,14 3.000,00 16.987,73 33.719,87 16.859,94 16.859,93
Pedagogia i Didactiques Espec. 5,48% 4,20% 5,94% 3,10% 4,69 % 8.544,64 3.000,00 11.768,80 23.313,44 11.656,72 11.656,72
Pedagogia Aplicada i Psicologia de I'Ed. 10,40% 6,43% 5,94% 2,50% 7,60 % 13.847,98 3.000,00 16.212,36 33.060,34 16.530,17 16.530,17
Psicologia 4,39% 5,39% 7,92% 6,40% 5,22% 9.501,24 3.000,00 13.216,52 25.717,76 12.858,88 12.858,88
Quimica 1,90% 4,43% 7,92% 11,60% 4,31% 7.845,18 3.000,00 11.446,53 22.291,71 11.145,85 11.145,86
TOTALS 100,00% 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 182.164,84 54.000,00 236.164,84 472.329,68 236.164,84 | 236.164,84

Notes explicatives:

Els percentatges d'alumnes matriculats han estat calculats sobre les dades de la matricula per al curs 2013-14 a 27 de novembre de 2013. Els calculs s'han realitzat segons el

nombre d'alumnes-credit de cada departament.

El nombre de personal docent i investigador ha estat calculat sobre les dades de plantilla de novembre de 2013. Els calculs s'han realitzat considerant com a (1) els
professors a temps complet i la resta el percentatge equivalent segons la seva carrega docent.

L' experimentalitat ha estat calculada d'acord amb I'ordre de taxes, i ajustant I'experimentalitat dels departaments als estudis que imparteixen.

Els sexennis d'investigacié del personal docent funcionari dels cossos docents i del laboral fixo han estat calculats sobre la base de les dades dels dies 21.10.13 i 05.12.13

respectivament.




Pressupost 2014 - Annex Il (continuacié 2)

Distribucio del pressupost a facultats i escoles

Facultat/Escola Alumnes Experimentalitat | Nre. estudis COEF. a b c Pressupost
60% 10% 30% Criteris Fix 50% esmorteidor 2014
Facultat de Ciéncies 11,04% 13,81% 12,12% 11,64% 7.346,28 1.600,00 9.586,96 18.533,23
Facultat d'Economia i Empresa 13,85% 7,36% 7,58% 11,32% 7.140,81 1.600,00 9.456,00 18.196,82
Facultat de Dret 10,43% 6,14% 7,58% 9,14% 5.769,90 1.600,00 6.506,79 13.876,70
Facultat d'Educacio 22,53% 11,04% 13,64% 18,71% 11.808,65 1.600,00 13.698,07 27.106,72
Facultat de Filosofia i Lletres 15,62% 6,95% 25,76% 17,79% 11.228,11 1.600,00 12.625,88 25.453,99
Facultat de Psicologia 3,60% 14,73% 3,03% 4,54% 2.867,27 1.600,00 4.637,27 9.104,55
Facultat d'Infermeria i Fisioterapia 6,36% 18,41% 6,06% 7,47% 4.715,63 1.600,00 6.384,11 12.699,74
Escola Politecnica Superior 12,30% 14,20% 21,21% 15,16% 9.566,89 1.600,00 10.241,45 21.408,35
Facultat de Turisme 4,27% 7,36% 3,03% 4,21% 2.656,45 1.600,00 4.363,45 8.619,90
TOTALS 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 63.100,00  14.40Q,00 77.500,00 155.0p0,00




Annex I

Modificacié de la relacié de llocs de treball del personal funciona

Es desdoten les places segiients:

Lloc |Denominacié/servei

F | Grup | Nivell
5022 | Administrador de centre. Edifici Gaspar Melchor de Jovellanos CG Cl 23
90 * [Cap d'area. Rectorat CG A2 23
181 |Lloc base. Geréncia CE C2 14

Es doten les places segients:

Lloc |[Denominaciot/servei F | Grup | Nivell
5185 | Administrador de centre. Edifici Gaspar Melchor de Jovellanos CG A2 25
5186 | Cap de seccid. Rectorat CG A2 25
5187 |Lloc base. Edifici dels Serveis Cientificotécnics i instituts universitaris de n|{CE | C1/C: 16

* Per desdotar quan quedi vacant.

Palma, 18 de desembre de 2013



Annex IV. Tarifes i preus publics

1) VIGENCIA DE LES TARIFES | ELS PREUS

A partir de l'inici del curs 2013-14 s’apliquen @eus establerts als punts 2, 3.1, 3.2, 4,
5.1,5.2, 5.3 6 d’aquest annex.

La resta de tarifes s’aplicaran a partir del ddeXgener de 2014.

Es faculta el Consell de Direccié per interpretls @ubtes que puguin sorgir de
I'aplicacio d’aquestes tarifes, com també per figlarpreus dels serveis que puguin anar
sorgint durant I'any 2014.

2) ENSENYAMENTS

Els preus publics que s’han de satisfer per lataces del servei public de I'educacio

superior a la Universitat de les llles Balears,cats 2013-14, als ensenyaments
conduents a l'obtencioé de titols oficials, serawreatts d’acord amb les tarifes dels
annexos |, I, lIl'i IV i les altres normes que S&bleixen al Decret 37/2013, de 12 de
juliol (BOIB num. 98, de 13 de juliol).

El Consell Social de la UIB fixara els preus peptastacié dels serveis académics en
els ensenyaments que no tinguin caracter oficial.

Els centres i instituts universitaris adscrits labonar a la UIB el 25 per cent de la
quantia total ingressada per I'alumnat per la p@étde serveis academics d’acord amb
les tarifes dels annexos |, Il, lll i IV del Dec&t/2013, de 12 de juliol (BOIB num. 98,
de 13 de juliol).

3) PREUS PUBLICS PER LA PRESTACIO DE SERVEIS ACADEM ICS

En aquest apartat es detallen els preus publicsaparestacio d’altres serveis en els
ensenyaments que condueixen a I'obtencié de titolgersitaris oficials.

3.1. Preus publics per la prestacié d’altres serveis rel atius a la
matricula (d’acord amb el Decret 37/2013, de 12 de juliol, BOIB ndm. 98, de 13
de juliol).

3.1.1. Preu per l'obertura i/o el manteniment de I'expatiacademic:
35,07 euros.

3.1.2. Preu d’expedicio de la targeta universitaria: 11ebBos. Per poder
fer Us de la targeta definitiva, 'alumnat que heaput una targeta
provisional I'ha de retornar en el termini maxinu’mes o pagar
23,06 euros addicionals.



3.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

3.1.9.

Preu per la sol-licitud de convalidacio, adaptacgzoneixement,
transferencia o correspondencia d’assignatures edlitsr 16,79

euros.

Preu per la incorporacié a l'expedient d’assigreguo credits
reconeguts per correspondéncia amb cicles formatieisgrau

superior: 4,61 euros per credit.

Preu per la incorporacié a l'expedient d’assigreguo credits
reconeguts per l'acreditacio d’experiéncia labavalprofessional

relacionada amb els ensenyaments universitariglsfique es volen
cursar: 4,61 euros per credit.

Preu per la tramitacié de l'equivalencia de titaisiversitaris

estrangers per accedir als ensenyaments oficialsndster i/o

doctorat sense titol homologat: 46,76 euros.

Preu per la tramitacio del trasllat d’expedientdagraic a una altra
universitat: 35,07 euros.

Preu per l'assisténcia medica a alumnes més ge@8 dnys en cas
d’accident escolar: 14 euros.

Preu per la preparacié de plans d'estudis o proggam fi de

convalidar-los o per tramitar equivalents: 46.udfos.

Preus publics per la prestacio d’altres servei s (d’acord amb el Decret
37/2013, de 12 de juliol, BOIB nim. 98, de 13 de juliol).

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

Preu per la realitzacid de les proves d'accés oismina la
Universitat:

3.2.1.a) fase general de la prova per a persones amb téol d

batxillerat o un d’equivalent: 69,21 euros.
3.2.1.b) fase especifica de la prova per a persones anitoketé
batxillerat o un d’equivalent: 13,85 euros per eiar
3.2.1.c) fase general de la prova per a persones més ge2$ d
anys: 55,36 euros.
3.2.1.d) fase especifica de la prova per a persones més dea5
anys: 27,68 euros.
3.2.1.e) prova per a persones meés grans de 45 anys: 4G eu
3.2.1.f) valoracié de l'experiéncia laboral o professionar @
I'admissié de persones més grans de 40 anys: 46ybk.
3.2.1.9) entrevista personal per a I'admissié de personesgrens
de 40 o0 45 anys: 46,11 euros.
Preu per I'expedicié de certificats academics pwato 17,91
euros.
Preu del servei de compulsa de documents: 11,43 eur
Preu per la signatura d’'una acta especial de oquadib final
autoritzada pel vicerector competent en materiardéioacio
academica: 116,90 euros.
Preu per la realitzacié de la prova per a l'obtémi@l certificat de
suficiéncia investigadora o del diploma d’estudiargats: 58,45
euros.
Preu per la realitzacio de I'examen de defensaadedi doctoral:
152,67 euros.



3.2.7. Preus per I'expedici6 de titols academics de caradicial:

3.2.7.a) Titol de diplomatura, arquitectura técnica o engiiey
tecnica: 87,68 euros.

3.2.7.b) Titol de grau: 128,43 euros.

3.2.7.c) Titol de llicenciatura o enginyeria: 160,54 euros.

3.2.7.d) Titol de master: 189,21 euros.

3.2.7.e) Certificat de suficiencia investigadora o diplomastudis
avancats: 58,46 euros.

3.2.7.f) Titol de doctorat, inclosa, si escau, la mencidopea:
239,11 euros.

3.2.7.g) Suplement europeu al titol: 35,07 euros.

3.2.7.h) Certificat supletori al titol: 23,06 esro

3.2.7.i)) Duplicat de titol universitari oficial6382 euros i, si escau,
les despeses de publicacio de I'anunci pertinent.

3.2.8.  Preu per la realitzacio de la prova de conjuntova d’aptitud per
a I'homologacié de titols estrangers d’educacioesiop: 152,67
euros.

3.2.9. Preu per 'homologacié de titols estrangers d’edidcauperior
amb el titol espanyol de master oficial: 130,56@sur

3.2.10. Preu per I'homologacié de titols estrangers d’edidcauperior
amb el titol espanyol de doctorat: 161,68 euros.

4) SERVEI DE RELACIONS INTERNACIONALS

Els preus publics que han de satisfer, per al 2063-14, 'alumnat d’intercanvi i
'alumnat visitant en el moment de formalitzar laatnicula a la UIB sén els que
s’indiguen a continuacio.

Exceptuant 'alumnat visitant, la regla generalgég I'alumnat rebut a la UIB en el
marc dels programes d’intercanvi només ha de pagseguranca escolar i la targeta
universitaria; no ha de pagar el preu del serveiateertura d’expedient i matricula,
com tampoc el preu per I'emissio del certificatdezaic (annex 1).

L’alumnat visitant, de grau i de postgrau, ha dgapal preu del servei de I'obertura
d’expedient, la targeta universitaria, I'asseguaargcolar, la matricula i el certificat
academic (annex 1).

Hi ha una serie d’excepcions i particularitats qufean de tenir en compte i que
s’indiguen a I'annex 2.

No s’ha d’aplicar I'increment del 25 per cent qegula el decret de preus publics a
I'alumnat visitant de master extracomunitari, ajge no es tracta d’alumnat que tingui
previst obtenir una titulaciéo oficial de la UIB. Agst alumnat ha de pagar 50
euros/credit.



Annex 1

ALUMNAT D’'INTERCANVI - MOBILITAT «<ENTRANT»

Programa Obertura | Targeta | Asseguranca| Matricula| Certificats
d’expedient uUiB acadéemics
ERASMUS NO Si Si NO NO
ERASMUS NO Si Si NO NO
PRACTIQUES
CONVENIS NO Si Si NO NO Excepcions:
D'INTERCANVI vegeu l'annex
2
SICUE-SENECA NO Si Si NO NO
ISEP NO Si Si NO NO
CINDA NO Si Si NO NO
EUROWEB NO Si Si NO NO
(ERASMUS Mundus)
CANEM Ll NO Si Si NO NO
(ERASMUS Mundus)
ALYSSA NO Si Si NO NO
(ERASMUS Mundus)
HERMES NO Si Si NO NO
(ERASMUS Mundus)
UnetBA NO Si Si NO NO
(ERASMUS Mundus)
CIEE NO Si Si Si NO
VANDERBILT | NO NO NO NO NO
HOLLY CROSS
VISITANTS DE Si Si Si Si Si Particularitats:
GRAU vegeu l'annex
2
VISITANTS DE Si Si Si Si Si Excepcions:

POSTGRAU

vegeu l'annex
2




Annex 2
ALUMNAT D’'INTERCANVI - MOBILITAT «<ENTRANT»
Obertura d’expedient:
- Només ha de pagar I'alumnat visitant de graupaktgrau.
Targeta UIB:
- Ha de pagar I'alumnat dels programes d’intercati@mlumnat visitant de grau i postgrau.

- NO ha de pagar
e« L'alumnat del programa de convenis d'intercanvi s institucions seguents:
International Business School i Academy for Managi@mAssistants - Lippstadt
(Alemanya).
e L'alumnat dels programes Vanderbilt i Holy Cros&J{g.

Asseguranca
- Ha de pagar I'alumnat dels programes d’intercati@mlumnat visitant de grau i postgrau.

- NO ha de pagar
e« L'alumnat del programa de convenis d'intercanvi s institucions seguents:
International Business School i Academy for Managi@mAssistants - Lippstadt
(Alemanya).
e L’alumnat dels programes Vanderbilt i Holy Cros$S@).

Matricula:

- Ha de pagar matricula I'alumnat dels programegs esats:
a) Convenis d'intercanvi de les universitats Estan Gestio i de I'Amistat dels Pobles
(Russia): han de pagar el preu per credit en pameratricula, segons el nivell
d’experimentalitat dels estudis.
b) Visitants de grau: han de pagar 50 euros/creslihan de matricular a la UIB d’un minim de
20 crédits.
¢) Visitants de postgrau:
« Alumnat de master: ha de pagar 50 euros/crédit.
" L'alumnat que faci una estada a la UIB per dwerene el Treball de Fi de Master s’ha de
matricular de 6 crédits per mes d’estada.
d) CIEE: han de pagar 50 euros/credit.

Certificats académics
- Ha de pagar I'alumnat visitant de grau i de p@sig

- Els alumnes de la resta dels programes rebramignaent un Unic certificat academic.



5) SERVEI D’ACTIVITATS CULTURALS. PREUS PER AL CURS ACADEMIC
2013-14

Preus de matricula dels cursos del SAC
Any académic 2013-14

Hores UIB, estudiants,| Altres
aturatd

10 30 50

20 40 60

25 45 65

30 50 75

40 65 100

Els preus dels cursos assenyalats anteriormenapadinvar o augmentar d’acord amb

els suposits seguents:

— cursos subvencionats o amb ingressos de finamgaeweern/intern: es podra acordar

un preu inferior a la taula que s’adjunta, finstidque el curs sigui de franc per a tots els
alumnes.

— En cas que s'incrementin les despeses del cursapses diverses (allotjament i

bitllets d'avié, material didactic, etc.), es podrerementar el preu del curs fins a un

maxim d’un 20 per cent.

— En casos excepcionals els cursos podran tenprem diferent del de la taula que

s’adjunta, si préeviament ho acorda i aprova |'oigador del curs.

Observacions

! Entenem per UIB: I'alumnat, el PDI, el PAS, el smeral d’investigacié dels instituts

de recerca adscrits a la Universitat i Amics i Angig de la UIB. Els estudiants son de
gualsevol centre d'ensenyament de qualsevol nit@tlalment, els aturats han de
presentar certificat que estan a l'atur un messadas que comenca la matricula del
curs.

Preus de matricula dels cursos per a la preparaciger al grau
Any academic 2013-14

Nombre d'hores del Alumnat de la UIB i
curs estudiants de batxillerat
10 30 euros
15 45 euros
20 60 euros
30 90 euros
40 120 euros




6) UNIVERSITAT OBERTA PER A MAJORS (UOM).
CURS ACADEMIC 2013-14

Diploma Seénior de la Universitat Oberta per a Majos

Curs Preu
Primer curs 156,00 euros
Segon curs 156,00 euros
Tercer curs 173,00 euros
Programa de la UOM a Menorca i Eivissa
Curs Preu
Universitat Oberta per a Majors a Menorca (Algior,
Mad i Ciutadella) 55,00 euros
Universitat Oberta per a Majors a Eivissa 55,00 euros

Assignatures soltes i/o assignatures de repetidadel Diploma Sénior de la UOM

Hores Preu
10 15,00 euros
20 24,00 euros

Tallers/cursos i seminaris de la UOM
(Destinats a exalumnes del Diploma Sénior de la UOM

Concepte preu
Assignatura solta, 10 h 30,00 euros
Assignatura solta, 20 h 40,00 euros
Taller de diversitat de paisatge natural (11 ) 0,00 euros
Taller d’iniciacié a la llengua anglesa basic (1324) 50,00 euros
Edicié de textos i presentacions 50,00 eurps
Angles per viatjar (1 i 2) 50,00 euros
Nocions basiques de catala per a adults 50,00 elrros
Un tast de catala: de la quotidianitat a la norma 0,0®euros
Iniciacio al treball amb I'ordinador, Internet irceu electronic| 50,00 euros
Internet social 50,00 euros
Les llengues artificials: I'esperanto 20,00 eurgs
Padrins i padrines competents 20,00 euros




Tallers/cursos i seminaris de la UOM
(Destinats a persones que no han fet el Diplomarser de la UOM)

Concepte preu
Assignatura solta, 10 h 40,00 euros
Assignatura solta, 20 h 50,00 euros
Taller de diversitat de paisatge natural (I i II) 0, euros
Taller d'iniciacié a la llengua anglesa. BasicZ13, 4) 60,00 euros
Edicio de textos i presentacions 60,00 eurps
Anglés per viatjar (1 i 2) 60,00 euros
Nocions basiques de catala per a adults 60,00eyros
Un tast de catala: de la quotidianitat a la norma 0,0®euros
Iniciacié al treball amb I'ordinador, Internet irceu electronic| 60,00 euros
Internet social 60,00 euros
Les llengies artificials: I'esperanto 30,00 europs
Padrins i padrines competents 30,00 euros
Diplomes d’especialitzacio
Curs Preu
Diplomes d'especialitzacio 175 euros

Nota: El preu d’expedicio de la targeta univergitatargeta definitiva i/o targeta
provisional) sera I'establert al Decret dels prpuslics per serveis academics en els
ensenyaments oficials de la Universitat de les IBalears que estigui en vigor en el
moment d’expedir la targeta universitaria.

7) VICERECTORAT DE CULTURA, PROJECCIO SOCIAL | SEUS
UNIVERSITARIES: CORAL UNIVERSITARIA. PREUS DE LES A CTIVITATS
DEL CURS ACADEMIC 2013-14

7.1. Corals Infantils de Joventuts Musicals de Palm

Preu
Quotes anuals Membres del Patronat de la CUIB
General ) -
Socis Protectors| Patrocinadors

Un cantaire 130 euros 95 euros Gratuita Gratuita
Dos germans 235 euros 185 euros 30 eurgs Gratuita
Tres germans 343 euros 279 euros 45 eurqgs Gratuita
Quatre germans 457 euros 372 euros 60 eurqs Gratuita




7.2. Coral Juvenil de Joventuts Musicals de Palma

Preu
Quota anual Membres del Patronat de la CUIB
General ; ;
Socis Protectors| Patrocinadors
Quota anual 60 euros Gratuita Gratuita Gratuita
7.3. Altres corals
Preu
uota anual : — : :
Q Cor de Majors | Orfeo Universitat de|] Cor de Mestres
de la UIB les llles Balears | Cantaires de la UIH
Matricula a una/dues |o
tres corals 50 euros

e El preu inclou poder matricular-se a més d'unalcora

8) SERVEI LINGUISTIC. PREUS PER AL CURS ACADEMIC 20 13-14

Tarifes de correccio i traduccio

En el marc de les competencies que el Servei Lstigiié assignades hi figura
proporcionar eines de traduccid i correccid ciarihstitucionals. Aquest €s un servei
exclusiu per als membres de la comunitat univerajtanstituts de recerca o fundacions
vinculades a la UIB.

Les llenglies amb que es fa aquest servei sonacatganyol, anglés, frances, alemany,
portugues i italia. Per a altres llengues, cal cbhasel Servei.

Tarifes de correccio
» Documents en catala: 0,01419 euros per paraula.
» Documents en altres llengies: 0,0347 euros paujza

Tarifes de traduccio
* El cost és el mateix per a totes les llengud&83euros per paraula.
Els preus no inclouen 'IVA.

Modalitats de finangcament

* Gratuits: documents fins a 300 paraules.

* Els documents en catala amb un maxim de 2.6Qufer es corregeixen de franc.

* Les tarifes de la resta de documents quedarameset al cataleg de preus del Servei
Lingdistic.



Preus pels cursos de llengua catalana

Preu per als alumnes de mobilitat: catala

de nivell basic

Hores del curs

10,00 euros

60

20,00 euros

120

Preu per a PDI, PAS |iHores del curs

personal d’investigacio dels
instituts de recerca adscrits a
la Universitat

60,00 euros

60

90,00 euros

120

Preu per als alumnes i
Amics i Amigues de la UIB

Hores del curs

98 euros

60

195 euros

120

Preu extern

Hores del curs

140 euros

60

280 euros

120

Preus pels cursos d’'idiomes moderns

Preu UIBY i Amics i
Amigues de la UIB

Hores del curs

122 euros

60

224 euros

120

Preu extern

Hores del curs

163 euros

60

302 euros

120

Preus pels cursos de llengues orientals

Hores del Preu UIBY i Preu extern

curs Amics i
Amigues de la
uUiB

12 80 euros 100 euros
20 110 euros 150 euros
30 140 euros 190 euros
40 160 euros 230 euros
60 216 euros 300 euros
120 387 euros 540 euros




Altres
» Taxa per la traduccio del certificat académic peata I'anglés): 30 euros
» Examens lliures d’idiomes moderns: 60 euros
« Certificat duplicat de cursos: s’aplicara el Decdet preus i taxes publiques
aprovat pel Govern de les llles Balears que estgyuivigor en el moment
d’expedir el certificat.

@) Entenem per UIB: I'alumnat, el PDI, el PAS i el pesonal d'investigacié dels
instituts de recerca adscrits a la Universitat

9) SERVEI D'ASSESSORAMENT A LA RECERCA DE L'INSTITU T DE
CIENCIES DE L'EDUCACIO

Tarifes

Entre les competéncies que I'ICE té assignadesrefigues de promocionar i
desenvolupar recerques educatives, aixi com asaegsdonar assisténcia técnica al
professorat pel que fa a la innovacio educativac®d amb aixo, i en el marc de la
transformacio de I'lCE en Institut de Recerca iolatié Educativa (IRIE), la UIB va
signar un conveni amb la Universitat de Barcelamdvat pel Consell de Direccio el
27 de novembre de 2012 i ratificat pel Consell deeen el dia 18 de desembre de
2012) per tal de, entre d'altres aspectes, realitza oferta conjunta de serveis de suport
a la recerca. A continuacio es presenten les sadfd Servei d'Assessorament a la
Recerca (SAR) que, d'acord amb I'esmentat convealiitzara les tasques de forma
conjunta amb I'ICE de la Universitat de Barcelona.

Aquest és un servei adrecat als investigadors iglsar I''CE/IRIE, a la resta
d'investigadors de la UIB i a investigadors d'sleatitats i institucions.

Grups i investigadors de la UIB i membres dels grupde I'NCE/IRIE

CONSULTES D'ASSESSORAMENT

Gratuita: una consulta per any i grup

(tant si la fa un membre o col-laborador del
grup o el grup complet)

Consultes successives

Individuals: 83,3 euros per consulta
Grupals: 111,1 euros per consulta

Grups de I'ICE/IRIE

Tesis doctorals d’investigadors en
formaci6 dels grups de I'lCE/IRIE
d’investigadors individuals, sempre
que el director de la tesi sigui un
membre d’'un grup de recerca de
I'ICE/IRIE

Gratuita: una consulta per any
Consultes successive83,3 euros per
consulta

Consultes individuals 83,3 euros per
consulta
Consultes grupals 111,1 euros per consulta

Investigadors de la UIB no adscrits
a I'lCE/IRIE




Consultes grupals en el marc de
convocatoria de projectes
d’'innovacio i millora de la qualitat
docent de la UIB

a

Consultes grupals 111,1 euros per consulta

INTRODUCCIO | ANALISI DE DADES

Analisi de dades quantitatives

Analisi de dades qualitatives

Explotacio de dades amb SPSS

Introduccié amb lectora optica de
dades quantitatives

Preparacio d’enquestes web

Segons el nombre d'hores44,4 euros/hora

Investigadors d’institucions externes de la UIB

CONSULTES D'ASSESSORAMENT

Investigadors externs

Consultes individuals 93,75 euros per
consulta
Consultes grupals 125 euros per consulta

INTRODUCCIO | ANALISI DE DADES

Analisi de dades quantitatives

Analisi de dades qualitatives

Explotacio de dades amb SPSS

Introduccié amb lectura optica de
dades quantitatives

Preparacio d’enquestes web

Segons el nombre d'horess0 euros/hora

Nota: Els preus no inclouen I'lVA.

SERVEI D’ASSESSORAMENT A LA RECERCA

ICE/IRIE (CONVENI UB/UIB)

TAULA RESUM DE PREUS PER A LES CONSULTES D’ASSESSORAMENT A

LA RECERCA DE L'ICE/IRIE

a) Investigadors membres de la UIB o dels grup®derca de I'ICE/IRIE

10% gestid Pagament a
Concepte Preu ICE/IRIE metodoleg
Consultes Primera N
individuals grupg  (anual) Gratuita J 75
ICE/IRIE Successives 83,3 8,3 75
Consultes Primera Gratuita T 100
grupals grups (anual)
ICE/IRIE Successives 111,1 11,1 100
Tesis doctorals Primera N
d’investigadors (anual) Gratuita J 5
en formaci6 de .
I'ICE/IRIE Successives 83,3 8,3 75




Investigadors deg  Consulta
la UIB no individual 83,3 83 75
adscrits a Consulta
I'ICE/IRIE grupal 1111 111 100
Consultes grupals sobre
projectes d’'innovacié i millora 1111 11,1 100
de la qualitat docent de la UIB
Introduccid i analisi de dades
(tots els col-lectius de la UIB i 44,4 4,4 40
de I'lCE/IRIE)
b) Investigadors externs a la UIB
20% gestio Pagament a
Concepte Preu ICE/IRIE metodoleg
Consultes individuals 93,75 18,75 75
Consultes grupals 125 25 100
Introduccid i analisi
de dades 50 10 40
10) VICERECTORAT DE CAMPUS, COOPERACIO | UNIVERSITAT

SALUDABLE

10.1. Lloguer d’aules i instal-lacions

EDIFICI

Aules

Altres espais

Ramon Llull

1,2,3,4,5,6,8,9, 11, 12, 13, 18, 16, 18, 19,
20, 21, 22, 23, multiusos.
AIRL (informatica).

Mateu Orfila i Rotger

1,2,3,4,6,7,8,9, 10, 12, 13, 14.
AIMOPB, AIMO15, AIENO1 (informatica).
MOO5 (videoconferéncia).

Guillem Colom
Casasnovas

17, 18, 19, 20, 21.

Colonya

B02, B0O3, B0O4, B12, B13, C00, C01, C02, CO]
C04, LEC1, LEC2.
AIGCA (informatica).

Anselm Turmeda 1, 2, 3,4A, 4B, 5, 6,7,8,9,11,12. Sala d’actes
AIAT7, AIAT48, AIAT9 (informatica).

Aulari A013, A014, A015, A016, A017, A023.
AIAUP8, AIAUP9 (informatica).

Guillem Cifre de AO01, A02, A03, A04, All, Al2, Al4, A1l6, B0O1,|Sala d’actes

B,

AV05, AV06, AV07 (videoconferéncia).




Gaspar Melchor de ABO1, ABO2, ABO3, AB04, ABO5, ABOG, Sala d’actes

Jovellanos ABO7, ABO8, AB09, AB11, AB12, AB13,

AB14, AB22, AB23, AB24, AB25, AB26 ,
AB27, AAOL, AA02, AA02B, AAO3, AA04,
AAO05, AAO6, AAL1l, AA12, AAL13, AA22,
AA22B, AA23, AA24, AA25, AA26, AA2T
AlJOO01, AIJO02, AIJOO03, AlJO04, AIJOO0S5,
AIJOO06 (informatica)

AV01, AV02, AV03 (videoconferéncia)

Beatriu de Pinés 1, 2, 3.

AIBP7, AIBP8 (informatica).

Sa Riera 0,1,2,3,3A,4,5,6, 7, 8. Sala d’actes

AISRPB (informatica).
A9 (videoconferéncia).

Seu universitaria de | A04, A08, A09, A10, Al1l, AP. Sala d’actes

Menorca AIMEN (informatica).

A01, A02, A03, A05, A06, AO7 (videoconferencia).

Seu universitara ACO01PO, AC0O2P2, ACO3P2. 2 sales d’actes

d’Eivissa i Formentera: AICO1P2 (informatica).

1) Edifici de AVCO05P2 (videoconferéncia).

AVCO1PO, AVCO2P1, AVCO3P1l, AVCO04P1,

Comandancia

2) Edifici del carrer Bes AB10P2, AB11P2.

ABO5P0, ABO6P1, ABO7P2, ABO8P2, AB09P2|Sala d'actes

AIBO2P2 (informatica).
AVBO6P1, AVBO7P1, AVB08P1, AVBO9P1
(videoconferencia).

Cas Jai Sala d’actes

Son Lledé Sala d’actes

10.2. Criteris de reserva i de pagament

Les reserves d’'espais que procedeixin d’algun odgala UIB son gratuites, com també
'equipament de I'espai, sempre que no s’hagi dempnaterial especific del qual no
disposi la Universitat.

Les reserves d'espais que procedeixin d’organigmikéics o d’entitats privades sense
conveni especific amb la UIB en matéria de ces&®§pais, han de cobrir totes les
despeses, que son: el lloguer de I'espai, el sdevebnsergeria i altre personal, el servei
de neteja, el servei de seguretat, el sistemadd#meonferencia i altres serveis, aixi com
les despeses de cancel-lacié de la reserva, si.esca

Els organismes publics amb un lligam especial anbIB podran tenir una bonificacio

del 50 per cent dels preus que s'indiquen en agpestat, sens perjudici que mitjancant
un conveni especific es pugui establir una bordficauperior. No obstant aixd, hauran
de cobrir les despeses que es generin del sengairdergeria i altre personal, del servei
de neteja, del servei de seguretat, del sistemad@econferencia i d’altres serveis. El
pagament es realitzara per transferéncia bancasiaegada rebuda la factura.

Pel que fa a les entitats privades, el pagamenta#zara, un cop hagin rebut el




pressupost, mitjancant transferencia bancaria. \égada rebut I'ingrés, es procedira a

formalitzar la reserva.

Els preus que es detallen en aquest apartat raugcl’'IVA.

10.3. Preus de les aules

A) Aules convencionals:

GRUP 1 Aules amb capacitat per a menys de 75 persones

HORARI Preu en euros
Fins a 3 hores 75,00
Mitja jornada (de 4 a 6 hores) 150,00
Jornada (de 7 a 9 hores) 225,00

GRUP 2 Aules amb capacitat per a més de 75 i menys de 1@€rsones

HORARI Preu en euros
Fins a 3 hores 100,00
Mitja jornada (de 4 a 6 hores) 200,00
Jornada (de 7 a 9 hores) 300,00

GRUP 3 Aules amb capacitat per a més de 100 persones

HORARI Preu en euros
Fins a 3 hores 150,00
Mitja jornada (de 4 a 6 hores) 300,00
Jornada (de 7 a 9 hores) 450,00

B) Aules d’informatica:

GRUP 1 Aules amb un maxim de 15 ordinadors

HORARI Preu en euros
Fins a 3 hores 100,00
Mitja jornada (de 4 a 6 hores) 200,00
Jornada (de 7 a 9 hores) 300,00

GRUP 2 Aules amb un maxim de 30 ordinadors

HORARI Preu en euros
Fins a 3 hores 125,00
Mitja jornada (de 4 a 6 hores) 250,00
Jornada (de 7 a 9 hores) 380,00




GRUP 3. Aules amb un maxim de 50 ordinadors

HORARI Preu en euros
Fins a 3 hores 175,00
Mitja jornada (de 4 a 6 hores) 350,00
Jornada (de 7 a 9 hores) 525,00

10.4. Preus del sistema de videoconferencia

Lloguer de I'equip técnic per cada seu

Hores

Preu en euros

[EEN

140,00

270,00

390,00

490,00

580,00

650,00

710,00

760,00

OO (N[O|(O|B|wWw|N

790,00

=Y
o

810,00

Aquests preus no inclouen el lloguer de l'aula hisgport técnic de caracter

extraordinari.

10.5. Preus d’altres espais

EDIFICI ESPAI CAPACITAT HORARI DE Preu en
RESERVA euros

Fins a 3 hores 210,00
Cas Jai Sala d’actes | 120 persones|Mitja jornada (4-6 h) 408,00
Jornada (7-9 h) 672,00
Fins a 3 hores 530,00
Son Lledé Sala d’actes | 303 persones|Mitja jornada (4-6 h) 1.030,00
Jornada (7-9 h) 1.697,00
Fins a 3 hores 355,00
Anselm Sala d’actes | 197 persones|Mitja jornada (4-6 h) 690,00
Turmeda Jornada (7-9 h) 1.123,00
Fins a 3 hores 173,00
Sa Riera Sala d’'actes 99 persones | Mitja jornada (4-6 h) 337,00
Jornada (7-9 h) 554,00
Fins a 3 hores 468,00
Guillem Cifre | gsala d'actes | 260 persones|Mitja jornada (4-6 h) 910,00
de Colonya Jornada (7-9 h) 1.482,00




Gaspar Fins a 3 hores 400,00
Melchor de Sala d’actes | 216 persones|Mitja jornada (4-6 h) 778,00
Jovellanos Jornada (7-9 h) 1.253,00

Seu Fins a 3 hores 130,00
universitaria Sala d’'actes 70 persones | Mitja jornada (4-6 h) 252,00
de Menorca Jornada (7-9 h) 406,00

Seu Fins a 3 hores 414,00
universitaria Sala d’actes 224 persones| Mitja jornada (4-6 h) 806,00

d’Eivissa i Jornada (7-9 h) 1.300,00
Formentera Fins a 3 hores 215,00
1) Edifici de Sala d'actes | 116 persones| Mitja jornada (4-6 h) 418,00
Comandancia Jornada (7-9 h) 673,00
o Fins a 3 hores 144,00
2) Edifici del Sala d’actes | 80 persones [Mitja jornada (4-6 h) 280,00
carrer Bes
Jornada (7-9 h) 456,00

Altres espais que es poden llogar son: el propéuhalls dels edificis i els espais
exteriors. El preu corresponent, aixi com el delsgyal altre espai no inclos en

aquest document, el fixara el Consell de Direccio.

11) SERVEIS DE RECURSOS AUDIOVISUALS

Tarifes (A, B)

Preu Preu
A) PRESTACIO DE SERVEIS UIB en | externs
euros | en euros
Gravacio

Camera HD P2 (equip complet per a producci6 ausiim) (jornada) 313,86 627,72
Camera HD P2 (equip complet per a producci6 ausiim) (per hora) 48,18 96,37
Qamera HDV / DVCAM (gravaci6 de jornades, congressonferéncies...) 175.95 351,01
(jornada)
Camera HDV / DVCAM (gravacio de jornades, congressonferéncies...) (pef 32.34 64.66
hora)
Gravacié multicamera (2 cameres + document: prasimts ordinador...) (per

o 262,5 525
sessif)*
L'excés es facturara per hores 63 126
Emissio en directe d’actes i esdeveniments orgatsitz la UIB (no inclou equip| 126
de gravacio) (per sessié)*
L'excés es facturara per hores 31,5
Glidecam(estabilitzadogold system+ equip operador) (jornada) 280,18 560,35
Reportatge fotografic (per hora) 48,18 96,37
* S’entén per sessio la ponéncia, conferéncia oigitat desenvolupada en continuitat
que no excedeixi les 2,5 hores.
No hi ha incloses les despeses de fungible, degptant, allotiament o manutencié

Edicio

Edici6 de video digital (actes, conferéncies, jdag cursos...) (jornada) 175/95 351,91
Edici6 de video digital (actes, conferéncies, jdes cursos...) (per hora) 31,02 56,85
Edicio de video digital (produccié audiovisual)rjada) 293,72 587,42
Edicio6 de video digital (producci6 audiovisual) (jpera) 59,55 119,11
Edicié d’'audio digital (locutori + suport digitaljornada) 251,7% 503,51
Edicié d’'audio digital (locutori + suport digitalper hora) 41,97 83,91




B) COMANDES
gcr)];()j:)de format VHS, Hi-8, DV... a DVD (copia i fyible + impr. 1 color i 6.00 12,00
Copia U-matic, Betacam, HDV... (dé&®35) sense fungible 13,592 27,07
Copia U-matic, Betacam, HDV... (dé&30) sense fungible 20,3 40,6
Copia U-matic, Betacam, HDV... (de'3060) sense fungible 27,07 54,14
Copia U-matic, Betacam, HDV... (de'@0120) sense fungible 40/6 81,21
Copia d’'audio (casset/DAT...) (copia i fungiblempiressié 1 color i funda) 6,00 23,03
Duplicacié DVD-DVD (4,7 Gb) (copia i fungible + imgssié 1 color i funda).
Unitat 4,57 9,12
Duplicacié CD-CD (copia i fungible + impressié ll@oi funda). Unitat 3,92 7,82
Duplicacid: preu per unitat fins a 50 copies. Mégs 80 copies, demanau-ne pressupost
Disseny de caratula i impressié a 4 colors: presssipper convenir
Escaner d’'opacs (unitat) 1,84 3,68
Escaner de diapositives 35 mm (unitat) 1,84 3,68
Capw de format digital video/audio (mpeg2, mpem4d, mov, flash, wav, mp3..{) 14.00 28.00
(primera hora)
Canvi de format digital video/audio (mpeg2, mpegd, mov, flash, wav, mp3..})
(hora extra) 9,00 18,00
Els preus no inclouen I''VA.
12) SERVEIS CIENTIFICOTECNICS
12.1. Tarifes
Secci6 de Laboratori d’Analisis i Tecnologies Unitat Preu en
Quimiques euros
Ressonancia magnética nuclear 300 MHz hora ditirna 33,26|
Ressonancia magneética nuclear 300 MHz nit (8 h) 1213
Ressonancia magneética nuclear 300 MHz cap de satman
(48 h) 346,44
Ressonancia magnética nuclear 600 MHz amb criosonda hora ditirna 266,5p
Ressonancia magnética nuclear 600 MHz amb criosonda nit (8 h) 426,3]
Ressonancia magnética nuclear 600 MHz amb criosonda cap de setmand
(48 h) 692,91
S > 8 B A . PR . Preu
ecci6 de Laboratori d’Analisis i Tecnologies Quimi ques Unitat
€n euros
Espectrometre de masses d’alta resolucio. hora
Amb ionitzacio per impacte electronic (EI-HRMS) 177,59
Espectrometre de masses d’alta resolucio. hora
Amb ionitzacio per electroesprai (ESI-HRMS) 221,70
Espectrometre de masses de baixa resolucié (EM) a hor 140,64
Espectrometre de masses de relacié isotopica (IRMBY) inle) hora 177,5
Espectrometre de masses de relaci6 isotopica (IR&&Bflow) mostra 11,2¢
Espectrofotometre infraroig amb transformada deiEo(FT-IR) hora 140,6}
Espectrofotometre UV-visible hora 88,85
Espectrofluorimetre hora 115,44
Cromatograf de gasos (CG) hora 112,5
Injector d’espai en caéadspacke hora 106,6
Injector de purga i trampa (P&T) hora 106,6
Desorcio6 termica (ATD) hora 111,14
Cromatografia liquida d’alt rendiment (HPLC) hora 25183]
Cromatograf liquid-masses (LC-MS) hora 140,64
Cromatograf ionic (ClI) hora 125,81




Digestor de microones 88,85
Espectrofotometre d’emissié oOptica de plasma atahluctivament hora
(ICP-OES) 133,27
Espectrometre de massa de plasma acoblat induetitgihfCP-MS) hora 177,99
Absorci6é atomica amb cambra de grafit (GF AAS) hora 133,27
Absorci6 atomica amb sistema de generacio d’hiditiaes AAS) o hora
técnica de vapor fred (CV AAS) 140,64
Analitzador AOX hora 133,2]
Autoanalitzador FIA (N, P, amoni, etc.) hora 106,6(
Us del laboratori de quimica: pH-metre, conductimenufla, hora
rotavapor, balances, etc. 108,05
L . . . . . . Preu
Seccio de Laboratori de Propietats Fisiques i Metro  logia Unitat
€n euros
Microscopi electronic de transmissio de 200 kV (TEM hora 177,5
Microscopi electronic de transmissio de 100 kV (TEM hora 133,3!
Microscopi electronic de rastreig (SEM) hora 119,94
Microscopi de forces atomiques (AFM) hora 119,94
Microanalisi RX-EDS amb el TEM o SEM hora 133)76
Microscopi confocal hora 119,94
Microscopi optic hora 93,21
Aprimador ionic hora 106,6
Sputtering procés 15,9Y
Evaporador procés 26,6
Punt critic procés 106,6p
Preparacié de mostra TEM mostra 293,1
Difractometre de raigs X hora 133,2]
Calorimetre diferencial de rastreig per a mostdéigess (DSC) hora 93,97
., . . , . . . . Preu
Seccib de Laboratori de Propietats Fisiques i Metro  logia Unitat
€n euros
Microcalorimetre diferencial de rastreig per a mestiquides (DSC) hora 119,p4
Microcalorimetre de valoracié isoteérmica (ITC) hora 119,94
Termobalanca hora 93,21
Calibratge instrumental (dimensional) instrument 85,8
Analitzador termomecanic hora 93,21
Magquina universal d’assaigs mecanics hora 106,6
Fresatge de placa de circuit imprés (sense plsease eines) hora 133p7
Fabricacio de placa multicapa (sense materials) a/papcés 85,8p
Metal-litzaci6 de placa de circuit impres procés 122,9p
Muntatge de SMD (sense components) hora 85,86
., A st . . s . . Preu
Secci6 de Laboratori d’Analisis i Tecnologies Biolo giques Unitat
€n euros
Analitzador de carboni organic total (TOC) per astres liquides i hora
solides 29,80
Analitzador de N (Kjeldahl) hora 93,21
Extractor de greix hora 93,21
Digestor hora 52,44
Sequenciador ADN mostra 12,4
PCR hora 44,5(
PCR quantitativa hora 44 5(
Liofilitzador dia 118,25




Autoclau dia 118,294
Estabulari (manteniment de rata/ratoli) animal/dia 1,49
Laboratori de cultius hora 98,61
Seccio de Laboratori de Tecnologies Marines Unitat Pl

en euros
CTD dia 81,23
Manteniment d’embarcacions embarcacio | cal consultar-ho
Utilitzacié d’embarcacié i motor dia
Carrega de bombones d’aire comprimit hora
Preus generals Unitat ey

en euros
Técnic superior (i 11) hora 85,86
Técnic intermedi (111) hora 66,74

12.2. Criteris de pagament

Les tecniques i/0 mostres especials requereixelabbeacio del pressupost

corresponent.

En el cas de mostres similars i/o d’'un nombre dstres elevat, es realitzara un
descompte maxim d’un 40 per cent sobre els preifiatta

A l'efecte de facturacid, la minima unitat tempaata de 30 minuts.

Tots els preus de la taula inclouen I'operador.daa que sigui necessaria una
preparacio/manipulacio de mostres addicional, ageesiores es facturaran

independentment.

El cost no inclou els reactius necessaris. Tampaaociou I'IVA.

13) SERVEI DE SISTEMES DINFORMACIO GEOGRAFICA |
TELEDETECCIO
Tarifes
CONCEPTE Preu per al Preu per al ,
personal intern | personal extern
Utilitzacio6 del
Laboratori SSIGT?
Aula?

Jornada completa
Mitja jornada (1-5 hores)
Utilitzacio
d’equipament*
GPS submeétric
Equipament informatic

75,00 euros/dia
50,00 euros/dia

200,00 euros/dia
150,00 euros/dia

15,00 euros/dia
25,00 euros/dia

No disponible
No disponible




Allotjament d’aplicacions i
serveis cartografics:

0-4 GB 100 euros/mes No disponible
Més de 4 GB 200 euros/mes

Dedicacio de
personal del SSIGT

Técnic mitja 45,00 euros/hora 60,00 euros/hora
Técnic superior 55,00 euros/hora 70,00 euros/hora
Activitats formatives

Imparticié de 60 euros/hora 90 euros/hora

cursos/seminaris

! Per a Us exclusiu de docéncia i investigacio.

2 Aula equipada amb 25 ordinadors i programari efipetd SIG i
teledeteccid. Disponible en funcié de les necessital SSIGT.

3Serveis: Assisténcia técnica

Creaci6 de bases de dades geografiques
Elaboracié de cartografia

Analisi geografica

Creaci6 de serveis cartografics web
Instal-laci6 de software

Desenvolupament d’aplicacions informatiques
Assessorament tecnic

Participaci6 en projectes de recerca

CoNOOR~WNE

“Els preus externs no inclouen I'VA.

14) CENTRE DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO

14.1. Tarifes

14.1.1. Us del sistema de lectura de marques @iger a processos de
seleccid, oposicions, proves d’accés o similai7,21 € + IVA.

Inclou una reunid inicial, fins a 1.000 fulls de nopaes optiques, la lectura
dels fulls, la generacié de llistats de resultats faper i electronics) i una
reunié de revisid. No inclou les hores extres agkpnal necessari. Quan hi
hagi situacions diferents, es faran les adaptacigmessupostaries

corresponents.

14.1.2. Us de les aules d’'informatica per a prases® seleccid, oposicions,
proves d’accés o similars: 1.797,21 € + IVA.

Inclou una reunié inicial, I'is d’'un ordinador peomprovar I'enunciat, la

realitzacidé de les proves informatiques i la redalldels fitxers resultants.
No inclou les hores extres del personal neces@aran hi hagi situacions
diferents, es faran les adaptacions pressupostmessponents.



15) SERVEI DE PRESTEC INTERBIBLIOTECARI

El servei de préstec interbibliotecari s'adrecangppialment al personal docent i
investigador (PDI) de la UIB. No obstant aix0,nite en compte que és un servei que té
com objectiu afavorir la investigacid, podran accéainbé al préstec interbibliotecari
tots els membres de la comunitat universitariai, @»n usuaris externs, organismes i
institucions que aixi ho sol-licitin.

El servei de préstec interbibliotecari comportasudespeses derivades de la gestio i
tramitacié de les peticions. El cost del serveiétege la situacié de l'usuari respecte de
la UIB, del tipus de document sol-licitat i del subistrador de document.

Per consultar les condicions i els preus vigeriecsmnau al quadre seguent la situacio
en la qual us trobeu:

Comunitat UIB

PDI TARIFA A
ALUMNES Amb autoritzacio del TARIFA A

professor o tutor TARIFA B

Sense autoritzacio del

professor o tutor
PAS i altres Amb autoritzacio de la TARIFA A

direccié del SBD TARIFAB

Sense autoritzacio de la

direcci6 del SBD

Persones i institucions alienes a la UIB
Tarifa
PARTICULARS TARIFA B
PROFESSORS DE SECUNDARIA TARIFAC
BIBLIOTEQUES | CENTRES  Material documental de lauig ~ JARIFAC
DOCUMENTALS, ALTRES _ TARIFA B
ORGANISMES O INSTITUclONS Material documental d'altres
centres

El Servei es regeix per laNormativa de préstec interbibliotecari



TARIFA A. Preus per a la comunitat de la UIB

Gratuit: Els usuaris de la UIB no paguen les despdsls documents demanats a altres
centres.

TARIFA B. Preus per als usuaris externs

Aquest servei esta exempt d'IVA, en virtut deitéat20, apartat 14, de la Llei 37/1992,
de 28 de desembre, de I'impost sobre el valortafegi

Els usuaris externs paguen les tarifes que aplicardre proveidor amb un 10 per cent
d'increment. El resultat és el segient:

Centre prestador Tipus de document Preus

REBIUN CSIC Volum original:

- Espanya 8,80 €
« Europa 17,60 €
+ Resta del mén 35,20 €
Copies:
- Espanya 5,50 €
« Europairesta del mon 8,80 €
BIBLIOTECA No es fa préstec de volums originals.
MARCH _ _ _
S'aplica la tarifa REBIUN vigent per a
reproduccions. Quan l'import facturat per la
Fundacié Bartomeu March és superior, s'aplica el
preu que factura la Fundacio i s'hi afegeix un 10
per cent.
SUBITO Volum original: 15,40 €
Copies:
« Enviament electronic 6,60 €
« Correu postal 8,25 €
BRITISH LIBRARY Volum original: 27,50 €
« Renovacio del préstec 550€
Copies:
« Enviament electronic 14,30 €
+ Correu postal 16,50 €

Els pagaments es poden fer mitjangant transfer&aciearia o gir postal.



TARIFA C. Preus segons el centre subministrador

Aquest servei esta exempt d'IVA en virtut de kti20, apartat 14, de la Llei 37/1992,
de 28 de desembre, de I'impost sobre el valortafegi

Centre

subministrador Tipus de document Preus

Volum original:

UIB - Espanya 8,00 €
« Europa 16,00 €
+ Resta del mon 32,00 €
Copies:
+ Espanya 5,00 €
« Europairesta del mon 8,00 €
REBIUN CSIC Volum original:
« Espanya 8,80 €
- Europa 17,60 €
+ Resta del mén 35,20 €
Copies:
- Espanya 5,50€
« Europai resta del mon 8,80 €
BIBLIOTECA No es fa préstec de volums originals.
MARCH

S'aplica la tarifa REBIUN vigent per a
reproduccions. Quan l'import facturat per la
Fundacio Bartomeu March és superior, s'af
el preu que factura la Fundacio i s'hi afegeix
un 10 per cent.

SUBITO Volum original: 15,40 €
Copies:
« Enviament electronic 6,60€

+ Correu postal 8,25 €



Volum original:
BRITISH LIBRARY g 27,50 €

« Renovacio del préstec 5,50 €
Copies:

« Enviament electronic 14,30 €

« Correu postal 16,50 €

Formes de pagament

Els pagaments es poden fer mitjancant transferdrasiaaria, gir postal o també es pot
pagar amb cupons IFLA o amb cupons de respostaadienal (CRI).

Cupons IFLA

Si el centre peticionari tria com a sistema de pegd els cupons, les tarifes vigents son
les seglents:

Centre

submistrador Tipus de document Tarifa IFLA
uiB Volum original:
- Espanya 1 cupo IFLA (equival a 8,00 €)
« Europa 2 cupons IFLA (equival a 16,00 €)
- Resta del mén 4 cupons IFLA (equival a 32,00 €)
Copies:
- Espanya % cupo IFLA (equival a 4,00 €)

- Europairesta del
mon 1 cupo IFLA (equival a 8,00 €)
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TITOL I. EL PRESSUPOST DE LA UIB. NORMES GENERALS

Article 1. Definicié i normativa

El pressupost de la Universitat de les llles Balemmnstitueix I'expressidé en xifres,
conjunta i sistematica de les obligacions o despgae pot reconéixer la Universitat i
dels drets o ingressos que es preveuen realifegwidar durant I'exercici.

La gestié del pressupost s’ha de fer de conforraitald aquestes normes d’execucio i
d’acord amb els Estatuts de la Universitat de lies Balears, aprovats pel Decret
64/2010, de 14 de maig (BOIB 76, de 22 de maig)b dmLlei organica 6/2001,
modificada per la Llei organica 4/2007, de 12 dlaBOE de 24-XI11-2001 i de 13-IV-
2007), d'universitats, amb la Llei general presstgida (RDL 47/2003, de 26 de
novembre) i amb el Decret legislatiu 67/2005, ded24uny, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei de finances de la comunitat aut@aale les llles Balears, aixi com amb
la legislacio general supletoria que sigui aplieabl

El Rector, a proposta de la Gerent, dictara le®luemns necessaries per al
desenvolupament, la interpretacié i el complimeéagdestes bases.

Article 2. Ambit temporal
1. L’exercici pressupostari coincidira amb I'anyural, i a aquest s'imputara:

a) Els drets liguidats durant la seva vigencia,lspwl que sigui el periode de que
derivin.

b) Les obligacions economiques reconegudes finsl al88 desembre, sempre que
corresponguin a adquisicions, obres, serveis, go®sts 0, en general, despeses
realitzades dins I'exercici i a carrec dels respsatredits.

2. No obstant el que disposa l'apartat antericaplgiara als crédits del pressupost
vigent en el moment d’expedir les ordres de paganmesnobligacions que resulten de
liquidacions de retards a favor del personal, ain les que tinguin l'origen en
resolucions judicials.

3. També s’imputaran al pressupost vigent les abians generades en l'exercici
anterior com a consequéncia de compromisos adfuide conformitat amb
I'ordenament juridic, sempre que hi hagi créditicent i disponible en I'exercici de
procedencia.



TITOL Il. ELS CREDITS | LES SEVES MODIFICACIONS

CAPITOL I. ELS CREDITS PRESSUPOSTARIS

Article 3. Estructura dels credits

L'estructura pressupostaria dels créedits de despese presenta en una triple
classificacio: funcional, economica i analitica.

Respecte a la classificacio funcional, els créditd'estat de despeses del pressupost es
detallen en sis programes:

Programa 1: 422D Ensenyaments universitaris
Programa 2. 541A Recerca, desenvolupament i tnamsfia
Programa 3. 331A Serveis a la comunitat univeraitar
Programa 4. 325A Projecci6 externa de la UIB
Programa 5. 641C Gestio universitaria

Programa 6. 635A Tecnologies de la informacio clesunicacions

Classificacié economica: formada per cinc o seitgligdicatius del tipus de despesa
(capitol, article, concepte, subconcepte i elsddiiss, corresponents a I'economic). En
tot cas, s'adapta a les normes que amb caracterafj@stan establertes per al sector
public.

Pel que fa a la classificacié analitica, el presstipresenta una equivaléncia de totes les
partides pressupostaries i el centre gestor deetpesa (en el cas dels centres,
departaments, instituts...) o el centre de desfmsal cas en que el codi analitic es

correspon amb un curs, projecte d’investigaciGAguesta classificacio consta de sis

digits, els dos primers estan relacionats amb peistide despesa (per exemple, 01
centres, 03 serveis centrals, 04 departaments,oféctes d’'inversio immaterials...).

Article 4. Limitacio qualitativa i quantitativa del s credits

Els credits dels estats de despeses s’han de atestixclusivament, a la finalitat
especifica per a la qual han estat consignatssediferents programes del pressupost
inicial o per a les modificacions pressupostariegudament autoritzades durant
I'exercici, i no es poden autoritzar despeses amtqusuperior als crédits consignats a
I'estat de despeses.

Son nuls de ple dret els actes administratius arergé que siguin adoptats sense
existencia de crédit pressupostari adequat i suficiper persona manifestament
incompetent o prescindint totalment i absolutanaehiprocediment.



Article 5. Vinculaci6 dels créedits

Els crédits pressupostaris que conformen els réspeggrogrames de despeses tenen
caracter limitatiu d’acord amb els nivells de vila@ib que es defineixen a continuacio:

a) Amb caracter general la vinculacio ha de secitural a nivell de programa i
economica a nivell de capitol, excepte per al ohfit que ho sera a nivell
d’article.

b) Els credits corresponents a fons finalistes adep estar mai vinculats amb
d’altres que no tinguin aquest caracter i la matéixalitat, és a dir, han d’estar
vinculats a nivell d'analitica.

c) No poden quedar vinculats amb altres créditsdeitinats als pagaments de
subvencions amb assignacié nominativa al pressujedst UIB.

Una vegada aprovat el pressupost de I'exercichrgan automaticament els conceptes
pressupostaris de despeses que correspondraness loesginculacié a nivell de capitol
o d’article, encara que la dotacié inicial d’aqgesinceptes sigui inexistent.

CAPITOL II. LES MODIFICACIONS PRESSUPOSTARIES

Article 6. Principis generals

Les modificacions pressupostaries son alteraciefsatedits inicialment aprovats en el
pressupost, que es poden produir per la inexisgt@niisuficiencia del credit inicial o bé
per I'obtencié d'ingressos especifics.

Els crédits pressupostaris només es poden modifiaaord amb el que disposen la Llei
organica d'universitats, els Estatuts de la Unitatrsle les llles Balears i la legislacio
vigent de la comunitat autonoma de les llles Balear

Les modificacions de credit han de ser objecteaithamb I'informe previ de la Gerent

i del Consell de Govern, que pot delegar-les e@idmissié Economica, a excepcid de
les transferencies de capitols de despeses dealcapitlespeses corrents, que ha
d’autoritzar previament el Consell Social.

Les modificacions pressupostaries s’han d’inicigoraposta de la Gerent o bé dels
responsables que tinguin a carrec seu la gestigad&les de despesa, han d’incloure
una memoria explicativa de la seva necessitatinstienviar a la Geréncia per a la seva
comptabilitzacié provisional. Si es considera opoes podran adjuntar altres informes
a I'expedient, sobretot quan la modificacio estiguiparada en drets economics no
prevists.

Article 7. Tipus de modificacions pressupostaries

a) Suplement de crédit i crédits extraordinaris

Quan calgui realitzar una despesa que no es pjgyunaaa l'exercici seguent i per a
la qual la dotacié de credit pressupostari sigsuficient o inexistent, es podra
autoritzar la concessio d'un suplement de crediglgirimer suposit o d'un credit
extraordinari en el segon cas.



Fer la proposta d’aquestes modificacions correspde Gerent, i a I'escrit s’han
d’especificar els recursos que hagin de financarmi@or despesa prevista.
Correspon al Consell de Govern d’aprovar aguestedignts, amb l'autoritzacié
previa del Consell Social.

b) Ampliacions de crédit

El caracter d’'ampliable suposa la possibilitat quoenplerts préviament els tramits i
els requisits que s'estableixin, podra augmentatesalotacié del credit que
inicialment s’hagi aprovat. Aquest augment de l&do d’alguns credits no suposa
la baixa d’un altre credit o aplicaci6é pressupaatar

Els crédits no tindran la consideracio d’ampliabtesepte en els casos seguents:

El crédit corresponent a la plantilla de funciosawcents de la Universitat, excepte
els conceptes retributius individuals establertsGunsell Social de la Universitat,
a proposta del Consell de Govern, en consideraciéxigéncies docents i
d’investigacié o a mérits rellevants.

El crédit corresponent a la plantilla de funciosar docents.

c) Transferéncies de credits

Les transferéncies de credits suposen el traspa®dits d’una a una altra aplicacié
pressupostaria, aplicant la disminucio i el cotrelaugment d’'una o de diverses
aplicacions diferents, de forma que la despesaita#da no varii.

Les transferéncies de credits estan subjectesliaiégcions seguents:
— No afecten els crédits ampliats, ni els extraominzoncedits durant I'exercici.

— No es poden minorar els crédits que hagin estatimentats amb suplements o
transferencies, llevat que afectin crédits de peisami credits incorporats com
a consegliéncia de romanents no compromesos prégeden l'exercici
anterior.

— No s’incrementaran crédits que com a consequenailred transferencies
hagin estat objecte de minoracid, llevat que aiemgdits de personal.

Les limitacions anteriors no afectaran les tragsfeies de crédit quan es tracti de
modificacions com a conseqiéncia de reorganitza@dministratives.

Organs competents per aprovar les transferénciesdi a la UIB:

— EI Consell de Govern pot acordar que es facin teadiscies de credit entre els
diferents conceptes dels capitols d’operacionseatsri d’operacions de
capital, aixi com transferencies de despeses deraethespeses de capital.

— Les transferéncies de despeses de capital a qobkée capitol han de ser
objecte d’acord del Consell del Govern, amb l'aiteacié prévia del Consell
Social.

d) Incorporacions de credits

Definim la incorporacio de credit com l'acte de suio afegir, als credits inicials
d’'un exercici pressupostari, el romanent obtingetla liquidacié de I'exercici
anterior i no pressupostat al pressupost inicial.



Amb l'autoritzacio prévia de la Gerent, els romasess poden incorporar a I'estat
de despeses de I'exercici immediat segiient erastsscseglients:

— Romanents que corresponguin a credits de despesesddes amb ingressos
especifics, aportacions de persones naturals diquds per financar despeses
gue per la seva naturalesa estiguin compresessavaafinalitat i els objectius
de la Universitat.

— Credits extraordinaris i suplements de credit, aixn les transferéncies de
credit concedides o autoritzades a I'tltim trimeste I'exercici pressupostari.

— Credits que garanteixin compromisos de despesdgtoabans del tancament
de I'exercici pressupostari i que, per motius fiestts, no s’hagin pogut
realitzar durant I'exercici.

— Credits autoritzats en funcio de la recaptaciétefede drets afectats.

— Credits per a operacions de capital relatius a rpmgs d'inversions, la
realitzacié dels quals no s’hagi pogut fer duraxdrcici, i que convé destinar
a la mateixa finalitat a I'exercici seguent.

e) Incorporaci6 per aplicacié de romanents

La diferéncia entre el romanent liquid de tresardriles incorporacions de
romanents de crédit a que es refereix el punt tBrian es pot utilitzar com una
font de finangament per incorporar els creditsdgtermini el Consell de Direccio.

Aquests credits no es veuran afectats per lesaamihs establertes pels fons
finalistes.

f) Generacions de credit

Aquest tipus de modificacié pressupostaria permgementar un credit en funcio
de l'obtencié de determinats ingressos no prewasgiperiors als consignats al
pressupost inicial.

Poden generar crédit a I'estat de despeses dadup@st els ingressos derivats de
les operacions seguents:

— Cessions de programes cientifics i investigacions.
— Alienacio de béns.

— Prestacio de serveis.

— Preus publics.

— Variacio d’actius financers.

— Credits exteriors per a inversions publiques.

— Aportacions de persones naturals o juridiquesipan¢ar despeses que per la
seva naturalesa estiguin compreses en la sevatdinakls objectius de la
Universitat.

Excepcionalment, encara que no s’hagi dut a tefimgrés, i sempre que les
disponibilitats de tresoreria ho permetin, el Cdrae Direccid pot autoritzar una
bestreta i generar créedit, en cas que s’aportimeatacio suficient que garanteixi
el compliment de les condicions que permetin lacgyio de lingrés a la



finalitzacié del projecte, conveni, etc. També sifiadjuntar un informe del
Servei de Pressupost i Tresoreria que justifiqdid@onibilitat de tresoreria.

Els responsables de les aplicacions pressupostqueshagin estat objecte de
bestreta de crédit tenen I'obligacio de dur a tefmecucio de I'activitat proposada
d’acord amb la documentacié presentada a la Gerdnde notificar per escrit

gualsevol incidéncia en el compliment de les obligas contretes.

Aixi mateix, en cas que es tracti de projectes @merca o una altra activitat
subvencionada, els responsables de les aplicagimmssupostaries s’obliguen a
executar l'activitat proposada de conformitat arfsbaogiteris i les condicions de la
concessi6 i d'acord amb la legalitat financera esgupostaria aplicable al sector
public.

Les modificacions de credit a qué fa referenciaeatjarticle les comptabilitzara
provisionalment, a proposta de la Gerent, el Setedtressupost i Tresoreria, que ha
d’elaborar, amb la periodicitat que estableixin @igans competents, una proposta
d’acord de ratificacié per a totes les modificasioegistrades en el periode.

TITOL 1ll. NORMES DE PROCEDIMENT DE GESTIO PRESSUPOSTARIA

CAPITOL lll. PRESSUPOST DE DESPESES

Article 8. Competéncies per a la gestié de despeses

a) Correspon al Rector d’autoritzar totes les despd$egorts superiors a 5.000
euros (IVA exclos). Aquesta competencia es pot gideleen el vicerector
d’economia i infraestructures.

b) Els organs unipersonals prevists als Estatutsjiedstors dels treballs realitzats
a I'empara de I'article 83 de la LOU, els respoissloels projectes de recerca i
d’altres projectes d’inversié immaterial i els adimgiradors de centre, en els
seus respectius ambits de competéncia, poden taatoles despeses d’imports
fins a 5.000 euros (IVA exclos).

c) L'ordenacid de despeses i pagaments corresponcabiRgue pot delegar-la en
la Gerent.

Article 9. Régim de centralitzacié i descentralitza  cio

El pressupost de la UIB per a 2014 s’ha de gestiantiavés de les diferents arees
administratives d’acord amb la distribucié de desgeque es recull a I'annex Il
d’aquest pressupost. Aquestes gestionaran lessissgiin o de diversos departaments,
serveis 0 unitats administratives, aixi com lescaplons pressupostaries corresponents
a les activitats de recerca o de larticle 83 de.@U dirigides per professors de la
Universitat.



Tenen la consideracid de despeses descentralitzapledles en les quals les arees
administratives realitzen totes les fases de ldi@gedes de l'autoritzacio fins a la
proposta de pagament. Els serveis administratilderpdramitar comandes contra
pressuposts per als quals tinguin autoritzacio di®s000 euros (IVA exclos) sense que
calgui trametre préviament la proposta de despds&eavei de Control i de
Comptabilitat, de manera que n’hi haura prou, pamt,tamb Il'autoritzacio del
responsable del centre de despesa.

Les despeses centralitzades, a més de les corezgpaal capitol 1 de personal, son
aquelles en les quals els serveis centrals, a plartes sol-licituds rebudes a través dels
corresponents serveis, realitzen totes les fasek dgstio, des de l'autoritzacio al
pagament.

Article 10. Fases de la gesti6 de la despesa

La gestid dels credits de despeses la realitzalmrorgans unipersonals, o es fara per
delegacié d'aquests, mitjancant les fases segigmsdonaran lloc a la formalitzacié dels
documents comptables corresponents:

L’autoritzacio o aprovacio de despeses (document A)

L’autoritzacié és l'operaci6 comptable que reflect€acte en virtut del qual
s’acorda de realitzar una despesa determinadanpequantia certa o aproximada, i
que destina a aquesta finalitat la totalitat o dam crédit pressupostari disponible.

Compromis o disposicié de despeses (document D)

El compromis o la disposicié de despeses és |'oem@omptable que reflecteix
I'acte en virtut del qual s’acorda o concerta amhtercer, després del compliment
dels tramits legalment establerts, de realitzaregbmprestar serveis o fer un
subministrament. Amb la disposicié de despesesajfmunalitzada la reserva de
credit per un import i unes condicions exactametgmninats.

Reconeixement de I'obligacié (document O)

El reconeixement de I'obligaci6 és I'acte mitjangahqual es declara I'existéncia de
credit exigible contra I'entitat, derivada d’'unasgdesa autoritzada i compromesa,
després de I'acreditaci6 documental previa de dditracidé de la contraprestacio o
del dret del creditor, de conformitat amb els asoglie en el seu moment
autoritzaren i comprometeren la despesa.

El reconeixement d’obligacions ha danar acompagnyat tot cas, de la
documentacié suficient que justifiqui el complimelet'obligacio.

Ordenaci6 de pagament (document P)

Es l'acte mitjancant el qual, després de I'oportaomprovacié documental del dret
del creditor, es proposa al Rector el pagamentligations préviament reconegudes
contra la tresoreria de la Universitat.

Procediments abreviats de gestié del pressupagtsieses, documents unificats:
10



Un mateix acte administratiu pot abracar més dimées fases de gestio de la despesa. L'acte
administratiu que acumuli dues o més fases prodlsrénateixos efectes que si aquestes fases
s'estableixen en actes administratius separats.d&tsiments unificats possibles son els
seglents:

— Autoritzacio i compromis o disposicié de despedesument AD.

— Autoritzacio, compromis o disposicié de despeseroneixement d'obligacions:
document ADO.

— Reconeixement d’obligacions i proposta de pagantaatiment OP.

— Autoritzacio, compromis o disposicio, reconeixemdiabligacions i proposta de
pagament: document ADOP.

Les arees descentralitzades poden tramitar I'e@pede despesa complet juntament amb la
factura o documentacié justificativa de I'obligac@ée s’hagi de reconeixer, mitjancant el
document ADOP, que s’ha d’enviar al Servei de GintrComptabilitat per a la seva
intervencid i iniciar el tramit de I'ordenacio degament.

Aquest document es pot utilitzar per a la tramitacie despeses menors, viatges,
subministraments, i en general aquelles despesespitol 2 i 6 l'import de les quals no
requereixi autoritzacié previa de la despesa axpédient de contractacio.

Article 11. Excepcions a la formacié d’un expedient

1. No caldra la formacié d’'un expedient per a les desp:
a) Relatives a pagament dels havers i altres emoluaenpersonal

b) Relatives a quotes de la Seguretat Social i aftrestacions socials a carrec de la
Universitat

c) Relatives a tributs

d) Consignades en els capitols Il i IX del pressupestiespeses: despeses financeres
I passius financers

e) De tracte successiu una vegada formalitzat el sporeent expedient inicial de
I'acte o del contracte de qué derivin.

2. En el suposit que qualsevol dels organs competaritsa I'aprovacio de despeses
dugui a terme la despesa prenent com a base maxipamits semblants als detallats
a l'article anterior, prescindint del crédit prgssstari oportl, aquests actes quedaran
condicionats a I'existencia de I'esmentat cred#sgupostari.

Article 12. Contingut i forma dels documents oficia Is que s’han de tramitar

Les factures o els documents justificatius de &spdses, que s’adjunten als documents
comptables, han de ser originals, s’han d’ajudtareqyuisits oficials i han de contenir
com a minim les dades seguents:

— ldentificacié de I'entitat receptora: les factirghan d’expedir a nom de la
Universitat de les llles Balears amb el CIF Q0711800
— Unitat, departament o servei que va fer I'enaarre
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— Nom o raé social del proveidor amb el seu nurdédentificacio fiscal.

— Numero de factura.

— Data de la factura.

— Descripci6 suficient del servei o subministrament

— Import de la factura. Quan I'operacio estiguijeota a I'I'VA i no n’estigui
exempta, s’hi ha de consignar la base imposablegpuwd impositiu, I'import de
'IVAi el preu total.

— L'IBAN del proveidor per a les factures inclosasl’area de pagaments SEPA
(els 27 paisos membres de la Unid Europea més niliala Liechtenstein,
Monaco, Noruega i Suissa).

Si es fa una compra per Internet se n'’ha de stddita factura amb tots els requisits
enumerats a l'apartat anterior i s’hi ha d’adjunghrjustificant del pagament. Les

adquisicions per Internet no eximeixen del requisipresentacio de la factura, per tant,
no és valid qualsevol altre justificant.

Pel que fa a les factures electroniques, agueateddacomplir una série de requisits:
1. Estar firmades electronicament per I'emissor.

2. El receptor ha de verificar la firma electrondm la factura i 'ha de conservar
perqué pugui servir de justificant documental actefe fiscals per a la deduibilitat
d’'una despesa o inversio i de la quota de I'lVA@tgt. Aquesta factura s’ha de
conservar en el format original en qué ha estandsa durant el periode de
prescripcié. Excepcionalment, les factures eleaques rebudes amb firma
electronica es poden conservar en paper si hizamst marca grafica d’autenticacio
produida per un sistema admes per I'Agéncia EstitdlAdministracié Tributaria
(AEAT).

Per tant, una factura emesa per un proveidor enatoPDF o qualsevol altre i
impresa en paper pel destinatari no és una faqueareuneixi els requisits exigits
per I'’Agéncia Tributaria i, conseguentment, mentee UIB no disposi dels
mecanismes per rebre les factures de forma telesnatites les factures que es rebin
han de ser en paper, i per garantir I'autenticitaiguestes s’ha de reclamar al
proveidor la factura en paper.

A les factures expedides en moneda estrangeraa'tiiadjuntar copia del BOE en qué
figuri el tipus de canvi aplicable a la data dedispesa o bé el contravalor dels
pagaments realitzats, acreditat mitjancant docurbanicari en que consti el canvi
aplicat.

Altres documents autoritzats: en els casos deepetiespeses, transports de persones,
serveis d’aparcament..., les factures es podenitubper vals numerats, tiquets de
maquines registradores, etc. En tot cas, aquest¥taan de contenir com a minim: el
namero, el nimero d’identificacié fiscal de I'exgelor, el tipus impositiu aplicat o
I'expressio IVA inclos, i 'import.

Respecte a I'adquisicid de material inventariahtpjesta condicié s’ha de certificar al
document comptable de reconeixement de [l'obligaci&’hi ha d’adjuntar la
corresponent fitxa d’inventari als efectes de podeonseguir el control i fer el
seguiment d’aquest tipus de despeses.
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Correspon a la Geréncia elaborar el contingut redsiisits d’'altres documents oficials
que s’han de tramitar en el procés d’execucio tEdgupost.

Article 13. Procediment per a la gestio de despeses menors

Tenen la consideracido de despeses menors les geapeoin els limits prevists a la
normativa vigent de contractacio per als contractesors.

La tramitacié d'aquest tipus de despesa s’ha dedfrord amb la instruccidé de la
Gerencia SPCI 01/2012, en la qual es detalla elegliment per a la tramitacié de la
contractacié administrativa d’obres, subministrareerserveis de la Universitat de les
llles Balears d’acord amb el TRLCSP.

Article 14. Indemnitzacions per raé del servei

Les indemnitzacions a les quals per rad del setimgui dret el personal de la
Universitat de les llles Balears es regeixen perdrd normatiu 5895/2002, del dia 6 de
novembre (FOU num. 210), revisat per Acord execrdie2/2006, de 24 de gener (FOU
nam. 262) i amb correccio de errors publicat al Rilich. 264/2006, de 17 de marg. Per
a les questions no previstes en aquest acord riarrhaim es regira per la normativa
general aplicable.

D’acord amb l'article 9 del Reial decret 439/200&,30 de marg, pel qual s’aprova el

reglament de I'impost sobre la renda de les pesséis@ues, quan no es pernocta en
municipi distint del lloc de treball habitual i deue constitueix la residéncia del

perceptor, sén exemptes les assignacions per aesdsspde manutencid que no

excedeixen els 26,67 o 48,08 euros diaris, segsrtsaeti de desplagaments dins el
territori espanyol o a I'estranger, respectivameat. tant, en les comissions de serveis
del personal de la UIB, el dia de tornada es pagara a maxim, el 50 per cent de les
dietes de manutencio si I'hora de finalitzacié @edmissié de serveis és posterior a les
14 hores. Si la comissio de serveis finalitza alwhnies 14 hores, no es meritara dieta
de manutencio.

Article 15. Despeses pluriennals

Es poden adquirir compromisos de despeses queirs’ligg realitzar en exercicis
posteriors a aquell en qué s’autoritzen i es compten, sempre que aquestes despeses
tinguin per objecte financar alguna de les actisitpe s'indiquen a continuacio:

a) Inversions de capital.

b) Contractes de subministraments, d’assisténcia@ei serveis, aixi com
d’arrendament d’equips, que resultin antieconomp@sun termini d’un any.

c) Arrendament de béns.
d) Carregues financeres d’endeutament.
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Anualment, amb el pressupost de la UniversitaiCahsell Social ha d’autoritzar la
programacio d’inversions pluriennals que vagi aezadels capitols 6 i 7.

Es necessaria l'autoritzacid del Consell Social erl'aprovacid de despeses
d’inversions de caracter pluriennal que no figeninels credits inicialment aprovats.

Les despeses pluriennals que afectin els altrdsotsagel pressupost de despeses de la
Universitat les ha d’autoritzar el Consell de Daiéc

Article 16. Acomptes de caixa fixa

Els acomptes de caixa fixa sén les provisions s fde caracter permanent que es
realitzen a les habilitacions d’aquesta universpatr atendre de forma immediata els
pagaments exclosos de fiscalitzacio previa i lagmsterior aplicacio al pressupost de
despeses.

Aquestes provisions tenen la consideracié d’'openscho pressupostaries.

a) Caracteristiques

— Es tracta de provisions de fons de caracter pemmbaaefavor de les
habilitacions d’aquesta universitat. Es una desaktztacio de la tresoreria.

— A la UIB les habilitacions s6n deutors respecta tdsoreria general.

— No estan subjectes a fiscalitzacio prévia. No otistaxo, si el Servei de
Control i Comptabilitat, quan es formalitzi la desp (imputacié de la
despesa al credit corresponent del pressupostitdejue aguesta és contraria
a la normativa, es pot tornar enrere el pagamehabllitat pagador és el
responsable de la correcta imputacié de la despesa.

— S’atendran les despeses relatives a indemnitzapemsad del servei i petites
despeses de funcionament dels edificis (missatgedjdes de claus, segells,
etc.). En aquells casos en que es paguin a unangeexterna a la UIB les
despeses de viatges i allotjaments amb motiu del desplacament per
impartir una conferéncia, seminari o similars, bhigat pagara també per
I'import corresponent a la conferencia.

— Excepcionalment i amb una sol-licitud préevia matwala Gerent podra
autoritzar que els habilitats pagadors paguinstipeis de despeses.

b) Funcions i competencies de I'habilitat
Com a responsable d’'una caixa pagadora hi ha ufitiapagador, amb nomenament
exprés per realitzar les funcions inherents akcarr

Aquest habilitat ha d’atendre el pagament de légadions que corresponguin a la seva
unitat administrativa o al seu edifici. En tot ca® es poden tramitar pagaments
individualitzats a partir de 3.000 euros (IVA ex)lo

Preferentment els pagaments s’han de fer mitjan¢aldt bancari nominatiu o
transferéncia, llevat dels casos de les petitgzedes, en que es pot pagar en metal-lic.
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L’habilitat ha de justificar els pagaments ja realis adjuntant les factures i altres
documents originals. Aquestes despeses s’han dataramitjancant el document
comptable corresponent en formalitzacio.

c) Reposicions dels fons de caixa fixa i rendiment de comptes

Els habilitats pagadors poden sol-licitar a la @& una nova provisio de fons de la
tresoreria de la Universitat un cop hagin justificam a minim, el 75% de I'anterior.

Al final de l'exercici els habilitats pagadors hathaver justificat i liquidat les
provisions de fons rebudes durant I'any. En agsestit, n’han de presentar abans del
dia 22 de desembre la liquidacio final, d’acord ahimodel que hi ha a la pagina web
del Servei de Pressupost i Tresoreria.

Article 17. Despeses de tramitacio anticipada

S’entén per despeses de tramitacid anticipada lagugue estan justificades per
expedients que s'’inicien en I'exercici pressupastaterior a aquell en qué s’adquireix
el compromis pressupostari.

El motiu principal pel qual es produeix aquest sigle despeses és agilitar tots els
tramits administratius associats a I'aprovacio é&lsedients de contractacié, de manera
que en iniciar-se I'exercici pressupostari ja eguypicomencar a executar la despesa.
Aixi, d'acord amb I'article 110.2 del text refés dellei de contractes del sector public,
Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novemblg,expedients de contractacio es
podran tramitar, fins i tot pel que fa a I'adjudicai la formalitzacié del corresponent
contracte, encara que I'execucio s’hagi d’iniciai’exercici segient.

La documentaci6é de I'expedient de contractacié epi&ramiti de manera anticipada ha
d’'incorporar les particularitats seguents:

a) Als plecs de clausules administratives particutadcument equivalent es fara
constar que es tracta d’'un expedient de contractieitramitacidé anticipada, i
que l'adjudicaci6 i formalitzacié del contracte daesotmesa a la condicio
suspensiva d’existéncia de credit adequat i sufigier financar les obligacions
derivades del contracte en 'exercici corresponent.

b) Per fer la corresponent tramitacid, i mentre elgmma informatic de
comptabilitat no permeti fer els documents comgtslclorresponents a les fases
A i D de manera anticipada, aquests documents @ligst se substituiran per
un certificat de la Geréncia en el qual constnfarmacié equivalent a aquests
documents comptables. Una copia d’aquests cettifigaedara dipositada al
Servei de Pressupost i Tresoreria, que en duragistire a I'efecte de preveure
aguests compromisos en els pressuposts per adiexezgient.

Article 18. Convalidacio d’'incidencies comptables
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La convalidacio és la resolucié motivada que pewuetla Universitat autoritzi, disposi
i contregui l'obligacié de la despesa en aquellscediments en els quals s’hagi
prescindit de I'aplicacié de la normativa intermareatéria de contractacio, i el Servei
de Control i Comptabilitat hi hagi fet alguna ingidtia.

Aquesta convalidacio s’entendra, en qualsevol sasse perjudici de la responsabilitat
gue es pugui establir respecte dels gestors, reaplas i participants en el procediment
de contracci6 de I'obligacié de la despesa.

1. Competencia per a la convalidacio de les in@i@sncomptables

Per a la convalidacio de les incidencies dels decusncomptables inferiors a 5.000
euros, IVA exclos, sera competent la Gerent o persm qui delegui. Per als documents
amb un import superior, el competent per resoldeeithcidencies sera el Consell de
Direccié.

Els actes de convalidaci6 sempre hauran d’anarvatsti A tal efecte, els organs
esmentats poden demanar, si ho estimen oportlinfelsnes que considerin, que
s’incorporaran a I'expedient.

2. Expedients no convalidables

Seran procediments no convalidables aquells equealls concorri qualsevol causa que
n'impossibiliti la convalidacié, segons els puntsesiors.

En especial, sén causes de nul-litat les seguents:
a) Els actes dictats per organs manifestament incaniseén la materia.

b) Els actes dictats prescindint totalment i absoletaindel procediment legalment
establert.

c) La contractacio verbal, llevat que el contractguircaracter d’emergencia.

d) La manca de capacitat d’obrar o de la solvénciad@uoica, financera, técnica o
professional, degudament acreditada, o que |'aciali estigui incurs en
alguna de les prohibicions o incompatibilitats agatades a I'article 60 del
Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novemiebgual s’aprova el text refés
de la Llei de contractes del sector public.

CAPITOL IV. PRESSUPOST D'INGRESSOS

Article 19. Principis generals

De tot acte, acord, resolucio o providéncia pel Gubniversitat sigui creditora se n’ha
de fer la corresponent anotacié en comptabilitat.

Els ingressos de la Universitat estan destinala eava totalitat a atendre les despeses
produides per les activitats propies de la ingtitusi bé determinades aplicacions
pressupostaries d’ingressos poden estar vinculdamncament de despeses finalistes
o de caracter especific.
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No es concedeixen exempcions, condonacions, rehalescomptes ni moratories en el
pagament de taxes, preus publics i tarifes preyifitevat dels que estan establerts per
llei o per acord del Consell Social.

Article 20. Tipus d’ingressos
Els tipus d’ingressos son els seglents:
— Ordinari: previst a I'estat d’'ingressos del pressip

— Extraordinari: no previst inicialment al pressupgsdt generar I'aplicacio
pressupostaria de despeses corresponent.

— Majors ingressos: prevists inicialment al presstippsrd en una quantia
inferior a la realment ingressada.
— Romanents d’exercicis anteriors.

Article 21. Fases de la gesti6 dels ingressos
En la gesti6é del pressupost d’ingressos s’hanstendir les fases seguents:

— Reconeixement del dret

Es l'acte a través del qual es comptabilitza e deda Universitat a la percepcié
de determinades quantitats. Per dur a terme eheecment del dret s’han de
complir una série de condicions:

a) Tenir constancia que s’ha produit un fet quepmta el naixement del dret a
cobrar.

b) Que el dret tingui un valor cert i determinat.
c) Que el deutor sigui determinat.

— Ingrés

Es correspon amb I'acte de l'ingrés propiamentTaits els ingressos han d’estar
degudament comptabilitzats en el pressupost deizetsitat, per aixo, seguint

el criteri d’'unitat de caixa previst a la llei, ain de fer al compte corrent de
I'entitat bancaria que es determini en cada cas.

— Devolucions d’ingressos

Amb linforme previ de I'dorgan competent (dega, edior, cap de servei,
administrador de centre...), la Gerent pot ordealaBervei de Pressupost i
Tresoreria, si escau, la devolucié d’ingressos gsdonin causes justificades
suficients.

— Reintegraments de pagament

Les quantitats que la Universitat rep per reintegrat de pagaments indeguts
seran incorporades directament pel Servei de RressiuTresoreria a I'aplicacio
pressupostaria de procedéncia.
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La gesti6 del pressupost d’ingressos es duu de afocentralitzada al Servei de
Pressupost i Tresoreria.

Article 22. Estructura de la consignacio d’'ingrés

Cada partida pressupostaria d’ingrés sera detedaimeer un codi de cinc digits
corresponents a la classificacio economica. La tabilgat s’ha de fer a nivell de
concepte pressupostari, si bé es pot ampliar dl digesubconcepte si és necessari per a
una millor gestié dels ingressos.

Article 23. Descripcio general dels ingressos

a) Ingressos procedents del Govern de les llles Bal  ears

Es la transferéncia que anualment rep la Univérgiéa a despeses i inversions
ordinaries i extraordinaries, que es destinen aircdespeses i les inversions que
no tenen finangament especific.

b) Ingressos finalistes 0 de caracter especific

So6n aquells ingressos que financen projectes d&cad ajuts o subvencions
especifiques relacionades amb I'activitat de lavErsitat.

Si aquests ingressos s’obtenen com a contraprésdacprojectes i serveis de
recerca, queden afectats directament a les unitad$hagin generat.

c) Ingressos patrimonials

Recull els ingressos procedents de les rendesatieinpni de la Universitat i
inclou els interessos que s’obtenen dels fons ewptaEs corrents i altres diposits
que té en bancs o institucions financeres, i pea @art, inclou els ingressos
procedents de concessions administratives dedzdeteries i altres.

d) Endeutament
La Universitat pot utilitzar el recurs de I'endeutnt amb I'autoritzacié prévia
de la comunitat autonoma.

e) Romanents de tresoreria

El pressupost de la Universitat de les llles Balediacord amb I'article 81.g) de
la LOU, conté en el seu estat d’'ingressos el romtzohe tresoreria.

Els romanents de tresoreria en general sén laédife&a que hi ha entre els
ingressos obtinguts i les despeses realitzades xemci@s anteriors, 0
técnicament, la diferencia entre els drets recalsegu les obligacions
reconegudes, en el moment de la liquidacio debppasst.

Els romanents, com que es tracta de recursos gaeren exercicis anteriors,

tenen una naturalesa diferent de la resta de wmyrsevists al pressupost
d'ingressos, i no és procedent ni el reconeixenestdrets.
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El pressupost per a 2014 distingeix tres tipusodeanents:

Romanents especificsSon aquells que provenen del capitol d'inversio,
generalment vinculats a ingressos afectats, i spacdgfics perqué es destinaran a
la mateixa finalitat per financar crédits del capdtinversio.

Romanents especial$§én aquells per als quals ja s'ha fet una prapdst

despesa perd per als quals al final de l'exeragcin@mic encara no sha
formalitzat ni el reconeixement de l'obligacié ri pggament corresponent.
Provenen basicament d’aplicacions pressupostadadedpesa del capitol 2 de
I'any 2013 i tenen el reflex en aplicacions presstaries de despesa per a 2014.

Romanents genéricSerien la resta de romanents no considerats iispet
especials i que financen el pressupost de despédds El pressupost 2014 es
basa en l'estimacio de liquidacié dels dits romenen

f) Preus publics i tarifes

— Ensenyaments: segons el Decret 37/2013, de 12lide(BOIB num. 98, de
13 de juliol), pel qual s’actualitzen els preus Ipisbper serveis academics en
els ensenyaments oficials, aquests ingressos eésstimats directament al
financament de les despeses derivades de I'orgaidtz dels estudis de la
Universitat.

— Preus per prestacio de serveis academics: avalupdes, expedicio de
titols, taxes de secretaria, etc.

— Tarifes per a la cessio temporal de I'iis de looaspais de la Universitat, per
destinar-los a activitats o serveis d’entitats spagmcions externes que tinguin
una finalitat compatible amb la de la Universitat.

La gestid de l'autoritzacié es duu a través dele¥éctorat de Campus,
Cooperacié i Universitat Saludable d’acord amb @lgeris fixats a la
normativa especifica.

— Ingressos per prestacid de serveis universitaris anademics: aquests
ingressos, quan financen una activitat concret@epoevertir a les unitats que
hagin prestat el servei.

— Les tarifes i els preus que s’hagin d'aplicar durkexercici 2014 per la
prestacio de serveis, realitzacié d’activitats iitzdcido de locals o d’espais,
etc., son els que es detallen a I'annex IV delgugsst.

El Consell Social, a proposta del Consell de Ditggoodra aprovar altres preus
publics per serveis que presta la Universitat om80s en aquest pressupost.

TITOL IV. CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA

Article 24. Normativa aplicable
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- Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novemB@K num. 276, de 16 de
novembre), pel qual s’aprova el text refés de ki de contractes del sector
public (en endavant TRLCSP).

— Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre (BOE nU7., 2ie 26 d’octubre), pel
qual s’aprova el Reglament general de la Llei dentrestes de les
administracions publiques (en endavant Reglament).

- | en general les altres disposicions vigents ertern@a de contractacié
administrativa que siguin aplicables.

Pel que fa als procediments administratius, esaggn tot allo que no es preveu a la
Llei, per:

— La Llei 30/1992, de 26 de novembre (BOE num. 2&52d de novembre), de
regim juridic de les administracions publiques li plwcediment administratiu
comu (LRJAP-PAC)

— La Llei 4/1999, de 13 de gener (BOE num. 12, deld4ener), que modifica
parcialment la LRJAP-PAC.

Subsidiariament, s'aplicara:

- La Llei organica 6/2001, de 21 de desembre (BOE .n8@Y, de 24 de
desembre), d'universitats (LOU).

— La Llei organica 4/2007, de 12 d’abril (BOE num., & 13 d’abril), que
modifica parcialment la LOU.

— El Decret 64/2010, de 14 de maig (BOIB num. 7628ede maig), pel qual
s’aproven els Estatuts de la Universitat de les IBalears.

Article 25. Organ de contractacio

El Rector és I'drgan de contractacio de la Unitatdie les llles Balears i exerceix les

seves funcions d’acord amb el que estableix el TRR.CA aquest efecte, el Rector esta
facultat, com a organ de contractacié, per deteaameis procediments i formes de

contractacié, com també a autoritzar els contraadesinistratius de qualsevol quantia,

d’acord amb el que estableix el TRLCSP.

Article 26. Mesa de contractacio

La Mesa de contractacid dels procediments obertka déniversitat és designada pel
Consell de Direccié.

Pel que fa als procediments negociats, disposemadiesa permanent, la qual va ser
nomenada pel Consell de Direccio de data 2 de géi?013; aquesta esta formada per:
la Gerent, el vicerector d’Economia i Infraestruesy el vicegerent, el cap de
I’Assessoria Juridica, la cap del Servei de Pamim@ontractacio i Infraestructura i la
cap del Servei de Control i Comptabilitat, a mésndfuncionari del Servei de
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Patrimoni, Contractacio i Infraestructura, que acduwe secretari.

So6n funcions de la Mesa de contractacié assisbrgdn de contractacio per a
I'adjudicacio de contractes, segons el que estabiticle 320 del TRLCSP. La Mesa

de contractacid, abans de formular la seva proppstademanar tants informes técnics
com consideri necessaris.

Art. 27. Procediments d’adjudicacié

Procediment oberttot empresari interessat pot presentar una prapesiqueda
exclosa tota negociacio dels termes del contrantees licitadors.

Procediment restringithomés hi poden presentar proposicions els emseagae,

a sol-licitud seva i atenent la seva solvénciajisigeleccionats per I'organ de
contractacié. En aquest procediment esta prohilgjdalsevol negociacié dels
termes del contracte amb els sol-licitants o catslid

Procediment negociatiadjudicacio recau en el licitador justificadamehegit per
I'organ de contractacid, després d’efectuar coasultnegociar les condicions del
contracte amb diversos candidats.

El procediment negociat ha de ser objecte de ptdiliprévia en els casos que

preveu l'article 177 del TRLCSP, en els quals éssiiibe la presentacié d’ofertes

en concurrencia a carrec de qualsevol empresaresgat. En la resta de suposits,
no és necessari donar publicitat al procedimenfa iconcurréncia s’'assegura

mitjancant el compliment del que preveu l'artick81l del TRLCSP.

Dialeg competitiu I'organ de contractacio dirigeix un dialeg amis ehndidats
seleccionats, amb la sol-licitud prévia dels matizandidats, a fi de desenvolupar
una o diverses solucions susceptibles de satefesdves necessitats i que serviran
de base perqué els candidats elegits presentiafaria.

Concursos de projecteson els procediments encaminats a I'obtenciolaeofs o
projectes, principalment en els camps de l'arqtuteg I'urbanisme, I'enginyeria i el
processament de dades, a través d'una seleccio dpsprés de la licitacio
corresponent, s'encomana a un jurat.

Article 28. Terminis prevists per a la tramitaci6 d e procediments
d’adjudicacio

a) Terminis per a la presentacio d'ofertes:

Procediment obert
Procediment restringit
Procediment negociat
Dialeg competitiu
Concursos de projectes
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PROCEDIMENT

TERMINIS BOIB

TERMINIS DOUE *

Obert

15 dies

52 dies

Sol-licitud de participacio
15 dies
Presentacio d’ofertes
Sense publicitat:

Termini a determinar per
I’6rgan de contractacio

de l'anunci al DOUE. Si es
tracta de contractes de
concessio d'obra publica,
aguest termini no pot ser
inferior a 52 dies.
40 dies
Presentacio d'ofertes.
Des de la tramesa de la
invitacié. Si hi ha anunci
indicatiu: 36 dies.
22 dies
En casos excepcionals

Dialeg competitiu
(art. 179 a 183 TRLCSP)

Termini a determinar per
I'6rgan de contractacio

Concursos de projectes
(art. 184 a 188 TRLCSP)

Termini a determinar per
I'6rgan de contractacio

(art. 157 a 161 TRLCSP) (subministraments, gestido| Des de la data de la tramesa
de serveis publics i serveis)  de I'anunci al DOUE
36 dies
26 dies Si hi ha anunci indicatiu
(obres i concessio d’obres 22 dies
publiques) En casos excepcionals
Restringit 10 dies 37 dies
(art. 162 a 168 TRLCSP) Sol-licitud de participacié| Sol-licitud de participacio.
Des de la data de la tramesa
15 dies de I'anunci al DOUE. Si es
Presentacio d’ofertes tracta de contractes de
concessié d'obra publica,
aguest termini no pot ser
inferior a 52 dies.
40 dies
Presentacio d’ofertes.
Des de la tramesa de la
invitacio. Si hi ha anunci
indicatiu: 36 dies.
22 dies
En casos excepcionals
Negociat Amb publicitat: 37 dies
(art. 169 a 178 TRLCSP) Sol-licitud de participacio.
10 dies Des de la data de la tramesa
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’ Aguests terminis es podran reduir en cinc dies guafereixi accés per mitjans electronics als plezs
la documentacié complementaria.

Els terminis es reduiran en set dies quan els awex preparin i s’enviin per mitjans electronics o
telematics. Aquesta reduccié podra sumar-se, auescla de cinc dies prevista al paragraf anterior

Els expedients de contractacio poden ser de traiditardinaria i de tramitacio
abreujada.

Dins la tramitacio abreujada, es pot fer aquestindio:

- tramitacié urgent, en aquest suposit tots els t@smer a la licitacio i I'adjudicacié
del contracte es redueixen a la meitat, llevattelehini de quinze dies habils que
s’estableix com a periode d’espera abans de laafdmacié del contracte. Si es
tracta de contractes subjectes a regulacié hargaatat(publicitat al DOUE), s’han
d’observar els terminis establerts al TRLCSP.

- tramitacié d’emergencia, quan ’Administracio hdgictuar de manera immediata a
causa d’esdeveniments catastrofics, de situaciaessgposin un greu perill o de
necessitats que afectin la defensa nacional.

b) Terminis per a I'adjudicacié

Quan I'tnic criteri que s’ha de considerar per gatmar I'adjudicatari del contracte
sigui el preu, I'adjudicacio s’ha de fer en el tevhmaxim dequinze diesa comptar de
I'endema de I'obertura de proposicions.

Quan per adjudicar el contracte s’hagi de tenicempte una pluralitat de criteris, el
termini maxim per efectuar I'adjudicacio és dies mesosa comptar de l'obertura de
proposicions.

Article 29. Perfil de contractant

El perfil de contractant és el lloc de la pagindwle les administracions publiques on
es publica la informacié relativa a la contractaailininistrativa, esta regulat a l'article
53 del TRLCSP. Aquest pot incloure qualsevol dadaformacions referents a

I'activitat contractual de I'drgan de contractactym ara els anuncis d’informacio

prévia que preveu l'article 141 del TRLCSP, lestdicions obertes o en curs i la
documentacié relativa a aquestes, les contractwmcmogramades, els contractes
adjudicats, els procediments anul-lats, i qualsaltc informacié util de tipus general,

com punts de contacte i mitjans de comunicaciéegupoden utilitzar per relacionar-se
amb l'drgan de contractacié. En tot cas s’ha delipuben el perfil de contractant

I'adjudicacio i formalitzacié dels contractes.

El perfil de contractant ha de tenir un disposgile permeti acreditar fefaentment el
moment d’inici de la difusié publica que s’hi ingla.

L’adreca del perfil de contractant de la Univetsda les llles Balears és la seguent:
<perfildecontractant.uib.es>.
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Quadre de quanties, mitjans d’informacié de I'anunci de licitacié i terminis de presentaci6 d’ofertes

OBRES -50.000 £ +50.000 £ fins a 200.000 €] +200.000 € fins a 1.000.00D  +1.000.000 £ fins a 5.000.000 €
(-60.500 €) (+60.500 € fins a 242.000 €} (242.000 € fins a 1.210.000)  (1.210.000 € fins a 6.050.000 €)
+100.000 € (+121.000 €)
SERVEIS -18.000 € +18.000 € fins a 60.000 € | +60.000 € fins a 100.000 f'”S(ﬁS%‘Q’gngg:d(a‘:a'ngeerggra')
(-21.780 €) (+21.780 € fins a 72.600 €)| (+72.600 € fins a 121.000 4) : -9

fins a 200.000 € (resta)
(242.000 € resta)

+100.000 € (+121.000 €)

-18.000 € +18.000 € fins a 60.000 € | +60.000 € fins a 100.000 fins a 130.000 € (ad. general)

] . . (157.300 € ad. general)
(-21.780 €) (+21.780 € fins a 72.600 €)| (+72.600 € fins a 121.000 ) fins a 200.000 € (resta)

(242.000 € resta)

SUBMINISTRAMENTS

* Les quanties reflectides en aquest quadre séed®ti\. Entre paréntesis les quanties amb el 21%Ad’



TITOL V. ALTRES DISPOSICIONS

Article 30. Control intern

El control intern dels ingressos i de les despelgesa Universitat ha d’adoptar les
modalitats de control pressupostari i control dgtige

El control pressupostari correspon a la Gereng, lsosupervisio del Consell de Govern.

El control de gestié ha d’'abastar el de metode®éqaiment i s’ha de dur a terme a
través de la Gerent.

La Gerent ha de presentar quadrimestralment abRaatinforme sobre I'execucio del
pressupost, el qual en donara compte al Cons@&lodern.

Article 31. Tancament

Les dates limit per a la presentacido i tramitac® dbcuments comptables les
determinara oportunament la Gerencia.

A final de I'exercici 2013 tots els crédits disploleis que no siguin finalistes per la seva
naturalesa, queden automaticament anul-lats.

Al tancament del pressupost la Geréncia procedtanéeccionar els comptes anuals,
gue seran autoritzats pel Rector. Els comptes batodtenir els estats comptables i la
informacioé economica de la Universitat d'acord ashpla comptable d’aplicacio.

Correspon al Consell Social I'aprovacio de la lipdié dels comptes anuals de la
Universitat.

Article 32. Prorroga del pressupost

En cas que el dia 1 de gener de 2015 no s’hagvape pressupost, i fins que el
Consell Social no aprovi el nou, es consideraresoraaticament prorrogat el de
I'exercici anterior. La prorroga no afectara eledits de despesa que corresponguin a
serveis, projectes o programes que finalitzin dufarercici.



TITOL VI. ANNEXOS
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA GER 01/2009

Instruccié numero | GER 01/09

Data 4 de desembre de 2009

Servei Gerencia, Servei de Control i Comptabilitati Servei de Pressuposts| i
Tresoreria.

Area Gesti6 Economica

Objecte Determinacio de les condicions economiqueer al pagament de les

despeses dels membres dels tribunals de tesis doat® en funcié del
seu lloc d’origen

Destinatari/s Degans, directors d’escola, directorsle departament i administradors
de centre

1. Introducci6

Amb motiu del nou escenari de la integracié a Béguropeu d’ensenyament superior,
la publicacié del Reial decret 56/2005, que regitaestudis oficials de postgrau, i
I'aprovacié a I’Acord normatiu del dia 3 de maig 2@06 de la normativa propia que
regula els estudis oficials de postgrau, s'han ytochnvis en les possibilitats dels
nomenaments dels membres dels tribunals de testsrdts: aixi, I'article 14.1 de la
normativa propia diu: “Autoritzada la defensa deelsi doctoral, la Comissio d'Estudis
de Postgrau nomenara un tribunal format per cinmlipnes titulars i dos suplents, tots
amb el grau de doctor i amb experiencia acredigadiavestigacio”, per la qual cosa es
fa necessaria la determinacié de les condicionsaunimues per al pagament de les
despeses d’aquests membres en funcio del seu dingenh.

2. Procediment per al pagament de les despeses delbuinals de tesis doctorals

Els membres dels tribunals de tesis doctorals teinenapercebreles indemnitzacions per rao
del servei corresponents, en funcié dels dies deissid de serveis autoritzada per a la
realitzacié d’aquesta funcio.

Ates que actualment, amb la nova normativa, agsiéstiemnitzacions es poden incrementar
considerablement, s’ha cregut convenient regularimmports maxims de qué es fara carrec la
partida general de la Universitat, en els casase®@bres que provenen de la Unié Europea i de
tercers paisos.

Aquesta limitacio, en tot cas, s’estableix sengup@ri que, si les despeses son superiors a les
previstes en aquesta instruccio, se’n podra ferecassi escau, la partida corresponent del
deganat o escola, del departament o d’altres.

Les indemnitzacions que, amb carrec a la partidaetieeis generals, es pagara als membres
dels tribunals de tesis doctorals son les seglents:



2.1. Despeses de viatge

a) Es la quantitat que es merita per la utilitzad@dqualsevol mitja de transport com a
conseguencia d'aquest viatge. Es procurara quesplatament s’efectui preferentment per
linies regulars i en classe turista 0 analoga.

La quantitat de la indemnitzaci6 ha de coincidirbaffimport del bitllet o passatge
corresponent, d’acord amb la justificaci6 documemiesentada a aquest efecte pel
comissionat.

b) El comissionat pot utilitzar vehicles particslar altres mitjans de transport en els casos
en qué sigui autoritzat expressament per fer-ho.

La indemnitzacié per la utilitzaci6 de vehicle partar és I'establerta per quilometre
recorregut a l'annex Il de I'Acord normatiu 5896 16 de novembre de 2002,
d’'indemnitzacions per ra0 del servei del persorallad Universitat de les llles Balears,
segons que es tracti de vehicles automobils o deaitetes.

En el suposit d'utilitzacio de taxis o vehicleslidguer, I'import que s’hagi de percebre per
despeses de viatge és el realment gastat i jastiiacord amb la documentacio presentada
pel comissionat.

¢) Sén també indemnitzables com a despeses de Wetglerivades de:

- El desplacament des del domicili de residénciaithal del comissionat fins a les

estacions de ferrocarril, els ports i els aeropaértles d’aqui fins al lloc en qué s’hagi

d’exercir la comissio per rad del servei, com tarefs desplacaments realitzats a la
inversa amb motiu de la fi de la comissié.

- L'Us d’aparcaments publics en aeroports, podstacions de transport, fins a un maxim
de setanta-dues hores.

- Peatges que s’hagin de satisfer obligatoriamerard I'itinerari.

Per percebre la indemnitzacio per les despeses agjefereix aquest apartat, cal lliurar la
factura, el tiquet o el bitllet corresponent. Laangtia ha de coincidir amb I'import que
resulti de la justificaci6 documental presentadé airmaxim seguent:

Despeses de viatge
Origen del membre del tribunal Import maxim autorit zat
Estat espanyol 300 euros
Uni6 Europea 500 euros
Tercers paisos 1.000 euros
2.2. Dietes

Dieta és la quantitat que es merita diariamentogepte de manutencio i allotjament, per
satisfer les despeses que origina I'estada forotatie treball del comissionat.

Els imports que s’hagin de percebre sbn els matajue estan prevists als annexos | i Il de
I’Acord normatiu 5896, de 16 de novembre de 200RBddmnitzacions per rad del servei
del personal de la Universitat de les llles Balediescord amb els criteris segtents:

a) Manutencio

Les comissions de serveis a indemnitzar tindrandumada maxima de 3 dies, d’acord amb
els criteris prevists a l'article 5.2 de ’Acordmmatiu esmentat.



b) Allotjament

Es pagaran maxim 2 nits d’allotjament, d’acord astscriteris prevists a l'article 5.3 de
I’Acord normatiu esmentat.

Per a qualsevol dubte o aclariment sobre aqueseg@iment, us podeu adrecar a Pilar Blanco
(ext. 34 15) i Consuelo Hernandez (ext. 30 56).

Palma, 4 de desembre de 2009

La Gerent,

Begofa Morey
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SPT 01/2010

Instruccio numero SPT 01

Data 24 de marc¢ de 2010

Servei Servei de Pressupost i Tresoreria

Area Habilitats pagadors

Objecte Justificacié dels pagaments en formalitzagi

Destinatari/s Caps de serveis, directors de serveiadministradors de centre i
responsables del tramit de documents comptables

1. Introduccio

Aquests darrers anys la nostra universitat ha bstatficiaria d’'un gran nombre de
projectes i subvencions. La justificacié d’aguesisempre és facil, per la dispersio
de convocatories i de la normativa de referendmesta tramitacié de les despeses
gue s’imputen, i per les exigencies dels organfsdalitzacio d’aquelles, per tant,
es fa necessari donar instruments de suport abmedrd’administracio i serveis que
participa en la gestid i la justificacio dels exiesds.

Per altra part, es fa necessari ampliar la inforonapie recull el modul de

formalitzaci6 de despeses del programa de comp&b{ICTB), ates que la

justificacio del pagament é€s un requisit indispblesgerque una despesa sigui
admissible dins el termini d’execucio segons lanmaiiva (bases reguladores,
convocatoria, resolucié o conveni) del projectavgistigacio.

2. Justificaci6 dels pagaments en formalitzacio

En la justificaci6 del pagament té molta d'impodianla informacié que d’'una
forma clara i inequivoca consta a I'expedient cablg; aquesta abraca tres
vessants diferenciades:

a. ldentificacié del perceptoque ha avancat el pagament de les despeses.

S’ha de justificar aquest pagament mitjancant tifjapant del carrec bancari o bé
amb la factura amb la indicaci€ebrat> 0 €?agat en metal-lie Aquests sén els
justificants a que fa referencia el text del docniméRebut d’'imports supleris
(imprés SPTO01) quan es manifestie des quals declar que he avancat I'import
d’acord amb els justificants que s’adjunten

b. Relacié del pagament i les despedess formes de pagament admeses son:

a) En metal-lic. Per justificar un pagament en M&t&’haura d’adjuntar sempre el
document Rebut d’imports suplerts(imprés SPTO1) firmat per la persona que
cobra i amb el detall de les despeses que s’'imputen

b) Xec. Per justificar un pagament amb un xec sdad’'adjuntay segons
correspongui, I'imprés Rebut d’'imports suplerts(SPT01) o I'impres Rebut de
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pagament de cursos, conferencies i simidafSPTO02), firmat per la persona que
cobra i amb el detall de les despeses que s'impute

c) Transferencia bancaria. La transferencia haddtar la factura pagada
(identificacié del proveidor i nimero de factur&®). amb una transferéncia es
paguen dues o més factures o no s’identifica parfeent la despesa que es paga,
s’haura d’adjuntar I'imprés SPTO1 i detallar-hida/factura/es.

c. Justificacié de la data de pagamentn dels requisits basics en el compte
justificatiu d’'una subvencié és que el pagamentfazs fins a la data de la
justificacio i/o en tot cas dins el termini d’exeu

Per justificar el pagament, la data real cobra mmgortancia cabdal. Per a les

despeses pagades per la tresoreria general dB la data de pagament sera la data
de la transferéncia bancaria. En canvi, el tractdnggie dona el programa de

comptabilitat (CTB) a les despeses en formalitzagjgosa un entrebanc a I'hora de
justificar els pagaments, ates que aquests no tatande pagament. Aixi, quan es
treu el llibre general del pressupost d’analitigeadir de documents, la data dels
pagaments en formalitzacio es troba en blanc.

3. Canvis en el modul de formalitzacié de I'aplicac 6 CTB

Per recollir la informacié necessaria per justifieds pagaments s’han produit
canvis en el modul de formalitzacio.

Els canvis s’han fet a la pestanya de les cancers dels actes administratius de
despeses ampliant la informacié necessaria perekbbracio del compte
justificatiu. A partir d'ara, es distingeixen tregus de pagaments en formalitzacio
(transferencia bancaria, talé6 nominatiu i metdl-lic

Les transferencies bancaries i els talons tenemafaeencia identificativa (nUmero
d’operacio bancaria i nimero de talo) i una dataekoreria (data del pagament per
a les transferencies i data de conciliacio en easld). Els pagaments en metal-lic
nomes tenen data de pagament.

Vegeu a tall d’exemple el quadre explicatiu:

Tipus de Ndmero d’'operacié / Data del pagament
pagament? Namero de talé
Forma de Transferéncia
pagament | o
Metal-lic Sempre quedara en blang

! Es la forma de pagament que apareix a «dadesaj@ndel menud de confeccié de documents.
2 Finestra desplacable (valors).

% Camp alfanuméric. Quan el pagament sigui en rfietatjuest camp no s’emplenara.

* Equival a la data de la conciliaci6 (sortida mels fons de tresoreria).



Universitat de les
llles Balears

A l'entrada en vigor d’aquesta circular sera oliigedonar aquesta nova informacio
a I'hora de fer la formalitzacié de les despesesnBk es podra deixar en blanc el
camp de la data del pagament quan s’hagi pagattab@r Més tard, quan es
descompti el talé del saldo del compte de I'hadtilits’introduira al document
comptable aquesta data com a data de pagament.

Aquesta informacié també s’incorpora al llistat cqgee fa servir per justificar les
subvencions rebudes (Llistat d’execucio del pressug’analitica per documents).

Per altra part, aquesta informacié podra ser eagbota I'efecte d’elaboracié de
llistats i altres documents. S’adjunta un nou dlisjue es troba disponible dins el
programa de comptabilitat (CTB) a la pestanya deespeses «listats»>, amb la
denominacié de@ompte d’habilitacio i els seus actes de despefidsabdad). Amb
aguest llistat es pretén facilitar la conciliacEsdhabilitats, atés que és I'tnic llistat
del programa de comptabilitat (CTB) que relacionma manera clara i precisa una
ordre de pagament no pressupostari (OT) amb la pestdicacio i relacio de
documents de despeses (documents ADOP).

Per a qualsevol dubte o aclariment sobre aquest, tesnpodeu dirigir a José Miguel
Mellado (28 03) o Maribel Montoro (34 24).

Palma, 24 de marc¢ de 2010

La Gerent,

Begoia Morey

A tots els habilitats pagadors.
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INSTRUCCIO DE GERENCIA

Instruccié numero SPCI 01/2012
Data 12 de desembre de 2012

Area del Servei de
Patrimoni, Contractacio i| Contractacié administrativa
Infraestructura
Objecte Establir el procés per a la tramitaci6 de d
contractacié administrativa de la Universitat de les
llles Balears d’acord amb el text refés de la Llede
contractes del sector public (en endavant, TRLCSP)
aprovat per RDL 3/2011, de 14 de novembre (BOE
nam. 276, de 16 de novembre).

Destinatari/s Caps de serveis, directors de serveisdirectors
d’oficines de gesti6 i administradors de centre

Introduccié

El text refés de la Llei de contractes del sectlic (TRLCSP) integra i ordena en un
text anic les disposicions aplicables a la cona@iétdel sector public contingudes a la
Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes detmepublic (LCSP), aixi com a les
successives lleis que I'han modificada (vegeu arhieRrincipals modificacions del
TRLCSP).

Aixi mateix, aquesta instruccio recull al seu anbdrs mesures establertes en relacio
amb els treballadors de les empreses de serveimctaaes per la Universitat de les

llles Balears, d’acord amb la disposicié addicigmainera del Reial decret llei 20/2012,

de 13 de juliol, de mesures per garantir I'estadtilpressupostaria i de foment de la
competitivitat.

1. Efectes del TRLCSP en la contractacié d’obresgsveis i subministraments per
part de la Universitat de les llles Balears

Procés de tramitacié de la contractacid6 administrava d’obres, subministraments
i serveis de la Universitat de les llles Balears dtord amb el TRLCSP

Procediments de contractacio:

* Procediment obert
* Procediment negociat sense publicitat
e Contracte menor

El text refés de la Llei de contractes del sectdligc preveu altres procediments de contractacio
(procediment restringit, procediment negociat amiblipitat i dialeg competitiu). En aquesta
instruccid ens referirem als procediments de cotac® que habitualment tramiten els centres de
cost d’aquesta universitat.



Els contractes a tramitar mitjancant dialeg contipetels tramitara directament el Servei de
Patrimoni, Contractacio i Infraestructura. Aquestaversitat utilitza habitualment el procediment
obert en lloc del procediment negociat amb puldliciper tal de procurar, en la mesura que sigui
possible, la major concurréncia d’'ofertes.

1.1 PROCEDIMENT OBERT

Quanties:
Tipus Import
Obres + de 200.000 euros, IVA exclos
Serveis + de 60.000 euros, IVA exclos
Subministraments + de 60.000 euros, IVA exclos
Tramitacio:

Per iniciar un expedient de contractaci6 per primgcedt obert, el proponent
(centre/departament/director de projecte/servdiana de gestio) ha d’enviar, a traves
del serveis administratius de cada centre, al $eteePatrimoni, Contractacio i
Infraestructura (en endavant, SPCI) la documenigu&ds’indica a continuacio:

a) Uninforme justificatiu de la necessitat de la despesa, que ha de contenir:

* Una descripcio exhaustivade I'objecte del contracte, com també de la seva
utilitat, necessitat i finalitat per a la Univegdit
« L’import aproximat, IVA exclos .
« Dades comptables les quals s’ha d'imputar el carrec de la despesa
» Els criteris de valoracié i la puntuacié.El proponent ha d’indicar quins
criteris s’han de tenir en compte a I'hora de \aides ofertes i la puntuacio
de cada un dels criteris, també ha d’explicar cenvatoraran els diferents
apartats de l'oferta establerts al Plec i si a sigus’aplicaran criteris
avaluables mitjancant I'aplicacio de férmules ojam¢ant un judici de valor.
Si els criteris avaluables mitjan¢ant I'aplicaci fdrmules no superen el 50
per cent de la puntuacio, s’haura de nomenar unteatiexperts per valorar
les ofertes d’acord amb el que estableix el TRLCSP.
* Indicacié si la despesa sera cofinancada la seva procedencia, amb
indicacio del seglent:
— Referéncia del projecte
— Referéncia de la convocatoria (BOIB, BOE, DOUEealt
- Procedéncia del fons:

* Europeu

» Estatal

e Autonomic
o Altres

b) El Plec de prescripcions tecniquesque ha de contenir, com a minim, la
informacio que es detalla a I'annex 2 d’aquestaucsio.

A continuacio.el SPCI tramitara la totalitat de I'expedient de cantractacié. Iniciara
el procés fent la preceptiva i previa retencio dédit a I'analitica pressupostaria
indicada pel proponent que ha fet I'informe justtiu de la necessitat de la despesa.



Finalitzat el procés de contractacid, el SPCI reanels serveis administratius del
proponent de la despesaopia de la resolucié d'adjudicacio i del contracte
formalitzat entre la Universitat i I'adjudicatari.

L'abonament de la/les corresponent/s factura/esera també tramitat, a través dels
documents comptables que pertoquin, pel SPCI, amslghatura previa de conformitat
del proponent de la despesa, aixi com de I'act&ckEpcio, que signara el proponent un
cop hagi finalitzat I'execucio del contracte.

Transcorregut el terminde garantia, que com a minim sera d'un any, el SPCI
procedira, si escau, i amb el certificat previ daformitat del proponent de la despesa,
a fer la devolucié d’aquesta.

Durada aproximada de la tramitaci6 d’un expedient icitat mitjancant
procediment obert:

Cal distingir si es tracta d’un procediment obetijecte o no a regulacio harmonitzada.
So6n contractes subjectes a regulaciéo harmonitdadpue superin les quanties segulents:

Procediment obert Import de licitacio Durada aproximada
de la tramitacio
Subjecte a regulacio | Obres: més de 5.000.000 €, IMA 4 mesos, des de
harmonitzada exclos I'aprovacio de la
Serveis i subministraments: més |de despesa fins a la
200.000 €, IVA exclos formalitzacié del
contracte
No subjecte a regulaci¢ Obres: de 200.000 € a 5.000.00Q0 €, 3 mesos, des de
harmonitzada IVA exclos I'aprovacio de la
Serveis | subministraments: ¢e despesa fins ala
60.000 euros a 200.000 €, IMA formalitzacio del
exclos contracte

1.2 PROCEDIMENT NEGOCIAT SENSE PUBLICITAT

Quanties:
Tipus Import
Obres De 50.000 a 200.000 euros, IVA exclos
Serveis De 18.000 a 60.000 euros, IVA exclos
Subministraments De 18.000 a 60.000 euros, IVA exclos

Tramitacio:

Per iniciar un expedient de contractacidé mitjancanbcediment negociat sense
publicitat, el proponent (centre/departament/doeale projecte/servei o oficina de
gestio) haura d’enviar, a través del serveis adimatius de cada centre, al SPCI la
documentacié que s’indica a continuacio:

a) Uninforme justificatiu de la necessitat de la despesa, que ha de contenir:

» Una descripcié exhaustivade I'objecte del contracte, com també de la seva
utilitat, necessitat i finalitat per a la Univesgdit

=« L’import aproximat o definitiu, IVA exclos . Si per raons tecniques o
artistigues o per motius relacionats amb la pradede drets d’exclusiva, el



contracte només es pot encomanar a un empresariiieat, el proponent
haura d’ajuntar un informe justificatiu o certifiaiexclusivitat.

» Dades comptables les quals s’ha d’imputar el carrec de la despesa.

» Els criteris economics i técnicssi escau, que s’han d'aplicar per a la
negociacié, en cas que hi hagi d’haver concurrédmertes (que com a
minim han de ser tres).

* Indicacié si la despesa sera cofinancada la seva procedéncia, amb
indicacio del seglent:

- Referéncia del projecte.
- Referencia de la convocatoria (BOIB, BOE, DOUEeaslt
- Procedéncia del fons:

* Europeu

+ Estatal

¢ Autonomic
e Altres

b) El Plec de prescripcions tecniquesgue ha de contenir, com a minim, la
informacio que es detalla a I'annex 2 d’aquestauasio.

c) Tres ofertes juntament amb I'escrit previ de convidada des empreses per tal
de presentar ofertes o una oferta més informe justificatiu o certificat
d’exclusivitat, en el suposit que el contracte només es pugubneamcar a un
empresari determinat per raons técniques, artetiguper motius relacionats amb la
proteccio de drets d’exclusiva.

A continuacidel SPCI tramitara la totalitat de I'expedient de cmtractacio. Iniciara
el procés fent la preceptiva i previa retencié dédit a I'analitica pressupostaria
indicada pel proponent que ha fet I'informe justtiu de la necessitat de la despesa.

Finalitzat el procés de contractacid, el SPCI remels serveis administratius del
proponent de la despesaodpia de la resolucié d'adjudicacié i del contracte
formalitzat entre la Universitat i I'adjudicatari.

L’abonament de la/les corresponent/s factura/esera també tramitat, a través dels
documents comptables que pertoquin, pel SPCI, amsighatura prévia de conformitat
del proponent de la despesa, aixi com de I'act&cepcio, que signara el proponent un
cop hagi finalitzat I'execucio6 del contracte.

Transcorregut el terminde garantia, que com a minim sera d'un any, el SPCI
procedira, si escau, i amb el certificat previ daformitat del proponent de la despesa,
a fer la devolucié d’aquesta.

Durada aproximada de la tramitacid® d'un expedient nitjancant procediment
negociat sense publicitat:

Des de I'aprovacio de la despesa fins a la foraeadit del contracte:

Procediment Termini aproximat de la
tramitacio
Negociat sense publicitat 1 mes i 15 dies, des de

I'aprovacio de la despesa fins a
formalitzacié del contracte

a




1.3 CONTRACTE MENOR

La programacio i I'execucid de la despesa publieam lhe respondre a criteris

d’eficiencia i economia, és a dir, requereixen Umma administracié. Per aquest
motiu, i d’acord amb l'informe 4/2010, de 29 d’'dote, de la Junta Consultiva de
Contractacio Administrativa del Govern de les lliBalears, és imprescindible

programar adequadament i planificar amb antelasdattuacions que s’han de dur a
terme en els processos de contractacié publica.

El contracte menor, per les seves caracteristigpes la quantia, permet seleccionar
lliurament el contractista: aquest contracte supmsasimplificacidé substancial i agil
del procediment d’adjudicacid. Perd per altra baddjudicacié suposa un risc de
cara al fraccionament indegut del contracte. Pet;, {@er establir un equilibri entre
I'eficacia del procediment del contracte menorrigt del fraccionament del contracte,
I'drgan de contractacio, ates I'informe de la JuBtansultiva abans esmentat, i tenint
en compte la naturalesa del contracte i la conwerdéper a l'interés general, ha
d’escollir el procediment de contractacid (obertpoocediment negociat sense
publicitat) més adequat en cada cas, ajustante®reormes i als suposits que regulen
la contractacio publica. Basant-se en el que SXpasat, aguesta universitat acorda, en
relaciéo amb la tramitacié del contracte menorggliient:

Quanties maximes del contracte menor establertes IpERLCSP:

Tipus Import
Obres menys de 50.000 euros, IVA exclos
Serveis menys de 18.000 euros, IVA exclos
Subministraments menys de 18.000 euros, IVA exclos
Subscripci6 a revistes i a altres menys de 200.000 euros, IVA exclos
publicacions

Tramitacio:

Els diferents centres de cost de la Universitatepodamitar directament i en la seva
totalitat els contractes menors, atesos els seglrequisits quant a I'import de la
despesa i a la selecci6 del contractista:

» El contracte menor requereix I'aprovacio de la dsapi la incorporacio de la
factura corresponent. Tot i que, si 'import dedspesa supera la quantitat de
5.000 euros IVA exclos, es requeriran tres ofertes o cedifid’exclusivitat o
informe que justifiqui les raons técniques perdeals la prestacio només es pot
encarregar a unic empresatri.

Documentacio i procediment del contracte menor:

Documentacio necessaria que s’ha d’adjuntar als ergients:

a) En els casos de despeses d'import inferior al igis.000 eurofVA exclos). S’ha
de tramitar el document comptable ADOP directanaemb la factura; a la descripcio
del document s’ha d’informar de la relacié de lapsa amb els fins institucionals.

Quan es tracti d'una despesa subvencionada (peojeconveni), la informacio de la
justificacio de la necessitat de la despesa esugastituir pel pressupost presentat a la
sol-licitud de la subvencio.



b) En els casos de despeses superiors a 5.0004 #0.000 euros (IVA exclos) per a
obres i instal-lacions i fins a 18.000 euros (I\V¥clés) per a subministraments i

serveis a I'expedient hi ha de constar la documentadgjiset:

= La sol-licitud d'inici de I'expedient de contraateenor (s’adjunta model
SIECM, annex 4).

= Proposta de despesa: document comptable A. En tagloeesment
comptable s’ha d’informar de forma raonada sobrgusdificacié de la
necessitat de la despesa en relaci6 amb el comylirdels fins
institucionals (art. 22 i 93.1 de la LCSP). Quantrasti d'una despesa
subvencionada (projecte o conveni), aquesta infoidres podra substituir
pel pressupost presentat a la sol-licitud de laequdo.

= Com a minim tres ofertes o una sola oferta, sirpens tecniques o
artistiques o per motius relacionats amb la pridesde drets d’exclusivitat,
el contracte nomeés es pot encomanar a un empdetarminat. En aquest
cas, l'empresari haura de justificar mitjancant tifieat la seva
consideracio de proveidor o gestor exclusiu. Etsvgidors han d’estar
perfectament identificats als pressuposts amb db social.

Procediment pera l'aprovacio i per a la tramitacié de les despesasels contractes
menors de I'apartat 2.1.b):

a) El proponent responsable de la despesa (degatadicke centre, departament,

b)

servei o IP responsable de la partida) ha d’enwartravés dels serveis
administratius, al Servei de Control i Comptahilita documentacié que es
detalla a I'apartat 2.1.b).

El Servei de Control i Comptabilitat donara un néoné'expedient de despesa
menor, comprovara que conté tota la documentaeldramitara per a la seva
aprovacio.

En el cas de despeses a carrec de projectes dear¢@dtres subvencions i per
tal d’assegurar la correcta execucié d’aquestesreesrda als proponents
responsables de les despeses que les facture® anir com a maxim, la data
limit d’execucié de l'acci6 subvencionada. El respable de qualsevol
subvencié s’ha de posar en contacte amb els seusiss@administratius per
tramitar totes les autoritzacions de despesa arngmgls suficient perque el béns
s’entreguin o els serveis es prestin dins el tardiexecucio.

El termini des de l'arribada de la documentaciéSarvei de Control de
Comptabilitat per a I'aprovacié d’'una despesa fine es fa la comanda al
proveidor és, com a minim, de 5 dies habils (sées@ en compte els
dissabtes).

Una vegada aprovada la despesa de l'expedient méaaord amb el
procediment previst a l'article 7.a) de les Normd&xecucid del pressupost, el
Servei de Control i Comptabilitat fara la comandiaial al proveidor i enviara
una notificaci6 a través de correu electronic asveis administratius i al
proponent responsable de la despesa.

Una vegada subministrat el bé o prestat el serlsiserveis administratius
rebran la factura del proveidor, registraran ldui@al programa de gestio de
comptabilitat CTB, comprovaran que la factura ésremta, que la data és
posterior a la comanda i, en el cas de despesaser @e subvencions, que la
data de la factura esta dins el termini d’execdebprojecte. Si la factura no és
correcta, es posaran en contacte amb el provektgue la rectifiqui i faran



constar una incidencia a I'apartat d’observaciosisregistre de factures a CTB
indicant el motiu pel qual sol-liciten la rectif@é de la factura al proveidor. En
un termini maxim de 15 dies habils (sense tenicanpte els dissabtes) des de
la recepcié de la factura, faran el reconeixemeantl’dbligacié (document
comptable O/OP) i I'enviaran al Servei de Contr&@amptabilitatuna vegada
firmat pel responsable de la despesa a l'apartahk@me factura i rebut de
conformitat» i amb el vistiplau del director del pdetament si el bé és
inventariable.

d) En el cas de despeses a carrec de projectes dearéedtres subvencions, i per
tal d’assegurar la correcta justificacié d’aquesks recorda als proponents
responsables de subvencions que perque les fastimeeguin a la justificacio,
han d’'estar pagades. El responsable de qualsebukscd s’ha de posar en
contacte amb els seus serveis administratius geiitar tots els reconeixements
d’'obligacions amb el temps suficient perqué lesuias es paguin dins el
termini de justificacio. El termini des de [larrie del reconeixement
d’obligacions al Servei de Control de Comptabilitat seu pagament és, com a
minim, de 15 dies habils (sense tenir en comptdistabtes).

Durada del contracte menor

Aquests contractes tindran urdurada maxima d'un any, i no podran ser
prorrogats, ni objecte de revisié de preus

Modalitats per formalitzar la despesa d’'un contrace menor:

Els contractes menors es podran tramitar de ldgeségmaneres:

1. Si no es coneix amb seguretat que la necessitatod&actar la prestacio es

prolongara en el temps:

El contracte menor es podra tornar a formalitzanéssi per causes justificades ha
sobrevingut novament la necessitat.

Ara bé, el contracte no es podra prorrogar per tiatfpedel TRLCSP, sindé que
s’haura de tornar a formalitzar amb els requerimarstablerts per a cada cas.
Aquest procediment només es podra emprar justditaat i durant, com a maxim,
un any. A partir d’aquest moment, si la necessisatorna a manifestar el contracte
es formalitzara mitjancant procediment negociatssepublicitat o procediment
obert, segons correspongui en funcié de la quantia.

Per al contracte menor no sera necessari formatitretracte administratiu, excepte
en els casos en els quals existeixi interés pérdeata UIB. A aquests efectes, la
factura i els documents comptables de la formalifzde la despesa, aixi com els
informes dels proponents, si escau, equivaldrao@iment contractual.

. Si es coneix la necessitat de contractar la priéstlucant més d’un any:

Per tal de tenir una major cobertura tempomainb independencia de la quantia
establerta per poder contractar a través de contrae menor, s’haura de
tramitar la despesa pgrocediment negociat sense publicitat o procediment
obert, segons correspongui en funcié de la quanti&€n aquest cas, a més, sera
requisit per tramitar el contracte, I'aprovaciélég anualitats per a les quals s’ha de
comprometre la despesa.



Es a dir, una despesa inferiot 000 eurosIVA exclos, en el suposit de serveis o
subministraments, i inferior 30.000 eurosIVA exclos, en obres, es pot tramitar a
través de contracte menor, quan no es pot prel@wantinuitat del contracte, amb
les limitacions indicades anteriorment, o de prouedt negociat sense publicitat
guan es preveu que el contracte tindra una durgukrier a un any. Si aquest és el
procediment que la UIB ha decidit emprar, podra,agunest cas, prorrogar el
contracte d’acord amb els terminis establerts dl&P.

* Annex 1: Principals continguts del TRLCSP.

* Annex 2: Model de Plec de prescripcions técniques.

e Annex 3: Quadre de quanties.

* Annex 4: Sol-licitud d'inici d’expedient de contracte menor

* Annex 5: Mesures en relaci6 amb els treballadors de lesesap de serveis
contractades per la Universitat de les llles Baledlacord amb la Disposicié
addicional primera del Reial decret llei 20/2012,18 de juliol, de mesures per
garantir I'estabilitat pressupostaria i de fomemtalcompetitivitat.

Aquesta instruccio substitueix la instruccié d&kréncia SCC02, de 5 de desembre de
2011, sobre nou procés per a la tramitaci6 de acws menors dobres,
subministraments i serveis.

Per a qualsevol aclariment i/o suggeriment sobtestognou procés de tramitacio de la
contractacié administrativa, us podeu adrecara Rialdonado (ext. 30 96) o Miquela
Juan (ext. 28 57).

Palma, 12 de desembre de 2012

La Gerent,

Begoia Morey



ANNEX 1
PRINCIPALS CONTINGUTS DEL TRLCSP

El 16 de desembre 2011 va entrar en vigor el Rigatet 3/2011, de 14 de novembre,
pel qual s’aprovava el text refds de la Llei detcactes del sector public (en endavant,
TRLCSP). Les principals novetats del TRLCSP farenggicia principalment a la
millora en els processos de contractacid de ppaidd publicoprivada, i a les
adaptacions a nova normativa lligada a I'econowstesible.

El TRLCSP estableix tres nivells de regulacié, amgant una estructura de «cercles
concentrics», segons la seva major o menor vinicuéata llei.

Adm.
publica

Poder
adjudicador

Resta
d’entitats
del sector

public

Al centre d'aquests cercles s’hi situen les adrmmag®ns publiques, que queden
sotmeses a la Llei en tota la seva extensid, iadlegecucié del contracte (la fase de
compliment per les parts, un cop seleccionat efraotista) .

En un segon nivell s’hi col-loquen els poders adpdbrs (entitats amb personalitat
juridica propia que satisfan necessitats d'intg@seral que no siguin de caracter
mercantil o industrial i subjectes al control cafiigament d'un altre poder adjudicador).

Aquestes entitats s’han de subjectar al TRLCSRagjaidicar els contractes subjectes a
regulacié harmonitzada (SARA), que sén aquellspkimhdels quals supera determinats
llindars. També hauran de subjectar-se a aquesh &g contractes subvencionats amb
fons publics per determinats imports fixats a &. IPer a la resta de contractes, els



poders adjudicadors aprovaran unes instruccionscatdractacié, basades en els
principis de contractacio (publicitat, concurrencikaansparéncia, confidencialitat,
igualtat i no discriminacid).

Finalment, en el tercer nivell, es troben la rabemtitats del sector public: societats
mercantils publiques, fundacions publiques, agé&negatals, consorcis, mutualitats,
etc. Aquestes, hauran també d’aprovar instruccopre regulin els procediments de
contractacié que duguin a terme respectant elsciprén basics de la contractacio
publica.

Procediments d'adjudicacio

El TRLCSP regula els procediments d'adjudicaciécdatracte, incidint en la necessitat
de donar major difusio i publicitat a aquells e djumport supera els llindars fixats a la
Directiva 18/2004 i que poden resultar interessgets als licitadors d'altres Estats
integrants de I'espai economic europeu. A aquéstses, I'0rgan de contractacio ha de
publicar a la seva web les licitacions en elgedil de contractant.

El TRLCSP promou I'Us de les noves tecnologiesaa@ohtractacio publica. El perfil de
contractant n’és un exemple, aixi com també lalaeagudela subhasta electronicala
Plataforma de contractacioé de I'Estato lapossibilitat de presentar la documentacio
del procediment a través de mitjans electronics

Els procediments ordinaris de la contractacié adstrativa son els seguents:

» Procediment obert Al procediment obert s’hi poden presentar elgaddors
gue compleixin els requisits establerts als pleceanhdicions.

* Procediment restringit: Al procediment restringit, els licitadors intesats
han de sol-licitar ser-hi convidats i I'0Organ dentcactacio, atesa la seva
solvencia, selecciona aquells que siguin aptepesentar proposicions.

» Procediment negociat Aquest procediment permet que el licitador igan de
contractacio negociin els termes del contracte euplec estableix. Aquest
procediment només es pot emprar quan es doninidesmstancies taxades
expressament a la llei.

» Dialeg competitiu Procediment que articula un dialeg entre |'orghkn
contractacio i els licitadors préviament seleccisn@om en el procediment
restringit) per determinar els mitjans tecnicsa@dbertura juridica o financera
d'un projecte. Aquest sera el procediment utilitzmpre que es licitin
contractes de col-laboraci6 publicoprivada.

El contracte de col-laboracié publicoprivadaés una de les importants novetats
introduides per la LCSP (i que es manté al TRLCH&®, el defineix com a contracte
tipic, si bé remet el seu regim juridic al d'umeattontracte tipic (obres, gestié de serveis
publics, concessio d'obra publica, subministraneeserveis) la finalitat del qual es
correspongui amb la prestacié principal.

Adjudicacio dels contractes

El TRLCSP estableix, com a requisit previ a |'ajpi@g de I'expedient de contractacio i
la corresponent aprovacié del compromis de despesaecessitat de redaccidé dels
plecs de clausules administratives particulars i dprescripcions técniquesque son

la «llei del contracte» i que regiran tant la &cid com l'adjudicacio i, en els contractes
administratius, també l'execucié d'aquests.



Els plecs han d'establir un marc de competénciayeatat per a tots els licitadors,
determinant unsriteris de selecciddels candidats fonamentats al maxim en formules o
meétodes de valoracié objectius. El TRLCSP exigeie, @uan la valoracio del contracte
no es pugui efectuar majoritariament (més d'un 8@%a puntuacio establerta per a la
valoracio de les ofertes) a través de criteris waldkes objectivament, es homeni un
comite d'experts independent de l'organ proponent perque avaluiofeges dels
licitadors.

Un cop avaluades les ofertes, el contracte s'adfjtalia aquell licitador que hagi

presentat l'oferta que resulti economicament meéantajosa (atesos els criteris
avaluats). De l'adjudicacié se n’ha d'informar tels licitadors, a fi que puguin, si ho

consideren oportd, interposar el recurs especiatahdractacio (una de les novetats
recollides al TRLCSP), principal motiu pel qual, kactualitat, el contracte ja no es

perfecciona mitjancant I'adjudicacid, sin6 ambdarfalitzacio del contracte. Aquesta
formalitzaci6 només pot tenir lloc una vegada dadjudicatari ha acreditat estar al
corrent de pagament de tributs i obligacions aelgugetat Social i ha aportat la garantia
definitiva establerta al Plec de clausules adnratistes particulars.

Execucié i modificacié del contracte

Formalitzat el contracte, s'ha d'executar d'acontb & que disposen els plecs i el
mateix contracte. En el cas dels contractes adtratiiss, el TRLCSP regula els efectes
i 'extincid dels contractes, i és especialmentamg@nt la regulacid introduida a la llei
en relacio amb la possibilitat de modificar elstcactes.

El nou régim de modificacié dels contractes (a@ls 1 seg.) s'entén també que s’ha
d’aplicar als contractes privats (per disposicipressa de l'article 20 del TRLCSP), i
no només als administratius. En consequeéncia, epalsontracte licitat per una entitat
del sector public tindra limitada la seva modifiGasempre que no s'hagi previst
expressament als plecs o a lI'anunci de la licitaaj@e es trobi en alguna de les causes
taxades al mateix TRLCSP (generalment circumstarsabrevingudes independents de
la voluntat de I'0rgan de contractacio i del caritsga). En cas contrari, s'ha de resoldre
el contracte adjudicat i licitar de nou. Tot i gixés modificacions que s'hagin previst
als plecs no poden estar destinades a addiciomatapions complementaries a les
contractades, o ampliar I'objecte del contraciealifats noves o incorporar prestacions
susceptibles de prestacié independent. | en qualsas, cap modificacio, prevista o
no, no pot alterar les condicions essencials dafracte.

Nou recurs especial de contractacio

Finalment, cal esmentar una de les importants atwetn la contractacié publica
espanyola: la creacio del Tribunal Administratiun€al de Recursos Contractuals, el
qual té com a missio la resolucié del recurs espeld revisid de decisions en matéria
de contractacié (art. 40 i seg. TRLCSP).

El recurs especial es pot interposar contra elssantllevants del procediment de

contractacié (anunci, plecs i documents contrasfuatords d'adjudicacio i actes de
tramit que predeterminin el resultat de la licildcsempre que es tracti de contractes
licitats per administracions publiques o podersudidadors subjectes a regulacio

harmonitzada i assimilats (serveis de les categdrifea 27 de I'annex Il del TRLCSP,

gestio de serveis publics amb despeses de prirntadliegent superiors a 500.000 euros
I els contractes subvencionats SARA).

Per preservar 'objecte del recurs, es preveuliicgad i adopcié de mesures cautelars,
aixi com la suspensié automatica de la tramitaei@ekpedient de contractacio si l'acte
contra el qual s’ha recorregut és el d'adjudic§oér aixo aquest acte ja no produeix la
perfeccio del contracte).



Universitat deles
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ANNEX 2

MODEL TIPUS DE PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES

Centre:

Edifici:

Departament / Servei / Oficina de gestio:
Programa d’investigacio:

Referencia projecte:

Financament:

Europeu Autonomic

Estatal Altres

Obra Denominacio: Ubicacio:
Servei Denominacio: Per realitzar a:
Subministrament Denominacio: Ubicacio:

o Objecte i justificacio (descripcié de I'objecte del contracte i justiidade la
necessitat i utilitat de la despesa):

o Caracteristiqgues (descripcié detallada de les prestacions de I'abjedel
contracte i de les seves caracteristiques técniquedss, qualitats constructives,
funcionals i, si escau, estetiques i de disseny):

0 Termini maxim d’execucio o lliurament:

o Termini minim de garantia:

0 Manteniment (si escau)

o0 Altres:

o Si és necessari, s’hi poden adjuntar:

* Planols en paper o suport informatic i altre tiples documentacio
complementaria.

Universitat de les llles Balears

Palma, de de




ANNEX 3
Quadre de quanties, mitjans d’informacié d’anunci de licitaci6 i termi nis de presentaci6 d’ofertes

Procediment negociat sense
publicitat per ra6 de la quantia

Contracte menor

(art. 138.3)

o per causes recollides als
articles 169 a 178 que

determinen I'adjudicacié a un

Unic contractista

Perfil de contractant

Procediment negociat amb
publicitat

Anunci obligatori
Perfil de contractant

Anunci facultatiu
BOIB/BOE/DOUE

Procediment obert/restringit o dialeg

competitiu

Adjudicacio a 'oferta economicament més

avantatjosa

Adjudicacio al preu més baix

Anunci obligatori:
Perfil de contractant i BOIB
Anunci facultatiu:

BOE/DOUE
OBRES -50.000 € +50.000 € fins @ 200.000 € | +200.000 € fins a 1.000.000 +1.000.000 £ fins a 5.000.000 €
(-60.500 €) (+60.500 € fins a 242.000 €) | (242.000 € fins a 1.210.000) (1.210.000 £ fins a 6.050.000 €)
+100.000 € (+121.000 €)
SERVEIS -18.0000 € +18.0000 € fins a 60.000 € +60.000 € fins a 100.000 f'”3(1a5%330680€0a€d(2‘2n%er2§ra')
(-21.780 €) (+21.780 € fins 2 72.600 €) | (+72.600 € fins a 121.000 €) fins & 200,000 € (resta)
(242.000 € resta)
+100.000 € (+121.000 €)
) ) fins a 130.000 € (ad. general)
-18.0000 € +18.0000 € fins a 60.000 € +60.000 € fins a 100.000
SUBMINISTRAMENTS - ! . (157.300 € ad. general)
(-21.780 €) (+21.780 € fins 2 72.600 €) | (+72.600 € fins a 121.000 €) fins a 200,000 & (1esta)
(242.000 € resta)




Regulacié harmonitzada

Anunci obligatori: Termini de presentacio

Perfil de contractant d’ofertes
BOE i DOUE (art. 159 TRLCSP)
(art. 142 TRLCSP)

Quanties: ordre EHA/3479/2011, de 19 de
desembre

0 Anunci previ:

A partir de 5.000.000 €

OBRES (6.050.000 €) Minim: 36 dies.
o Sense anunci previ:
Minim: 52 dies.
Categories 1 a 16 de I'annex Il de la LCSH:
0 130.000 € (ad. general) 0 Agquest termini es pot reduir en 5 dies
SERVEIS (157.300 € ad. general) quan s'ofereixi acceés per mitjahs
o 200.000 € (resta) electronics als plecs i a la documentdcid
(242.000 € resta) complementaria.

o0 Els terminis es reduiran en 7 dies qyan

0 130.000 € (ad. general) els anuncis es preparin i s'enviin per
(157.300 € ad. general) mitjans electronics o telematics. Aquesta
SUBMINISTRAMENTS 0 200.000 € (resta) reduccio pot sumar-se, si escau, a la ¢le 5

(242.000 € resta) dies prevista a |'apartat anterior.




Terminis minims de presentacié d’'ofertes en els cas de procediments de contractacié amb publicitat

OBRES 26 dies

SERVEIS 15 dies

SUBMINISTRAMENTS 15 dies
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NUm. A

SOL-LICITUD D'INICI D'EXPEDIENT DE CONTRACTE MENOR

DADES DEL / DE LA SOL-LICITANT

Nom i coghoms
Telefon E-mail
Centre

DADES DEL / DE LA RESPONSABLE DE L'ANALITICA DE COST (si no correspon amb el/la sol-licitant)

Nom i coghoms
Teléfon | |E-mai| |

SOL-LICITA LA TRAMITACIO DE LA COMPRA/PRESTACIO DELSERVEI DE

OBJECTE:

Per la qual cosa tramet adjunta la documentacié segiie

Justificacio de la necessitat de la compra (93.1R)CS
[] Document comptable de proposta de despesa (document A)
[ 3 pressuposts

Oferta Proveidor Import € (IVA exclos) Marcau l'oferta que proposau
1 U
2 U
3 0

Si l'oferta proposada no és la més economica, indilsamnotius de la proposta:

[] 1 pressupost i certificat d'exclusivitat en 'anghitopeu

Palma,
Firma, Firma,
Nom i cognoms Vist i plau

1 A la descripci6 del document comptable "A", iradida finalitat institucional. Per a despeses sobiemades, es pot adjuntar el pressupost presefaat
sol-licitud de la subvencid.



ANNEX 5
Mesures en relacié amb els treballadors de les engses de serveis contractades
per I’Administracio

La disposicio addicional primera del Reial dectet 20/2012, de 13 de juliol, de
mesures per garantir I'estabilitat pressupostaridei foment de la competitivitat,
estableix el seguent:

«Els ens, organismes i entitats que formen partsdetor public d’acord amb

I'article 3.1 del text refés de la Llei de contrestdel sector public, aprovat pel Reial
decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, hardide&ar en els seus ambits
respectius de competencies les instruccions pattinger a I'execucio correcta dels
serveis externs que hagin contractat, de manergugd clarificada la relacio entre

els gestors de I’Administracio i el personal derljgesa contractada, i evitar, en tot
cas, actes que es puguin considerar determinantd pEroneixement d’'una relacié
laboral, sense perjudici de les facultats que dgslacié de contractes del sector
public reconeix a I'0rgan de contractacié quariéxdcucié dels contractes».

La Universitat de les llles Balears preveu als plee clausules administratives
particulars per a la contractacio de serveis lacrélque tindra amb el personal de les
empreses contractades amb els termes seguents:

«L'empresari restara obligat, respecte al persgumalcontracti per a la prestacio del
servei objecte d'aquest contracte, al complimentlededisposicions vigents en
matéria de legislacié laboral, social i de prevérms riscs laborals, com també de les
que es promulguin durant I'execucio del contracte».

«El treball es realitzara amb el personal adequadanualificat. Aniran a carrec de
I'adjudicatari les obligacions laborals que detanimia legislacié vigent en cada
moment en materia de salaris, Seguretat Sociaidexds de treball, mutualisme
laboral, formaci6, seguretat i higiene, d’acord ashlgue estableix la Llei 31/1995,
de 8 de novembre, de prevencié de riscs labordlacdmpliment d’aquestes
obligacions facultara la Universitat per resoldreaatracte.

«Si l'adjudicatari substitueix en el servei un attomtractista, s'obliga, respecte del
personal d'aquest, a les disposicions vigents eterimalaboral. S6n aplicables
subsidiariament les previsions de larticle 44 destatut dels treballadors. La
Universitat no es fara carrec, en cap moment, eedgmal de I'empresa amb la qual
ha acabat la relacioé contractual.

»Quan finalitzi el contracte, no podra produir-secap cas la consolidacié de les
persones que hagin realitzat els treballs objeetecantracte com a personal de la
Universitat».

Per la qual cosa, i en compliment del que estaltdedisposicio addicional primera del Reial
decret llei 20/2012, de 13 de juliol, de mesuresgagantir I'estabilitat pressupostaria i de
foment de la competitivitat, les instruccions dilda pels organs de la Universitat, en relacio
amb el servei contractat, es dirigeixen, exclusematnal representant de I'empresa que
aquesta designi a I'efecte, i és aquest el resptmdal seu compliment.
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCC01/2013

Instruccio SCC01/2013

namero

Data 2 de desembre de 2013

Servei Servei de Control i Comptabilitat

Area Comptabilitat de despeses

Objecte Tractament no pressupostari de I'IVA en elsprogrames de
recerca, desenvolupament i transferéncia (541A) i'Bdicions UIB

Destinatari/s Caps de serveis, directors de servaiadministradors de centre

| Introduccié

La Universitat de les llles Balears recupera el%@fe I''VA suportat en el programa
de recerca, desenvolupament i transferencia (54d&)dicions UIB.

A fi que I'lVA que es recupera de la Hisenda Publim es comptabilitzi com major
despesa, aquest ha de tenir un tractament no possati i, per tant, només s’ha de
carregar al pressupost I'import de la base dedtufa, mentre que I'import de I'lVA
s’ha de comptabilitzar a la partida no pressupiasMA87.

Com a consequencia d'aquest tractament es produadlse segients efectes a la
comptabilitat:

1. Al programa CTB, quan comptabilitzeu una factdea material inventariable o
fungible a una analitica corresponent al progradBA5 a I'analitica 050301, heu de
fer el seguent:

En el cas de despeses fins.@00 euros (ADOP/ADY:
e S’ha de registrar la factura

¢ Quan fem els actes administratius de despesa,diithge I'acte ha de coincidir amb
I'import de la base de la factura.

* A l'apartat de les linies s’ha de posar I'import ldebase de la factura, i en el
moment que el programa aplica l'acte, automaticamin una imputacié no

pressupostaria de I'import de I'lVA; I'acte definitresulta per I'import que s’ha de
pagar al proveidor.

En el cas de despeses superidif)a0 euros (fases A, D, AD, OP):O

e« En el document de proposta de despesa (A, AD),ppder fer la comanda al
proveidor per I'import total del pressupost que lkeagresentat, dins I'apartat de dades
generals, el programa ens donara la possibilitafaiinar sobre el tipus i I'import de
I'IVA, de tal manera que quan apliquem el documamiomanda sigui per I'import total
del bé.

» Lafase OP/O funcionara igual que 'ADOP.
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2. Ates que el programa CTB és multipartida, i que tenim partides amb distint
tractament,no es pot comptabilitzar una factura per dues o mégartides que
tinguin tractament d’'IVA diferent.

3. No es poden fer carrecs intercentres entre analitiggs amb diferent tractament
d’IVA .

4. En el cagl’adquisicions de material inventariablel'import que es comptabilitzara
com a valor del bé a efectes de linventari ha de coincd amb [I'import
pressupostari de la despes@er tant, no ha de formar part del valor del'B&Al que
es recupera de la Hisenda Publica.

5. Pel que fa a lesperacions interiors us recordam que per poder recuperar I'lVA de
la Hisenda Publica és imprescindible disposaladéctura amb tots els requisits
formals que la normativa de I''VA exigeix i recollita I'article 13 de les normes
d’execucio6 pressupostaria de la UIB per a I'exe@0d 4.

6. Quant a lesadquisicions intracomunitaries, no heu de fer el aaec de I'lVA
intracomunitari . La comptabilitzacio d’aquest el fara directameinervei de Control
i Comptabilitat. Us recordam que per poder recupdiB/A d’adquisicions
intracomunitaries, que la UIB esta obligada a aatsferir-se, a la factura del
proveidor hi ha de figurar el seu VAT i s’ha de comcar el nostre (ESQ0718001A).

7. Pel que fa a I'lVA de les importacions, I'lVA dguida a la duana. Per poder
recuperar I'I'VA és necessari complir amb els reitgii®cnics i documentals establerts
pel Ministeri d’'Hisenda a I'Ordre 3578/2003 en tanptabilitzacié de les importacions.

La justificacio del pagament a la Hisenda Publicadocument 031)dels imposts
meritats amb motiu de la importaa8 el requisit indispensable perque I'lVA tingui
el caracter de deduible.

Per aquest motiu, us recordam el procediment dueed® seguir:

1. Amb l'adquisicié d'un material a un tercer pais &gir, qualsevol que no sigui
de la Unio Europea), la Universitat assumeix el pamis de pagar, per una
part, la factura amb el cost del material/bé erstidi@l proveidor estranger (la
factura va sense IVA), i per altra part, la liquiadels imports meritats amb
motiu de la importacié que es paga a I’Administhakiibutaria.

2. Habitualment el bé objecte de la importacio el despen duana una empresa
externa a la UIB, especialitzada en aquest tipusadeits, a la qual encomanam
aquesta tasca.

Posteriorment entrega el bé a la Universitat i @xigel pagament de les
despeses de transport o d’administracio i I'IlVA ldeimportacié. L’habilitat
pagador del centre paga la liquidacié que I'empiegaresenta (DUA). En
aquest moment s’ha d’exigir a 'empresa que, al pnést possible, presenti a la
UIB el document 031 original, justificant 'ingrés’Administracié Tributaria.
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Com a consequéncia d’aquest procediment es pragluadls efectes segients a la
comptabilitat:

Atés que en el moment de fer una comanda d’agupst tia podeu calcular
aproximadament I'import total de la despesa, heufeteun document comptable
d’aprovacié de despesa (document A) sense esgcdidercer, per I'import total de
I'adquisicio.

Es tramita la comanda al proveidor per I'importlelense IVA.

Quan ens arriba el material (amb el qual normalreastenvien la factura original) i la
liquidacio de I'IVA en duana, s’han de tramitar dtscuments seguents:

- Reconeixement de l'obligacié i ordre de pagamentiydent OP) a favor del
proveidor.

- Reconeixement de I'obligacio i ordre de pagamentydcent OP) a favor de
'empresa que en ha despatxat el bé en duanes.d®&h@osar ben clar a la
descripcio la informacié seglentDéspeses d’administracié i d'imposts en
duanes segons DUA de referencia xxxxxxxxxx del maim adquirit i
comptabilitzat amb l'acte O/OP/ADOP num xxX “S’haura de fer el
document comptable imputant aquest IVA com a despesssupostaria. Quan
la UIB rebi el model 031 podra recuperar d’Hiseadaest IVA i es retornara
aquest import a I'analitica de despesa.

- Per fer aquest document comptable, al registreadadtura hi ha d’haver una
part exempta, i per altra part les despeses dedpgoat o d’administraci, de les
quals hem d’especificar I'lVA.

Quan el document 031 arribi al Servei de ContrGlomptabilitat, es comprovara si
I'IVA és deduible i en aquest cas es procedirairgagrar amb un ADOP/ I'import de
I'IVA que ens hem deduit.

Per a qualsevol dubte o aclariment podeu telefen&ilar Blanco (ext. 29 22) i/o
Matilde Lopez (ext. 34 19).

Palma, 2 de desembre de 2013
La Gerent,

Antonia Fullana
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A tots els responsables del tramit de documentgptaites.
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCC 02/2013
PROCEDIMENT PER A LA DECLARACIO D'OPERACIONS

INTRACOMUNITARIES / TERCERS PAISOS

Amb la finalitat de poder disposar de les dadegssries per determinar I'import a
declarar trimestralment al model 349 i a 'INTRAST Aadjunt us tramet el model de
declaracié d'operacions, que ha d’emplenar elditdel centre de despesa i enviar-se
juntament amb el document comptable de reconeixedwiiobligacié al Servei de
Control i Comptabilitat d’aquesta universitat.

Aquest impres és per determinar si I'objecte dpdiacio és la prestacié d’'un servei o
I'adquisicié d’'un bé i, en aquest cas, quin éspls de bé. Aquesta diferenciacié és
basica per determinar si és procedent la declackcidNTRASTAT, i en cas que ho
sigui, quin import d’'IVA s’ha de declarar.

Al mateix temps us adjuntam la fitxa DROI.01, oexglica el procediment per a la
tramitacio.

Palma, 2 de desembre de 2013

La Gerent,

Antonia Fullana

A tots els responsables del tramit de documentgptairtes.
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DECLARACIO D'OPERACIONS INTRACOMUNITARIES /
TERCERS PAISOS

Per tal de procedir a la determinacié de I''VA aghle a la factura de la qual es
reconeix I'obligacio a I'acte infisrm del seguent:

L’objecte de la factura es correspon amb:

A. Un servei prestat pel creditor.

Especificau el servei prestat segons factura

B. L’adquisici6é d'un bé. Breu descripci¢

|:| Llibres, diaris o revistes (4%).

NOTA: Les revistes i els diaris subministrats en forrat electronic es consideren un servei.
En el cas de llibres, tant en format paper com el&onic, sempre es tracta de 'adquisicié d’'un bé.

D Medicaments d’ds huma, substancies medicinaleduates utilitzats per a la
seva obtencio6 (4%).

Substancies o productes susceptibles de seraidiper a la nutricid
humana o animal o productes utilitzats per ava sétencid (7%).

|:| Béns que poden ser utilitzats en activitats atgscdorestals o de ramaderia
(7%).

Medicaments d’Us animal, substancies medicingioductes utilitzats per a la
seva obtencio (7%).

|:| Flors o plantes vives de caracter ornamental (7%).

[ ] Altres (16%).

Palma,

El/la responsable de la despesa,

Nom:
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PER QUE AQUEST IMPRES

Determinar I'import que s’ha de declarar trimestraht al model 349 i a
'INTRASTAT

QUINA INFORMACIO NECESSITAM?

1-Identificar si el proveidor pertany a la 2- Es una 3- Es una

Uni6é Europea. Com? Amb el VAT que adquisicio de prestacio de

figura a la factura béns? serveis?
diira al VAT) tipus de bé concepte de la

ALEMANYA DE factura

AUSTRIA AT

BELGICA BE

DINAMARCA D

ESLOVENIA Sl

ESTONIA EE

FINLANDIA Fl

FRANCA FR

GRECIA EL

GRAN BRETANYA GB

HOLANDA NL

HONGRIA HU

ITALIA IT

IRLANDA IE

LETONIA LV

LITUANIA LT

LUXEMBURG LU

MALTA MT

POLONIA PL

PORTUGAL PT

REPUBLICA TXECA cz

REPUBLICA ESLOVACA SK

SUECIA SE

XIPRE cY

QUI SIGNA L'IMPRES?

El titular del centre de despesa

QUE HE DE FER AMB L'IMPRES SIGNAT?

Adjuntar-lo al document comptable (ADOP, O, OP) gavia als serveis centrals de
comptabilitat.
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCC03/2013

Instruccio SCC03/2013

numero

Data 2 de desembre de 2013

Servei Servei de Control i Comptabilitat

Area Comptabilitat de despeses

Objecte Procediment i control del registre de factures

Destinatari/s Caps de serveis, directors de serveis i administradors de centre

Atesa la importancia del manteniment del registre de factures, us adjuntam la fitxa
RF.01 on s’explica:

1.- El contingut necessari d’una factura
2.- Com s’han de registrar les factures al programa de comptabilitat
3.- El manteniment del registre de les factures

Per a qualsevol aclariment o proposta de millora d’aquest procés, us podeu adregar a
Pilar Blanco (ext. 2922) o Matilde Lopez (ext. 3419) del Servei de Control i
Comptabilitat.

Palma, 2 de desembre de 2013

La Gerent,

Antonia Fullana

A tots els responsables del tramit de documents comptables.
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PER QUE EL REGISTRE DE FACTURES?

Determinar I’import a declarar anualment al model 347 (VOLUM ANUAL D’OPERACIONS)
Liquidaci6 de PIVA

Conciliacié amb proveidors

Dotaci6 de deute als comptes anuals

QUINA INFORMACIO NECESSITAM?

Comprovar que hem rebut una factura. Com? Mirant que hi consten els requisits legals segiients:

1. Dades fiscals del proveidor > NO
e NIF
e Raé social
e  Adrega completa

2. Dades fiscals del receptor
l ¢ Raé social: UIB
G | e Adreca: Cra. de Valldemossa, km
SISy 7,5, 07122 Palma (Illes Balears)
o NIF dela UIB: Q0718001A
Per a operacions intracomunitaries el
VAT, que és: ESQ0718001A

3. Totes les dades segiients:
l e Num. fra.
Data fra.
Descripcié del bé o servei
Base imposable
Tipus d’IVA
Quota IVA
Total fra.
L’IBAN

) G — NO —

4. En cas de factures de profesionals:
A més dels altres punts, hi ha de
constar la retenci6 a compte de I’IRPF.

Sil Nlo
Lo |

1
REGISTRAR LA . : TORNAR AL
sCC Enviar-la al Servei de ”
E?ACTUrRl:\ - Conirol i PROVEIDOR
vegeu full segiien s PER A LA SEVA
Comptabilitat (SCC
omptabilitat (SCC) RECTIFICACIO

Altres requisits que demana la UIB: referéncia del departament, servei, area administrativa, professor,
etc. que ha fet la comanda.

PAG. 1 RF
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e QUAN?

IMMEDIATAMENT QUAN ES REP I UNA VEGADA COMPROVAT EL PAS ANTERIOR

e COM?

Programa de
comptabilitat
(CTB)

‘L

Despeses

} Documents

Documents rebuts

Nam. de factura ::><

Si CTB adverteix que la
factura ja existeix

Telefonau al Servei de
Control i
Comptabilitat (SCC)

v

UNIC PER A TOTA LA UIB que heu

amb la indicacié “Num. de registre

El programa (CTB) d6na un nimero de registre

d’escriure a la part superior dreta de la factura

b2l

PAG. 2 RF

ESCRIVIU EL NUMERO DE
LA FACTURA IGUAL QUE
ESTA ESCRIT, SENSE punts,
guions, barres, etc. 0 espais en
blanc.

Exemple: Factura V- 00000062
al registre sera:V00000062.

Per qué? El camp s’ha definit
alfanuméric per evitar
duplicar el registre.

Si la factura té més de 15 digits,
s’hi han de posar tots els que hi
capiguen comeng¢ant per la
dreta.




Universitat de les
Illes Balears

Factura conformada pel titular del
Si centre de despesa? NO

y v
Fer RO. ADO, ADOP, OP Demanar I’abonament al proveidor

v

Registrar I’abonament

v

La factura i I’abonament
so6n del mateix import?

Si NO

Factura i abonament

s6n del mateix any? -
Tramitar la factura
s L NO i ’abonament
conjuntament fent
un ADOP
E 0
Donar de baixa la factura i I’abonament Fer document comptable Fer un AD,OP amb
indicant el motiu de baixa als dos registres: de cancel.laci6 per import la factura i un
A Pabonament: 0 euros A’LDOP/ amb ;
“Aquest abonament s’anul-la amb la factura 1 abqnament 1
nam. , amb nimero de registre ___” tramitar-los
A la factura: ambdos al SCC
“Aquesta factura s’anul-la amb |’abonament
nim. __ , amb numero de registre "

Trimestralment amb el llistat del modul Despeses  [®| Llistat situacié factures proveidors
v
Comprovau les situacions de les factures:
e Pagada
e En tramit (fet el reconeixement de I’obligacid)
e Registrada
¢ Baixa

PAG. 3 RF
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INSTRUCCIO DE GERENCIA

Instruccié numero | SCC08/2013 (v1)

Data 27 de desembre de 2013

Servei Servei de Control i Comptabilitat

Area Comptabilitat despeses / Control projectes

Objecte Procediment per a la tramitacié dels pagaments a psones
fisiques - Claus IRPF

Destinatari/s Directors de departament, personal dment i investigador,caps
de serveis, directors de serveis, administradors deentre i
responsables del tramit de documents comptables

INTRODUCCIO

La Universitat de les llles Balears necessita, gesenvolupar les seves activitats,
disposar de personal, ja sigui de plantilla o @mtat amb carrec a projectes de recerca
o contractes de l'article 83 de la LOU, etc. A méscessita contractar serveis amb
persones fisiques externes, i per la seva actidiaprojecciod cultural pot convocar
premis de diferent naturalesa, aixi com atorgauega l'estudi i d’'investigacid. Per
aquests serveis la Universitat satisfa uns rendsremconcepte de contraprestacio.

Aquests rendiments estan sotmesos a tributaciere@minat «impost sobre la renda»,
que, pel principi de territorialitat de I'impostaplica de diferent manera als residents
fiscals a Espanya-les persones que resideixen més de 183 dies a\Espdrals que
no ho sén. Per aquest motiu, s’ha d’aplicar en cadda normativa corresponent.

Per altra banda, aquests pagaments a personese$isigoden tenir una triple
qualificacio:

* Rendiments del treball.

* Rendiments d’activitats economiques: activitatfgssionals o artistiques.

* Rendiments d’'activitats economiques: activitats esgrials.

El responsable de recaptar i comunicar a I’Agemaiautaria els rendiments pagats i les
retencions practicades a compte de I'impost ésaghgor, en aquest cas la UIB. La
correcta retencio i classificacio de la renda éscd, responsabilitat de la UIB, i el



perceptor de les rendes esta obligat a aportarldot@ormacio requerida per aclarir
quina renda i quin tipus de retencié a compter loe practicar.

Per aquests motius, la Gerencia troba adequataregoib una instruccié els aspectes
meés significatius que afecten les correctes degitama tributaries en concepte de renda.

‘ 1. NORMATIVA APLICABLE

a) Normativa basica aplicable a persones residents

v Llei 35/2006, de 28 de novembre, de I'impost sdareenda de las persones
fisiques i de modificacio parcial de les lleis detgposts sobre societat, sobre la
renda dels no residents i sobre el patrimoni.

v' Reial decret 439/2007, de 30 de marg, pel qual re\e@ el Reglament de
I'impost sobre la renda de les persones fisiques.

b) Normativa basica aplicable a persones no residents

v Reial decret legislatiu 5/2004, de 5 de marg, pellg’aprova el text refés de la
Llei de I'impost sobre la renda de no residents.

v' Reial decret 1776/2004, de 30 de juliol, pel quapsva el Reglament de
I'impost sobre la renda de no residents.

c) Diferents convenis subscrits entre Espanya i altrepaisos per evitar la doble
imposicié. Actualment hi ha convenis firmats amb diferentdsps. Els diferents
convenis es poden consultar a :

http://www.agenciatributaria.es/AEAT.internet/Imicies_ES/La_Agencia_Tributaria/N
ormativa/Fiscalidad_Internacional/Convenios_de_elainhposicion_firmados_por Esp
ana/Convenios_de_doble_imposicion_firmados_por_rizsphtml

2. TRIBUTACIO DE RESIDENTS

Persones fisiqgues amb residencia fiscal a Espasrgaidir a Espanya més de 183 dies
'any.

2.1. Existencia de relacié contractual o estatutaaiamb la UIB, és a dir, personal de
plantilla o relacio laboral. Qualificacio dels rements:

a) Rendiments del treball Clau de renda a efectes de declaracié del m&felA
Tipus de retencid aplicable: la general. Es deteanper la situacié personal del
perceptor i es calcula amb la nomina.

b) Assignacions per despeses de desplacament, g@lotent i manutencio.
Indemnitzacions per ra6 del servei exempte&lau de renda L01). Per al pagament
d’aquest tipus de rendiment es requereix l'autadiz de la comissié de servei, i els
imports maxims perque la indemnitzacio estigui egianson els seglients



Locomocia

- Transport public. L'import que es justifiqui anbitllets originals (els bitllets

electronics no son bitllets originals, per tantlenala factura i les targetes
d’embarcament) o tiquets (cas de taxis, autobuspmeeatges, etc.).

- Transport privat: vehicle particular: 0,19 eukos/ Si es justifica el

desplacament.

Allotjament: Import que es justifiqui: municipi distint del ¢eball habitual i
residencia. Maxim 9 mesos, s’han d’acreditar eds,dlocs dels desplacament, i
s’han de justificar les despeses amb factures.

Manutencio:
- Si es pernocta: 53,34 euros a Espanya i 91,3 eufestranger.
- Si no es pernocta: 26,67 euros a Espanya i 480& a I'estranger.

2.2. Inexisténcia de relaci6 estatutaria o contragal amb la UIB

En aquest cas ens trobam davant la possibilitaedegualificacions:

2.2.1. Rendiments del treball

Es consideren rendiments del treball les contrégiess de qualsevol denominacio i
naturalesa, dineraries o en espeécie, que derivegtdment o indirectament, del treball
personal o de la relacié laboral o estatutaria itinguin el caracter de rendiments
d’activitats economiques.

L’article 17 de la LIRPF estableix els casos cotsxcpie es consideren sota aquesta
denominaci6, pero0 en aquesta apartat Unicamentaetert els establerts als punts
17.1.c) id) de la llei.

a)

b)

Imparticié de cursos, conferencies, seminaris ilam(activitats «didactiques»).

Per procedir al pagament d’aguests rendimentsdsédraplenar el document que
figura a 'annex 1 i s’ha d’'informar de la clau F@&b la retencio del 21%

La Universitat por encarregar a l'agencia o hotisl erveis de transport i
allotiament o es poden pagar al conferenciant Espeses per desplacar-se a
impartir la conferéncia (bitllets d’avio, taxis paeroport - lloc on s’ha d’impartir
la conferéncia, allotjiament i manutencid), sempre gs compensin exactament
les despeses per la imparticio de la conferéncia UIB es quedi tota la
documentacio justificativa original (bitllets, faces hotel, tiquets de taxi, et&p
aquest cas no s’ha d’informar de la clau LO1 nicdp clau, ja que aquestes
despeses no es consideren renda. Si es paguempiaandels quals no s’aporti
document justificatiu, s’han d’afegir al pagamesmtr pa conferéncia i s’ha de
practicar la retencio a compte de I'impost sobnetala.

Elaboracio d'obres literaries, artistiques i/o tigues de les quals se cedeix el
dret d’explotacio.



Aquests son el que es denominen «rendiments depéepmat intel-lectual»: autors
d’obres literaries, musicals, etc., i sempre queeieixin els drets de l'autor a la
UIB per I'explotacié de I'obra mitjancant un cordta de drets d’autor.

Amb el pagament a l'autor s’ha d’'informar de lauckB02 amb la retencio del
21%. Si el rendiment es paga a persona distintagpemple, hereus), s’ha de
consultar el Servei de Control i Comptabilitat.

Per procedir al pagament d’aquests rendiments ddafirmar el contracte
d’elaboraci6 d’obra que figura a I'annex 2.

La persona ha de realitzar aguestes activitatsodaaf ocasional i no es pot emprar
aquesta figura per substituir un contracte de lrebde prestacié de serveis.

2.2.2. Rendiments d’activitats empresarials

La gesti6 d’aquestes despeses a la UIB esta bamitacentralitzada al Servei de
Patrimoni, Contractacio i Infraestructures.

En general no es practica retencié sobre aquasignents, a excepcio de determinades
ocasions de les activitats seguents (article 95dPReglament de I'impost):

IAE Activitat economica
3141315 Fusteria metal-lica i fabricacié d’esttuces metal-liques
316.2, 3,419 Fabricaci6 d'articles de ferreteride manya, caragols, filferro, parament i altres

453 Confeccio en serie de peces de vestir i els mmplements
463 Fabricaci6 en série de peces de fusteria, patrgastructures de fusta
468 Industria del moble de fusta
474.1 Impressi6 de textos o imatges
501.3 Feines de picapedrer i petits treballs destarccié en general
504.1 Instal-lacions i muntatges (excepte fontandred, calor i condicionament d’aire)

504.2i3 Instal-lacions de fontaneria, fred, cal@eondicionament d’aire
504.4,5,6,718 Instal-lacions de parallampasnitars. Muntatge i instal-lacié de cuines de ipus,
aparells elevadors. Instal-lacions s telefoniquedagrafiques en edificis i
construccions. Muntatges metal-lics i instal-lasiamdustrials completes
505.1, 2,314 Revestiments, sols i paviment$locacié d'aillaments
505.5 Fusteria i feines de manya
505.6 Pintura, revestiments i finalitzaci6 i decoitad’edificis i locals
505.7 Treballs en guix, escaiola i decoracio d'ieifi locals
722 Transport de mercaderies per carretera
757 Serveis de mudanca

En aquests casos s’ha de comprovar al seguent esilleha de practicar o no la
retencidé, que sera de I'1% de I'IRPF, i sha dm@ar de la clau HO4.
https://www5.aeat.es/es13/s/buncbunc007n?w



2.2.3. Rendiments d’activitats professionals i arstiques o esportives

En aquests casos la qualificacié del rendimentcésitat professional. La retencié a
compte de I'IRPF és del 21% o del 9% en els casogedsones que iniciin I'exercici
d’activitats professionals en el periode impoditinici i els dos seglents i sempre que
no hagin exercit activitat professional I'any amger l'inici de les activitats. Han de
comunicar aquesta circumstancia per escrit. Laatarenda en aquests casos és G01 o
G083, respectivament.

Per al pagament de rendiments d’activitats empedsarprofessionals (apartats 2.2.2 i
2.2.3) és requisit imprescindible la presentacidadtura amb tots els requisits que la
normativa estableix, encara que la prestacio sigdorma ocasional o esporadica.

‘ 3. TRIBUTACIO DE NO RESIDENTS

3.1. Existéncia de relaci6 laboral

Atesa la complexitat d’aquesta questio i atées gudrdcta el Servei de Nomines i
Seguretat Social, no cal fer més detall. Si queeesssari tractar determinats aspectes
sobre els pagaments de viatges.

La normativa d’aplicacio fiscal per a aquests tigesperceptors no és I'impost de la
renda de persones fisiques, sind I'impost de ldaate no residents, i no es preveuen
per a aquests perceptors les exempcions desciadieta b) de I'apartat 2.2.1.

Per tant, en el cas de no residents:

- Si, amb motiu d’'un trasllat del seu domicili @dlde treball, es compensen
exactament les despeses per desplacaments irakotis, estarem com en el cas
de l'apartat 2.2.1, per a la imparticio de cursmsferencies, seminaris i similars:

no sera renda per al perceptor, pero hem de wsiets justificants originals i les

despeses han de ser necessaries i s’han de cowesponb I'activitat.

- Els pagaments de dietes de manutenci6é i quil@getirque no es justifiquen
documentalment, estan subjectes a la mateixa rétareompte de retencio que la
nomina.

3.2. Inexisténcia de relacioé laboral

3.2.1.Sense conveni amb el seu pais per evitar la daip@sicié o sense aportar el
certificat, retencio del 24,75% en tots els renditeeSi es compensa exactament el
desplacament i l'allotiament com en el cas de fFgpa2.2.1, per a la imparticio de
cursos, conferencies, seminaris i similars, no timesx renda. Si que seran renda els
pagaments sense justificacio documental (dietesataitencioé o quilometratge).

3.2.2. Amb conveni signat entre Espanya i el paigasidencia per evitar la doble
imposicio i presentacid del certificat emés peutitaitat fiscal del pais de residéncia.
Generalment, aquests pagaments estan exemptsdie po s’ha d’estudiar cas per
cas.



| 4. PREMIS CIENTIFICS, ARTISTICS O LITERARIS |

4.1.- Naturalesa, normativa d’aplicacié i exempcidle determinats premis

a) Premis literaris, artistics o cientifics relleisaEs troben regulats a I'article 7.1)
de la Llei 35/2006, i a l'article 3 del reial dech89/2007 es determinen les causes
i condicions de I'exempci6 (clau FO1 del model 190)

» EIl concedent no pot estar interessat en I'explét@tonomica de l'obra
premiada.

» El premi s’ha de concedir respecte d’obres exeegtadactivitats realitzades
amb anterioritat a la convocatoria.

» La convocatoria ha de tenir caracter nacional ermacional, I'anunci s’ha
d’haver fet al BOE, BOIB i almenys en un periodie dran circulacio
nacional, a més, no ha d’establir limitacio respeds concursants per raons
alienes a la propia essencia del premi.

* L’exempcié ha de ser declarada per I'organ compedenl’Administracio
Tributaria, i s’haura de comunicar a aquesta aaretini d’'un mes des de la
concessioé del premi: el premi, la data de concédaid@entitat de la persona
premiada.

b) Premis que s’entreguen com a consegiéencia ded@ecsort, envit 0 atzar i
d’apostes

c) Premis la base de retencié dels quals no supedDélgeuros

Els tipus b) i ¢) es regulen a I'article 75.3.f) Beial decret 439/2007.
4.2. Tipus de retencio
Als premis exempts de renda recollits a I'apartdt 4o es practicara la retenciéo a
compte de I'impost. Si la base de retencié supksr8@@) euros, s’haura de practicar la
retencio, de la forma seguent:
a) Premis en metal-licLa retencio que s’ha d’aplicar sobre aquests présgel 21%.
b) Premis en espécie€En aquests casos la valoracio amb caracter gezsefata segons
el valor de mercat. Ingressos a compte: aplicagtlgd al resultat d’incrementar en un

20% el valor d’adquisicio o cost pel pagador (806 RD 439/2007).

Si el premi és literari, artistic o cientific, escthra a la clau FO1, si és per participacio
en jocs de sort, envit o atzar i apostes, es dealéa clau KO1.



‘ 5. BEQUES A L'ESTUDI | DE FORMACIO D'INVESTIGADORS

En cap cas no tenen consideracié de beca els isnpatisfets en el marc d’un contracte
laboral.

5.1. Beques exemptes (clau L10 del model 190)

Normativa

Articles 7.)) de la Llei 35/2006, article 14.1.lglReial decret llei 5/2004, de I'impost
sobre la renda de no residents, i article 2 dediR}Ecret 439/2007.

a) Les beques publiqgues i les concedides per entgatsse fins lucratius
percebudes per cursar estudis reglats a Espangst@ahger, en tots els nivells i
graus del sistema educatiu.

b) Les beques publigues i concedides per entitatsesamém de lucre per
investigacié en I'ambit del Reial decret 63/200@, 27 de gener, pel qual
s'aprova I'Estatut del personal investigador emfacio.

c) Les atorgades amb finalitat d’investigacio als fanaris i personal al servei de
les administracions publiques i PDI i personal stigador de les universitats.

5.2. Beques no exemptes (tramitades pel Servei dérines i Seguretat Social)

a) Beques de col-laboracié en serveis de la UIB.

b) Beques de suport a projectes amb financameetreXtontractes d’investigacio,
convenis de col-laboracié, projectes de R+D, ate) a diplomats, llicenciats o
equivalents que no es trobin inscrits en el regjiatqual es refereix I'article 3 del Reial
decret 63/2006, de 27 de gener, pel qual s’apr&ssatut del personal investigador.

La retencio no podra ser inferior al 2% quan laadarprevista de la beca sigui inferior
a l'any. Per a durades superiors a un any, séigusl general.

Finalment es detalla a I'annex 3 el resum delsstigel rendiments amb la indicacié de
claus i subclaus, aixi com el percentatge de regtemcompte de I'impost de la renda
gue cal practicar.

Per a qualsevol aclariment i/o suggeriment sobuestq instruccid, us podeu adrecar a
Pilar Blanco (ext. 29 22), Matilde Lopez (ext. ) b Miquela Grimalt (ext. 97 81).

Palma, 27 de desembre de 2013

La Gerent,

Antonia Fullana



ANNEX 1

MINUTA PER CURS/CONFERENCIA/SEMINARI

NUMERO"
DATA

(NOM):

,amb

numero , i domicili a

DNI/NIE/passaport

)

carrer

’

CcpP , pais

Per la imparticid del curs/conferéncia/seminari amb el titol:

que es va fer a (indicau localitat i edifici)

el dia /

els dies , amb un total de

Sén euros.

El ponent,

Nom

DNI/NIE/passaport

hores.

Amb format nimero d’ordre/any (XX).

S’ha d’adjuntar fotocopia del DNI/NIE/passaport vigent.



ANNEX 2

ENCARREC D’ELABORACIO D’OBRA

Palma, d de20

COMPAREIXEN

D’una part, el senyor / la senyora , major d’edat,
de professio , amb DNI num. , domiciliat/ada a
aquests efectes al carrer / a la placa ,num.___, del municipid__.

| de I'altra, el senyor / la senyora , major d’edat,
de professio , amb DNI num. , domiciliat/ada a
aquests efectes al carrer / a la plaga ,num.___, del municipid___.

INTERVENEN
El senyor / la senyora , €en

representacié de la Universitat de les llles Balears (d’ara endavant, UIB), amb domicili
social a la carretera de Valldemossa, km 7,5, d’aquesta ciutat, i amb CIF ndm.
Q0718001A. Actua en la condicié d i esta
capacitat/ada per a aquest acte.

El senyor / la senyora , en nom

propi i per dret i en qualitat d’autor/a, amb NIF num.

EXPOSEN

I. Que per poder complir el seu objecte social, la UIB necessita serveis externs
especialitzats.

II. Que ambdues parts, reconeixent-se mutuament la capacitat per a aquest acte,
acorden firmar el present encarrec d’arrendament de serveis, basant-se en les
seglients

CLAUSULES

Primera. El senyor / la senyora

elaborara I'obra literaria/artistica/cientifica seglient per a la UIB (descripcio):



El senyor / la senyora cedeix a la UIB els drets d’explotacio

de la dita obra.

Segona. El senyor / la senyora

manifesta que no es dedica de forma professional a [Ielaboracié d’obres
literaries/artistiques/cientifiques, de manera que els rendiments que percebra per
I'activitat objecte d’aquest contracte tindran la qualificacié de rendiment del treball,
d’acord amb l'article 17.2.d) de la Llei 35/2006, de I'IRPF.

El senyor / la senyora manifesta que

complira amb les obligacions fiscals que es deriven del present contracte.

El senyor / la senyora manifesta que no es troba en
situacié d’incompatibilitat, d’acord amb I'article 19 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

Tercera. L'activitat objecte del present contracte tindra lloc el dia o

periode

Quarta. La UIB abonara al senyor / la senyora per
la prestacid dels serveis indicats la quantitat total d euros,
gue es pagaran en terminis (mensuals/trimestrals).

D’acord amb les normes de I'IRPF, la UIB efectuara la retencio legal corresponent.

Cinquena. La UIB es compromet a emetre el certificat acreditatiu de les retencions
practicades a favor del senyor / la senyora

previst a I'article 108.3 del Reial decret 439/2007, pel qual s’aprova el Reglament de
I'IRPF.

Sisena. El present contracte no genera cap relacio laboral. Aixi, el senyor / la senyora
no esta sotmes/esa a cap horari

fix ni disciplina, i fara la prestacié de serveis d’acord amb els bons usos de la seva
professio.

Setena. Aquest encarrec s’extingira per les causes generals establertes al Codi Civil i al
Codi de Comerg i, en especial, per incompliment de les obligacions que dimanen del
present encarrec.

Vuitena. Aquest encarrec, per a tot alld que no s’hi preveu, es regira per la legislacid
aplicable als contractes d’arrendament de serveis.

| com a prova de conformitat, els que compareixen firmen el present document en dos
exemplars i amb un sol efecte al lloc i en la data indicats.

El/la representant de la UIB, La persona interessada,



ANNEX 3

CLAU | SUBCLAU Descripci6 Observacions Tipus IRPF
A Treballadors per compte d’altrj Pagaments per nomina D’acord amb la
situacio particular.
Nomines
A Rendiments d’anys anteriors |aPagament per transferéncia
treballadors per compte d'altfi 15%
o0 complements per treballs
article 83 LOU
A Rendiments d'anys anteriors |aPagament per transferéncia
treballadors per compte d'altfi 21%
; .7 - 0
per imparticié de conferéncies,
Cursos o seminaris
00 Membres organs representatiysNomés Consell Social 42%
F 01 Rendiments dineraris o enSi el premi és en espécienbiés a
espécie de premis literaris,compte és sobre el preu d’adquisi¢io 21%
cientifics o artistics no exemptsincrementat en un 20%
Cursos, conferencies, semina i§’ha d’'especificar el titol i data del
F 02 i similars curs, conferéncia, seminari o similar 21%
Elaboracié d'obres literaries, Es necessari el contracte de la cessio
artistiques o cientifiques, si sedels drets 21%
n’ha cedit el dret d’explotaci6
G 01 Tots el treballs de professionals (a|la
factura hi ha de constar la retenci§ a 21%
compte de 'lRPF). L'any de meritacip
ha de ser I'any de la factura
G 03 Per a contribuents que iniciin la seya
activitat en el periode impositiu de
L L inici i els dos segients rimer, 9
Activitats economiques), _g P . 9%
. . consultau el Servei de Control |i
rendiments d’activitats .
. Comptabilitat)
professionals
G 05 Lloguers 21%
H 04 Rendiment derivat de determinades
activitats economiques que determinen 1%
el seu rendiment net amb el métode
d’estimacié  objectiva  (moduls).
Consultau el Servei de Control |i
Comptabilitat
Arrendament o subarrendament
de béns mobles, negocis |QConsultau el Servei de Control | i
| 00 mines Comptabilitat abans d’assignar aquesta
clau
Cessi6 de drets d'imatge
Premis en metallic per lafEins a 300 euros Exempt
K 01 participacioé en jocs, concursos,
rifes o combinacions aleatories - .
i exempts perqué no superemUPerior a 300 euros 21%
300 euros
Premis en espeécie per [&ins a 300 euros Exempt
participacio en jocs
CONCursos, rifes 0 Ingrés a compte sobre el preu 21%




combinacions aleatories

d’adquisicio incrementat en un 20%

01 Dietes i assignacions perNomés s’ha d'utilitzar per al persongl Exempt
despeses de viatge exceptuadede la UIB que cobri per ndmina

10 Beques publiques exemptes Exempt

00 No residents als quals noAssociat a un nimero de passaport o 24,75%
s’apliqui conveni NIE

00 No resident al qual s'aplica ¢lConsultau el Servei de Control |i D'acord amb el

conveni
imposicio

per evitar la dobl

e Comptabilitat en cas d’aplicacié d
conveni.

Requisit imprescindible:  adjunta
certificat original de l'autoritat fiscal
del pais corresponent, a efec

d’evitar la doble imposicié.

wr

e conveni
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA

Instruccio SPCI 09/2013

namero

Data 28 de novembre de 2013

Servei Servei de Patrimoni, Contractacio i Infraestuctura

Area Gestio patrimonial

Objecte Procediment per a la gestié de l'inventariie béns mobles

Destinatari/s Caps de serveis, directors de serveis, directorsaficines de gestic
i administradors de centre

PROCEDIMENT PER A LA GESTIO DE L'INVENTARI DE BENS MOBLES

1. OBJECTE

Mitjancant aquesta instruccio indicarem el procestitrper als diferents centres de
cost i per al Servei de Patrimoni, Contractaciofidestructura respecte a la gestio
de l'inventari de béns mobles de la Universitatedellles Balears. Per altra banda,
aquesta instruccié es presenta també com una guieadhcter practic per tal
d’establir criteris clars per determinar el que & objecte per ser inventariat.

En consequeéencia, I'objectiu d’aquesta instrucciadarir les linies mestres que han
de seguir els diferents centres i serveis de la, @iBb la finalitat de treballar amb

unitat de criteris per aconseguir que l'inventafiacteixi la realitat del patrimoni de

la Universitat.



2. CONCEPTES GENERALS

Inventari

L’inventari consisteix en la relacié detallada valda economicament i
individualitzada del conjunt de béns i drets cdostis i representatius del
patrimoni de la Universitat, sigui quin sigui dbtijuridic pel qual els posseeix.
Aquests béns estan agrupats, en funcié de la dmitata sota un determinat
compte comptable, descrits i valorats detalladament

Son objecte d’inventari 'immobilitzat materialmmaterial, és a dir, els béns i
drets, ja siguin demanials (d’ds public) o patrima¢ésr (d’Us privat de la
Universitat).

Bé moble inventariable
Es aquell que no és susceptible d’'un rapid detement per I'Us.

Es considera inventariable tot bé perdurable enteshps i avaluable
economicament i independentment. S’incorporarénadhtari tot I'immobilitzat

material (mobles i immobles) I'is del qual correspai a la Universitat.

Els béns mobles s6n aquells gsepoden traslladar d’'un lloc a un altresens

perjudici de I'immoble al qual estiguin units.

Béns immobles
Son aquells béns la ubicacié dels quals és perrmaee®nys, construccions i
béns naturals

Immobilitzat

Es el conjunt d’elements patrimonials, tangiblas tangibles, reflectits a I'actiu
amb caracter permanent destinats a la producci#dg i serveis com a objecte
de l'activitat propia de la Universitat. S’ha dstiigir:

o Immobilitzat material
Conjunt d’elements patrimonialsangibles mobles i immobles que
s'utilitzen de manera continuada en l'activitat ihadd de la Universitat.

0 Immobilitzat immaterial

Conjunt de béns intangibles i drets susceptibles de valoracio
economica que tinguin caracter amortitzable i que compleixés
caracteristiques de permaneéencia en el tempstzatilb necessaria per a
la realitzacié de I'activitat habitual de la Unisgat. Aqui s’inclouran els
comptes de propietat industrial i intel-lectualambé les aplicacions
informatiques, excepte els paquets estandard davasef (Office,
Windows, etc.).

Els béns compresos en I'immobilitzat es valorarehgyeu d’adquisicié o el
cost de produccid.

Amortitzacio
Expressié comptable de la depreciacié que patesk®iéns a causa de I'Us 0
gaudi.



3. PROCEDIMENT PER DONAR D’ALTA UN BE MOBLE INVENTA RIABLE

Per donar d'alta els béns a linventari, la Uniittatsdisposa d'un programa
informatic denominatGestido Patrimonial (GPA al qual connecta les dades dels
béns inventariables donats d’'alta pels diferentéres de cost amb Brograma de
Comptabilitat (CTBYe la Universitat.

Per incorporar un bé a l'inventari s’han d’introdai través de I'eina informatica
indicada totes les dades possibles que permetitifidar-lo per complet, tant les
descriptives del bé com les referents a la ubicgedgrafica, economica i de
valoracio, aixi com el compte comptable al quabsteia. Cada bé incorporat a
'inventari té assignat un nombre d'identificaciél qual quedara indicat a la
corresponent etigueta d’inventari.

Quan el centre hagi de tramitar el pagament d’antufa per a 'adquisicié de béns
inventariables, fara el document comptable cornespb(O, OP o ADOP) a través
del programa informatic CTB i assignara el bé ap#atida pressupostaria de
material inventariable que li pertoqui. A partimdquest moment, i abans de poder
aplicar l'acte, s’activara una pestanya per emplengormaticament la fitxa
d’inventari connectant amb el programa GPA.

Els camps per emplenar la fitxa informatitzadaimtari son els segients:

Pestanya d’inventari (béns mobles)

e Situacio patrimonial: compra, donacid, cessio, etc.

* Quantitat: nombre de béns.

* Marca: hi ha una llista de valors per triar les marques jqus’han emprat
qualque vegada. En cas que no es trobi la mamdlista de valors, es pot
escriure al campnarca auxiliari, posteriorment, el Servei de Patrimoni,
Contractacio i Infraestructura donara d’alta laanavarca.

* Model: hi ha una llista de valors per triar els modalse ¢p s’han emprat
gualque vegada. En cas que no es trobi el modgelliath de valors, es pot
escriure al campnodel auxiliari, posteriorment, el Servei de Patrimoni,
Contractacio i Infraestructura donara d’alta el nmdel.

» Descripcia text que s’ha d’escriure obligatoriament i quedeacontenir
de forma detallada les caracteristiques del b&tsbginventari.

* Pressupost en aquest camp s’ha d’especificar el tipus degugost en el
qual es carregara la despesa, per exemple: pmjatinvestigacio,
inversions, fons FEDER, etc. Hi haura una llistavdlers per triar.

* Import: s’ha de posar el valor unitari del bé moble.

» Estat de conservaciohi ha una llista de valors per triar: nou, inselejb
dolent, etc.



Pestanya de codificacio (béns mobles)

» Codificacio geografica per emplenar aquest apartat comptau amb la
informacié que us ha trameés el Servei de Patrim@Quntractacié i
Infraestructura referent a la codificacié geogm@ffer edificis, amb els
diferents locals codificats i els planols correggis. A part d’aquesta
informacio, hi haura una llista de valors per tpar cada camp:

e Agrupacio
e Terreny
 Edifici

* Ampliacio
* Planta

e Local

e Departament, area de coneixement i tipus d’asper emplenar aquest
camp, teniu una llista de valors per triar.

Pestanya d’observacions (béns mobles)

En aquest camp s’ha de posar la informacié additigne considereu d’interés
sobre el bé o els béns objecte d’inventari.

Aquesta fitxa informatitzada s’ha d'imprimir i adjtar al document comptable
corresponent (O, OP o ADOP), s’ha de signar i gslearemetre al Servei de
Comptabilitat i Pressuposts juntament amb els decdsncomptables de la compra.

4. CANVIS DE SITUACIO D’'UN BE MOBLE A L'INVENTARI

Una vegada donat d’alta, el bé pot tenir canvileituacio que s’han de comunicar
al Servei de Patrimoni, Contractacié i Infraestugt Els canvis poden ser els
seglents:

» Canvi d'ubicacio
Per comunicar un canvi d’'ubicacié de material inggable, cal emplenar la
sol-licitud de trasllat de material inventariabtpje podeu tramitar a traves
d’UIBdigital (Servei de Patrimoni, Contractacitnifaestructura).

* Baixa

Procediment que s’adopta davant una pérdua, untomban incendi, un
deteriorament del bé o qualsevol altra circumstangue tingui com a
consequencia la inutilitzacié del bé. S’han d'irdites causes que la motiven.
En cas que la baixa dugui com a consequéncia ilmdatde material, s’ha
d’emplenar I'imprés de retirada de material inveatade a través d’UIBdigital i
indicar el motiu de la baixa.

Si la baixa del material es produeix com a congsecjaale la desaparicié del bé
(robatori, incendi, péerdua, etc.), nomeés s’ha dlemgr I'imprés de baixa que
trobareu a la pagina web del Servei de Patrimoomti@ctacio i Infraestructura,



a l'apartat de Sol-licituds. Aquest imprés I'ha gsignar el responsable de la
unitat de despesa que va adquirir el bé, i ha stdigar el motiu de la baixa. Un

cop emplenat I'impres, I'heu d’enviar al Servei Eatrimoni, Contractacio i

Infraestructura, el qual procedira a donar de baixdé de l'inventari de la

Universitat.

5. CRITERIS PER INVENTARIAR SEGONS EL VALOR | LA NA TURALESA
DEL BE MOBLE

Béns objecte d’inventari

Inventariable pel seu valor economicel limit minim per considerar un bé com
a inventariable s’estableix eB00 euros (IVA exclos) A partir d’aquesta
quantitat, en general, tots els béns que no sigagibles son inventariables.

Inventariable per la seva naturalesamaterial que no tingui caracter fungible,
independentment del valor. Es consideren béns fariahles els que, encara
que tinguin un preu inferior a 500 euros (IVA exgldormin part de la relacio

seguent:

o Mobiliari: taules, cadires, armaris no encastatmaaiets, arxivadors i

calaixeres registrades independentment.

Material informatic: ordinadors, ordinadors pottati

Béns immaterials: patents i programes informatics.

0 Les adquisicions de béns no fungibles que, presdividualment, no
assoleixin 'import minim inventariable, pero que conjunt, suposin
una inversio significativa.

o En qualsevol cas, es poden incorporar a I'invergisribéns mobles que
no arribin a la quantia minima inventariable i daeGerencia estimi
convenient inventariar per les raons que en cagacoacret siguin
d’interés.

O O

Per tant,es consideren béns mobles inventariables la mauginas eines, el
mobiliari i els equips d’oficina, ordinadors, egsiiper a la docéencia i investigacio,
elements de transport, etc., que compleixin legataristiques seguents:

Que no siguin béns fungibles.

Que tinguin un periode de vida util igual o supegsiain any.

Que produeixin un increment del patrimoni.

Que tinguin un preu d'adquisicié igual o superiob@ euros (IVA
exclos).

o0 Que estiguin detallats per la seva naturalesa parfat denominat
inventariable del punt 5 d’aquesta instruccio.

O O 0O

El preu d’adquisici6 ha d'incloure totes les desgesue figurin a la factura:
transport, imposts, assegurances, instal-lacionstatges, etc.



Equips d’oficina i telefonia

So6n inventariables: les fotocopiadores, els faks, exdependentment del seu
preu.

Pel que fa al material de comunicacions molits s inventariable el material
com navegadors GPS, telefons mobils, fixos o ladiegia Bluetooth, llevat
que aquests superin I'import de 500 euros (IVA ekl

Maquinaria i transport intern

Es considera material inventariable les maquinets déns d’equip mitjangant
els quals es realitza I'extraccio, I'elaboracid tractament dels productes, o que
s'utilitzen per a la prestaci6 de serveis que sdécressaris per al
desenvolupament d’activitats productives propieRdéniversitat.

Son inventariables totes les maquines, els mottes instal-lacions esmentats
als paragrafs anteriors quan l'import sigui iguasuperior a 500 euros (IVA
exclos). Son inventariables les cambres frigoréd&jues geleres i els microones,
entre altres, independentment del seu preu.

Respecte als aparells d’aire condicionat, son iar&bles quan la instal-lacié
de I'aparell és mobil i, per tant, no forma partldeconstruccio de I'obra, en
aquest sentit, per tant, tampoc no son inventasalgls conductes que es
considerin part de I'edifici. No es consideren imtegiables els elements com
cables, conduccions eléctriques, endolls, caixefisdgbucio, etc.

Equips didactics

o Equips audiovisuals
S’inventarien els aparells audiovisuals com araviebrs de plasma,
reproductors de DVD, sistema Hi-Fi, pantalles, @ctyrs, cameres
fotografiques, cameres digitals, cameres de viel®o, independentment
del seu valor.
So6n inventariables els reproductors de so digiteth ®ls MP3, MP4,
iPod el valor dels quals sigui igual o superio0@ Buros (IVA exclos).
So6n inventariables els accessoris dels equips wasdals, com son els
tripodes, microfons o altaveus, sempre que el sgorit sigui igual o
superior a 500 euros (IVA exclos).

o Equips de laboratori i investigacié
Son inventariables:

= Els aparells o equips que s'utilitzin en la invgatio el
valor dels quals sigui igual o superior als 50008U(IVA
exclos), com bombes de buit, agitadors, autocksitsfes,
forns, balances, centrifugues, cromatografs, mooms,
etc.

= Els instruments o eines que s’emprin al labordianport
dels quals sigui igual o superior als 500 eurosA(lV
exclos).



Mobiliari

Els components electronics que superin els 500seuro
(IVA exclos).

Les maquetes o estructures utilitzades en laborator
limport de les quals sigui igual o superior al05€uros
(IVA exclos).

Tot el mobiliari de les instal-lacions de la Unsitat constitueix material
inventariable, encara que el seu valor no siguligusuperior a 500 euros (IVA

exclos).

S’exceptuen: les papereres, les safates extrafiesa teclats, els cendrers,
reposapeus, penjadors de paret, llums de taulg, lieteat que el seu valor
economic superi els 500 euros (IVA exclos).

No és inventariable el mobiliari que formi part lds instal-lacions fixes, com
armaris encastats o accessoris fixos de bany. Taelpdlums fixos de sostre o
paret, llevat dels de valor singular (aranyes,ud¢af, etc.).

Es inventariable el mobiliari necessari per a ksn@mment, com maniquis,
divans, lliteres, etc., independentment del searval

No es consideren inventariables les persianespl#isies o els estors.

Equips de processament d’informacio

Son inventariables:

Els ordinadors i altres conjunts electronics,
independentment del seu preu.

Els periférics com son 'escaner, I'aparell mubiéio i la
impressora, independentment del seu import.

Tots els ordinadors portatils s’inventarien
independentment del seu valor.

Les CPU, encara que no es consideren inventarieldes
elements informatics que siguin ampliacions de
components interns d’'una CPU, com sén el disc dur,
ampliacions de memoria, disquetera, gravadoraatigue

la seva quantia sigui igual o superior als 500 £ {PgA
exclos).

Les targetes informatiques de so, de grafics, deaxatc.,
tan sols son inventariables si I'import és igualperior a
500 euros (IVA exclos).

Les agendes electroniques (PDA) de valor economic
superior als 500 euros (IVA exclos).

S’inventarien els teclats, ratolins, auriculard;igiport és
igual o superior a 500 euros (IVA exclos).

La resta de material informatic periferic, com adam,
llapis de memoria, SAI, discs durs externs, Zig,,&tn
sols s’inventarien si el seu preu és superior @s &uros
(IVA exclos).



Aplicacions informatiques

So6n inventariables les aplicacions informatiquesodmmes, software,

llicéncies) que s’adquireixin en propietat i leseggiadquireixin sota llicencia

d’Us i explotacié el valor total de les quals siguial o superior als 500 euros
(IVA exclos).

Vehicles
Son inventariables els vehicles de totes les dastktzables per al transport
terrestre, maritim o aeri, de persones, animalgicaderies.

Instal-lacions

Unitats complexes d’Us especialitzat que comprerdificacions, maquinaria,
material, peces o elements, inclosos els sistemi@sriatics que, sent separables
per naturalesa, hi estan lligats de forma defiaitper al seu funcionament i
sotmesos al mateix ritme d’amortitzacio; s’hi inglan aixi mateix els recanvis
per a aquests tipus d’instal-lacions, sempre qwalel sigui igual o superior a
500 euros (IVA exclos).

Estris i eines

Conjunt d’eines o utensilis que es poden utilim@onomament o conjuntament
amb la maquinaria, inclosos els motlles o plagjleempre que el valor sigui
igual o superior a 500 euros (IVA exclos).

Altre immobilitzat material
Qualsevol altre immobilitzat material no inclos els altres comptes, sempre
que el valor sigui igual o superior a 500 eurosA(B.clos).

Dins aquest subcompte s’inclouen també els béisiest

Béns que no seran objecte d’'inventari

El material de reposicio i reparacions.

Les instal-lacions fixes (armaris encastats, sis¢efixos d’aire condicionat,

etc.).

Les cortines, persianes, els llums de taula, pegeeiiesimilars, excepte els de
valor manifestament singular i que es considenremtariables segons el criteri
economic.

Els llums fixos de sostre i paret, llevat dels @ddow singular (aranyes, fusta,
etc.).

El material lleuger d’oficines (grapadores, taladras, etc.), a excepcio dels
objectes elaborats amb materials nobles, elecgdnéectrics susceptibles de
ser inventariats com a consequencia de I'aplicdel@riteri economic.



« El material de vidre dels laboratoris i, fins i,tets petits muntatges construits
per a la realitzacio de practiques, a partir depmmments solts.

» El material d’Us fungible de rapid deterioramerg.d®nsidera com a tal el que
amb I'Us es consumeixi, de qualsevol aplicacié €épagomposts quimics,
material de neteja, productes alimentaris, ettdependentment del seu cost.

» Els petits instruments d’Us medicoquirargic persdbiaturi, etc.), les eines d'us
individual (tornavisos, alicates, martell, etc.)petits aparells (encenedors,
suports, etc.).

e« ElI material de reposici6 de maquines, instal-lacion equips (cables
d’instal-lacio eléctrica, diferencials, endolls,xes de distribucid, bombetes,
etc.).

» Els paquets estandard de software (MS Office, WirsdgP, etc.).

6. PROCEDIMENT PER INVENTARIAR BENS IMMOBLES:

Aquests béns: edificis, terrenys, els inventarr@alament el Servei de Patrimoni,
Contractacio i Infraestructura.

Per a qualsevol aclariment o proposta de millokaesaquest procés us podeu adrecar a
Pilar Maldonado (ext. 3096) i Natividad Sanz (&a197).
Palma, 28 de novembre de 2013

La Gerent,

Antonia Fullana



ACORD RATIFICATIU del dia 19 de

desembre de 2013 pel qual s'aprova el
Projecte de Pressupost de la Universitat de
les llles Balears per a l'any 2014 per un
total de 86.039.873,87 euros.

D'acord amb el que preveuen els articles 128 i dés Estatuts de la
Universitat, el Consell Social, a la sessi0 plenadel dia d'avui, amb les
competéncies que li atribueix l'article 14 de laW,Qatifica integrament I'Acord
normatiu 10869/2013, de 18 de desembre, pel cqaaios/a el Projecte de Pressupost
de la Universitat de les llles Balears per a I'a@$4 per un total de 86.039.873,87
euros, i queda assabentat de I'estat de consdlidazen a I'exercici de 2014 del
pressupost propi de la UIB, de la FUEIB i de la BU& per un import de
91.357.810,78 euros.

Us ho comunic perque en prengueu coneixement uities efectes que
corresponguin.

Palma, 19 de desembre de 2013

El president del Consell Social,

Antoni Verd

Magfc. Sr. Rector de la Universitat de les llleseBes.



Pressupost de despeses 2014
Classificacié economica

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL

Art. 10. Alts carrecs 245.870,20
100 Retribucions basigues 245.870,2

00. Retribucions basiques 158.982,54

01. Altres remuneracions 86.887,6

Art. 12. Funcionaris 36.703.417,4B
120| Retribucions basiques 15.203.509,1p

00. Sous grup Al 7.738.168,9f

01. Sous grup A2 804.357,6!

02. Sous grup C1 1.736.827,3¢

03. Sous grup C2 1.700.643,8¢t

04. Sous grup E 7.413,04

05. Triennis 3.216.098,3D
121 Retribucions complementaries 21.499.908,3B

00. Complement destinacié 8.778.647,74

01. Complement especific 9.585.635,0f

02. Indemnitzaci6 residencia 891.468,94

03. C. per. fons ad. CPT/CP 2.244.156,58

Art. 13. Laborals 8.996.277,79
130| Laborals fixos 174.970,54

00. Retribucions basiques 141.564,6!

01. Complementaries dels laborals fixos 33.405,88
131 Laborals contractats 8.821.307,2b

00. Laborals contractats (PAS) 39.426,72

01. Laborals contractats (PDI) 8.781.880,58

Art. 15. Incentius de rendiment 4.582.278,38
150 Productivitat 4.562.969,9b

00. Recerca docents 2.190.067,01

01. Productivitat PAS 2.372.902,94
151 Gratificacions 19.308,3

00. Gratificacions PAS 19.308,38

Art. 16. Quotes, prestacions i despeses

socials a carrec de I'empresa 6.114.835,6p
160 Quotes socials 6.011.818,96

00. Seguretat Social 6.011.818,96
162| Despeses socials personal UIB 103.016,66

00. Formacid i reciclatge. PAS i PDI 27.997,14

05. Fons social UIB 75.019,5

TOTAL CAPITOL 1 56.642.679,4

CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS

Art. 20. Arrendaments 71.500,00
200 Terrenys i béns naturals 0,00
202 Edificis i altres construccions 23.500,0
203 Magquinaria, instal-lacions i utillatge 43.000,0
205 Mobiliari i estris 1.000,0(
206 Equipament per a processament de la informacié 00044

Art. 21. Reparacio, manteniment i conservacio 1.11205,19
210 Infraestructura i béns naturals 80.040,0
212 Edificis i altres construccions 324.640,00
213 Maguinaria, instal-lacions i utillatge 215.758,19
214 Elements de transport 22.020,0
215 Mobiliari i estris 61.091,0
216 Equipament per a processament de la informacié 15.686,0

Art. 22. Material, subministraments i altres 9.019939,54
220 Material d'oficina 1.540.282,5[L

00. Ordinari no inventariable 236.717,01

01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 303.071,5

02. Material informatic no inventariable 191.691,5!

03. Material inventariable 648.802,4

05. Fotocopies 160.000,0!
221| Subministraments 2.753.661,1P

00. Energia electrica 1.910.497, 74

01. Aigua 278.000,0!

02. Gas 23.000,0

03. Combustibles 69.030,0

04. Vestuari 49.419,6




05. Material esportiu 4.000,0!
06. Material de laboratori 329.347,1
10. Altres subministraments 90.366,7.
222 Comunicacions 1.116.919,50
00. Telefoniques 1.024.463,5!
01. Postals 45.364,0
02. Telegrafiques 15.000,0
03. Télex i telefax 1.000,0
04. Informatiques 31.092,0
223 Transports 91.055,0
224 Primes d'assegurances 117.697,0
226 Despeses diverses 972.545,06
00. Canons 32.000,0
01. Atencions protocol-laries i representatives 88,21
02. Publicitat i propaganda 115.016,0
03. Juridics, contenciosos 61.000,0
06. Reunions i conferencies 305.590,3
07. Publicacions 203.395,9
08. Impresos matricula i horaris 143.192,0
10. Altres 29.059,0
227| Treballs realitzats per altres empreses 2.427.779,3P
00. Neteja i condicia 1.524.295,2
01. Seguretat 583.486,5
02. Valoracions i peritatges 2.000,0
03. Postals 58.065,0
05. Processos electorals 1.000,0
06. Estudis i treballs técnics 209.838,5!
07. Altres 49.094,0
Art. 23. Indemnitzacions per rad del servei 656.042,58
230 Dietes 219.101,34
231 Locomoci6 325.028,06
233 Altres indemnitzacions 111.913,18
TOTAL CAPITOL 2 10.866.687,30D
CAP. 3. DESPESES FINANCERES
Art. 31. Préstecs en moneda nacior 831.043,7
310 Interessos 831.043,7H
Art. 34. De diposits i fiance 34.100,0!
341| Interessos de fiances 34.100,0
TOTAL CAPITOL 3 865.143,75
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS
Art. 48. A families i institucions 573.298,15
480 Beques de formacio per a joves emprenedors 12.000,0
481 Beques de reincorporacié de joves emprenedors 000,24
482 Beques externes per a l'alumnat 156.263,15
483] Associacions d'alumnes 2.000,0(
484 Beques per a l'alumnat 123.465,0
00. Mobilitat internacional de l'alumnat 23.465,0
10. Ajuts socials per a l'alumnat 100.000,0:
486 Ajuts alumnes discapacitats 3.000,0(
487 Alumnes col-laboradors 126.580,0
00. Col-laboradors generals 41.500,0
01. Col-laboradors tecnologics 67.080,0
02. Centre de Tecnologies de la Informacié 18.000,0
488 Ajuda professors convidats 95.000,0
489 Altres institucions 42.990,0
00. Altres institucions 30.000,0
01. AQUIB 12.990,0
Art. 49. A I'exterior 62.450,0
495 Cooperaci6 al desenvolupament 52.450,0
499 Altres institucions 10.000,0
00. Altres institucions 10.000,0
TOTAL CAPITOL 4 635.748,15




Art. 62. Inversions noves associades al

funcionament operatiu dels serveis 6.141.928,7
622 Equipament i construccions 4.189.928,7p

00. Inversions en equipament i construccions 24475p8

21. Software lliure 20.000,0

23. Software 55.000,0

30. Inversions Servei de Prevencié 30.000,0

31. Romanents especifics. INNOCAMPUS edifici CEP 00.800,0

99. Romanents especifics 1.040.000,00
623 Inversi6 en infraestructura cientifica 367.000,00

00. Infraestructura cientifica 187.000,0

99. Romanents especifics 180.000,0
626 Fons bibliografics 1.585.000,00

01. Revistes 1.200.000,0p

09. Documentacié 75.000,0

10. Altres 20.000,0

99. Romanents especifics 290.000,0

Art. 64. Inversions de caracter immaterial 9.157.134,8
642 Cursos 180.245,2

00. Cursos ICE 0,00

11. SAC 25.122,64

30. Altres cursos 25.122,64

99. Romanents especifics 130.000,0
643 Consell Social 40.000,0
644 Projectes de transferéncia 1.555.000,0D

00. Contractes i convenis art. 83 LOU 800.000,0

10. Projecte SmartUIB 5.000,0

99. Romanents especifics 750.000,0
645 Investigacio 6.450.036,0D

00. Projectes de recerca. Personal 660.000,0

01. Projectes de recerca. Fungible 420.000,0

02. Projectes de recerca. Equipament i instal fescfmventariable UIH 760.000,00

03. Projectes de recerca. Viatges i estades de PDI. 340.000,0

04. Projectes de recerca. Fungible (inventariaiy U 380.000,0

05. Projectes de recerca. Altres 240.000,0

10. Ajuts a la recerca (UIB) 40.000,0

15. Altres ajuts a la recercoverheads) 100.000,0

16.Overheads a investigadol 100.000,0

18. Contractes postdoctorals 55.000,01

31. Ajuts a la recerca (CaixaBank) 25.000,0

32. Contractes predoctorals (CaixaBank) 40.000,01

20. Romanents especifics 3.290.036,00
646| Projectes d'inversié immaterial 297.785,40

00. Projectes oficina suport al discapacitat 20.000,0

10. Pla linguistic 29.500,0

11. Pla d'orientacid i transici6 a la UniversitaQTU) 10.000,0p

12. Projectes oficina Universitat saludable i soitiétat 38.985,0

13. Projectes SEQUA 22.222,23

17. PADU 9.876,54

18. Projectes d'innovacié pedagogica 7.901,23

21. Projecte comptabilitat analitica 30.000,01

22. Projecte Agenda UIB (CaixaBank) 35.000,0

23. Administraci6 electronica 40.000,0

99. Romanents especifics 54.300,4
647 lles menors 620.388,12
648 Campus Virtual Compartit 13.680,0

TOTAL CAPITOL 6 15.299.063,56

Art. 70. A 'Administracio de I'Estat 0,0C
701 A I'Administraci6 de I'Estat

Art. 79. A I'exterior 250.000,0
790/ Transf. per gartners (coordinacio UIB) 250.000,0

TOTAL CAPITOL 7 250.000,00

Art. 91. Amortitzacié de préstecs 1.480.551,6
913 Amortitzaci6 de préstecs 1.480.551,6¢

00. Avangaments reemborsables 267.229,04

01. INNOCAMPUS 404.398,2

02. Amortitzacié pluriennal G.M. de Jovellanos 581.34

03. Amortitzacié préstec Santander 257.576,6!

TOTAL CAPITOL 9 1.480.551,6P

TOTAL DESPESES

86.039.873,8




DISTRIBUCIO DEL CAPITOL 2 PER CENTRES DE DESPESA. Evoluci6 2012-2013-2014

Centre de despesa 2012 2013 2014
Accions de Docencia i Qualitat (inclou millora dote 10.105,55 8.000,00 14.000/00
Ajuts a l'assisténcia a congressos i estades bialltre 100.000,00 90.000,00 100.000,00
Assignatures en anglés 6.678,5 6.000,00
Campus Extens 105.995,02 105.995,02 105.995/02
Centre de Tecnologies de la Informacié 69.085,90 (GOl 60.000,00
Consell d'Estudiants 18.889,6 14.000,90 14.000/00
Consell Social 33.927,2 28.927,20 28.927,20
Deganats i centres (repartiment/criteris) 159.690,00 145.000,0 155.000,00
Delegat del Rector 1.600,0
Departaments Programa 422D 234.164,84 224.164,84 236.164,84
Departaments Programa 541A 234.164,84 224.164,84 236.164,84
Doctorat, postgrau i masters oficials 57.250,00 50,00 60.000,0p
Edicions UIB 53.310,3 44.000,00 44.000/00
Edifici Antoni Maria Alcover 8.000,0
Edifici Anselm Turmeda 20.297,8 17.996,08 16.999,51
Edifici Cas Jai 2.116,66 1.876,63 1.772,/1
Edifici cientificotécnic i d'instituts univ. de rea 8.119,1p 7.198,44 7.198(44
Edifici de la Seu de Menorca 15.101,6 13.389,09 12.647)64
Edifici de la Seu d'Eivissa i Formentera 15.101,61 .388,09 12.647,64
Edifici Gaspar Melchor de Jovellanos 17.862,12 15866 14.959,58
Edifici Guillem Cifre de Colonya 21.921,7 19.435,18 18.359/48
Edifici Ramon Llull 14.614,4 12.957,18 12.239,65
Edifici Sa Riera 12.178,7 10.797,685 10.199,71
Edifici Son Lledd 10.920,2 9.681,§9 9.145,73
Edificis Mateu Orfila i Guillem Colom 38.159,99 33385 31.959,00
Encomana gestié DOIP 150.000,0¢
Encomana gestié OTRI 105.000,0¢
Examens a les seus universitaries 6.835,0 5.000,00 4.000,p0
Formaci6 per al PAS i PDI 8.750,0 8.750,00 8.750,p0
Geréncia 2.000,0 2.000,00 2.000,p0
IFISC 3.000,0 3.000,00 3.000,p0
Imatge institucional i comunicacié 27.221{50 23.000,0 27.000,0i
IMEDEA 3.000,0 3.000,00 3.000,p0
Institut de Ciéncies de I'Educacio 7.775,6 3.000,00 3.000,p0
Internacionalitzaci6 i relacions internacionals 96,00 80.000,00 80.000,00
IUNICS 3.000,0 3.000,00 3.000,p0
Juntes personal/ Comité d'Empresa 1.500,00 1.5p0,00 500,00
Manteniment integral del campus i despeses generals 6.450.154,2p 6.400.154,p2 6.292.554,22
Material cientific i de laboratori 277.553,95 246.011) 200.000,0p
Oficina de Cooperacié al Desenvolupament 15.0Q0,00 .00D00( 10.000,00
Oficina de Gestié6 Ambiental i Sostenibilitat 3.000,0
Oficina de Suport a la Recerca 5.000,0 4.500,00 5.000,p0
Oficina de Suport al Discapacitat 17.90Q,00 15.900,00
Oficina d'Universitat Saludable i Sostenibilitat 3.000,0
Oficina per a la Igualtat 5.600,0 3.000,00 3.000,p0
Oficina Web 3.000,0 3.000,00
Practiques 214.159,5 200.000,00 200.000,00
Practiques Magisteri 92.050,0 80.000,00 80.000,00
Projeccié Cultural 30.000,0i 60.000,00 25.000)00
Publicitat i marqueting 10.000,0
Rectorat 24.127,9 18.000,90 18.000,00
Relacions institucionals 20.000,0 16.000,90 16.000,00
Reversié 5% departaments 72.602,0 72.602,00 72.602)00
Romanents especials (exercici anterior) 2.000.000,001.850.000,0p 1.850.000,p0
SAC 50.000,0 48.000,00
Secretaria General 2.000,0 2.000,00 2.000,p0
Secretariat Tecnic d'Accés a la Universitat 210000, 190.000,0p 200.000,p0
Seminaris i conferencies 40.000,0
Servei de Biblioteca i Documentacié 7.150,75 6.000,00 6.000,0
Servei de Prevencié 27.270,0 22.000,00 20.000,00
Servei de Recursos Audiovisuals 18.854,5 15.000,90 12.500/00
Servei de Sistemes d'Informacié Geografica i T. 3,00 4.500,0p 3.000,00
Servei d'Informaci6 5.951,5 4.000,d0
Servei Lingtiistic 37.000,0 22.500,40 22.500/00
Serveis Cientificotecnics 54.410,9 50.000,00 50.000,00
Seus universitaries 18.000,0 15.000,90 19.500/00
Sindicatura de Greuges 4.311,45 3.000,00 5.000,p0
Software 50.000,0 45.000,00 45.000/00
Vicerectorat d'Alumnes, Titulats i Ocupabilitat 1.600,0
Vicerectorat de Campus, Cooperacié i Universitdiidieble 1.600,0
Vicerectorat de Cultura, Projeccié Social i Seusvehsitaries 1.600,0
Vicerectorat de Docencia i Qualitat 2.000,00
Vicerectorat de Politica Cientifica i Innovacié 20000 1.600,0p
Vicerectorat de Postgrau i Formacié Permanent 200p0,
Vicerectorat de Professorat 1.600,0
Vicerectorat de Professorat i Postgrau 1.600,0
Vicerectorat de Projeccié Universitaria 2.000,00 0,60
Vicerectorat de Tecnologies de la Informacié 2.00D,0 1.600,0
Vicerectorat d'Economia i Infraestructures 1.600,0
Vicerectorat d'Economia i Seus Universitaries 2.000, 1.600,0
Vicerectorat d'Estudiants 2.000,0 1.600,d0
Vicerectorat d'Infraestructures i Medi Ambient 2.0 1.600,0
Vicerectorat d'Innovacid i Transferéncia 1.600,0
Vicerectorat d'Internacionalitzacié i Cooperacio 09100 1.600,0D
Vicerectorat d'Investigacié 2.000,0 1.600,00
Vicerectorat d'Investigacié i Postgrau 1.600,0
Vicerectorat d'Ordenacié Académica 1.600,0 1.600,d0
Vicerectorat d'Ordenacié Académica i Professorat 0@
TOTAL 11.163.835,8[l  10.666.049,16  10.866.68f,30



ORIGEN-APLICACIO PRESSUPOST UIB 2014

OPERACIONS CORRENTS

Taxes i altres ingressos 15.037.062,92 Despeses de personal .642.689,42
Transferencia nominativa CAIB 51.295.706,0 Despeseges ¢orrents i serveis 10.837.760,10
Ingressos patrimonials 265.611)53 Transferencies corrents 35.748,11
Altres transferéncies 597.003/08 Despeses financeres 86514
Romanents especials 2.000.000,0p Consell Social 28.927,2
SUPERAVIT 1 185.124,91
OPERACIONS DE CAPITAL
Inversié nominativa CAIB 350.000,00( Equipament i camstr 349.928,76
Plurianual Jovellanos 1.171.815}00 Projectes d'inversio 67.185,0
Conveni CAIB Fons Estatutaris 464.975,76 llles menors 620.388,12
DEFICIT -732.691,17 |Inversi6 infraestructura cientifica 187.000,00
Fons bibliografics 1.295.000,P0
Fons recerca MEC-MCYT 2.400.000{0q Ajuts a la recerca .06mod
Tranferéncia CaixaBank 100.000{0Q  Projectes d'Inversio 00.0D0,0
Transf. capital de I'exterior 950.000{0Q0  ProjectesvdStigacio 2.800.000,00
DEFICIT 3 5.000,00 |Altres ajuts(overheads) 200.000,00
Contractes postdoctorals 55.00Q,00
Transf. a socis 250.000,0
|Ingressos FUE 210.556,&58|SUPERAVIT 2 210.556,5$
|C0ntractes art. 83 LOU 1.000.000[0( Inversié imm.&8tLoOU 800.000,0p
SUPERAVIT 3 200.000,0
|Drets matricula altres cursos 62.80(*,60 Inversi6 immesaltursos 50.245,28
SUPERAVIT 4 12.561,32
ACTIUS FINANCERS
|Fons finalistes (rom. esp.) 8.534.33&,4) Rom. esp. invessio 1.040.000,00
Rom. esp. investigacio 7.310.036,00
Rom. esp. inversié imm. 184.300{40
|R0manents genérics UIB 1.600.00d,0&5UPERAV|T 5 1.600.000,0b
PASSIUS FINANCERS
|DEFICIT 5 —1.480.551,65# I Amortitzacié préstecs 1.480.551,6b
[TOTAL DEFICIT 2.208.242,81] [TOTAL SUPERAVIT 2.208.24281

ITOTAL ORIGEN

86.039.873,87 | TOTAL APLICACIO

86.039.87387




Explicacio dels continguts i notes
explicatives dels conceptes pressupostaris
INGRESSOS

Capitol 3. Preus publics i altres ingressos

Article 31. Preus publics

En aquest article s'inclouen els ingressos quen<iearebre per drets de matricula als
ensenyaments oficials, cursos organitzats pel SiR&ltres cursos organitzats per la
UIB, i altres preus publics aplicables en l'obextdiexpedients, certificats i expedicid
de titols.

Al pressupost per a 2014 es manté la subdivisi@letoncepte drets de matricula,

ensenyament oficial, i s’ha classificat segonsrteg@dencia: primer i segon cicle, tercer
cicle, grau, postgrau, centres adscrits, provexé&ai les compensacions rebudes del
MECD per beques i per compensar els descomptdampéra nombrosa.

Article 32. Prestaci6 de serveis

En aquest article s'inclouen els ingressos obtingatn a contraprestacio dels serveis
prestats per la UIB i que no tenen la considerdeitaxes o preus publics. S'hi inclouen
tarifes de publicitat, lloguer d’espais, prestabgdserveis i tots els ingressos derivats de
contractes i convenis regulats a l'article 83 deQ&.

Els ingressos de contractes i convenis article 83lal LOU financen partides
especifiques de despesa.

Article 33. Venda de béns
Inclou els ingressos derivats de la venda de loéms,és ara publicacions propies.

Capitol 4. Transferencies corrents

Les transferéncies corrents sén recursos, conditsoa no, que rep la UIB sense
contrapartida directa i que es destinen a finaogaracions corrents. Les transferéncies
corrents es classifiquen segons la procedéncisentiles seglents.

Article 45. De la comunitat autonoma

En aquest article s'hi inclou la transferéncia extrrnominativa de la comunitat
autonoma de les llles Balears, aixi com altressteagncies que es fan des de diferents
conselleries.

Article 46. De corporacions locals
En aquest article s'hi inclouen les quantitatssfiendes a la UIB per ajuntaments i
consells insulars.



Article 47. D’empreses privades
En aquest article s'hi inclouen les quantitatssiendes a la UIB per empreses privades.

Article 48. D’institucions sense finalitat de lucnefamilies
En aquest article s'hi inclouen les quantitatssiiendes a la UIB per institucions sense
finalitat de lucre i families. Inclou també lesrtséerencies de les fundacions.

Article 49. De l'exterior

Les transferencies corrents de I'exterior sén lee s preveu rebre d'ens
supranacionals, com la Unié Europea. S'hi incloelsrrecursos que s’han de rebre per
financar els programes d'intercanvi d'estudiants.

Capitol 5. Ingressos patrimonials

Recull els ingressos procedents de rendes de faepasb o patrimoni de la UIB, com
també els derivats d'activitats realitzades emréfg dret privat.

Article 52. Interessos de diposits
Aquest article inclou els ingressos que rep la BiflBconcepte d'interessos de comptes
corrents i altres diposits que té en bancs i ingtins financeres.

Article 55. Productes de concessions
Recull els ingressos que percep la UIB en concdpteoncessions administratives de
bars i cafeteries, copisteries i altres.

Capitol 7. Transferencies de capital

Les transferéncies de capital sén recursos, camdits o no, que rep la UIB sense
contrapartida directa i que es destinen a finangperacions de capital. Les
transferencies de capital es classifiquen segomotzdencia en els articles seglents.

Article 70. De I'Administracié de I'Estat
Aquest article inclou les transferencies que el BN i d’altres ministeris fan a la
UIB per diversos conceptes:

Investigacié transferéncies que fa el MINECO per al Programiavestigacio
universitaria, i també inclou els ingressos rellasla Comissié Interministerial de
Ciencia i Tecnologia (CICYT) i de la DGICYT per safar els programes
d'investigacio.

Article 75. De la comunitat autonoma
Aquest article recull les transferencies que fediaunitat autonoma de les llles Balears
a la UIB a través de les diferents conselleries.



De la Conselleria d’Educacio, Culturbniversitats
* Lainversié nominativa per a 2014.

D’altres transferencies de la comunitat autonoma
« Aquesta partida recull el finangcament d’activitdésrecerca i innovacio.

Article 79. De l'exterior

Aquest article recull les transferéencies que sthamebre d'organismes supranacionals
com la Unié Europea i el Fons Social Europeu quéestinen a financar activitats
d'investigacio.

Capitol 8. Actius financers
Article 87. Romanents de tresoreria

En aplicacio de larticle 81.3.g de la Llei orgami®&/2001, de 21 de desembre,
d’Universitats, la UIB reflecteix en els pressugasingressos del pressupost inicial per
a 2014 els romanents de tresoreria.

Els romanents de tresoreria en general son laédié& que hi ha entre els ingressos
obtinguts i les despeses realitzades en exeraeiars, o técnicament, la diferencia
entre els drets reconeguts nets i les obligacieosnegudes netes, en el moment de la
liquidacio del pressupost.

Els romanents, com que es tracta de recursos grasren exercicis anteriors, tenen
una naturalesa diferent de la resta de recursessigen el pressupost d'ingressos, i no
es procedent ni el reconeixement dels drets nirangeenys recaptar-los, per tant,
aquests ingressos no es tenen en compte a I'hocaldelar el superavit/deficit de
I'exercici en questio -2014-, cosa diferent de despeses que financen, que si que
generen déficit.

El pressupost per a 2014 distingeix tres tipusodeanents:
Romanents especificsén aquells que provenen del capitol d'invergeneralment

vinculats a ingressos afectats, i son especificpupees destinaran a la mateixa finalitat,
per financar credits del capitol d'inversio.

Romanents especialsdén aquells per als quals ja s’ha fet una prapidstdespesa pero
per als quals al final de l'exercici economic eacamo s'ha formalitzat ni el
reconeixement de l'obligacio ni el pagament cowmeept. Provenen basicament de
partides de despesa del capitol 2 de I'any 20&8ent el reflex en partides de despesa
per a 2014.

Romanents genericserien la resta de romanents no considerats iispet especials i
que financen el pressupost de despeses 2014. SSlupest 2014 es basa en I'estimacio
de liquidacié dels dits romanents en I'exercici01




Explicacio dels continguts i notes
explicatives dels conceptes pressupostaris
DESPESES

Capitol 1. Despeses de personal

Aquest capitol inclou tot tipus de retribucionsxdémnitzacions que ha de satisfer la
UIB a tot el personal per rad de la feina que t&aliEn aquest apartat no s'hi inclouen
les indemnitzacions per rad del servei. Inclou #@ncbtitzacions obligatories a la
Seguretat Social, prestacions socials i altres edesp de naturalesa social amb
destinacio al personal de la UIB, com ara unaeeispecifica de formacio, tant per al
PDI com per al PAS, i la destinada a la creacid-dek Social de la UIB.

Capitol 2. Despeses corrents en béns i serveis

Aquest capitol recull els recursos destinats adatefes despeses corrents en béns i
serveis necessaris per a l'exercici de les adsvide la UIB i que no originin un
augment de capital o patrimoni public.

El control directe d'aquestes partides el tenerdiédsents centres de despesa, que es
desglossen a I'annex Il de I'acord normatiu desBupost 2014.

Article 20. Arrendaments
Aquest article inclou les despeses de lloguer as b#obles i immobles, en concret de
terrenys, edificis i maquinaria.

Article 21. Reparacions, manteniment i conservacio

En aquest article s'hi inclouen les despeses detemarent i conservaci
d'infraestructura, edificis, maquinaria, instalidas i utillatge, elements de transport,
mobiliari i equips per al processament d'informacié

Article 22. Material, subministrament i altres
En aquest article s'imputen les despeses corregiests:

Material d'oficina inclou el material d'oficina tant inventariablent no inventariable,
l'adquisicid de premsa i revistes que no forment pafs fons bibliografics i les
fotocopies.

Subministramentsaqui s'inclouen despeses d'electricitat, aigws, gombustibles,
vestuari, material de laboratori i altres submmaistents corrents.

Comunicacions s'hi inclouen despeses en serveis telefonics +wades-, postals,
telegrafics, etc.




Transports despeses de transport de tot tipus. Se n'excloelen transports
complementaris lligats a comissions de serveisegy@eveuen a l'article 23.

Primes d'asseguranceslespeses per assegurances d'edificis, vehiclealtre
immobilitzat, aixi com I'asseguranca de respongabitivil que la UIB té concertada.

Despeses diversettes aquelles despeses que no tenen cabudaemncnceptes del

capitol 2, com ara canons, atencions protocoldarigepresentatives, publicitat i

propaganda, despeses juridiques i contenciosopeskss per reunions i conferencies,
per realitzacio de publicacions, impresos de matid horaris i altres despeses
diverses.

Treballs realitzats per altres empresghi inclouen aquelles despeses corresponents a
activitats que, tot i ser de la competencia daggimismes publics, s'executin mitjancant
contracte amb empreses externes o professionapendents. S'hi inclouen treballs de
neteja, seguretat, manteniment, postals i estutfisballs tecnics realitzats per altres
empreses.

Article 23. Indemnitzacions per rao del servei

Inclou les despeses per viatges, desplacamenétesdocasionades pel personal de la
UIB per rad del servei. S'imputen a aguest condegtendemnitzacions reglamentaries
per assisténcia a tribunals i organismes col-legi@tres comissions de serveis.

Capitol 3. Despeses financeres

Les dotacions pressupostaries d’aquest capitah eltstinades a satisfer les carregues
financeres per interessos dels deutes contretdapeniversitat. Aixi mateix, també
satisfan les despeses d’emissié, modificacié i elalacié de deutes, aixi com els
interessos de tot tipus de diposits i fiances gepat la Universitat.

Article 31. Préstecs en moneda nacional
Inclou les despeses corresponents als interesgogsrgdueix el préstec que té concertat
la Universitat.

Article 34. De diposits i fiances
Inclou les despeses financeres que generen legmigefiances que té la Universitat i
les comissions dels diferents comptes corrents.

Capitol 4. Transferencies corrents

Les despeses per transferéncies corrents son paigamendicionats o no, efectuats per
la UIB sense contrapartida directa per part delegmors i que aquests destinen a
financar operacions corrents. Es classifiguen sedandestinacio en els articles
seguents.



Article 48. A families i institucions sense fins digcre

Aquest article recull les transferéncies per begxtsrnes a I'alumnat i les beques per
als alumnes col-laboradors. També hi ha les trearsfes a institucions sense anim de
lucre segons els acords firmats per la UIB.

El pressupost per a 2014 inclou una partida d'agwdprofessors convidats i una partida
d’ajuda per a les associacions d’estudiants.

El pressupost per a 2014 també inclou una parg8de00.000 euros per donar ajudes als
estudiants de la UIB.

Article 49. A l'exterior

Transferéncies a institucions situades fora deiitoer de I'Estat. S'hi inclou una
aportacié6 com a ajut al Tercer Modn i transferen@ealtres institucions estrangeres
segons els acords firmats per la UIB.

Capitol 6. Inversions reals

Aquest capitol inclou les despeses que ha dezaatiirectament la UIB destinades a la
creacio i adquisicio de béns de capital tant matedom immaterials.

Article 62. Inversions noves associades al funcioment operatiu dels

serveis

En aquest capitol s'inclouen inversions noves irefosicid propia, la inversié en
infraestructura cientifica i les realitzades enfelss bibliografics de la UIB, i per a
2014 se segueix amb la subdivisio en revistes,deatacio i altres fons bibliografics.

Article 64. Inversions de caracter immaterial

Les inversions de caracter immaterial son despesafizades en un exercici, no
materialitzades en actius i susceptibles de prafactes en diversos exercicis futurs.
La UIB per a I'any 2014 fara les seguents:

» Consell Social: una part del seu pressupost ofdinar

» Contractes i convenis article 83 de la LOU: el & gent dels ingressos obtinguts
per aquests contractes i convenis es destinarcindes activitats corresponents.

* Investigacio: la inversié immaterial en investiga@s divideix entre les despeses
derivades de la realitzaci6 de projectes dinvasiig (personal, financament,
equipament i viatges i estades de professors)djlekes a la investigacio que destina
en concepte d'inversié immaterial la UIB.

» Altres projectes d’inversié immaterial: inclou elaPlinguistic, els projectes de
I'oficina d’Universitat saludable i sostenibilita¢] Pla d’orientacio i transicio a la
Universitat (POTU), el PADU, projectes d’'innovagédagogica, projectes SEQUA
i 'oficina de suport a persones amb discapacitat.



Capitol 7. Transferencies de capital

Les transferencies de capital son pagaments, dondis o no, que realitza la UIB i que
es destinen a financar les operacions de capitalsdentitats perceptores.

Article 79. A 'exterior
Transferéncies a institucions situades fora deitoer de I'Estat. S'hi inclouen les
transferencies perscis partners) en projectes d’investigacio coordinats a la UIB.

Capitol 9. Passius financers

Aquest capitol inclou les despeses que ha d'asslamifiB per I'amortitzacié dels
deutes contrets amb entitats financeres i les dewls dels avancaments
reemborsables del Ministeri, aixi com la primeraaitat de la devolucié del préstec
fet pel Ministeri per al projecte Campus d’Exceldia Internacional.

Article 91. Amortitzacio de préstecs

Aquesta partida inclou I'amortitzacié de I'any 20ddl préstec subscrit per la UIB per
un import de 3.606.072,63 euros. Després de l'atmacidé prevista per a 2014, la
quantitat pendent d’amortitzar sera d’ 1.545.45@uvbs.

En el pressupost per a 2014 s’inclou, en aplicdtida recomanacié de la Sindicatura
de Comptes, la quantitat corresponent a I'amodifeae 2014 de les operacions de
cessi0 de crédit fetes els anys 2000 i 2005 i amé durada de 25 i 20 anys
respectivament, per financar la construccio defl@dsaspar Melchor de Jovellanos.

També s’inclou 'operacié d’endeutament per valersdmilions d’euros per financar el
projecte INNOCAMPUS.

Finalment, també s’amortitzen en aquest capitol &a®menats “avancaments
reemborsables”, préstecs que fa el Ministeri pearf¢car projectes de recerca i
d’infraestructura cientifica.



INFORMACIO SOBRE L'ENDEUTAMENT
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2029 2024 2025 Dgijr;.\gu
Préstec Banc Santander (any 2000) 257.576,62 25B276,257.576,6p 257.576,p2 257.57,62  257.576,62  257.8[76,6 1.803.036,3#t
Cessid credit edifici G.M. de Jovellanos (any 2000) 518.921,8Y  554.297,%3  592.084,79 632.44B,07 675.562,981.677,0: 770.810,17  823.358{05  879.48y,57  939.443,50031486,74  675.186,]12 8.786.705,08
Cessi6 crédit edifici G.M. de Jovellanos (any 2005) 32.425,8 33.827,97 35.290/69 36.816,66 38.408,61 41069  41.802,0D 43.609,%2 45.49519 47.462,40 49.514,68 65569 496.378,6f
Avancaments reemborsables Ministeri de Ciéncia 2808%) 181.587,27 181.587.p7 181.581,27 181.587,27 8319 907.936,3
Avancament reemborsable Projectes FEDER (any 2009) 6.848,71 86.841,17 86.841[77 86.841,77 86.841,77 8a/8u1, 521.050,6%
Préstec projecte INNOCAMPUS (any 2011)* 404.398,29 9.2P9,74 413.916,97  418.759{39  423.658,88  428.615,69 .6383\9 438.703,97  443.836)80  449.029,70  454.283,34 5@8919 5.177.561,3p
Total 1.481.751,6p 1.523.260,p1 1.567.297,71 1.614.029,78 631686,1 1.534.720,$6  1.503.819,88 1.305.671,54 1B36H( 1.435.935,41 1.507.284)76  1.186.44D,29 17.692

* Inclou la quantitat de 177.561,36 euros en cotecdfinteressos que s'activaren durant el periedmréncia.



Informacié complementaria sobre les despeses de per

Resum per col-lectius

sonal

A [ b [ G ] J [ M [ Q
1 CAPITOL | | Alts carrecs | Personal doc&nt PAS funciorigri Personal Iadoral TOTAL (Diners|2013)
2 |ARTICLE 10  ALTS CARRECS
3 1100.00 BASIQUES 144.812,17 14.169,76 158.98p,53
4 1100.01 COMPLEMENTARIES 86.887,66 86.887,6
5 |TOTAL ARTICLE 10 231.700,44 14.169,16 245.870,20)
6 |ARTICLE 12 FUNCIONARIS 0,009
7 1120.00 (sou grup A1) 6.902.153,3F 836.015,62 7.738.164,99
8 1120.01 (sou grup A2) 804.357,6! 804.357,65
9 |120.02 (sou grup C1) 1.736.827,3p 1.736.827,B5
10 [120.03 (sou grup C2) 1.700.643,8p 1.700.643,B5
11 ]120,04 (sou grup E) 7.413,04 7.413,04
12 |120.05 (trinenis) 2.198.480,8p 1.017.617,40 3.216.098,29
13 [120 TOTAL BASIQUES 9.100.634,26 6.102.874,92] 15.203.509,17
14 [121.00 (destinacid) 5.700.050,9p 3.078.596,p1 8.778.641,73
15 |121.01 (especifics) 7.671.493,11L 1.914.141,p6 9.585.63%,07
16 |121.02 (residéncia) 529.421,6 362.047,35 891.468]95
17 ]1121.03 (fons addicional/CPT/Complements HDI) 2.161.609,75 82.946,82 2.244|156,57
18 [121 TOTAL COMPLEMENTARIES 16.062.575,39 5.437.332,94] 21.499.908,32
19 |TOTAL ARTICLE 12 25.163.209,64| 11.540.207,85| 36.703.417,50|
20 |ARTICLE 13 LABORALS
21 ]130.00 (basiques laborals fix) 141.564,61 141.564,67
22 |130.01 (complementaries lab. fix) 33.405,8 33.405,847
23 [130 TOTAL LABORAL FIX 174.970,5 174.970,55|
24 1131,00 (personal laboral) PAS 39.426,7. 39.426,13
25 |131,01 (Ipersonal laboral) PDI 8.781.88(,52 ,00 8.781.880,52
26 |[TOTAL ARTICLE 13 8.781.880,52] 214.397,27| 8.996.277,79|
27 |ARTICLE 14 P. DOCENT CONTRACTAT
28 |143 (docents contractats) 0,00
29 |TOTAL ARTICLE 14 0,00]
30 |ARTICLE 15 INCENTIUS AL RENDIMENT
31 [150.00 (prod.investigacié docents) 2.190.06f,01 2.190.067,0fL
32 |150.01 productivitat compensada PAS 2.372.902,9% 2.372.902,p4
33 |150 TOTAL productivitat 2.190.067,0[L 2.372.902,p4 4.562.969,95
34 [151.00 gratificacions (PAS funcionari) 19.308,3 19.308,37
35 [TOTAL ARTICLE 15 2.190.067,01 2.392.211,31] 4.582.278,32)]
36 |ARTICLE 16 QUOTES | PRESTACIONS SOCIALS
37 |160 Quotes socials
38 [160.00 Seguretat Social 2.522.883,01] 3.422.472,78 66.463,16| 6.011.818,95|
39 |162 Despeses socials personal UIB
40 ]162.00 Formacio i reciclatge 27.997,1
41 1162.05 Fons social 75.019,5.
42 [TOTAL ARTICLE 16 0,00 103.016,66)
43 [TOTAL CAPITOL | 231.700,44 38.658.040,l8  17.369.061,70 280.840,43  56.642.679,42




Programa 422D

Informacié complementaria sobre les despeses de person al
CAPITOL | | Alts cérrecs{ Personal doceml PAS funcionafi Personal Iaboral TOTAL (Diners|2013)

ARTICLE 10  ALTS CARRECS
100.00 BASIQUES 72.406,39 7.084(88 79.491,27
100.01 COMPLEMENTARIES 43.443,83 43.443,8.
TOTAL ARTICLE 10 115.850,22 7.084,48 122.935,10
ARTICLE 12 FUNCIONARIS
120.00 (son grup Al) 3.451.076,68 418.007,81 3.869.084,49
120.01 (son grup A2) 0,00 402.178,88 402.178,B3
120.02 (son grup C1) 0,00 868.413,6]7 868.413,p7
120.03 (son grup C2) 0,00 850.321,9p 850.321,p2
120.04 (sou grup E) 3.706,53 3.706,92
120.05 (trinenis) 1.099.240,4p 508.808,Y0 1.608.0494,15
120 TOTAL BASIQUES 4.550.317,1B 3.051.437,45 7.601.754,58
121.00 (destinaci6) 2.850.025,4p 1.539.298,41 4.389.323,87
121.01 (especifics) 5.462.963,6]L 957.070,98 6.420.034,59
121.02 (residencia) 264.710,8 181.023,67 445.73447
121.03 (fons addicional/CPT/Complements PDI) 1.080.8(4,88 41.273,41 1.122|078,29
121 TOTAL COMPLEMENTARIES 9.658.504,15 2.718.664,47 12.377.141,22
TOTAL ARTICLE 12 14.208.821,8B 5.770.103,92 19.978.925,80,
ARTICLE 13 LABORALS
130.00 (basiques laborals fix) 0,00 70.782,3B 70.782,83
130.01 (complementaries lab. fix) 0,00 16.702,9% 16.702,94
130 TOTAL LABORAL FIX 0,00 87.485,2) 87.485,p7
131,00 PAS 19.713,3 19.713,36
131,01 PDI 4.390.940,2p 0,J0 4.390.940{26
TOTAL ARTICLE 13 4.390.940,2p 107.198,$3 4.498.138,89
ARTICLE 15 INCENTIUS AL RENDIMENT
150.00 (prod.investigacié docents) 0,00
150.01 productivitat compensada PAS 1.186.451,4y 0,90 1.186.451}47
150 TOTAL productivitat 0,00 1.186.451,47 0,00 1.186.451,47
151.00 gratificacions (PAS funcionari) 9.654,14 0,0p 9.654,19
TOTAL ARTICLE 15 0,00 1.196.105,86 1.196.105,66
ARTICLE 16 QUOTES | PRESTACIONS SOCIALS
160 Quotes socials
160.00 Seguretat Social [ [ 1.261.441,51 1.711.236,39 33.23158 3.005.909,48
162 Despeses socials personal UIB
TOTAL CAPITOL | | 115.850,2% 19.861.203,55 8.684.53(,85 140.430,21  28.802.014,93




Informacié complementaria sobre les despeses de person al

Programa 541A

CAPITOL | | Alts cérrecs| Personal docdnt PAS funciorfa}'rsonal IaboII'OTAL (Diners 201
ARTICLE 10  ALTS CARRECS
100.00 BASIQUES 72.406,39 7.084(88 79.491,27
100.01 COMPLEMENTARIES 43.443,83 43.443,8,
TOTAL ARTICLE 10 115.850,22 7.084,88 122.935,10
ARTICLE 12 FUNCIONARIS
120.00 (son grup Al) 3.451.076,68 418.007,81 3.869.084,49
120.01 (son grup A2) 402.178,8 402.178,83
120.02 (son grup C1) 868.413,6f 868.413,67
120.03 (son grup C2) 850.321,9P 850.321,92
120.04 (sou grup E) 3.706,57 3.706,92
120.05 (trinenis) 1.099.240,4p 508.808,Y0 1.608.049,15
120 TOTAL BASIQUES 4.550.317,18 3.051.437,45 7.601.754,58
121.00 (destinacio) 2.850.025,4p 1.539.298,41 4.389.323,87
121.01 (especifics) 2.208.529,5p 957.070,98 3.165.600,48
121.02 (residéncia) 264.710,8 181.023,67 445.734,47
121.03 (fons addicional/CPT/Complements HDI) 1.080.8(4,88 41.273,41 1.122]078,29
121 TOTAL COMPLEMENTARIES 6.404.070,64 2.718.664,47 9.122.737,11
TOTAL ARTICLE 12 10.954.387,77|  5.770.103,92 16.724.491,69,
ARTICLE 13 LABORALS 0,09
130.00 (basiques laborals fix) 0,00 70.782,3B 70.782,83
130.01 (complementaries lab. fix) 0,00 16.702,9% 16.702,94
130 TOTAL LABORAL FIX 0,00 87.485,2) 87.485,p7
131.00 PAS 0,00 19.713,3p 19.713,86
131.01PDI 4.390.940,2p 4.390.940,2p
TOTAL ARTICLE 13 4.390.940,26 0,00] 107.198,63 4.498.138,89
ARTICLE 15 INCENTIUS AL RENDIMENT 0,09
150.00 (prod.investigacié docents) 2.190.06f,01 2.190.067,0[L
150.01 productivitat compensada PAS ,00 1.186.4%1,47 1.186.451,47
150 TOTAL productivitat 2.190.067,01L 1.186.451 47 3.376.514,48
151.00 gratificacions (PAS funcionari) 0{00 9.654,19 9.654,19
TOTAL ARTICLE 15 2.190.067,01 1.196.105,66 3.386.172,67|
ARTICLE 16 QUOTES | PRESTACIONS SOCIALS
160 Quotes socials
160.00 Seguretat Social [ 1.261.44150  1.711.236B9  33.23158  3.005.909,48
162 Despeses socials personal UIB
TOTAL CAPITOL | | 11585020 18.796.8365 8.684.534,85 140.490,21 27.737.647,83




Informacié complementaria sobre les despeses de per  sonal

Programa 331A

CAPITOL | lAlts cérrerbersonal docJ’AS funcion:}Dersonal Iabol'OTAL (Diners 201

ARTICLE 16 PRESTACIONS SOCIALS

162.00 Formacio i reciclatge

27.997,14

162.05 Fons social |

75.019,5%

TOTAL PROGRAMA 331A |

103.016,66




Despeses de personal. PDI numerari

CREDITS PROFESSORAT NUMERARI.
(SOU, DESTINACIO, C. ESPECIFIC GRAL., RESIDENCIA, MERITS DOCENTS, INVESTIGACIO, CARRECS, TRIENNIS | CPT i COMPLEMENTS RETRIBUTIUS).

APLICACIONS DOTACIONS 120.00 121,00 121.01 121.02
SOU BASE (12) pagues extres(2) C. DESTINACIO(14) C. ESPECIFICOS(14) C. RESIDENCIA(12) TOTAL TOTALPLACES|
CATEGORIA|| DEDICACIO|| Als carrecs Numerari Intgfi __totd] INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. PLANTILLA
CU TC 2 123 0 125 1.636.957,0 1.368)72 168.35,56 12.1§5,02 1.5204}127,50 13(715,94 1.71#.492,50 1.103,16 37.895,00 41.661,44 b.178.325,36
CU TP 3 3 17.295,84 59283 1.774{79 11.2141 62 33.6[44,86 0,00 77,84 1J433,52 1§.047,67 4.143,01
ITU/CEU TC 8 301 2 311 13.308,6f 4.032.505,0 1.368)72 414.72%,16 11.141,90 3.465.130,90 g.|398,84 1.990.039,24 1.103,16 43.082,76 33.321,22 1p.245.480,86
ITU/CEU TP 6h. 3 3 5.7652“ 17.295, %4 592,83 1.774[79 7.598,64 22.745,92 0,00 77,84 1j433,52 14.434,69 43.304,07
ITU/CEU TP 3h 1 1 2.882,6: 2.882,6¢ 296,46 296[46 3.799,32 3.790,32 0,00 488,92 38,92 74217,34 217,34
ITEU TC 57 1 58 771.898,40 1.368|72 79.384.76 9.7144.80 566q 8,40 3./p50,66 229/138,28 .103,16 $3.983,28 29.505,94 11711.344,52
ITEU TP 6h. 0 0 0,0} 592,93 0,0 5.945|80 00 .00 417,84 0,00 12.1)81,85 0,00
ITEU TP 4h. 1 1 3.843,4 3.843,48 395,p8 395[28 3.964,96 3.96}@,96 0,00 418,60 18,60 g}521,32 .521,32
[TEU TP 3h. 0 0 2.882,6: 0,0 296,46 0.fp0 2.972190 00 ,00 238,92 0,00 0,00
[TOTAL 10 489 3 502 6.482.680,2 666.709,80 3.933.61]0,02 548.385,60 336,48
[PLACES MINORITZADES TU/CEU 0 13.308,6f 0,0 1.368,[[2 O_ILO 11.141190 00 6.398,84 0,00 1.03,16 0,00 34|321,22 0,00
[PLACES MINORITZADES TEU 0 13.308,6f 0.0 1.368,}[2 O] 0 9.77480 00 3.990.66 0,00 1 16 0,00 29(505,94 0,00
||TOTAL PROFESSORAT 502 6.482.680,2 666.709,!0 5.616.89().86 —| 3.933.670,02 548.385,60 17.248)336,48
Apl.
SOU BASE ALTS CARRECS 100.00 150.000,00
[COMPLEMENT ALT CARREC 100.09 90.000.,00)
[PROMOCIONS 0,04
CARRECS ACADEMICS(14 pagues) 12141 641.609
IMERITS DOCENTS(14 pagues) 121.41 3.371.008,64]
[TRAMS D'INVESTIGACIO 150.00 1.405.141,62)
[COMPLEMENTS HOMOLOGACIO CCAA (invest.) 150,04 830.851.9:
[COMPLEMENTS HOMOLOGACIO CCAA (mérits+TEU's) 121.9 2.239.039,08
MERITS NO UNIVERSITARIS (14 pagues 150.410 32.522,14)
ITRIENNIS 120.05 2.277.230,95
Llei 30/1990 121.00 287.337,12
TOTAL PARCIAL PDI 28.573.076,95)
[QUOTA PATRONAL INTERINS 160.0( 251.848,27]
IAjustament per I'estalvi previst de places temporalment no cobertes 996.809,15
||TOTAL GLOBAL 27.828.116,07]




N ) N Despeses de personal. PDI contractat laboral
CREDITS PROFESSORAT CONTRACTAT LABORAL ( SOU, DESTINACIO, RESIDENCIA)

APLICACIONS DOTACIONS 131,01 131,01 131,01 131,01
SOU BASE(12) COMPLEMENTS(12) C. RESIDENCIA(12) PAGA EXTRA (2) TOTAL INDEMNITZACIO TOTAL
CATEGORIA pla.| * [total INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL DIVIDUAL || INDIV. TOTAL PLACES

IAJUDANT 29 || o | 29 10.646,6 308.752,46 2.429[p4 70.443,16 1.1}E.16 31.9p1,64 2642,86 67]942,94 1§.521,70 362,12 10.501,46 189.630,76
IAJUDANT DOCTOR 4| o 34 10.646,6 361.985, 116 8.285([76 281.71§,84 1.1413,16 37.9p7,44 3/87,30  119168,20 2B.422,86 513,38 17.454,84 813.832,08
PROF. COL.LABORADOR 37 37 13.238,7 489.834,12 11.764)68 435.2903,16 1.14f3,16 40.4116,92 31899,96 14429852 p.006,56 657,68 24.334,09 11134.576,81
CONTRACTAT DOCTOR 100 o |f 200 13.238,7 1.323.876,{)0 1503492  1.503.49p,00 1.1§3,16  110.316,00 4129,92  41§.992,00 3.506,76 734,39 73.439,47 424.115,47
VISITANTS (CD) 1 1 13.238,7 13.238,76 15.034[02 15.034,92 1.1I16 1.103,16 4.129,92 41129,92 38.506,76 734,39 734,39 34.241,15
VISITANTS (PC) 1 1 13.238,7 13.238,16 11.764{68 11.764,68 1.108,16 1.193,16 3.499,96 3[899,96 3().006,56 657,68 657,68 30.664,24
\VISITANT (Aj. Dr.) 1 1 10.646,6 10.646,44 8.285][76 8.28476 1.108,16 1.103,16 3.487,30 3[887,30 2§.422,86 513,38 513,38 23.936,24
IASSOCIAT 6 h. 49 49 3.884,5 190.341,48 2.234/p4 109.46(,96 50p,16 24.654,84 1.096,18 53(712,82 717,90 169,16 8.288,81 86.465,91
IASSOCIAT 5,5 h. 7 7 3.560,7 2492532 2.047/p2 14.334 44 461,16 3.218,12 1.904,82 71033,74 11074,66 155,06 1.085,43 50.608,05
IASSOCIAT 5h. 1 1 3.237,1 35.608,10 1.861{70 20.474,70 419,30 4.642,30 qn3,48 10}p48,28 4143158 140,97 1.550,63 [72.298,01
IASSOCIAT 4,5 h 12 12 2.913,36] 34.960,3 1.675,56 20.106,7 377,28 4.527,3 822,54 9.870,4 5.788, 11 126,338 1.522/52 70.98f1,40
IASSOCIAT 4 h. 73 73 2.589,7 189.049 56 1.489(n4 108.724,12 335,40 24.484,20 30,80 53]348,40 .145,36 112,78 8.232,58 83.843,86
IASSOCIAT 3,5 h. 10 10 2.265,96| 22.659,6 1.303,32 13.033,2 293,52 2.935,2 639,46 6.394,6 4.502,2p 98,f#8 986(B0 46.009,40
IASSOCIAT 3 h. 113 113 1.942,3 219.482,16 1.117{p8 126.23(},04 251,52 28.4p1,76 148,10 61]935,30 4.859,02 84,58 9.557,68 45.626,94
IASSOCIAT 2,5 h. 30 30 1.6185 48.556,40 930,56 27.928/80 200,64 6.2§9,20 456,76 13702,80 321592 70,49 p.114,58 D8.592,18
IASSOCIAT 2h. 53 53 1.294,8 68.628,44 74412 39.470)16 16ff,70 8.848,10 365,40 19.[866,20 572,70 56,39 p.988,56 1[B9.341,66
[ASSOCIAT 1H. 45 45 647,44 29.134,4p 372,46 16.756[20 8}{,85 3.718.25 12,70 8.521,50 1/p86,35 28,19 .268,73 9.154,48
[TOTAL CONTRACTATS PLANTILLA 606 || 0 || 606 3.384.919,3p 2.822.564,86 335.754,81 995.44p,96 165.481,63 7.703[024,64
EMERITS 25 25 0,0 0,0 J 0, o.4p io oﬂ)o olpo 173.363,40)
IAS. PER SABATICS (1-3h) 0 0 1.942,3 0,0 111748 0o 25152 .00 548,10 0,00 859,02 84,58 0,00 0,00
CONTRACTAT DOCTOR (P.13) 6 6 13.238,7 79.432,46 15.034{02 90.209,52 1.108,16 6.618,96 4.129,92 24(779,52 3[8.506,76 734,39 4.406,37 P05.446,93
IASSOCIATS CONVENIS 6h. 0 0 3.884,5 0,0 2.234,44 0o 50316 .00 1.096,18 0,00 7.707,90 69,16 0,00 0,00
IASSOCIATS CONVENIS 4h. 1 1 2.589,7 2.589,1p 1.489 14 1.484|44 33,40 336,40 730,80 130,80 5]145,36 112,78 112,78 0,00
IASSOCIATS CONVENIS 3h. 5 5 1.942,3 9.711,40 111798 5.585|140 251,52 1.247,60 8,10 2.§40,50 3{1859,02 84,58 422,91 0,00
[ASSOCIATS CONVENIS 1h. 3 3 647 1.942,3 372) 1.117,0 84 2515 183 548,1 1.286,3p 28,19 84,58 0|
[TOTAL CONTRACTATS LABORALS 646 | 0 || e46 3.476.653,2) 2.919.849p2 343.961,77 1.023.7(13,78 170.1[73,68  8.082.734,97]
IASSOCIATS ESTRANGERS (2 places) 131.01 67.849,12
[TRIENNIS PROF. INDEFINITS 131.01 269.410,54]
MERITS DOCENTS | TRAMS INVESTIGACIO 131,01 0,00
COMPLEMENTS CCAA 131,01 676.454,76]
[TOTAL RETRIBUCIONS CONTRACTATS 131.01 9.096.449,39

TOTAL 9.096.449,39)
[QUOTA PATRONAL [160,00 Il 2.361.404,96]
|Ajustament per I'estalvi previst de places temporalment no cogugnes 396.229,79
[TOTAL GLOBAL CONTRACTATS T Il 11.061.624,5

* Proxima desdotacio



RETRIBUCIONS BASIQUES (apl.

Despeses de personal. PAS funcionari (I)

120.00, 120.01, 120.02, 120.03 i 120.04) i RESIDENCIA (apl. 121.02)

SOU BASE (12) . RESIDENCIA(12) TOTAL TOTAL
CATEGORIA GRUP DOTACIONS APLICACIO INDIV. TOTAL APLICACIO INDIV. TOTAL INDIVIDUAL GENERAL
C.G.TECNIC DE GESTIO Al 1 100.00 13.308,40 13.308|p0 121.02 1.108,16 1.1413,16 14.411,76 14|p11,76
C.G.TECNIC DE GESTIO Al 11 120.00 13.308,40 146.394{p0 121.02 1.108,16 12.1{4,76 14.411,76 154|529,36
C.G. ESCALA DE GESTIO A2 25 120.01 11.507,16 287.694{p0 121.02 88J[,04 22.116,00 12.494,80 309870,00
C.G.ADMINISTRATIU C1 100 120.02 8.640,41 864.024|po 121.02 778,20 77.240,00 9.412,44 941)p44,00
C.G.AUXILIAR ADM. c2 111 120.03 7.191,4D 798.201|po 121.02 511,80 56.84]9,80 7.1p2,80 855|p10,80
C.G.AUXILIAR ADM.(Seus) C2 7 120,03 7.191,4D 50.337|p0 121,02 65]).84 4.6(1,88 7.848,84 54.941,88
ITOTAL PLACES 255 2.159.959,2( 174.048,6( 2.334.007,8(
APLICACIO

ITOTAL GLOBAL RETRIBUCIONS BASIQUES | COMPLEMENTARIES DEL PAS FUNCIONARI 2.334.007,9
[PAGUES EXTRES 120.00/01/02/03 315.988,0¢
ITOTAL COMPLEMENT PERSONAL 121,03 6.448,8]
ITOTAL PRODUCTIVITAT EQUIPARADA 150,01 5.191,34
[TOTAL COMPLEMENT DE DESTINACIO 121,00 1.517.075,7
ITOTAL COMPLEMENT ESPECIFIC 121,01 1.107.911,41L
ITOTAL PRODUCTIVITAT COMPENSADA 150,01 1.008.165,
NOVES NECESSITATS COJUNTURALS 120,03 Funcionaris CG i CE 10.000,0]
PROXIMA DESDOTACIO (705/1007/90) 120,03 -71.319,1]
[PROMOCIONS 120,03 55.000,0]
CARRERA ADMINISTRATIVA 121.01 3.693,2]
ITRIENNIS 120.05 527.034,34
Llei 30/1990 121.00 8.927,5|
IGRATIFICACIONS 151.00 10.000,0]
[TOTAL RETRIBUCIONS PAS FUNCIONARI TOTAL PARCIAL 6.838.125,09
QUOTA PATRONAL 160.00 1.690.008,44
IAjustament per I'estalvi previst de places temporalment no cobertes 294.915,64

[roTaL cLoBAL 8.233.217,84




Despeses de personal. PAS funcionari (ll)

RETRIBUCIONS BASIQUES (apl. 120.00, 120.01, 120.02, 120.03 i 120.04) i RESIDENCIA (apl. 121.02)

SOU BASE I C. RESIDENCIA TOTAL TOTAL
CATEGORIA GRUP DoTACIONS [ APLICACIO INDIV. TOTAL || APLICACIO INDIV. || TOTAL INDIVIDUAL GENERAL
E. TECNIC CTI AL 15 120.00 13.308,4p 199.629}p0 121.02 1.108,16 16.547.40 14401176 216|L76,40
E. TECNIC SUP AL 29 120.00 13.308,dp 385.949f10 121.02 1.108,16 31.941,64 14.311,76 417[p41,04
E. FACULTATIU AL 120.00 13.308,4p 53.234 40 121.02 1.10§,16 4.41p.64 14.411,76 57%647,04
C.E.AJUDANT B A2 120.01 11.507,1 69.046 /56 121.02 88f|,04 5.32 4,80 74368,80
C.E.TECNIC MI A2 14 12001 [ 11507, 161.108/64 121.02 gslf,04 12.4 4,80 173}627,20
C.E.TECNIC MI A2 19 120.01 11.507,1 218.647 4 121,02 88lf,04 16.843,76 4,80 235/501,20
C.E.TECNIC M A2 1 120.01 5.753, 5.753,48 121.02 44352 448 52 6.147.40 697,40
C.E.AUXILIAR B c1 30 120.02 259.207 0 121.02 778,20 23.14p,00 9.4)2,44 282[$73,20
HC.E. TEC. ESPE c1 18 120.02 155.524 82 121.02 77820 1389p,60 941244 169423,92
C.E.TECNIC ES c1 34 120,02 8.640, 293.768{6 121.02 77820 26.240,80 9.412,44 320[p22,96
C.E. AUXILIAR c2 16 120,03 7.191,0 115.056. /)0 121,02 51}l.80 8.14B,80 7.712,80 123 444,80
C.E.AUXILIAR c2 77 120,03 7.191,00 553.707,H0 121,02 51}l.80 39.44B,60 7.%2,80 593/{15,60
AUX. SUPORT A E 1 120,04 6.581,6 6.581 44 121,02 474124 474,24 7.085,88 7.455,88
TOTAL PLACES 264 2477.213.64 199.381,80] 267659544
APLICACIO
TOTAL GLOBAL RETRIBUCIONS BASIQUES | COMPLEMENTARIES DEL PAS FUNCIONARI 2.676.595,44
PAGUES EXTRES I 120.00/01/02/03/{f4 335.248,0
TOTAL PRODUCTIVITAT EQUIPARADA 150,01 387.684,7
TOTAL PRODUCTIVITAT COMPENSADA 150,01 1.056.859,08
TOTAL COMPLEMENT ESPECIFIC+ C.Adm. 121,01 871.102,0
TOTAL COMPLEMENT DE DESTINACIO 121,00 1.662.869,6)
TOTAL COMPLEMENT DE ROBA|| 121,03 52.582,1
TOTAL COMPLEMENT PERSONAL 121 26.472,7{)
PROMOCIONS 120,03 0,0
TRIENNIS 120.05 527.034,3
DIFERENCIA RESIDENCIA SEUS UNIV. 121,02 15855
GRATIFICACIONS 151.00 10.ooo,oﬂ
TOTAL RETRIBUCIONS PAS FUNCIONARI TOTAL PARCIAL 7.608.033,67
fouoTa PATRONAL 160.00 1.855.058,10
Ajustament per l'estalvi previst de places temporalment no cobertes 327.247,91
[roTAL GLoBAL 9.135.843,86




Despeses de personal. PAS laboral

R.P.T. PERSONAL LABORAL

SOU (apl. 130.00) | RESIDENCIA (apl. 130.01)+

GRUP DOTACIO SOU BASE C. RESIDENCIA TOTAL TOTAL

INDIVIDUAL  TOTAL INDIVIDUAL TOTAL|[INDIVIDUAL [|GENERAL COMPLEMENT PAGA EXTRA  (apl.130.00)
| 0]l 25.267,05 0,00{  3.004,56| 0,00/ 28.271,61 0,00 (DESTI)
V.1 4] 15.901,50 63.606,00[ 1.867,20 7.468,80| 17.768,70) 71.074,80 DOTACIO [I[MPORT _[iMPORT
V.2 3 14.861,40 44.584,20| 1.867,20) 5.601,60| 16.728,60 50.185,80] GRUP [INnDIVID. J[ANUAL
TOTAL 7 108.190,20 13.070,40) 121.260,60 [ o 923,94 0,00

v 4 471,27] 1.885,08
COMPLEMENT DE ROBA ( apl. 130.01)+ iv.2 3 389,91 1.169,73
GRUP _ [DOTACIO[IMPORT  [IMPORT COMPLEMENT DE LLOC (apl. 130.01) [ToTAL 7] 3.054,81
V.1 4 645,24] 2.580,96 GRUP DOTACIO [[IMPORT IMPORT
V.2 1] 645,24 645,24 INDIVIDUAL ANUAL COMPLEMENT PERSONAL (apl. 130.01)
TOTAL 5 3.226,20 V.1 (PT) 1] 1.502,04] 1.502,04 compL. [[EFECTIUS I[MPORT  |IMPORT
Iv.1 (PT) 3 2.377,92| 7.133,76 INDIVIDUAIJANUAL

COMPLEM. DIRECCIO CONVENI (apl. 130.01) [i(CES) 0 440,64 0,00 CcP of 1.121,46 0,00
GRUP DOTACIO |IMPORT IMPORT [IvV.1(CES) 4] 543,00 2.172,00 [AD 1][ 1.092,36] 1.092,36]

INDIVIDUAL _[[ANUAL [Iv.2(CES) 3 543,00 1.629,00 0,00]
V.1 1 1.908,12 1.908,12 [ramm) 0] 3032,16 0,00] [roTaL ] 1] 1.092,36
TOTAL 1] 1.908,12 [ToTAL 11 12.436,80)
[TOTAL GLOBAL PLANTILLA P.A.S. LABORAL DEL CONVENI 142.978,89|

APL
1% INCREMENT C. ESPECIFIC PAGUES EXTRES 130.00 1.429,79
CONTRACTES DURADA DETERMINADA 131 40.839,00
LABORALS EVENTUALS PAS 131.00 0,00
GRATIFICACIONS 130.01 2.868,60
TRIENNIS 130.00 33.960,75
TOTAL RETRIBUCIONS PAS LABORAL 222.077,03
QUOTA PATRONAL 160.00 68.843,88
/Ajustament per I'estalvi previst de places temporalment no cobertes 10.060,48
[TOTAL GLOBAL 280.860,43




Despeses de personal. Professors associats de lesi  lles menors

PROFESSORS ASSOCIATS ILLES MENORS/CAMPUS EXTENS (LOU) CURS 2013-2014
CATEGORIA Num.places | Sou base unita Total sou bJsempdmnents Total compl.] Resid. unitar]  Total resid %0P.extra | total Indemnitzacié] total indemn. Total umitaltotal global
ASSOCIATS 6h. 11 3.884,5 42.729,42 2.234Pp4 24.574,44 50B,16 5.534,76 96114 12.057,9B 169,46 1.860§75 7.881,06 86.747,65
ASSOCIATS 5,5h. 2 3.560,7 7.121,92 2.047,p2 4.095,84 461,16 942,32 1.2p4,8 2.009,6 155,06 310,)2 7.22972 14.459,44
ASSOCIATS 5h. 2 3.237,1 6.474,20 1.861,§0 3.72340 419,30 838,60 913,48 .826D 140,% 281,94 6.572)55 13.14%,10
ASSOCIATS 4,5h. 8 2.913,3 23.306,48 1.675p6 13.404,48 37,28 3.018,24 ,58p2 6.580,3p 126,48 1.015p4 5.91462 47.3214,96
ASSOCIATS 4h. 5 2.589,7 12.948,40 1.489 04 7.441,20 339,40 1.677,00 SIZLO, 3.654,0 112,18 563,B8 5.25814 26.29I),68
ASSOCIATS 3,5h. 6 2.265,9 13.595,%6 1.303 B2 7.8194,92 298,52 1.741,12 46B9, 3.836,7 98,48 592,98 4.600§94 27.60p,64
ASSOCIATS 3h. 29 1.942,3 56.327,48 1.117P8 32.399,32 25),52 7.294,08 L1648 15.894,9 84,98 2.452 B6 3.943460 114.3614,44
ASSOCIATS 2,5h. 38 1.618,5 61.505,48 930,p6 35.37448 209,64 7.946,32 @h6,7 17.356,38 63,3 2.408,B2 3.279431 124.61B,78
ASSOCIATS 2h. 14 1.294,8% 18.128,32 744 §2 10.4208 16§,70 2.347,80 Gp5,4 5.115,6 56,3 789,46 2.629J09 36.807,26
ASSOCIATS 1h. 3 647,44 1.942,3p 372,36 1.117§08 83,85 25Q,55 142,70 548,10 28,19 84,5 1.314,94 3.94363

118 495.312,5!
Complementes addicionals 238.495,9
TOTAL 733.808,48
QUOTA PATRONAL 153.051,59

[TOTAL NOMINA+QUOTA PATRONAL 886.860,06|
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1. Introduccio

Per tal d’iniciar la memoria del pressupost de la Fundacié General de la UIB caldria recordar |'objecte
que recullen els seus estatuts. L'article segon dels estatuts de la FUGUIB fixa I'objecte i finalitat de Ia
Fundacid:

...s6n fomentar, promoure i dur a terme activitats dirigides de forma geneérica al foment de la cultura i
I’esport en I'ambit de la Comunitat Autonoma de les llles Balears i en especial a la Universitat de les llles
Balears, entenent que sén activitats fonamentals de I'educacié integral de la persona, i que puguin
contribuir a millorar la societat en la qual es troba la Fundacid, dirigida a persones que de manera
eventual o permanent es relacionen amb la Universitat i hi viuen. En particular, les activitats han de
contribuir a establir vies de col-laboracié entre la Universitat de les llles Balears i les institucions dels seu
entorn economic, social i geografic.

Per tal de dur a terme aquestes activitats la Fundacié té com a objectius:

1. Recaptar fons, fins i tot recorrent al financament extern, i utilitzar-los en la promocié i el
financament dels objectius de la fundacio.

2. Col-laborar en la creacid, I'establiment, la construccié i la gestid d’instal-lacions destinades a totes
aquelles activitats que puguin contribuir a la realitzacié dels objectius principals.

3. Potenciar sinergies en I'Us social d’instal-lacions de la Universitat en la linia dels objectius de la
Fundacid, especialment pensant a facilitar I'accés a I'esport de col-lectius necessitats per raons
economiques, de minusvalideses i altres.

2. Pla d’actuacions 2014

Serveis Generals

e Continuar amb la millora continua de la gestié econdmica - administrativa dels diferents centres de
servei dependents de la Fundacid

e Desenvolupament de procediments de control de qualitat i control de gestid.

e Desenvolupament d’indicadors de gestid dins el marc del sintema de gestio per tal de fixar objectius
i fer-ne seguiment.



Campusesport

Controlar els costos per tal de millorar I'eficiéncia en la prestacio dels serveis.

Dinamitzar I'Esport Universitari com a recurs per aconseguir una elevada taxa d’utilitzacié de les
instal-lacions esportives en els horaris de menys ocupacid.

Dissenyar i executar programes conjunts amb la Residéncia i 'empresa assignada per a la gestid
del servei de cafeteria de les instal-lacions.

Impulsar les relacions de CampusEsport amb les Federacions Esportives i altres entitats per tal
d’aconseguir una major percentatge d’ocupacié d’espais, donar-mos a coneixer a nous col-lectius
i obrir-nos més a la societat.

Consolidar els programes actuals i iniciar-ne de nous que tenguin demanda dintre de la societat
actual.

Millorar la comunicacié amb els socis i usuaris actuals per aixi fidelitzar-los al maxim.

Planificar a curt - mig termini la millora i el creixement d’instal-lacions i de serveis.

Residéncia

Mantenir un nivell d’ocupacié elevat a les habitacions individuals durant el curs.
Executar millores d’infraestructures: conservacio i seguretat de I'edifici.

Millorar el nivell d’ocupacio de les habitacions dobles durant el curs

Executar programes conjunts amb Campusesport per a I'ocupaciod de I'estiu
Realitzar millores al mobiliari i equipament de les habitacions i les zones comunes

Servei de Congressos

Seguir incrementant la visibilitat dins la comunitat universitaria. Visites personalitzades als
directors de departament, degans, responsables de catedres, etc

Accié comercial orientada a promocionar el nostre servei fora de I'ambit universitari. Visites a
col-legis professionals i empreses potencials organitzadores d’esdeveniments.

Fomentar el servei a través de les xarxes socials.

Continuar amb la distribucié del butlleti electronic.

3. Sistema de gestid integrat: Qualitat i medi ambient

Per a I'any 2014 es duran a terme les tasques oportunes per continuar amb els sistemes de gestié de
qualitat i medi ambient en quant a operativa.

No obstant I'anterior, es continua amb la suspensié temporal de les certificacions externes per tal de
aprofitar I'estalvi economic.

Al punt 6 d’aquest pressupost, s’adjunta les dades mediambientals i de satisfaccié de clients.



4. Les xifres del pla d’actuacions 2014

El Pla d’Actuacions per a I'any 2014 és de 2.630.266,05 €. La taxa de variacio en relacié amb I'any 2013
ha sofert un augment del 0,76%.

Ingressos
Referent als ingressos de la residéncia, s'ha considerat un 80% d'ocupacio en les habitacions individuals
durant el curs academic i I'expectativa d’increment dels ingressos de I'estiu degut a la signatura
d’acords.

En quant als ingressos de Campusesport, es preveu un augment dels ingressos per abonaments entorn
al 8,5% durant el 2014 en comparacié amb el pla d’actuacions 2013 degut a la bona resposta obtinguda
en relacié al nou sistema de pagament en quotes. Mentre que la partida d’'ingressos per activitats
esportives i d’oci (cursos de natacid, tennis, padel, escola de futbol, lligues de futbol, estades, etc.)
reflecteix novament una baixada, estimant uns ingressos per a 2014 de 898.390,14 €. La disminucid
d'aquesta partida es deu a la formalitzacié d'acords a llarg termini que ens permetra obtenir ingressos
durant més temps a canvi d'una reduccié dels marges que veniem obtenint fins ara, situacido que es
reflecteix en aquesta baixada d'aproximadament un 4,8%.

Despeses

Les despeses de personal suposen el 47,55% del total de les despeses. La mesura presa en 2013 relativa
a la disminucié temporal d’un 5% del total dels salaris del personal es mantindra per els futurs exercicis.
La variacié de les despeses de personal de la Fundacié ha estat d’'un augment de 2% degut a la
internalitzacié d’un servei fins ara extern.

Els treballs realitzats per altres empreses seguiran sent altra despesa important amb un total de
248.800,67 euros registrant una baixada de 7,87% respecte al pla 2013, mentre que la despesa per
subministraments s’augmenta en un 22,34%, de 312.413,04 en 2013 a 382.225,05 en 2014.



5. Programa d’Inversions 2014

Les inversions pressupostades per I'exercici 2014 seran financades mitjancant el cash flow generat, aixi
mateix presentem un programa d’inversions que només es podra executar en la seva totalitat si es
generen els ingressos suficients.

Residéncia

Naturalesa PLA 2014
Mobiliari i inversions de reposicio 6.000,00 €
Millores edifici 27.800,00 €

Total 33.800,00 €

Campusesport

Millores pistes de padel 14.000,00 €
Millores piscina 26.000,00 €
Millores camp de gespa 4.000,00 €
Millores sistema informatic i WIFI 8.500,00 €
Millores sales fitness i aerobic 30.795,45 €
Mobiliari i inversions de reposicio 18.605,54 €
Altres millores exteriors i accessos 10.000,00 €

Total 111.900,99 €



6. Estadistiques, dades de funcionament i dades mediambientals

Ocupacio Residéncia d’estudiants 12-13
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Valoracié enquestes Residéncia d’estudiants 12-13

RESIDENTS PROMITIOS

SERVEIS Curs 11/12 Curs 12/13 Diferencia
1. Habitacié 6,21 6,45 0,25
2. Servei de neteja 4,69 6,50 1,81
3. Roba de llit i tovalloles 5,84 6,81 0,96
4. Servei de menjador 4,00 4,43 0,43
5.Servei de bugaderia d'autoservei 5,09 5,31 0,21
6. Tracte personal de les recepcionistes 7,03 7,68 0,65
7. Eficacia del servei de manteniment 6,38 7,43 1,05
8. Zones comunes 5,41 6,36 0,95
9. Rellacié qualitat-preu 3,80 4,63 0,83
10. Valoracid general 5,21 5,64 0,43
% Participacid 32,59% 22,78% -9,82%




Evolucié de socis Campusesport
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Valoracié enquestes Instal-lacions Esportives 2013



Area / espai

Tipus enquestats

Part general

Part especifica

N2 enquestes contestades

N Lloguers 7,12 6,66 14
PADEL
Cursos 7,60 8,83 16
Lloguers 5,86 5,28 3
TENNIS
Cursos 7,30 7,41 6
Lloguers 8,63 8,33 10
CAMP FUTBOL
7 contra 7 (competicions) 7,61 7,49 117
Escola de Futbol 7,58 7,98 9
. Lloguers 7,51 7,64 44
PAVELLO
5 contra 5 (competicions) 7,70 7,74 19
Abonats 7,61 7,28 44
Cursos natacio 7,56 7,68 24
Cursos nataci6 adults 7,50 7,41 1
PISCINA
Escola de natacio 8,00 8,19 34
Natacio Sincronitzada 7,75 8,24 4
Waterpolo 7,13 7,07 5
ACTIV.DIRIGIDES Posa't en Marxa 7,58 7,65 73
SALA FITNESS Sala de Fitness 8,31 7,35 69
Estades Ludicoesportives 9,44 9,55 30
ACTIVITATS ESTIU
Campus perfeccionament 8,44 9,19 28
PROMITJOS / TOTALS 7,70 7,74 550
Promitjos anuals 2012 2013 Dif. General 12/13
Part general 7,77 7,70 -0,07
Part especifica 7,87 7,74 -0,14
Promitj total 7,82 7,72 -0,10




Esdeveniments organitzats pel servei de congressos durant 2013.

Esdeveniment Data Assistents
First Conference of the International
Society for Atmospheric Research using Del 18 al 20 de febrer de 2013 61

Remotely-piloted Aircraft

EMBO Workshop: Glycoproteins: From

. Del 24 al 26 d’abril de 2013 62
Structure to Disease
RECA9 — Reunidn Cientifica sobre Atencion | Del 8 al 10 de maig de 2013 65
9th WORKSHOP Professor V. J. Benedi.
Mechar_nsms of Antimicrobial Resistance. Del 23 al 28 de juny de 2013 20
A Practical Approach
XIV (?onference on International Del 27 al 28 de juny de 2013 65
Economics

, . Del 2 | 2 t

XXIIl Congreso de Gedgrafos Espafioles el 23 al 25 de octubre de 100

2013

Celebrating and Enhancing the Tourism
Knowledge-based Platform: A Tribute to
Jafar Jafari

Del 23 al 25 de octubre de 125
2013

On line International Conference on | Del 9 al 20 de desembre de

Strengthening Family Strategy 2013 2013 80

En aquests moments els esdeveniments confirmats pel 2014 soén :

AMDO02014 - VIII Conference on Articulated Motion and Deformable Objects, del 16 al 18 de
juliol de 2014

14th International Conference NUSOD, Connecting Theory and Application of Optoelectronic
Devices, del 1 al 4 de setembre de 2014

ISLC — IEEE International Semiconductor Laser Conference, del 7 al 10 de setembre de 2014

First International Conference on the Acquisition of Romance Languages, del 18 al 19 de
setembre de 2014

International Workshop on Power And Timing Modeling, Optimization and Simulation PATMOS /
5th European Workshop on CMOS Variability, del 29 de setembre a I’1 d’octubre de 2014

52 Jornadas de la Red de Catalisis Asimétrica - Red CASI, 2 i 3 d’octubre de 2014

Candidatures. Estam treballant en la candidatura dels seglients esdeveniments:

Reunid de directors de departament de Fisioterapia, maig 2014
XXIX Simposio de la Asociacion Espafiola de Economia, desembre de 2014



Dades mediambientals

21.612.000 660.640,00

RES 4.312.000 -21,44 % 169.883,00 -10,71 % 224372 -f,94 %

Total 25.924.000 -14,02 % 830.523,00 -19,60 % 1.764.003 -1,72 %




Annex |

Pla d'Actuacions 2014

Fundacio General de la UIB

Ingressos Campusesport

Pla actuacions 2014

Abonaments 656.698,53 €
Anual 271.208,40 €
Semestral 66.390,54 €
Trimestral 115.813,84 €
Mensual i altres 23.870,57 €
Carnets Abonaments 12.604,00 €
Contracte 166.811,18 €
Arrendament d'Instal.lacions 139.988,95 €
Gespa Artificial 33.867,39 €
Pavell6 Cobert 23.689,04 €
Tennis i padel 59.987,69 €
Altres arrendaments 22.444,83 €
Activitats esportives i d'oci 898.390,14 €
Natacid i aigua 341.052,06 €
Tennis i padel 26.318,01 €
Programa Escolar de Natacio 132.854,68 €
Competicions 151.874,47 €
TUIB/CEDU 6.000,00 €
Escola de Futbol Base 59.971,98 €
Estades LudicoEsportives 72.094,84 €
Altres activitats d'estiu 64.862,10 €
Formacid 21.705,50 €
Altres activitats 21.656,50 €
Venda i lloguer de Material 17.037,26 €
Subvencions 55.727,14 €
Altres ingressos 36.131,22 €
Patrocinadors instal-lacions 10.000,00 €
Ingressos per serveis diversos 15.859,52 €
Ingressos cafeteria 10.271,70 €
Total Ingressos Campusesport 1.803.973,24 €
Ingressos Residéncia d'Estudiants Pla actuacions 2014

Curs Académic 456.360,00 €
Residents 429.000,00 €
Habitacions Dobles Curs 22.800,00 €
Servei de Menjador 4.560,00 €
Estiu 183.046,99 €
Habitacions i Pensions 183.046,99 €
Altres Ingressos 7.203,03 €
Teléfon habitacions 170,47 €
Lloguer maquines expenedores 440,00 €
Fitxes Rentadores 2.266,96 €
Altres Ingressos 1.658,93 €
Donacions beques Residéncia UIB 2.666,67 €
Total Ingressos Residéncia d'Estudiants 646.610,02 €
Ingressos UlBcongres Pla actuacions 2014

Ingressos serveis congressos 30.900,00 €
Ingressos congressos 25.400,00 €
Ingressos per gestio proveidors 5.500,00 €
Altres Ingresos 0,00 €
Ingressos per activitats organitzades 120.000,00 €
Total Ingressos UlBcongres 150.900,00 €
Ingressos Serveis Generals Pla actuacions 2014

Ingressos gestio 3.782,79 €
Total Ingressos Serveis Generals 3.782,79 €
Altres Ingressos FUGUIB Pla actuacions 2014

Coral UIB 25.000,00 €
Total Altres Ingressos FUGUIB 25.000,00 €

Pla actuacions 2014

TOTAL INGRESSOS

2.630.266,05 €




Despeses Campusesport

Pla actuacions 2014

Despeses de personal 827.811,91 €
Sous i salaris 627.262,61 €
Quotes socials 198.670,38 €
Formacid 1.878,92 €
Incentius al rendiment 0,00 €
Compres de mercaderies 3.289,56 €
Reparacions i manteniment 70.928,28 €
Manteniment preventiu 24.240,81 €
Manteniment especific piscina 16.620,13 €
Reparacions 13.801,52 €
Material de manteniment 16.265,82 €
Primes d'assegurances 10.765,96 €
Publicitat i promocio 35.482,93 €
Publicitat 28.458,18 €
Obsequis participants en activitats 7.024,75 €
Subministraments 319.843,18 €
Telefon 6.808,18 €
Aigua 57.648,77 €
Combustibles 34.743,06 €
Energia térmica 115.270,81 €
Energia eléctrica 105.372,36 €
Ajuts individuals 13.850,00 €
Activitats esportives i oci 126.863,11 €
Posa't en marxa 7.171,61 €
Natacid i aigua 17.438,45 €
Competicions 32.508,27 €
TUIB/CEDU 0,00 €
Escola de Futbol Base 20.990,08 €
Estades LudicoEsportives 27.288,00 €
Formacié 4.830,91 €
Altres activitats 16.635,79 €
Altres Despeses Corrents 40.140,66 €
Material Esportiu 5.970,72 €
Productes neteja 12.370,22 €
Altres despeses 15.761,33 €
Serveis bancaris 6.038,39 €
Despeses Financeres 1.560,00 €
Amortitzacions 183.533,35 €
Amortitzacions 183.533,35 €
Despeses Campusesport 1.634.068,94 €

Despeses Residencia

Pla actuacions 2014

Despeses de personal

155.015,76 €

Sous i salaris 117.436,19 €
Quotes socials 37.579,58 €
Incentius al rendiment 0,00 €
Treballs realitzats per altres emp. 242.629,63 €
Netetja 1.500,00 €
Servei de vigilancia 33.044,39 €
Servei de menjador 208.085,23 €
Reparacions i conservacio 14.200,00 €
Manteniment 4.200,00 €
Reparacions i manteniment 2.400,00 €
Manteniment ascensor 1.600,00 €
Material de manteniment 6.000,00 €
Primes d'assegurances 364,28 €
Publicitat i promocio 9.999,96 €
Subministraments 58.448,51 €
Energia Eléctrica 24.716,64 €
Agua 12.000,00 €
Telefon 3.791,85 €
Energia Térmica 15.942,25 €
Combustibles 338,84 €
Gas cuina 1.658,93 €
Altres Despeses Corrents 27.755,64 €
Activitats Culturals Residents 4.500,00 €
Arrendaments 12.000,00 €
Productes de netetja 6.000,00 €
Altres despeses 5.255,64 €
Despeses Financeres 430,56 €
Amortitzacions 31.670,53 €
Total Despeses Residéncia 540.514,87 €




Despeses UIBcongres

Pla actuacions 2014

Despeses personal 46.735,29 €
Sous i salaris 35.397,04 €
Quotes socials 11.338,25 €
Formacio 0,00 €
Publicitat i promocio 900,00 €
Altres despeses 679,07 €
Suministres 933,63 €
Telefon 933,63 €
Manteniment aplicacions informatiques 0,00 €
Manteniment programa 0,00 €
Amortitzacions 1.651,02 €
Despeses per organitzacio d'activitats 120.000,00 €
Total Despeses Congressos 170.899,01 €

Despeses Serveis Generals

Pla actuacions 2014

Despeses de personal

221.219,18 €

Sous i salaris 166.330,21 €
Quotes socials 54.888,97 €
Incentius al rendiment 0,00 €
Treballs realitzats per altres emp. 6.171,04 €
Auditoria de comptes 4.126,00 €
Canon anual 1SO 14001/9001 0,00 €
Auditoria interna 0,00 €
Servei de prevencié 2.045,04 €
Serveis de professional independents 15.636,94 €
Asesoria Laboral 15.600,00 €
Despeses notaria 36,94 €
Reparacions i conservacions 1.062,50 €
Publicitat i promocié 783,30 €
Subministraments 2.999,73 €
Despeses Financeres 321,74 €
Altres Despeses Corrents 5.741,77 €
Amortitzacions 5.847,03 €
Despeses Serveis Generals 259.783,23 €
Altres Despeses FUGUIB Pla actuacions 2014

Coral UIB 25.000,00 €
Total Altres Despeses FUGUIB 25.000,00 €

Pla actuacions 2014
TOTAL DESPESES 2.630.266,05 €

Inversions i operacions financeres

Pla actuacions 2014

Inversions Campusesport

111.900,99 €

Inversions Residéncia 33.800,00 €
Inversions Congressos 0,00 €
Inversions SG 0,00 €
Amortitzacid Leasing 21.273,80 €
Total inversions i operacions financeres 166.974,79 €




Resum del Pla Actuacions 2014: FuGUIB

Ingressos euros %

TOTAL INGRESSOS 2014

Despeses euros %

2.630.266,05

Campusesport 1.803.973,24 68,59%
Residéncia d'Estudiants 646.610,02 24,58%
Serveis Generals 3.782,79 0,14%
Organitzacié Congressos 150.900,00 5,74%
Altres Ingressos FUGUIB 25.000,00 0,95%

100,00%

Despeses de personal 1.250.782,14 47,55%
Treballs realitzats per altres emp. 248.800,67 9,46%
Reparacions i conservacié 86.190,78 3,28%
Serveis de professionals independents 15.636,94 0,59%
Subministraments 382.225,05 14,53%
Altres Despeses Corrents 149.753,13 5,69%
Activitats congressos 120.000,00 4,56%
Activitats esportives i oci 126.863,11 4,82%
Activitats Coral UIB 25.000,00 0,95%
Despeses Financeres 2.312,30 0,09%
Amortitzacions 222.701,93 8,47%
TOTAL DESPESES 2014 2.630.266,05 100,00%

Comparacio Pressupost 2013 i 2014

Ingressos 2013 2014 var %

Campusesport 1.814.856,90 1.803.973,24 -0,60%
Residencia d'Estudiants 595.212,40 646.610,02 8,64%
Serveis Generals 2.943,00 3.782,79 28,54%
Organitzacié Congressos 172.723,75 150.900,00 -12,64%
Altres Ingressos FUGUIB 24.684,72 25.000,00 1,28%

TOTAL INGRESSOS

2.610.420,77

2.630.266,05

0,76%

Despeses 2013 2014 var %

Despeses de Personal 1.226.216,61 1.250.782,14 2,00%
Treballs realitzats per altres empreses 270.064,55 248.800,67 -7,87%
Reparacions i conservacié 107.860,20 86.190,78 -20,09%
Serveis de professionals independents 15.600,00 15.636,94 0,24%
Subministraments 312.431,04 382.225,05 22,34%
Activitats esportives i ocio 169.145,56 126.863,11 -25,00%
Despeses Financeres 2.863,09 2.312,30 -19,24%
Altres despeses corrents 132.244,59 149.753,13 13,24%
Activitats congressos 120.000,00 120.000,00 0,00%
Activitats Coral UIB 24.684,72 25.000,00 1,28%
Amortitzacions 229.310,41 222.701,93 -2,88%

TOTAL DESPESES 2.610.420,77 2.630.266,05

Inversions i Operacions financeres 2013 2014 var %
Campusesport 112.000,00 111.900,99 -0,09%
Residéncia 18.000,00 33.800,00 87,78%
Congressos 0,00 0,00 0,00%
Amortitzacid préstec 22.480,80 21.273,80 -5,37%

TOTAL INVERSIONS i OF

152.480,80

166.974,79

9,51%




Pla Actuacions d'Ingressos 2014
Fundacié General de la UIB

Campusesport
68,59%

Residéncia d'Estudiants

24,58%

Altres Ingressos FuGUIB Organitzacié Congressos-Serveis Generals
0,95% 5,74% 0,14%

Pla Actuacions de Despeses 2014
Fundacié General de la UIB

Serveis de professionals
independents

. 0,59%

Treballs realitzats per altres

emp. Reparacions i conservacio
9,46% 3,28%

Subministraments

14,53%

Despeses de personal
47,55%

Altres Despeses Corrents
5,69%

Activitats congressos
4,56%
Amortitzacions Activitats esportives i oci
8,47% 4,82%

Despeses Financeres Activitats Coral UIB
0,09% 0,95%




2014

Pressupot general de la FUEIB, aprovat pel Pairdoata de data 13-12-13

Ingressos
1. Ingressos de I'entitat per activitat propia: 0,00]
a) Quotes d'usuaris i afiliats 2.489.763,00
b) Ingressos de promocions, patrocinadors i col-laboracions 0,00
¢) Subvencions, donacions i llegats imputats al resultat 531.488,00)
2. Venda i altres ingressos ordinaris de I'activitat mercantil 0,00
3. Altres ingressos 0,00
4. Ingressos financers 0,00
5. Ingressos extraordinaris 0,00
[Total ingressos per operacions de funcionament 3.021.251,00

1.a) Inclou la practica totalitat dels ingressos lde FUE: matricules de cursos,
transferéncies del Govern per a cursos i projectdsaments a compte dels articles 83 de
la LOU i de facturacié dels serveis dels professtwrda UIB, els projectes propis de la
FUE que financien la Unié Europea, els diferentsistéris, el Govern de les llles, y
gualsevol altra instituci6 i/o empresa, EXCEPTEESITRACTA DE SUBVENCIONS.

1.c) Inclou les subvencions rebudes pels mateignsaptes que I'apartat anterior.



Despeses

1.Ajuts monetaris i altres: 0,00

a) Ajuts monetaris

b) Despeses per col-laboracions i de I'6rgan de govern

2. Consums d’explotacio 0,00
3. Despeses de personal 673.415,00
4. Dotacions per amortitzacions d'immobilitzat 45.400,00
5. Altres despeses 2.297.436,00
6. Variacions de les provisions de I'activitat 0,00
7. Despeses financeres i assimilades 5.000,00
8. Despeses extraordinaries 0,00
9. Impost de Societats 0,00
[Total despeses per operacions de funcionament 3.021.251,00

3. Despeses de personal, corresponents integraihqgrsonal contractat per la FUE.
4. Dotacions per amortitzacions d'immobilitzat.dgtament de la FUE

5. Altres despeses. Pagaments a professors pendimog per projectes, despeses de
viatge, IVA i IRPF recaptats, fungibles, honoradis direccidé i coordinacio, publicitat,
energies, comunicacions, reparacions i netejaataarrec dels cursos i projectes, com a
carrec de la FUE.

7. Despeses financeres i assimilades. Comissiamsabas i despeses suportades d’avals
bancaris per poder dur a terme I'execucio de détatsiprojectes.



ESTAT DE CONSOLIDACIO PER A L'EXERCICI DE 2014 DEL PRESSUPOST DE LA UIB | EL DE LES SEVES

FUNDACIONS
INGRESSOS PRESSUPOST PROPI FUGUIB Ajustaments FUE Ajustaments TOTAL CONSOLIDAT
Operacions corrents
Capitol IlI 16.099.869,52 2.551.600,54 2.489.763,00 277.853,00 20.863.380,06
Capitol IV 52.203.265,66 12.666,67 - 52.215.932,33
Capitol V 265.611,53 10.271,70 - 275.883,23
Operacions de capital -
Capitol VII 5.336.790,76 55.727,14 55.727,14 531.488,00 5.868.278,76
Capitol VIII 12.134.336,40 - - 12.134.336,40
Capitol IX - - - -
TOTAL 86.039.873,87 2.630.266,05 55.727,14 3.021.251,00 277.853,00 91.357.810,78
DESPESES PRESSUPOST PROPI FUGUIB Ajustaments FUE Ajustaments TOTAL CONSOLIDAT
Operacions corrents
Capitol | 56.642.679,42 1.250.782,14 673.415,00 222.282,40 58.344.594,16
Capitol Il 10.866.687,30 1.034.469,68 2.295.436,00 55.570,60 14.141.022,38
Capitol Il 865.143,75 2.312,30 5.000,00 872.456,05
Capitol IV 635.748,15 - 2.000,00 637.748,15
Operacions de capital
Capitol VI 15.299.063,56 321.428,13 55.727,14 15.610.164,55
Capitol VII 250.000,00 - 250.000,00
Capitol IX 1.480.551,69 21.273,80 45.400,00 1.501.825,49
TOTAL 86.039.873,87 2.630.266,05 55.727,14 3.021.251,00 277.853,00 91.357.810,78




