Eleccions sindicals UIB
Junta de PDI
Comite d'empresa PDI

A
19demarg,de12a18h SIEI

INTERSINDICAL




- I-éo.bﬂEn vasery ‘1"‘?"." a Francina Orfila i secretaria Caterina Calafat. T
Al 2015 I'STEI va ser la forga sindical ampliament majoritaria a tots els organs
de representacio de la UIB: Junta de PDI, Junta de PAS, Comite d'empresa de PDI

I Comite d'Empresa de PAS.

Som conscients de la nostra forca i de la responsabilitat que la vostra confianga ens
exigeix. En conseqiiencia, durant els quatre anys passats, I'STEI ha liderat tots els
processos de treball sindical a la UIB. Feina constant, participativa, transparent, res-
pectuosa, pero implacable; és la nostra manera de fer sindicalisme.

El nostre estil de feina sindical ha estat i continuara essent el de combinar el
dialeg i la negociacio responsables amb accions més contundents, quan
consideram que no tenim altre remei.
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acia, il-lusio, capacitat i forca demostrades que é
- que t'oferim. Sabem queé volem fer i com ho hem de fer, disposam de persones
que s'ho creuen i fan feina dia a dia per aconseguir-ho. Per aix0o, compaginam la
nostra feina a la Universitat com a PDI amb la dedicacio sindical. L'STEI mai ha
tingut a la UIB representats sindicals alliberats a temps complet, perque vivim i
volem viure la Universitat, la docencia i la recerca. Tot i aix0, sabeu on i quan ens
podeu trobar quan teniu un problema.

Vivim la universitat i ens il-lusiona continuar aquesta tasca, i per aixo
et demanam el teu vot per a I'STEL. A
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Des de les presidencies del comite d'empresa i de la Junta de PDI hem anat res-
ponent a totes les peticions del personal docent, fent acompanyament de les
seves demandes i reivindicacions.
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~ contractes Ramon y Cajal apareixen explicitament com a una figura més a reco-
~ néixer dins del col-lectiu del PDI laboral.
S'ha lluitat per una recuperacio del poder adquisitiu perdut durant aquest anys

per la retallada al personal del sector public i per les congelacions salarials, aixo
queda de manifest en els complements retributius autonomics.



i examens tutorles academ sessoria i seguiment de treballs de rec
fi de grau i fi de master,... amés, s ha vist augmentat el PDI que no compta amb :
sexenni viu. Reduir de 320 hores a 300 és una bona linia de treball, fins a la com-
pleta derogacio del reial-decret Llei 14/2012 de mesures urgents de racionalit-
zacio de la despesa publica en I'ambit educatiu (decret Wert).

L'STEI continuara donant suport a les demandes i reivindicacions de PDI.
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Jaume Garau Amengual‘ .

Josep Antoni Tur Mari
José Aurelio Castro Ocon
Francesca Garcias Gomila
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Maria Santana Gallego
Matilde Morales Raya

Isaac Lera Castro

Rebeca del Carmen Méndez Duron
Juan José Minana Prats

M2 Nieves Pina Capo

Lluis Bru Martinez

Eduard Alonso Pauli

Felip Munar Munar

Margalida Capella Roig



