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Servei de Prevencio

El Servei de Prevencio es va crear I’'any 1999 en compliment de la Llei 31/1995, de
prevencio de riscs laborals, i assumeix les quatre especialitats preventives: medicina
del treball, seguretat, higiene i ergonomia, i psicosociologia. El Servei depén
actualment del Vicerectorat de Campus, Cooperacio i Universitat Saludable. El curs
acadéemic 2018-19 ha fet les activitats seguents, seguint la planificacié aprovada pel
Comite de Seguretat i Salut:

1. Unitat tecnica

Hem contractat Elena Sureda com a tecnica superior en Ergonomia i Psicosociologia a
temps complet i és la directora del servei des del maig de 2019. Aixi, la unitat tecnica
queda integrada per dos técnics superiors, una tecnica especialista i un tecnic
intermedi, els quals han fet les activitats seguents:

Avaluacions generals de riscs laborals. Han fet I’avaluacié inicial de riscs de I’edifici
Ca n’Oleo i han actualitzat les avaluacions de la Seu universitaria de Menorca i de la
Facultat de Medicina.

Formacio i informacio. Han impartit els cursos de bioseguretat, d’educacio de la veu,
de riscs a oficines (G9), de teletreball, de riscs als laboratoris (una edicié per al
personal de la UIB i una per al G9), d’instal-lacions radioactives, de riscs dels agents
cancerigens, de riscs a les sortides de camp, de primers auxilis, de txi-kung (treball
energétic per millorar la salut), curs Professor@ cuida’t a la feina, curs practic per als
coordinadors de seguretat dels laboratoris, curs teoricopractic per als equips
d’emergéncies, i curs practic amb centrals d’incendis. També han tutelat les
practiques i el treball final d’un alumne del Master en Salut Laboral. Quant a la
informacid, han actualitzat la fitxa de riscs del camp experimental.

Activitats de seguretat. Han comencat el nomenament formal dels integrants dels
equips d’emergencies dels edificis. Han fet simulacres a set edificis. Han revisat el pla
d’autoproteccio de la Seu universitaria de Menorca i n’han notificat la Direccio
General d’Emergéncies. Han actualitzat el pla d’emergeéncia de I’activitat Ciéncia per a
Tothom. Han elaborat normes seguretat especifiques per a quatre activitats
extraordinaries de la UIB. Han fet la revisié anual dels gasos técnics dels laboratoris.
Han gestionat els residus quimics i sanitaris dels laboratoris. Han revisat i equipat els
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armaris d’intervencio dels edificis. Han fet un procediment per al treball amb gas CO.
dins cambra frigorifica.

Activitats d’higiene. Han adoptat mesures de contaminacié quimica a diversos
laboratoris de Quimica i d’Anatomia. Han fet, per primera vegada, mesures de
contaminacié microbiologica als laboratoris de bioseguretat. Han avaluat els riscs
biologics de la Facultat de Medicina i de I'area de Genetica. Han elaborat un informe
d’embaras per risc higienic. Han mesurat la ventilacio i renovacio d’aire en diversos
laboratoris. Han fet la revisid anual de les vitrines de gasos i de les cabines de
seguretat biologica. Han canviat els filtres dels armaris de seguretat quimica. Han fet
dues reunions del Comité de Bioseguretat.

Activitats d’ergonomia. Han elaborat un procediment d’actuacié davant riscs
ergonomics, que ha estat aprovat pel Comité de Seguretat i Salut. Han fet diverses
avaluacions ergonomiques de pantalles de visualitzacié de dades. Han fet avaluacions
de confort termic. Han tramitat la dotacié de material ergonomic: cadires, auriculars,
monitors, etc.

Activitats de psicosociologia. Han realitzat entrevistes al personal del departament
de Geografia i al personal del Servei de Biblioteca i Documentacié per elaborar
I'informe qualitatiu de riscs psicosocials.

Activitats de gestio. Han fet tres reunions del Comité de Seguretat i Salut. Han
continuat fent la coordinacié preventiva amb empreses externes. Han revisat i posat
cartells i senyals de seguretat i d’emergeéncies. Han revisat i autoritzat les sol-licituds
de nomenament d’investigadors col-laboradors.

La sinistralitat laboral de la UIB durant I’any 2018 ha estat de cinc accidents laborals
amb baixa, quatre accidents in itinere amb baixa i dotze incidents sense baixa. No hi
ha hagut cap malaltia professional. Hi ha hagut tres accidents de treballadors
d’empreses externes dins el campus. S’han elaborat els corresponents informes
d’accident/incident amb propostes de millora.

2. Unitat medica

La unitat medica esta formada per dues metgesses del Treball i una infermera del
Treball.

2.1. Vigilancia de la salut
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a. Reconeixements medics:

Mitjancant convocatoria formal a la direccié de cada departament o servei, s’han
realitzat els reconeixements medics seguents:

e PAS dels serveis seglients:

Servei Linguistic.

CTI.

Oficina Web

Secretaria i Consergeria edifici Ramon Llull.

Secretaria i Consergeria edifici Mateu Orfila i Rotger
Secretaria i Consergeria edifici Guillem Colom Casasnovas
Secretaria i Consergeria edifici Antoni Maria Alcover i Sureda
Secretaria i Consergeria edifici Guillem Cifre de Colonya
Secretaria i Consergeria edifici Anselm Turmeda

Secretaria i Consergeria edifici Sa Riera

Secretaria i Consergeria edifici Gaspar Melchor de Jovellanos
PAS Facultat de Medicina (Hospital Son Espases)

Edicions UIB (edifici Cas Jai)

Oficina de Cooperacio (edifici Cas Jai)

Servei de Relacions Internacionals (edifici Cas Jai)

O O OO OO OO O0OO0OOoOO0oO OO O0OO0

e PDI i PAS de nova contractacio.
e Personal amb risc de radiacions ionitzants.
e Personal nou contractat durant I’lany 2017.

Reconeixements medics

14
Reconeixements inicials

Reconeixements periodics 100
Reconeixements de retorn a la feina

Total reconeixements” 115

“ EI 100 per cent del personal reconegut ha estat considerat APTE per al seu lloc de
feina, "amb l'excepci6 d’'un APTE AMB LIMITACIONS per a la manipulacié de
carregues

b. Accidents de treball:
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S’inclouen els accidents amb baixa i sense baixa del personal propi de la 31
UliB

c. Malalties professionals

Recaiguda per malaltia professional 0

d. Promocio de la salut:

Campanya de vacunacio antigripal 122
Vacunacions: 27
e Tétanus-diftéria 8
¢ Antial-lergiques 4
o Febre tifoide 4
e Hepatitis A i hepatitis B 1
Tractament de deshabituacié tabaquica 2

e. Gestio i prevencio interdisciplinaria:

¢ Informes medicolaborals dels treballadors.

e Seguiment de casos per problemes de salut en relacié amb el treball: 31.

e Assessorament per a viatges a I’estranger per causa laboral.

e Supervisio i dotacio de les farmacioles dels departaments i serveis.

e Informes col-lectius dels resultats de la vigilancia de la salut amb criteris
epidemiologics.

e Seguiment de treballadors especialment sensibles.

e Investigacio de baixes per problemes de salut i la seva possible relacio6 amb el
treball.

e Informes per risc al treball durant ’embaras.

e Aplicacio del protocol per risc durant I’'embaras: 3 cas.

Formacio:

—h
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e Curs de primers auxilis.
e C(Classes de Medicina del Treball al Master de Salut Laboral.

g. Col-laboracio amb altres serveis de la UIB (Sindicatura de Greuges, Oficina
Universitaria de Suport a Persones amb Necessitats Especials, etc.)

2.2. Consulta i assisténcia sanitaria

Personal propi de la UIB

Consultes 3.092
Altres activitats sanitaries (cures, injectables, etc.) 201
Consultes d’infermeria 50
Proves complementaries (ECG, control de la tensi6 arterial, 212

audiometries, etc.)

Seguiment per problemes de salut al treball 30
Informes de salut o certificats medics 277
Tramitacions d’altes i baixes per IT de MUFACE 80
Atencions d’urgeéncia 26
Desplagaments per urgencia 9
Total 3.977

Estudiants i personal no propi de la UIB
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Consultes 135
Atenci6 per urgencies, cures, injectables, etc. 16
Total 151

Enllag a la pagina web: http://prevencio.uib.cat
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