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RESOLUCION de 20 de febrero de 2008, de la Secretaria
de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se
publica convocatoria correspondiente al ario 2008, de con-
cesion de ayudas del Programa Nacional de Contratacion
e Incorporacion de Recursos Humanos de Investigacion,
en el marco del Plan Nacional de Investigacion Cientifica,
Desarrollo e Innovacion Tecnologica 2008-2011.

En la Orden ECI/266/2008, de 6 de febrero, se establecieron las bases
reguladoras de la concesion de subvenciones publicas en el marco de la
Linea Instrumental de Actuacién en Recursos Humanos del Plan Nacional
de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnolégica (I+D+i)
2008-2011, que fija los objetivos y principios de gestion basicos de esta
Linea Instrumental, indicandose en su apartado vigésimo octavo que se
faculta al Secretario de Estado de Universidades e Investigacién para
dictar las resoluciones necesarias para la aplicaciéon de la Orden de
bases.

Dentro de la Linea instrumental de Recursos Humanos aparece defi-
nido el Programa Nacional de Contratacién e Incorporacién de Recursos
Humanos con el objetivo de promover el aumento de los recursos huma-
nos dedicados a I+D e innovacion en Espaifia, tanto en los organismos de
investigacion como en las empresas de cara a su estabilizacién. Se trata,
por un lado, de favorecer la carrera de los investigadores jévenes, en el
contexto de la renovacién generacional de las plantillas de las universida-
des y Organismos Publicos de Investigacién (OPIs), asi como de incenti-
var las practicas rigurosas de seleccién de personal de reconocida compe-
tencia investigadora. Por otro lado, se trata de apoyar y reforzar la
contratacion de personal altamente cualificado en el sector empresarial,
especialmente en PYMES y organismos privados de investigacion sin
fines de lucro y potenciar la movilidad horizontal entre OPIS, universida-
des y empresas.

Este Plan Nacional apuesta decididamente por la simplificacion de las
estructuras de gestion de los programas nacionales. Por una parte, racio-
naliza e integra los instrumentos existentes y disena otros nuevos alli
donde son necesarios, siempre con el objetivo de evitar duplicidades y
focalizar la atencién en las necesidades reales de los ejecutores de las
actividades de I+D+i. Por otra, limita el nimero de érdenes de bases y de
convocatorias (una por cada linea instrumental y por programa nacional
respectivamente), mediante un proceso dirigido y supervisado por la
Comision Interministerial de Ciencia y Tecnologia (CICYT), como érgano
de planificacién, coordinacion y seguimiento del Plan Nacional y, por

tanto, de unidad de accién gubernamental. En cada tnica convocatoria
por programa nacional se especificaran los diferentes subprogramas o
modalidades, en su virtud, dispongo:

CAPITULO I

Disposiciones comunes

L1 Objeto

1. El objeto de la presente resolucion es regular la convocatoria
correspondiente al ano 2008 para la concesion, en régimen de publicidad,
objetividad y concurrencia competitiva, de ayudas para la contratacién de
recursos humanos a través de los subprogramas que se enuncian a conti-
nuacion y se describen en los Capitulos II, III, IV, V, y VI del mismo:

Subprograma Ramoén y Cajal (Subprograma RYC-MEC): Concesion de
245 ayudas de una duracién de 5 anos para la contratacion laboral de
doctores por Centros de Investigaciéon y Desarrollo (Centros de I+D)
(Capitulo II).

Subprograma Juan de la Cierva (Subprograma JDC-MEC): Concesion
de 345 ayudas de una duracion de 3 afos para la contratacion laboral de
doctores por Centros de I+D, para su incorporacién a equipos de investi-
gacion (Capitulo III).

Subprograma de Personal Técnico de Apoyo (Subprograma PTA-
MECQ): concesién de 300 ayudas a Centros de I+D para la contratacién de
personal técnico de apoyo en sus distintas modalidades. (Capitulo IV).

Subprograma Torres Quevedo (Subprograma PTQ-MEC): Concesion
de 1.000 ayudas de una duracién de 3 afios a empresas, centros tecnologi-
cos, asociaciones empresariales y parques cientificos y tecnolégicos para
la contratacion de personal de I+D (doctores y tecndlogos) que desarro-
llen proyectos concretos de investigacion industrial, de desarrollo tecno-
l6gico o estudios de viabilidad técnica previos (Capitulo V).

Subprograma de contratacion de investigadores (Subprograma
DOC-INIA): Concesion de 50 ayudas para la contratacion de investiga-
dores, con grado de doctor, en los centros publicos de investigacion
agraria y alimentaria dependientes de las CCAA (Capitulo VI).

2. La cuantia total maxima de ayuda que se concedera con cargo a
los Presupuestos Generales del Estado para todas las anualidades, en los
subprogramas que se convocan en esta resolucion, asciende a
159.419.460,00 euros. La distribucién estimativa por anualidades es la
siguiente:

Ano
2008 2009 2010 2011 2012 2013 Total
Subprograma MEC-RYC . ...... 0,00 | 14.545.650,00 | 9.783.585,00 8.696.520,00 7.609.455,00 | 6.522.390,00 47.157.600,00
Subprograma MEC-JDC ....... 0,00 11.612.700,00 | 11.612.700,00 11.612.700,00 0,00 0,00 34.838.100,00
Subprograma MEC-PTA ....... 0,00 5.400.000,00 5.400.000,00 5.400.000,00 234.000,00 234.000,00 16.668.000,00
Subprograma MEC-PTQ . . ..... 0,00 | 18.000.000,00 | 18.000.000,00 18.000.000,00 0,00 0,00 54.000.000,00
Subprograma DOC-INIA . . ... .. 1.298.176,00 1.324.140,00 1.350.622,00 1.377.635,00 1.405.187,00 0,00 6.755.760,00
Total ................... 1.298.176,00 50.882.490,00 | 46.146.907,00 45.086.855,00 9.248.642,00 | 6.756.390,00 | 159.419.460,00

3. La convocatoria de ayudas regulada por la presente resolucion se
realiza al amparo de la Orden ECI/266/2008, de 6 de febrero, por la que se
establecen las bases reguladoras de la concesion de subvenciones publi-
cas en el marco de la Linea Instrumental de Actuaciéon en Recursos Huma-
nos del Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion
Tecnolégica (I+D+i) 2008-2011.

4. Las ayudas que se concedan a los diferentes beneficiarios se
podran cofinanciar con recursos procedentes del Fondo Social Europeo
(FSE).

12 Beneficiarios

1. Podran ser beneficiarios en cada subprograma los definidos en los
correspondientes capitulos de las disposiciones especificas, de entre los
definidos en el apartado cuarto de la Orden de Bases.

2. Los beneficiarios no podran encontrarse incursos en ninguna de
las circunstancias que prohiben la obtencién de la condicion de beneficia-
rio, recogidas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones, y debe-
ran cumplir las obligaciones recogidas en el articulo 14 de la citada Ley
General de Subvenciones y en el apartado cuarto de la Orden de bases
reguladoras.

1.3 Principios que han de respetar los proyectos

1. Los proyectos deberan respetar los principios fundamentales esta-
blecidos en la Declaracién de Helsinki (Asamblea Médica Mundial), en el
Convenio del Consejo de Europa relativo a los derechos humanos y la
biomedicina, en la Declaracién Universal de la UNESCO sobre el genoma
humano y los derechos humanos, asi como cumplir los requisitos estable-
cidos en la legislacion espafiola en el ambito de la investigacion biomé-
dica, la proteccién de datos de caracter personal y la bioética.

2. Los proyectos que impliquen la investigacién en humanos o la uti-
lizacién de muestras de origen humano deberan atenerse a lo dispuesto
en la Ley 14/2007, de 3 de julio, de Investigacion Biomédica.

3. Los proyectos de investigacién que impliquen especificamente la
utilizacion de células y tejidos de origen embrionario humano o lineas
celulares derivadas de ellos deberan ajustarse a lo dispuesto a tal efecto
en la Ley 14/2007, de 3 de julio, de Investigacion Biomédica.

4. Los proyectos que comporten ensayos clinicos deberan cumplir
con lo previsto en el Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero.

5. Los proyectos que impliquen experimentacion animal deberan
atenerse a lo dispuesto en la normativa legal vigente y en particular en el
Real Decreto 1201/2005, de 10 de octubre, sobre proteccion de los anima-
les utilizados para experimentacion y otros fines cientificos.
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6. Los proyectos que impliquen la utilizacién de organismos modifi-
cados genéticamente deberan atenerse a lo dispuesto en la Ley 9/2003, de
25 de abril, sobre la utilizacién confinada, liberacién voluntaria y comer-
cializacion de organismos modificados genéticamente, y en el Real
Decreto 178/2004, de 31 de enero, por el que se aprueba el reglamento
general que la desarrolla.

7. Los proyectos que impliquen la utilizacién de agentes biolégicos
deberan ajustarse a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de prevencion de riesgos laborales, y en los Reales Decretos que la desa-
rrollan, en cuanto a los riesgos relacionados con la exposicion a agentes
biolégicos.

8. Los proyectos que impliquen adquisicién o intercambio de mate-
rial genético deberan atenerse a lo establecido en el Convenio sobre la
Diversidad Biolégica y en el Tratado Internacional sobre los Recursos
Fitogenéticos para la Alimentacién y la Agricultura y a lo establecido en
la Ley 30/2006, de 26 de julio, de Semillas de Vivero y de Recursos Fito-
genéticos. En el caso de recursos fitogenéticos las recolecciones de
material genético deberan cumplir las disposiciones de caracter nacio-
nal y/o autonémico que afecten a posibles taxones que se consideren
amenazados.

9. Los proyectos que se desarrollen en la zona geografica establecida
por el Tratado Antartico deberan ajustarse a las normas de Medio Ambien-
tal Antartico (Protocolo de Madrid, BOE de 18 de febrero de 1998), recogi-
das por el Comité Polar Espaiol.

14 Conceptos susceptibles de ayuda

Las ayudas previstas en esta resolucion se destinaran a la financiacion
total o parcial del coste de contratacion del personal indicado en cada
uno de los subprogramas, entendiendo por tal coste la suma de la retribu-
cién bruta mas la cuota empresarial de la Seguridad Social.

Cuando asf lo indique el subprograma, se podra conceder una ayuda
adicional para cubrir los gastos directamente relacionados con la puesta
en marcha y desarrollo inicial de las actividades de investigacion del
investigador contratado, una vez incorporado a su puesto de trabajo en el
Centro de I+D.

L5 Régimen de compatibilidades

1. En general, los contratos financiados con cargo a los subprogra-
mas desarrollados en esta resolucion seran incompatibles con la vigencia
de cualquier otro contrato laboral por parte del personal contratado,
salvo lo indicado en las disposiciones especificas de cada subprograma.

2. Los contratos financiados por estos subprogramas podran obtener
financiacion con cargo a otras ayudas publicas o privadas, de acuerdo con
lo establecido en la normativa aplicable. Esta compatibilidad estara con-
dicionada a que el importe de las ayudas concedidas en ningin caso
podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras,
supere el coste de la actividad subvencionada o superen los limites que se
establezcan en el subprograma.

3. Las ayudas concedidas seran compatibles con aquellos comple-
mentos provenientes de proyectos de I+D y de contratos realizados en
aplicacién de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universida-
des, en su redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por
la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Univer-
sidades, y de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion
General de la Investigacion Cientifica y Técnica y las ayudas complemen-
tarias financiadas por la Comision Europea para fomentar la formaciéon y
movilidad de investigadores, siempre que estas ayudas no consistan en
contratos laborales. Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser reintegradas al Tesoro Publico.

4. Los beneficiarios de las ayudas concedidas deberan comunicar al
6rgano competente para la instrucciéon cualquier causa de incompatibili-
dad una vez tengan conocimiento de su existencia, y en todo caso con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibi-
dos, lo que podra originar las correspondientes minoraciones en el
importe de la ayuda concedida.

5. En el caso de que la ayuda concedida con cargo a este Programa
se cofinancie por el Fondo Social Europeo, esta ayuda sera incompatible
con la obtencién para el mismo contrato de trabajo de otras ayudas finan-
ciadas por los Fondos Estructurales de la Uniéon Europea.

1.6 Obligaciones de las entidades beneficiarias

1. Las entidades contrataran laboralmente a los candidatos seleccio-
nados, de acuerdo con la legislacion laboral vigente y con la duracién de
los contratos y la retribucion que, en su caso, se indiquen para cada
subprograma.

2. Las entidades que contraten a los investigadores estaran obligadas
a poner a disposicion del personal contratado las instalaciones y medios

materiales necesarios para el desarrollo normal de su trabajo, asi como a
garantizarles los derechos y prestaciones de los que disfruta el personal
de la entidad de similar categoria.

3. Las entidades que contraten a los investigadores y éstos estaran
obligados a comunicar al érgano competente para la instruccion las
renuncias, interrupciones y demas incidencias de los contratos financia-
dos con cargo a los subprogramas en el plazo maximo de 15 dias naturales
desde la fecha en que se produzcan.

4. En los contratos entre las entidades y los investigadores y en las
publicaciones y otros resultados a los que pueda dar lugar las investiga-
ciones realizadas al amparo de los subprogramas regulados en esta reso-
lucién, debera hacerse referencia a la financiacién del contrato por parte
del departamento ministerial u organismo publico responsable del
subprograma.

5. Ademas, las entidades beneficiarias deberan cumplir el resto de
obligaciones que se mencionan en esta resolucion.

L7 Modificaciones

1. Cualquier modificacion de las condiciones iniciales de concesion de
las ayudas y de los plazos para su ejecucion, previa aceptacion en su caso
de los cambios por parte del investigador afectado, debera ser autorizada
por el érgano instructor del subprograma reflejado en el apartado 1.8, que
podra recabar los informes que considere oportunos y dar lugar a la modi-
ficacion de los términos de la concesion mediante nueva resolucion.

L8 Organos competentes para la instruccion y resolucion del
procedimiento

1. El 6rgano competente para la tramitacion del procedimiento de
los distintos subprogramas sera la Secretaria de Estado de Universidades
e Investigacion.

Los oOrganos competentes para la instruccién del procedimiento
seran:

a) Subprograma Ramén y Cajal: Direccién General de Investigacion.

b) Subprograma Juan de la Cierva: Direccién General de Investigacion.

c) Subprograma de Personal Técnico de Apoyo: Direccién General
de Investigacion.

d) Subprograma Torres Quevedo: Direccién General de Investigacion.

e) Subprograma Doctores INIA-CCAA: Direccion General del INIA.

2. Corresponde la resolucién de concesion o denegacion de las soli-
citudes, a la vista de la propuesta de la Comision de Seleccién y, en su
caso, de las alegaciones presentadas, a los siguientes 6rganos o a aquellos
en los que estos deleguen:

a) Subprograma Ramén y Cajal: Secretaria de Estado de Universida-
des e Investigacion.

b) Subprograma Juan de la Cierva: Secretaria de Estado de Universi-
dades e Investigacion.

c) Subprograma de Personal Técnico de Apoyo: Secretaria de Estado
de Universidades e Investigacion.

d) Subprograma Torres Quevedo: Secretaria de Estado de Universi-
dades e Investigacion.

e) Subprograma Doctores INIA-CCAA: Direccién General del INIA.

19 Financiacion de las ayudas

La financiacion de las ayudas a las que se refiere esta resolucion se
imputara a las siguientes aplicaciones presupuestarias o equivalentes del
presupuesto de gastos de las siguientes entidades para el afio 2008 y ejer-
cicios posteriores, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias:

a) Subprograma Ramén y Cajal: aplicaciones presupuestarias
18.08.000X.711, 18.08.463B.740, 18.08.463B.750, 18.08.463B.760 y
18.08.463B.780 del presupuesto de gastos del Ministerio de Educa-
cion y Ciencia.

b) Subprograma Juan de la Cierva: aplicaciones presupuesta-
rias 18.08.000X.711, 18.08.463B.740, 18.08.463B.750, 18.08.463B.760
y 18.08.463B.780 del presupuesto de gastos del Ministerio de Educa-
ciéon y Ciencia.

c) Subprograma de Personal Técnico de Apoyo: aplicaciones presu-
puestarias 18.08.000X.711, 18.08.463B.740, 18.08.463B.750, 18.08.463B.760
y 18.08.463B.780 del presupuesto de gastos del Ministerio de Educacién y
Ciencia.

d) Subprograma Torres Quevedo: aplicaciones presupuestarias
18.08.463B.770 y 18.08.463B.780 del presupuesto de gastos del Minis-
terio de Educacion y Ciencia.

e) Subprograma Doctores INIA-CCAA: aplicacién presupuestaria
18.204.467D.751 del presupuesto de gastos del INIA.
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1.10 Plazos de presentacion de solicitudes

Los plazos de presentacion de las solicitudes de participacion en cada
subprograma seran los siguientes:

a) Subprograma Ramén y Cajal: a partir del dia de entrada en vigor
de la presente Resolucion hasta el 25 de marzo de 2008, inclusive.

b) Subprograma Juan de la Cierva: a partir del dia de entrada en
vigor de la presente Resolucion hasta el 18 de marzo de 2008, inclusive.

c¢) Subprograma de Personal Técnico de Apoyo: del 10 de marzo al 7
de abril de 2008, ambos inclusive.

d) Subprograma Torres Quevedo: a partir del dia de entrada en vigor
de la presente Resolucion hasta el 30 de septiembre de 2008, con los pla-
zos de cierre de presentacion de solicitudes intermedios que se definen en
el apartado V.5.

e) Subprograma Doctores INIA-CCAA: del 5 de mayo al 5 de junio
de 2008, ambos inclusive.

L11 Subsanacion de las solicitudes

De conformidad con lo previsto en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, si la documentacién aportada
durante el periodo de presentacién de solicitudes fuera incompleta o
contuviese errores subsanables, se requerira a la entidad solicitante, para
que en el plazo de 10 dias habiles subsane la falta o acompane los docu-
mentos preceptivos, con advertencia de que si no lo hiciese, se le tendra
por desistido de su solicitud, de acuerdo con lo establecido en el articulo
71 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y con
los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.

L12 Trdmite de audiencia

De conformidad con lo previsto en el 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el érgano competente para la ins-
truccion, con objeto de realizar el necesario tramite de audiencia e inmedia-
tamente antes de elaborar la correspondiente propuesta de resolucion,
pondra de manifiesto a los interesados la relacion provisional de ayudas
seleccionadas, concediendo a todos los solicitantes un plazo de diez dias
habiles para que puedan formular las alegaciones que estimen oportunas.

No obstante, se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no
figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni
otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados.

.13  Resolucion y notificacion

1. El érgano instructor, recogido en el apartado 1.8.1, elevara al
organo competente para resolver la concesion de las ayudas la correspon-
diente propuesta de resolucién.

2. De conformidad con lo previsto en el articulo 25 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el 6rgano competente para
la resolucion dictara y publicara en la pagina web del érgano instructor
del subprograma la correspondiente Resoluciéon en el plazo maximo de
seis meses desde la finalizacion del periodo de presentacion de solicitu-
des de cada subprograma. En virtud de lo establecido en el articulo 25.5
de dicho texto legal, si transcurrido dicho plazo no se hubiera publicado
resolucion, los interesados estaran legitimados para entender desestima-
das sus solicitudes. La Resolucion pone fin a la via administrativa.

El citado plazo para la Resolucion de concesion podra ser interrum-
pido, de acuerdo con el articulo 24.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, durante el periodo que dure la evaluacion
por parte de los organismos encargados al efecto, que no podra exceder
de dos meses. La peticion de los informes a los que se refiere dicha dispo-
sicién y su recepcion seran comunicadas a los interesados en el procedi-
miento.

3. En la Resolucién de concesion, que pone fin a la via administra-
tiva, se indicara el beneficiario de la ayuda, el nombre del investigador
seleccionado, y, en su caso, el area tematica de adscripcion. Asimismo, se
indicaran las condiciones de concesién de las ayudas, duracion y cuantia
de las mismas y los recursos que, en su caso, quepan contra dicha Resolu-
cién, plazo de interposicién y 6rgano competente para su resolucion.

.14 Publicidad

1. Las ayudas concedidas se publicaran en la pagina web del 6érgano
instructor del subprograma y en el Boletin Oficial del Estado, indicando la
entidad beneficiaria, la cuantia de la ayuda y el Subprograma y crédito
presupuestario a los que se imputan.

2. Enlos contratos que se formalicen al amparo de las ayudas regu-
ladas en esta resolucion se debera hacer referencia expresa a la financia-
cién del Subprograma que corresponda. Esta financiacién también se

debera reflejar durante toda su vida ttil en el etiquetado del material
inventariable que se pudiera adquirir, en su caso, con las ayudas adiciona-
les concedidas, asi como en las publicaciones, ponencias y demas resulta-
dos que se pudieran derivar de la actividad del investigador contratado.
En el caso de que el 6rgano instructor del subprograma reflejado en el
apartado 1.8.1 comunique a los beneficiarios que las ayudas han sido cofi-
nanciadas con recursos procedentes del Fondo Social Europeo (FSE),
estos deberan, a partir de ese momento, comunicar dicha circunstancia a
los investigadores contratados, hacer mencién expresa de esta circuns-
tancia en el contrato, y darle publicidad idéntica a la resenada en este
punto a los resultados y demas actuaciones derivadas de la actividad del
investigador contratado.

.15 Recursos

1. Contra la Resoluciéon de convocatoria de ayudas y contra las reso-
luciones expresas o presuntas dictadas al amparo de la misma podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicién, ante el
organo que las dicto, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la
publicacién de la Resolucion en el Boletin Oficial del Estado y a la notifi-
cacion de resolucién, respectivamente, de conformidad con los articulos
116 y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
y del Procedimiento Administrativo Comin. En caso de silencio adminis-
trativo, el plazo sera de tres meses a partir del dia siguiente a aquél en que
la solicitud se entienda desestimada.

2. Alternativamente, podra recurrirse en via Contencioso-Adminis-
trativa ante la Audiencia Nacional, de conformidad con la Ley 29/1998 de
13 de julio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de la Resolucién en el Boletin Oficial del Estado y a la notifi-
cacion de la resolucion, respectivamente. En caso de silencio administra-
tivo, el plazo sera de seis meses a partir del dia siguiente a aquél en que la
solicitud se entienda desestimada.

116 Control

Los beneficiarios de las ayudas estaran sujetos a las actuaciones de
control que lleven a cabo las instituciones facultadas para ello por la Ley
General de Subvenciones, asi como a facilitar cuanta informacion les sea
requerida por la Intervencion General de la Administracién del Estado,
por el Tribunal de Cuentas y por la Comision Europeay las autoridades de
gestion, certificacion y auditoria del Fondo Social Europeo, en su caso.

L17  Incumplimiento

1. El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones
establecidos en la orden de bases, en la Resolucion de convocatoria de
ayudas y demas normas aplicables, asi como las condiciones que, en su
caso, se establezcan en las correspondientes Resoluciones de concesion,
dara lugar, previo el oportuno expediente de incumplimiento, a la pérdida
de derecho al cobro de la ayuda y/o a la obligacion de reintegrar ésta y los
intereses de demora correspondientes, conforme a lo dispuesto en el
Titulo II (reintegro de subvenciones), Titulo III (control financiero) y en el
Titulo IV (infracciones y sanciones) de la Ley General de Subvenciones, y
en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Los criterios proporcionales de graduaciéon de incumplimientos
seran los que se indican a continuacion:

a) Elincumplimiento total y manifiesto de los objetivos cientificos y
técnicos para los que se concedi6 la ayuda, determinado a través de los
mecanismos de seguimiento y control cientifico técnico, sera causa de
reintegro total de la subvencién, y en su caso de la pérdida del derecho al
cobro de las cantidades pendientes de percibir.

b) El incumplimiento de los objetivos parciales o actividades con-
cretas conllevara la devolucién de aquella parte de la subvencion desti-
nada a las mismas, y en su caso la pérdida del derecho al cobro de las
cantidades pendientes de percibir.

c) La falta de presentacién, de acuerdo con lo establecido en la
correspondiente convocatoria, de los informes de seguimiento anuales o
finales, conllevara la devolucién de las cantidades percibidas y no justifi-
cadas, y en su caso la pérdida del derecho al cobro de las cantidades
pendientes de percibir.

d) Elincumplimiento de las medidas de difusion establecidas, en los
términos del articulo 31.3 del reglamento de la Ley General de Subvencio-
nes, sera causa del reintegro parcial del importe asociado a dicho incum-
plimiento.
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118 Regimen juridico

La convocatoria regulada en la presente resolucién se regira, asi-
mismo, por:

a) La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinaciéon Gene-
ral de la Investigacion Cientifica y Técnica.

b) La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

c) LaLey Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en
suredaccion dada por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril, por la que se
modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

d) LaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e) LaLey47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

f) Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

g) Orden ECI/266/2008, de 6 de febrero, por la que se establecen las
bases reguladoras de la concesion de subvenciones publicas en el marco
de la Linea Instrumental de Actuaciéon de Recursos Humanos, del Plan
Nacional e I+D+I 2008-2011.

h) Demas normas vigentes que sean de aplicacién, y en particular las
que se deriven de la posible cofinanciacién por el Fondo Social Europeo.

119 Habilitacion competencial

La presente resolucion se dicta al amparo de lo establecido en el
articulo 149.1.15.* de la Constitucion, que asigna al Estado la competencia
exclusiva en el fomento y coordinacion general de la investigacion cienti-
fica y técnica.

CAPITULO IT

Disposiciones especificas del Subprograma Ramon y Cajal
(Subprograma MEC-RYC)

I.L1 Beneficiarios

1. Podran ser solicitantes y beneficiarios de las ayudas que se conce-
dan al amparo de esta subprograma los Centros de I+D, sin animo de
lucro, que tengan capacidad de contratacion laboral, a los que se refiere el
punto siguiente.

2. Alos efectos de este subprograma se entiende por Centro de I+D:

a) Centros publicos de I+D: las universidades publicas, los organis-
mos publicos de investigacién reconocidos por la Ley 13/1986, de 14 de
abril, de Fomento y Coordinacion de la Investigacion Cientifica y Técnica,
los centros de I+D con personalidad juridica propia y diferenciada vincu-
lados o dependientes de la Administracién General del Estado y los cen-
tros de I+D vinculados o dependientes de Administraciones publicas
territoriales, independientemente de su personalidad juridica.

b) Centros publicos y privados de I+D sin animo de lucro: las univer-
sidades privadas y entidades publicas y privadas sin animo de lucro, con
capacidad y actividad demostrada en I+D, incluidos los centros tecnol6gi-
cos cuya propiedad y gestion sea mayoritariamente de las Administracio-
nes publicas.

c) Centros tecnolégicos: centros de innovacién y tecnologia recono-
cidos segun el Real Decreto 2609/1996, de 20 de diciembre (BOE de 17 de
enero de 1997), y cuya propiedad u 6rgano de gobierno no sea mayoritaria
de las administraciones publicas.

IL2 Requisitos de los investigadores

Los investigadores solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Estar en posesién del grado de doctor en la fecha de cierre del
plazo de presentacion de solicitudes indicado en el apartado 1.10.

2. No haber transcurrido mas de 10 afios desde la fecha de obtencién
del doctorado en el momento de cierre del plazo de presentaciéon de soli-
citudes indicado en el apartado 1.10. Se entendera como fecha de obten-
cion del doctorado, la fecha de lectura y aprobacion de la tesis doctoral.

En la contabilizacion del plazo de diez anos indicado en el parrafo ante-
rior, se excluiran los periodos correspondientes a los siguientes motivos:

a) Periodos de descanso derivados de maternidad o paternidad dis-
frutados con arreglo a las situaciones protegidas que se recogen en el
Régimen General de la Seguridad Social.

b) Grave enfermedad o accidente del solicitante, con baja médica
igual o superior a 3 meses.

c) Realizacion del Servicio Militar o de la prestacion social sustitutoria.

Estos periodos de interrupcién deberan haberse producido entre la
fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes y los 10 afos
anteriores. Estos periodos se indicaran y acreditaran en el momento de
presentar la solicitud, y supondran en todos los casos una ampliacion
unica de 1 afo en el plazo de contabilizacién de los anos transcurridos
desde la fecha de obtencion del doctorado.

3. Cumplir uno de los siguientes requisitos relativos a movilidad:

1) Haber realizado estancias en Centros de I+D, distintos de aquél al
que se incorporen a través del Subprograma Ramén y Cajal, durante al
menos 24 meses, conforme a lo indicado en el punto 5 siguiente.

Aquellos investigadores que se incorporen en un Organismo Publico
de Investigacién (OPI), excepcionalmente, podran acreditar el requisito
anterior a través de estancias en alguno de los centros o institutos que
forman el OPI, distintos de aquel al que se incorpore. En tal caso, el OPI
debera, a través de su representante legal, justificar mediante un informe
razonado que dichas estancias suponen indiscutible movilidad. Esta justi-
ficacion debera ser presentada por el OPI junto al Acuerdo de Incorpora-
cién que establece el apartado I1.11. En estos casos singulares, el érgano
instructor podra solicitar, eventualmente, aclaraciones adicionales, y
debera autorizar la validez de dichas estancias a los efectos de lo estable-
cido en este punto. En caso de no autorizar la validez de las estancias, se
establecera un nuevo plazo para que el investigador pueda formalizar un
nuevo Acuerdo de Incorporacién con otro Centro de I+D.

Una estancia desarrollada en un centro mixto (entendiéndose tal cen-
tro como aquel en el cual participan en su gestiéon dos o mas Centros de
I+D, a través de convenio o acuerdo suscrito) computara como realizada
en s6lo uno de los Centros de I+D que formen parte del citado centro
mixto, y no se contabilizara para acreditar el cumplimiento de este requi-
sito en el caso de que la incorporacién se quiera realizar en cualquiera de
los Centros de I+D que participan en el centro mixto.

2) Haber cursado integramente y obtenido el titulo de doctor en una
universidad extranjera, y haber transcurrido al menos 24 meses, con-
forme a lo indicado en el punto 5 siguiente.

4. Los requisitos de movilidad que se indican el punto anterior no
seran obligatorios para aquellos candidatos que acrediten un grado de
minusvalia igual o superior al 65%, en cuyo caso Unicamente deberan
haber transcurrido al menos 24 meses, conforme a lo indicado en el punto
5 siguiente.

5. El periodo de 24 meses, citado en los puntos 3 y 4 anteriores, se
contabilizara a partir de la obtencion del doctorado y hasta el dltimo dia de
plazo que tengan los investigadores incluidos en la primera propuesta de
candidatos elegibles para presentar los Acuerdos de Incorporacién, segiun
el apartado II.11, y sera de aplicacién a todos los candidatos elegibles,
incluidos, en su caso, aquellos que previamente hayan sido reservas.

6. En el caso de aquellos investigadores solicitantes que estén en
posesion de mas de un doctorado, los requisitos expresados en los puntos
anteriores se referiran al primero de los doctorados obtenidos.

IL.3 Compatibilidades

1. Los investigadores del Subprograma Ramén y Cajal deberan
observar las siguientes reglas de compatibilidad:

a) Cadainvestigador podra presentar solicitud tanto al Subprograma
Ramon y Cajal como al Subprograma Juan de la Cierva. No obstante, para
poder presentar solicitud en dichos subprogramas, el investigador solici-
tante debera cumplir los requisitos establecidos para participar en ellos.
En el caso de que un mismo investigador solicitante resulte elegible en
ambos subprogramas, se le concedera una ayuda con cargo al Subpro-
grama Ramon y Cajal.

b) No podran presentar una solicitud de participacién en el Subpro-
grama Ramon y Cajal quienes hayan disfrutado o estén disfrutando, en el
momento de la publicacion de esta Resolucién de convocatoria en el
BOE, de un contrato financiado por el subprograma Ramoén y Cajal. Tam-
poco podran hacerlo quienes, estando disfrutando de un contrato finan-
ciado por el Subprograma Juan de la Cierva en la fecha de entrada en
vigor de esta resolucion de convocatoria, hayan disfrutado de dicho con-
trato por un periodo inferior a un ano. Este periodo se contabilizara desde
la fecha de incorporacion efectiva al Centro de I+D hasta el 1 de septiem-
bre de 2008, excluyéndose de esa contabilidad las suspensiones de con-
trato.

c) Se entendera que ha disfrutado o esta disfrutando un contrato
Ramoén y Cajal o Juan de la Cierva todo aquel investigador incluido en las
Resoluciones de concesion de dichos subprogramas que haya llegado a
incorporarse o esté incorporado, de manera efectiva, a un Centro de I+D
beneficiario de estos Subprogramas.

d) En caso de que un investigador cuya contratacion estuviera incen-
tivada previamente por el subprograma Juan de la Cierva y, conforme con
lo dispuesto en este apartado, fuera contratado con cargo al Subprograma
Ramoén y Cajal debera renunciar de forma expresa, y con caracter previo
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alaincorporacién al Centro de I+D, al contrato anterior del Subprograma
Juan de la Cierva.

2. Losinvestigadores que sean contratados al amparo de lo dispuesto
en esta Resolucién podran, a peticion propia, prestar colaboraciones
complementarias en tareas docentes relacionadas con la actividad de
investigacion propuesta y, preferentemente de tercer ciclo, hasta un
maximo de 80 horas anuales, previo acuerdo, en su caso, con el departa-
mento implicado, con la aprobacion por parte del Centro de I+D y respe-
tando la normativa vigente de incompatibilidades del personal al servicio
de las Administraciones Publicas.

1.4 Presentacion de solicitudes

1. Las solicitudes de participacion en este Subprograma seran pre-
sentadas por los Centros de I+D y los investigadores que cumplan los
requisitos establecidos en los apartados II.1 y 1.2, respectivamente, de
conformidad con el procedimiento que se describe en éste y los siguientes
apartados.

2. Elplazo para la presentacion de solicitudes se abrira simultanea-
mente para Centros de I+D e investigadores, y comenzara el dia de entrada
en vigor de la presente Resolucion y finalizara el 25 de marzo de 2008.

3. En la pagina web del Ministerio de Educacion y Ciencia
(www.mec.es/ciencicajal) estaran disponibles los formularios de solici-
tud que sera necesario cumplimentar para las solicitudes de los Centros
de I+D y para las solicitudes de los investigadores. Los formularios debe-
ran cumplimentarse a través de los medios telematicos habilitados para
ello en la citada pagina web.

4. La documentacion podra presentarse en el Registro del Ministerio
de Educacién y Ciencia de la calle Albacete, 5, 28071 Madrid, o en cual-
quiera de los lugares sefialados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso de que los solicitantes optaran por presentar su solicitud en
una oficina de Correos de Espana, lo haran en sobre abierto para que la
instancia sea fechada y sellada por el personal de Correos antes de ser
certificada. En el caso de que los solicitantes presenten su solicitud en el
extranjero, deberan hacerlo en las representaciones diplomaticas u ofici-
nas consulares de Espafia en el extranjero.

No se aceptaran las solicitudes que presenten un registro que no sea
de entrada o, en el caso de las solicitudes de los Centros de I+D, cuyo
registro de entrada sea el propio del centro de I+D solicitante.

5. La fecha de presentacion de la solicitud, a todos los efectos, sera
siempre la correspondiente a la fecha de presentacién de la misma en uno
de los lugares, de entre los indicados en el punto 4 anterior.

IL5 Formalizacion de las solicitudes de los Centros de I[+D

1. Los Centros de I+D presentaran su solicitud, de acuerdo con lo
indicado en el apartado anterior, utilizando el formulario disponible en la
pagina web y que consta de los siguientes apartados:

a) Instancia de solicitud, donde se indicara el nimero maximo de
contratos de investigadores que se comprometen a cofinanciar al amparo
de este subprograma. En la Instancia de solicitud se hara constar la con-
formidad de la Comunidad Auténoma correspondiente con la oferta de
plazas presentada, en el caso de que la cofinanciacién de los contratos y/o
la futura creacién de puestos permanentes dependa de la misma.

Se incluira la direccién de correo electronico designada a los efectos
de comunicaciones y/o requerimientos que se puedan realizar por el
organo instructor del procedimiento, que sera considerada en este caso
como vélida a efectos de notificaciones.

b) Distribucién por areas tematicas del compromiso de contratos a
cofinanciar.

c) Descripcién de los planes estratégicos y/o prioritarios de la insti-
tucidn, y justificacion de la potenciacion y reforzamiento de los mismos a
través de los contratados Ramoén y Cajal. Igualmente, el centro debera
incluir un informe en relacién con los investigadores Ramoén y Cajal aco-
gidos en convocatorias previas: nimero de contratos que se han obtenido,
retribucién otorgada, estabilizacién (o su previsién) en el centro, asi
como cualquier otra consideracion de interés al respecto.

d) Descripcion y motivacion de cada uno de los puestos ofertados
asi como la adecuacién de los mismos a los planes de la institucion. Se
debera especificar con detalle la motivacion de la oferta de la plaza
(sustitucion/jubilacion de plantilla, fortalecimiento de nuevas estructuras
o Centros de I+D, potenciacién de lineas novedosas o estratégicas de la
institucion, etc). Se podra hacer referencia a aspectos como la retribucion
(en caso de que sea superior al minimo establecido en el apartado II.15,
medios que se ponen a disposicion del investigador contratado y otros
aspectos que se consideren de interés.

2. Una vez debidamente cumplimentado el formulario a través de los
medios telematicos habilitados al efecto, los Centros de I+D deberan impri-
mir inicamente el apartado A) del formulario y lo presentaran con la corres-
pondiente firma original, junto con la documentacién adicional a la que se
refiere el punto siguiente, en los lugares previstos en el apartado 11.4.4.

3. Se debera acompanar a la solicitud la acreditacion del nombra-
miento del representante legal del Centro de I+D solicitante.

4. En el impreso de solicitud, se incluira declaraciéon responsable del
representante legal del organismo solicitante de encontrarse al corriente
en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como en
el pago de obligaciones por reintegro.

La presentacion de la solicitud conlleva la autorizacion al érgano ges-
tor para recabar, en los casos en que sea legalmente exigible, los certifica-
dos a emitir por la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria y por
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

5. En el impreso de solicitud se incluira declaracion responsable del
representante legal del organismo solicitante de no encontrarse incurso
en ninguna de las situaciones que impiden acceder a la condicién de
beneficiario. El organismo interesado debera comunicar al érgano ins-
tructor las posibles alteraciones de las circunstancias recogidas en dicha
declaracion.

IL.6 Resolucion de los Centros de I+D elegibles

La Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion dictara una
Resolucion que recoja la relacion de Centros de I+D elegibles, indicando
para cada Centro el nimero maximo de contratos de investigadores, su
distribucion por areas y la descripcion y motivacion de los mismos. A los
efectos de lo previsto en el articulo 59.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, esta Resolucion se publicara en la pagina
web del Ministerio de Educacién y Ciencia (www.mec.es/ciencia/cajal).

Igualmente, y junto a la informacion recogida en la Resolucién de
Centros de I+D elegibles, se publicara en la pagina web del Ministerio de
Educacion y Ciencia (www.mec.es/ciencia/cajal) la informacién conte-
nida en los planes estratégicos y/o prioritarios de cada institucion, de
acuerdo al apartado I1.5.1.C.

IL7 Formalizacion de las solicitudes de los investigadores

1. Los investigadores presentaran su solicitud, de acuerdo con lo
indicado en el apartado II.4, utilizando el formulario disponible en la
pagina web y que consta del siguiente apartado:

Instancia de solicitud, referida exclusivamente a un area tematica de
investigacion de las recogidas en la relacion que figura en la pagina web
del Ministerio de Educacion y Ciencia (www.mec.es/ciencia/cajal). Cada
investigador podra presentar inicamente una solicitud de participacién.
Se incluira la direccién de correo electrénico designada a los efectos de
comunicaciones y/o requerimientos que se puedan realizar por el 6rgano
instructor del procedimiento, que sera considerada en este caso como
vélida a efectos de notificaciones.

Con la Instancia de Solicitud se adjuntara en formato electrénico, uti-
lizando los medios telematicos habilitados en la pagina web, lo siguiente:

Curriculum vitae (en espanol o inglés, segin los modelos disponibles en
la pagina web del Ministerio de Educacién y Ciencia). La informacién rela-
tiva a actividades anteriores de caracter cientifico se utilizara para acredi-
tar la estancia de al menos 24 meses, después de la obtencién del doctorado
y hasta la firma del acuerdo de incorporacién, en Centros de I1+D distintos
de aquel al que se incorpore, segun lo indicado en el apartado I1.2.3.

En el apartado de publicaciones, opcionalmente, se podra indicar para
cada una de las que se incluyan, los aspectos que se consideren mas des-
tacados para evaluar su calidad (p.ej. el indice de impacto de la revista,
posiciéon de la revista en los listados de los campos correspondientes,
citas recibidas, u otros indicadores de repercusion).

En el apartado «Publicaciones mas relevantes», cada solicitante
debera indicar las que considere sus 5 publicaciones de mayor importan-
cia, que iran acompanadas de un breve resumen con los objetivos y resul-
tados mas destacados de cada una.

Memoria de las lineas de investigacion propuestas (en espaiol e
inglés, segin el modelo disponible en la pagina web del Ministerio de
Educacion y Ciencia) en las cuales el investigador muestra competencia
para desarrollar en el Centro de I+D receptor.

2. Unavez debidamente cumplimentado el formulario a través de los
medios telematicos habilitados al efecto, los investigadores solicitantes
deberan imprimir inicamente la Instancia de solicitud y la presentaran
con la correspondiente firma original, junto con la documentacion adicio-
nal a la que se refiere el punto siguiente, en los lugares previstos en el
apartado 11.4.4.
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3. Se debera acompanar a la solicitud la siguiente documentacion:

a) 1. Una copia del documento acreditativo de identidad en vigor,
Unicamente en el caso de ciudadanos espanoles o ciudadanos extranjeros
residentes en territorio espanol que no presten consentimiento para que el
6rgano instructor pueda comprobar los datos de identidad de modo feha-
ciente, de acuerdo con el articulo tnico.3 del Real Decreto 522/2006. El
consentimiento o su denegacion se reflejara en la Instancia de solicitud.

2. Copia del pasaporte en vigor, inicamente en el caso de ciudada-
nos extranjeros no residentes en territorio espanol.

b) Certificacion académica con indicacion expresa de la fecha en la
que se obtuvo el grado de doctor.

c) Los solicitantes que se acojan a los supuestos de interrupcion
contemplados en el apartado I1.2.2 o acrediten un grado de minusvalia
igual o superior al 65%, segun el apartado I1.2.4, deben hacerlo constar en
el formulario de solicitud y acreditarlo documentalmente.

1.8 Subsanacion de las solicitudes

De acuerdo con lo expuesto en el apartado 1.11, de ser necesaria la
subsanaciéon de la solicitud, se requerira al solicitante, bien mediante
anuncio en el servidor de informacién del Ministerio de Educacion y Cien-
cia (www.mec.es) o bien mediante otro medio disponible, para que en el
plazo de 10 dias habiles subsane la falta o acompane los documentos
preceptivos. Adicionalmente, también podra comunicarse dicha inciden-
cia por correo electrénico en los términos dispuestos en los apartados I1.5
y IL.7, respectivamente.

IL9 FEvaluacion de las solicitudes de los investigadores

1. La Agencia Nacional de Evaluacién y Prospectiva (ANEP) llevara
a cabo la evaluacion cientifico-técnica de las solicitudes, elaborando un
informe para cada una de ellas de acuerdo con los siguientes criterios:

a) La contribucion cientifico-técnica de los candidatos a su campo
de investigacion. La valoracion se realizara sobre la base de los diferentes
apartados que se recogen en el modelo de Curriculum vitae.

b) Capacidad cientifico-técnica para poner en marcha las lineas de
investigacion que se proponen desarrollar.

2. Elbaremo a utilizar por la ANEP otorgara un maximo de 80 puntos
al criterio contenido en el parrafo a) anterior y un maximo de 20 puntos al
criterio contenido en el parrafo b) anterior.

3. En el seno de la ANEP se constituira una Comisién de Evaluacion
por cada area tematica, cuya estructura se adaptara al caracter interdisci-
plinar de las areas. Sus miembros seran expertos cientificos espanoles y
extranjeros, procurandose la paridad entre hombres y mujeres, designa-
dos por el Secretario de Estado de Universidades e Investigacién a pro-
puesta de la ANEP.

4. En el curso del proceso de evaluacion las Comisiones podran diri-
girse a los candidatos, con el objeto de comprobar y complementar la
documentacién aportada por los mismos. Ademas, podran decidir reali-
zar entrevistas a todos o algunos de los candidatos.

5. Basandose en los informes a los que se refiere el punto 1 del pre-
sente apartado y aplicando el baremo previsto en el punto 2, la ANEP
otorgara una puntuacién a cada investigador solicitante y elaborara una
lista priorizada de candidatos para cada una de las areas.

6. Losinformes de la ANEP seran remitidos al 6rgano instructor para
que sean tenidos en cuenta por la Comision de Seleccion indicada en el
apartado siguiente.

IL.10 Comision de Seleccion

1. La seleccion de los candidatos se realizara por una Comision de
Seleccidn, presidida por la Directora General de Investigacion e integrada
por la Directora de la ANEP, y el Subdirector General de Formacién y
Movilidad del Personal Investigador, que actuarda como secretario, asi
como por los expertos que designe la Direccién General de Investigacion,
procurandose en su composicion la paridad entre hombres y mujeres.

2. La Comisién de Seleccion determinara el nimero de contratos
financiables asignados a cada area tematica, en funcion de las prioridades
del Plan Nacional de I+D+1 2008-2011 y de los indicadores de I+D de cada
area, asi como de otros criterios que se determinen en el seno de la
misma, y teniendo en cuenta la priorizacion de candidatos elaborada por
la ANEP.

3. Una vez establecido el nimero de contratos financiables asigna-
dos a cada area, la Comision de Seleccion elevara su propuesta de candi-
datos elegibles y cuantias adicionales para cada uno de ellos a la Secreta-
ria de Estado de Universidades e Investigacion. La Secretaria de Estado
de Universidades e Investigacion dictara y publicara en la pagina web del
Ministerio de Educacién y Ciencia una Resolucion con la relaciéon de can-
didatos elegibles.

IL.11 Acuerdos de incorporacion entre centros de I+D e investigadores

1. Desde la fecha de publicacion en la pagina web del Ministerio de
Educacién y Ciencia (www.mec.es/ciencia/cajal) de la Resolucion que
contiene la relacion de candidatos elegibles en cada una de las areas
tematicas que se indica en el apartado anterior, los Centros de I+D dis-
pondran de un plazo de 30 dias naturales para presentar la relacion de
candidatos con los que hayan acordado su incorporacién, incluyendo un
acuerdo de incorporacién firmado con cada uno de los candidatos, utili-
zando los modelos disponibles en la pagina web.

Cuando los impresos indicados en el parrafo anterior no se presenten
directamente en el Registro del Ministerio de Educacién y Ciencia de la
calle Albacete, 5, 28071 Madrid, adicionalmente se enviara en la misma
fecha la relacion de candidatos con los que haya acordado su incorpora-
cién por fax, al nimero 91 6037090, con el sello de fecha del lugar donde
se ha presentado.

2. Se podran firmar acuerdos de incorporacion entre los Centros de
I+D incluidos en la Resolucion a la que se refiere el apartado I1.6 y los
investigadores incluidos en la Resolucion de candidatos elegibles a la que
se refiere el apartado I1.10, no pudiendo sobrepasar los Centros de I+D el
nimero maximo de contratos indicado en su solicitud.

3. Para facilitar las tareas de contacto entre Centros de I+D e inves-
tigadores elegibles, el Ministerio de Educacién y Ciencia publicara en su
pagina web la siguiente informacion, que sera facilitada por ambos y con
esta finalidad en el momento de presentar su solicitud:

a) De los centros de I+D: correo/s electronico/s.
b) De los investigadores: correo electrénico, resumen de las lineas
de investigacion propuestas y del Curriculum vitae.

4. Durante el proceso de asignacién de candidatos, los Centros de
I+D podran modificar la distribucién de contratos a cofinanciar por areas
tematicas incluida en su solicitud. En esta modificacion se podra incluir
un numero de plazas sin descripcion detallada de hasta el 20% del total de
plazas ofertadas, redondeandose al entero superior cuando el nimero de
plazas resultante no sea un nimero entero y sin tener en cuenta la distri-
bucién inicial por areas temdticas. En todo caso, la distribucion final de
contratos a cofinanciar no podra sobrepasar el nimero maximo de con-
tratos indicado en la solicitud.

5. La formalizacién por parte de los Centros de I+D de estos acuer-
dos de incorporacion implica que garantizan el compromiso de crear,
antes de la finalizacién del contrato, puestos de trabajo permanentes con
un perfil adecuado a las plazas cubiertas, conforme a la legislacion
vigente, a las normas de organizacién y funcionamiento, y de acuerdo con
las disponibilidades presupuestarias.

6. Los investigadores incluidos en la Resolucién de candidatos elegi-
bles a la que se refiere el apartado II.10 que no acuerden su incorporacion
con ningun Centro de I+D, de acuerdo con lo indicado en el punto 1 ante-
rior, perderan todos sus derechos a obtener un contrato con cargo a la
presente convocatoria del Subprograma Ramén y Cajal.

I.12 Trdmite de audiencia

De acuerdo con lo expuesto en el apartado .12, el 6rgano competente
para la instruccién publicara en su pagina web (www.mec.es), la relacién
provisional de candidatos seleccionados, indicando el area tematica de
adscripcion y el Centro de I+D de incorporacion del investigador, conce-
diendo a todos los solicitantes un plazo de diez dias habiles para que
puedan formular las alegaciones que estimen oportunas.

IL.13  Presentacion de contratos e incorporacion de los investigadores

1. Los Centros de I+D dispondran de un plazo de 20 dias habiles
desde la fecha de publicacion de la Resolucion de concesion a la que se
refiere el apartado 1.13 en la pagina web del Ministerio de Educacion y
Ciencia (www.mec.es/ciencia/cajal) para formalizar los contratos con los
investigadores, que deberan ser a tiempo completo y tener una duraciéon
minima de 5 afnos a partir de la fecha de incorporacion del investigador a
su puesto de trabajo, y remitirlos a la Direccion General de Investigacion.
En casos excepcionales y debidamente acreditados, se podra solicitar
una ampliacion del plazo de 20 dias habiles, segtn los términos sefialados
en el apartado L1.7. Los contratos podran tener desde su inicio caracter
indefinido, o ser sustituidos por otros con este caracter a lo largo del
periodo de ayuda, siempre que cumplan lo recogido en el apartado II.15,
sin que por ello se altere ninguna de las disposiciones establecidas en este
Subprograma.

2. Los investigadores que sean contratados al amparo de lo dispuesto
en la presente convocatoria deberan incorporarse al centro de adscrip-
cion, y siempre de acuerdo con éste, en un plazo maximo de 6 meses,
desde la fecha de publicacion en la pagina web de la Resolucion de con-
cesion. La fecha concreta de incorporaciéon debera quedar reflejada en los
contratos, lo que no afectara al plazo para la formalizacién y remision de
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los mismos a la Direccién General de Investigacion indicado en el punto
anterior. Cualquier modificacién en la fecha de incorporacion del investi-
gador, que se produzca después de la firma y remisién del contrato al
Ministerio de Educacién y Ciencia, debera ser comunicada al 6rgano ins-
tructor. Para que sea efectiva la nueva fecha de incorporacion los centros
deben enviar, antes de que se produzca la incorporacién, una adenda al
contrato en la cual se indique dicha fecha. En todo caso, la citada fecha de
incorporaciéon debera estar comprendida en el periodo de 6 meses citado
anteriormente.

3. Enlos casos en que sea necesario un plazo de tiempo mayor y asi
se solicite utilizando el modelo disponible en la pagina web, el 6rgano
instructor podra conceder una ampliacién del plazo de incorporacion de
acuerdo con el apartado 1.7, principalmente en aquellos casos motivados
por la actividad de investigacién que se esté desarrollando. Para que sea
efectivo el aplazamiento los centros deben enviar, en el plazo de 20 dias
habiles desde la recepcién de la autorizacion, una adenda al contrato en
la cual se indique la fecha autorizada.

4. Lo regulado en este apartado, con relaciéon al plazo maximo de
incorporacion, no sera de aplicacion a aquellos investigadores solicitan-
tes que se encuentren contratados con cargo al Subprograma Juan de la
Cierva, de acuerdo con lo establecido en el apartado I1.3.b. Los investiga-
dores en tal circunstancia deberan incorporarse al centro de adscripcion,
y siempre de acuerdo con éste, en un plazo maximo de 2 meses, desde la
fecha de publicacion en la pagina web de la Resolucién de concesion.

5. Sino llegara a producirse la incorporacion del investigador al cen-
tro de I+D, éste debera comunicarlo a la Direccién General de Investiga-
cién en el plazo de los 10 dias habiles siguientes a la fecha de incorpora-
cion prevista.

6. En el contrato debe hacerse referencia expresa a su cofinancia-
cién con cargo al subprograma Ramoén y Cajal del Ministerio de Educa-
cion y Ciencia y a la financiacion de este Programa con cargo al Fondo
Social Europeo.

1I.14 Duracion de las ayudas

Las ayudas para la contratacion de doctores concedidas con cargo a
este subprograma tendran una duracion de cinco afos.

IL15 Cuantia y naturaleza de las ayudas

1. La ayuda del Ministerio de Educacion y Ciencia para cada uno de
los contratos que se formalicen al amparo de este Subprograma sera, en
la primera anualidad, de 44.370 euros. La retribuciéon minima que deberan
recibir los investigadores, que se debera indicar en cada contrato, sera de
33.250 euros brutos anuales.

2. A partir de la segunda anualidad del contrato, el importe de la
ayuda, sin incluir la dotacién contemplada en el punto 4 siguiente, se
minorara anual y acumulativamente en 4.437 euros. En consecuencia, el
Centro de I+D incrementara, del mismo modo en que se produce la mino-
racion, su cofinanciacién del contrato, asumiendo también los incremen-
tos retributivos de los investigadores contratados en afos posteriores, asi
como las repercusiones de los incrementos de la cuota empresarial de la
Seguridad Social o cualquier otra incidencia.

3. La ayuda indicada en el punto 1 anterior se destinara necesaria-
mente a cofinanciar el salario y la cuota empresarial de la Seguridad
Social de los investigadores contratados.

4. Ademas de lo anterior, se concedera una ayuda adicional de 15.000
euros por cada investigador contratado, para cubrir los gastos directa-
mente relacionados con la puesta en marcha y desarrollo inicial de las
actividades de investigacion del investigador contratado, una vez incor-
porado a su puesto de trabajo en el Centro de I+D.

5. El gasto de esta financiacién adicional debera realizarse durante
las dos primeras anualidades de contrato, inicidandose su computo desde
el dia de la efectiva incorporacién del investigador al Centro de I+D, y
podra destinarse a la financiacion de los siguientes conceptos de gasto:

a) Bienes inventariables necesarios para la realizacién de la activi-
dad de investigacion.

b) Material fungible.

c) Asistencia del contratado a congresos y reuniones cientificas:
gastos de inscripcion, viaje y estancia.

d) Gastos de personal: becas y contratos predoctorales, cuya dotacion
mensual debera ser como minimo la establecida en la convocatoria 2008
del Subprograma de Ayudas para la Formacion de Personal Investigador
(Ayudas MEC-FPI) del Ministerio de Educacién y Ciencia, y contratos de
personal técnico de apoyo.

I1I.16 Cambio de centro de I+D

1. Las solicitudes de cambio del Centro de I+D de contratacién de un
investigador deberan ser autorizadas por el érgano instructor. Las solici-

tudes, utilizando el modelo disponible en la pagina web, seran presenta-
das por el nuevo centro al que se quiera incorporar el investigador contra-
tado, e incluiran la aceptacion por escrito del cambio por parte del
investigador y del centro inicialmente beneficiario, y una justificacién de
las razones del cambio. Sera requisito imprescindible para la autorizacion
del cambio de centro de contratacién que el nuevo centro receptor figure
como Centro de I+D elegible en la Resolucion a la que se refiere el apar-
tado II.6 y que el cambio solicitado cumpla lo establecido en el apartado
I1.11.2. Cada investigador incluido en las solicitudes de cambio de centro
debera cumplir, respecto al nuevo Centro de I+D de contratacion, los
requisitos establecidos en el apartado I1.2.3.

El nuevo centro receptor asume con relacion a esta plaza el compro-
miso recogido en el apartado II.11.5, liberandole del mismo al centro ini-
cialmente receptor.

2. El érgano instructor dictara resolucion estimatoria o desestimato-
ria de las solicitudes de cambio de centro que se presenten, pudiendo, en
casos excepcionales y debidamente justificados, autorizar cambios de
centro que no cumplan los requisitos establecidos en el punto anterior. A
partir de la fecha de recepcion de dicha resolucién, el nuevo centro bene-
ficiario dispondra de un plazo de 20 dias habiles para formalizar y remitir
ala Direccién General de Investigacion el contrato con el investigador.

I.17 Pago y justificacion de las ayudas

1. Las ayudas a las que se refiere este Subprograma comenzaran a
contar su plazo desde la fecha de incorporacién del investigador a su
puesto de trabajo en el Centro de I+D contratante. El importe de las ayu-
das se librara por anticipado a favor de las entidades beneficiarias, a las
que se exime de la constitucién de garantias. Los rendimientos financie-
ros que se pudieran generar por los fondos librados por anticipado a los
beneficiarios no incrementaran el importe de la ayuda concedida.

El pago de la ayuda correspondiente tanto a la primera anualidad del
contrato como a la financiacion adicional se tramitara posteriormente a la
Resolucién de concesion, y previa presentacion de los contratos cuya
celebracion se incentiva, en los términos del apartado I1.13. El pago de las
siguientes anualidades requerira la presentacion de la justificacion econé-
mica del afio natural anterior, en los términos del parrafo 3, y su valora-
cién positiva. En todo caso, el pago de las diferentes anualidades reque-
rira la presentacién de las declaraciones responsables y/o certificados
indicados en el apartado I1.5.4. El incumplimiento de los requisitos conte-
nidos en este parrafo podra dar lugar a la obligacién de reintegrar la
ayuda y los intereses de demora correspondientes y/o a la pérdida del
derecho al cobro de la ayuda.

2. De forma adicional, el pago de la 3.* y 5.* anualidad estara condi-
cionado a la presentacién y valoracion positiva de los informes de segui-
miento a los que se refiere el apartado II.18.

3. La justificacion de las ayudas se realizara de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 30 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
segun las disposiciones que sobre seguimiento y justificacion econémica
establezcan este subprograma y la resolucion de concesion y, en su caso,
segun lo establecido en la normativa aplicable a la cofinanciacién de los
fondos estructurales de la Unién Europea.

La justificacion de las ayudas se realizara mediante cuenta justificativa
que, haciendo uso de la facultad otorgada por el articulo 72.3 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para limitar
el contenido de la cuenta justificativa en virtud de la naturaleza de estas
ayudas, y dado el caracter estable de los beneficiarios y la prolijidad de la
documentacién justificativa propia de este tipo de subvenciones, conten-
dra con caracter general la siguiente documentacion:

1. Memoria de actuacion cientifico-técnica, justificativa del cumpli-
miento de las condiciones impuestas en la concesion de la ayuda, con
indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Memoria econémica justificativa del coste de las actividades reali-
zadas, que contendra:

a) Fichas justificativas normalizadas y certificacion de los gastos y
pagos realizados. Los documentos acreditativos del gasto y del pago que-
daran en poder de los beneficiarios, a disposicion de los 6rganos de com-
probacion y control.

b) En su caso, justificacién de los costes indirectos imputados, con
base en los criterios de reparto de los mismos que se establezcan en las
instrucciones de ejecucion y justificacion, que se encontraran disponibles
en la pagina web del 6rgano instructor.

c) En su caso, relacion detallada de otros ingresos o ayudas percibi-
das que hayan financiado la actividad incentivada, con indicacion de su
importe y procedencia.

d) En su caso, acreditacion del reintegro de remanentes no aplicados.

Los plazos y la forma de presentacion de la memoria de actuacién
cientifico-técnica se especifican en el apartado II.18.
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La memoria econémica justificativa debera presentarse, con caracter
anual, en la Direccion General de Investigacion antes del 1 de marzo de cada
ano con los gastos efectuados hasta el 31 de diciembre del afio anterior.

La comprobacion formal para la liquidacion de la subvencion se reali-
zara de modo exhaustivo sobre las cuentas justificativas presentadas. Las
facturas o documentos de valor probatorio anilogo que sustenten dichos
informes seran objeto de comprobacion en los cuatro afios siguientes
sobre la base de una muestra representativa, a cuyo fin el 6rgano instruc-
tor podra requerir a los beneficiarios la remision de los justificantes que
compongan dicha muestra, asi como realizar los controles recogidos en
cada uno de los planes anuales de actuacion mencionados en el articulo
85 de la Ley General de Subvenciones.

En caso de extincién o de rescision de la ayuda para la que se hubiese
concedido financiacion, los fondos no invertidos deberan ser reintegra-
dos al Tesoro Publico.

4. En el caso de cambio de centro, al que se refiere el apartado II.16,
los bienes y servicios financiados con cargo a la dotacién adicional hasta
la fecha de rescision del contrato con el centro inicialmente beneficiario
quedaran a la libre disposicion de este centro. Si el cambio se produce
dentro de las dos primeras anualidades de contrato, la cantidad resultante
de la diferencia entre la ayuda concedida junto a la primera anualidad del
contrato como financiacién adicional y lo gastado con tal fin en el centro
inicialmente beneficiario debera ser transferida por el centro inicialmente
beneficiario al nuevo centro receptor.

Asimismo, el centro inicialmente beneficiario también debera transfe-
rir al nuevo centro receptor la cantidad destinada a la financiacién del
coste de contratacion del investigador que no hubiera gastado, de forma
proporcional en el tiempo, en la fecha de rescisién del contrato del inves-
tigador. La ayuda correspondiente a las siguientes anualidades sera abo-
nada por la Direccion General de Investigacion al nuevo centro receptor.

5. Junto con la memoria econémica justificativa de la ayuda, se remi-
tira a la Direccion General de Investigaciéon, en caso de existir y de no
haberse comunicado antes, declaracion de los posibles Entes Promotores
Observadores (EPO), interesados o involucrados en el proyecto desarro-
llado por el investigador, en la que manifiesten su interés por el pro-
yecto.

6. La cuantia total maxima de las ayudas correspondientes a este
subprograma indicada en el apartado I.1.2 de esta resolucion, 47.157.600,00
euros, podra ser complementada con 5.000.000 de euros de otros créditos
que se puedan reasignar, generar, incorporar, o con ampliaciones de cré-
dito, con posterioridad a la entrada en vigor de la presente resolucion. Esta
dotacion presupuestaria adicional se publicara en la pagina web del MEC y
en el Boletin Oficial del Estado (BOE). El posible incremento del montante
de la financiacion destinada a la convocatoria no implicara en ningin caso
la apertura de un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

II.18 Seguimiento cientifico-técnico

1. Los Centros de I+D beneficiarios deberan elaborar dos informes,
uno referente a las dos primeras anualidades de contrato y otro relativo a
las cuatro primeras anualidades de contrato, utilizando el modelo que se
establezca al efecto y disponible en la pagina web, y remitirlo a la Direc-
cién General de Investigacion cuatro meses antes de la finalizacién de la
segunda y cuarta anualidad de contrato respectivamente, iniciAndose su
cémputo desde el dia de incorporacién efectiva del investigador contra-
tado al Centro de I+D. Los informes deberan contar con la conformidad
del representante legal de la entidad beneficiaria, y en caso de que asi se
indique, del investigador contratado. E1 MEC podra establecer la necesi-
dad de presentacion de informes de seguimiento adicionales a los indica-
dos o modular el contenido de los mismos, para lo cual dispondra en su
pagina web de los modelos correspondientes al efecto.

2. En el caso de que el contrato laboral firmado entre el Centro de
I+D y el investigador establezca la necesidad de evaluaciones de la activi-
dad desarrollada por el contratado en periodos diferentes a los indicados
en el punto anterior, correspondera al Centro de I+D beneficiario la res-
ponsabilidad de los mismos.

3. Los informes de seguimiento seran evaluados por la ANEP, que
realizara dos tipos de evaluacion:

Del rendimiento cientifico, tanto en el informe correspondiente a las
dos primeras anualidades como en el relativo a las cuatro primeras.

De integracién del candidato en el centro asi como del grado de encaje
o sinergia entre ambos, inicamente en el informe relativo a las dos prime-
ras anualidades.

La evaluacién del rendimiento sera relevante para mantener la conti-
nuidad en la financiacion de los contratos, mientras que la evaluacién de
la integracion sera relevante de cara al cambio de centro, de acuerdo con
lo establecido en el apartado II.16.

4. La evaluacion correspondiente a las cuatro primeras anualidades
tendra la siguiente baremacion:

a) Excelente, en caso de que se cumplan lo fijado en la Resoluciéon de
20 de julio de 2005 de la Secretaria de Estado de Universidades e Investi-
gacion, por la que se establecen los criterios de evaluacion en el Programa
de Incentivacion de la Incorporacién e Intensificacion de la Actividad
Investigadora (Programa I3), o los que se establezcan de manera analoga
si estos criterios dejaran de ser vigentes. Por lo tanto, los investigadores
que obtengan esta valoracion, satisfacen los requisitos de calidad de la
produccion y actividad cientifico-tecnologica que impliquen una trayecto-
ria investigadora destacada, a los efectos del Programa I3.

b) Aceptable, en caso de que no cumplan los minimos fijados en el
parrafo anterior pero se considere superado de modo suficiente lo exi-
gido por el Subprograma Ramén y Cajal.

c) Desfavorable, en caso de no considerarse superado lo exigido por
el Subprograma Ramoén y Cajal.

5. Las evaluaciones con resultado excelente y aceptable tienen
caracter favorable a los efectos de continuidad y pago de la ayuda en su
5.* anualidad.

6. En los diferentes procesos de evaluacion del seguimiento, el MEC
podra determinar la necesidad de la realizacion de entrevistas a todos o
algunos de los candidatos quedando incluida la valoracion de las mismas
en el resultado del seguimiento. Para la realizacion de las correspondien-
tes entrevistas el MEC establecera los procedimientos adecuados para
ello y podra designar los érganos, comisiones o expertos que estime nece-
sarios.

7. El MEC mantendra un seguimiento de la problemaética suscitada
por la puesta en practica del Subprograma, y establecera formas de dia-
logo con las instituciones receptoras para tratar de cualquier aspecto
relacionado con aquella.

119 Interrupcion de la ayuda

1. Las entidades beneficiarias, en el caso de que en los contratos
celebrados al amparo de este subprograma concurran situaciones de
incapacidad temporal, maternidad y adopciéon o acogimiento durante el
periodo de duracién del mismo, podran solicitar la prérroga del plazo de
ejecucion de la ayuda correspondiente al tiempo de interrupcion,
siguiendo las instrucciones publicadas en la pagina web www.mec.es/
ciencia/cajal, y adjuntando a su solicitud, en su caso, el contrato o docu-
mento justificativo de la prorroga, que cubra dicho periodo.

2. La prérroga a la que hace referencia el punto anterior debera ser
autorizada por el érgano instructor, que podra recabar los informes que
considere oportunos y dar lugar a la modificacion de los términos de la
concesion mediante nueva resolucién.

3. Esta autorizacién en ningin caso conlleva un aumento en la cuan-
tia de la ayuda concedida inicialmente.

CAPITULO III

Disposiciones especificas del Subprograma Juan de la Cierva
(Subprograma MEC-JDC)

III.1 Beneficiarios

1. Podran ser solicitantes y beneficiarios de las ayudas que se conce-
dan al amparo de este subprograma los Centros de I+D, sin animo de
lucro, que tengan capacidad de contratacion laboral, a los que se refiere el
punto siguiente.

2. Alos efectos de este subprograma se entiende por Centro de I+D:

a) Centros publicos de I+D: las universidades publicas, los organis-
mos publicos de investigacion reconocidos por la Ley 13/1986, de 14 de
abril, de Fomento y Coordinacién de la Investigacion Cientifica y Técnica,
los centros de I+D con personalidad juridica propia y diferenciada vincu-
lados o dependientes de la Administracion General del Estado y los cen-
tros de I+D vinculados o dependientes de Administraciones publicas
territoriales, independientemente de su personalidad juridica.

b) Centros publicos y privados de I+D sin animo de lucro: las univer-
sidades privadas y entidades publicas y privadas sin animo de lucro, con
capacidad y actividad demostrada en I+D, incluidos los centros tecnol6gi-
cos cuya propiedad y gestion sea mayoritariamente de las Administracio-
nes publicas.

c) Centros tecnolégicos: centros de innovacion y tecnologia recono-
cidos segun el Real Decreto 2609/1996, de 20 de diciembre (BOE de 17 de
enero de 1997), y cuya propiedad u 6rgano de gobierno no sea mayoritaria
de las Administraciones publicas.



BOE num. 50

Miércoles 27 febrero 2008 11775

III.2 Requisitos de los investigadores

Los investigadores que sean presentados como candidatos por los
Centros de [+D deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Estar en posesion del grado de doctor en la fecha de cierre del
plazo de presentacién de solicitudes indicado en el apartado I.10.

También podran presentar solicitud aquellos investigadores que se
encuentren, en la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes
indicado en el apartado 1.10, en los ultimos meses de realizacion de la
tesis doctoral. Los solicitantes que se encuentren en esta situacion debe-
ran, para obtener una ayuda con cargo a este Subprograma, obtener el
grado de doctor en una fecha anterior o igual a la de publicacion de la
Resolucién de concesion, a la que se refiere el apartado 1.13, en la pagina
web del Ministerio de Educacién y Ciencia y presentar la certificacion
académica a la que se refiere el apartado II1.5.3.b en el plazo de 20 dias
habiles desde la publicacion en la web de dicha resolucién de concesion.
Este plazo para la presentacion de la certificacién académica sera impro-
rrogable.

2. No haber transcurrido méas de 3 afios desde la fecha de obtencién
del doctorado en el momento de cierre del plazo de presentacion de soli-
citudes indicado en el apartado 1.10. Se entendera como fecha de obten-
cién del doctorado, la fecha de lectura y aprobacién de la tesis doctoral.

En la contabilizacién del plazo de tres anos indicado en el parrafo ante-
rior, se excluiran los periodos correspondientes a los siguientes motivos:

a) Periodos de descanso derivados de maternidad o paternidad dis-
frutados con arreglo a las situaciones protegidas que se recogen en el
Régimen General de la Seguridad Social.

b) Grave enfermedad o accidente del solicitante, con baja médica
igual o superior a los 3 meses.

Estos periodos de interrupcién deberan haberse producido entre la
fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes y los 3 afios ante-
riores. Estos periodos se indicaran y acreditaran en el momento de pre-
sentar la solicitud, y supondran en todos los casos una ampliacion tnica
de 1 ano en el plazo de contabilizacién de los afios transcurridos desde la
fecha de obtencién del doctorado.

3. Cumplir uno de los dos siguientes requisitos relativos a movilidad,
amenos que el candidato acredite un grado de minusvalia igual o superior
al 656%, en cuyo caso los requisitos que se indican a continuacion no seran
obligatorios:

1) Investigadores que hayan obtenido el doctorado en los 18 meses
anteriores al momento de cierre del plazo de presentacion de solicitudes
indicado en el apartado 1.10 y los investigadores que estén realizando la
tesis doctoral en el momento de cierre del plazo de presentacion de su
solicitud: deberan incorporarse a un Centro de I+D distinto de aquel en el
que hayan realizado su tesis doctoral.

2) Investigadores que hayan obtenido el doctorado antes de los 18
meses previos al momento de cierre del plazo de presentacion de solicitu-
des indicado en el apartado 1.10:

a) En el caso de que quieran incorporarse a un Centro de I+D dis-
tinto de aquel en el que hayan realizado su tesis doctoral: deberan haber
realizado estancias en Centros de I+D, distintos de aquél al que desean
incorporarse, durante al menos 12 meses, después de la obtencion del
doctorado y antes de la fecha de cierre del plazo de presentacion de soli-
citudes.

b) En el caso de que quieran incorporarse al mismo Centro de I+D en
el que hayan realizado su tesis doctoral: deberan haber realizado estan-
cias en Centros de I+D, distintos de aquel al que desean incorporarse,
durante al menos 24 meses, después de la obtencion del doctorado y
antes de la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

Aquellos investigadores que se incorporen en un Organismo Publico
de Investigacion (OPI), excepcionalmente, podran acreditar los requisi-
tos de este punto 2) a través de estancias en alguno de los centros o insti-
tutos que forman el OPI, distintos de aquel al que se incorpore. En tal
caso, el OPI debera, a través de su representante legal, justificar mediante
un informe razonado que dichas estancias suponen indiscutible movili-
dad. Esta justificacion debera ser presentada por el OPI junto a la solici-
tud. En estos casos singulares, el 6rgano instructor podra solicitar, even-
tualmente, aclaraciones adicionales, procediendo a valorar todo lo
aportado. En caso de no considerar la validez de las estancias a los efec-
tos de lo marcado en este punto, se comunicara al Centro de I+D solici-
tante tal situacion, debiendo aportar nuevas estancias del investigador
que cumplan los requisitos de movilidad exigidos. Si no se subsana esta
deficiencia en los plazos que se marquen, se desestimara dicha solicitud.

3) En el caso de haber cursado integramente y obtenido el titulo de
doctor en una universidad extranjera, podran incorporarse a cualquier
Centro de I+D.

4. Alos efectos del punto 3 anterior, haber realizado la tesis doctoral
0 una estancia en un centro mixto (entendiéndose tal centro como aquel

en el cual participan en su gestién dos o mas Centros de 1+D, a través de
convenio o acuerdo suscrito) computara como realizada en solo uno de
los Centros de I+D que formen parte del citado centro mixto y no se con-
tabilizara para acreditar el cumplimiento de ese requisito en el caso de
que la incorporacion se quiera realizar en cualquiera de los Centros de
I+D que participan en el centro mixto.

5. En el caso de aquellos investigadores solicitantes que estén en
posesion de mas de un doctorado, los requisitos expresados en los puntos
anteriores se referiran al primero de los doctorados obtenidos.

II1.3  Compatibilidades

1. Los investigadores del Subprograma Juan de la Cierva deberan
observar las siguientes reglas de compatibilidad:

a) Cadainvestigador podra presentar solicitud tanto al Subprograma
Ramoén y Cajal como al Subprograma Juan de la Cierva. No obstante, para
poder presentar solicitud en dichos subprogramas, el investigador solici-
tante debera cumplir los requisitos establecidos para participar en ellos.
En el caso de que un mismo investigador solicitante resulte elegible en
ambos Subprogramas, se le concedera una ayuda con cargo al Subpro-
grama Ramon y Cajal.

b) No podran presentar una solicitud de participacién en el Subpro-
grama Juan de la Cierva quienes hayan disfrutado o estén disfrutando, en
el momento de la publicacién de esta Resolucion de convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado (BOE), de un contrato financiado por el
Subprograma Ramoén y Cajal o por el Subprograma Juan de la Cierva.

c) Se entendera que ha disfrutado o esta disfrutando un contrato
Ramoén y Cajal o Juan de la Cierva todo aquel investigador incluido en las
Resoluciones de concesion de dichos subprogramas que haya llegado a
incorporarse o esté incorporado, de manera efectiva, a un Centro de I+D
beneficiario de estos subprogramas.

2. Losinvestigadores que sean contratados al amparo de lo dispuesto
en este subprograma podran, a peticién propia, prestar colaboraciones
complementarias en tareas docentes relacionadas con la actividad de
investigacion propuesta, hasta un maximo de 80 horas anuales, previo
acuerdo, en su caso, con el departamento implicado, con la aprobacion
por parte del Centro de I+D y respetando la normativa vigente de incom-
patibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Il1.4 Presentacion de las solicitudes

1. Las solicitudes de participacién en este Subprograma seran pre-
sentadas por los Centros de I+D, de conformidad con el procedimiento
que se describe en éste y los siguientes apartados.

2. Las solicitudes deberan ser presentadas por el Centro de I+D al
que esté adscrito el investigador responsable de la linea de investigacion
a la que se va a incorporar el candidato, debiéndose respetar los siguien-
tes aspectos:

a) Un mismo investigador inicamente podra ser incluido como can-
didato en la solicitud de un Centro de I+D. En caso de ser incluido en la
solicitud de dos o mas Centros de I+D, se desestimaran todas las solicitu-
des presentadas en las que se repita el investigador candidato.

b) Un investigador responsable s6lo puede figurar como tal en una
Unica solicitud. En caso de ser incluido en més de una solicitud, se deses-
timaran todas las solicitudes presentadas en las que se repita el investiga-
dor responsable.

3. Elplazo parala presentacion de solicitudes comenzara el dia de
entrada en vigor de la presente Resolucion y finalizara el 18 de marzo
de 2008.

4. En la pagina web del Ministerio de Educacion y Ciencia
(www.mec.es/ciencia/delacierva) estaran disponibles los formularios de
solicitud que sera necesario cumplimentar por los Centros de I+D. Los
formularios deberan cumplimentarse a través de los medios telematicos
habilitados para ello en la citada pagina web.

5. La documentacién podra presentarse en el Registro del Ministerio
de Educacion y Ciencia de la calle Albacete, 5, 28071 Madrid, o en cual-
quiera de los lugares sefialados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso de que los solicitantes optaran por presentar su solicitud en
una oficina de Correos de Espaiia, lo haran en sobre abierto para que la
instancia sea fechada y sellada por el personal de Correos antes de ser
certificada. En el caso de que los solicitantes presenten su solicitud en el
extranjero, deberan hacerlo en las representaciones diplomaticas u ofici-
nas consulares de Espana en el extranjero.

No se aceptaran las solicitudes que presenten un registro que no sea
de entrada o cuyo registro de entrada sea el propio del centro de I+D
solicitante.
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6. La fecha de presentacion de la solicitud, a todos los efectos, sera
siempre la correspondiente a la fecha de presentacién de la misma en uno
de los registros, de entre los indicados en el punto 5 anterior.

1.5  Formalizacion de las solicitudes de los centros de [+D

1. Los Centros de I+D presentaran su solicitud, de acuerdo con lo
indicado en el apartado anterior, utilizando el formulario disponible en la
pagina web y que consta de los siguientes apartados:

a) Instancia de solicitud. Se incluira la direccién de correo electro-
nico designada a los efectos de comunicaciones y/o requerimientos que se
puedan realizar por el 6érgano instructor del procedimiento, que sera con-
siderada en este caso como valida a efectos de notificaciones.

b) Relacion de investigadores candidatos, donde se indicaran, para
cada uno de ellos, los datos personales, el area tematica en la que desarro-
llaran su actividad, el investigador responsable de la linea de investiga-
cion a la que se va a incorporar el candidato a la que se refiere el apartado
[I1.4, y la linea de investigacion.

c¢) Acuerdo de incorporacién entre el Centro de I+D y el investigador
propuesto. Se debera adjuntar un acuerdo de incorporacién para cada
uno de los investigadores incluidos en la relacién a la que se refiere el
apartado B) del formulario de solicitud.

Con la Instancia de Solicitud se adjuntara en formato electrénico, uti-
lizando los medios telematicos habilitados en la pagina web, lo siguiente:

Curriculum vitae (segin el modelo disponible en la pagina web del
Ministerio de Educacién y Ciencia). La informacion relativa a actividades
anteriores de caracter cientifico se utilizara para acreditar el cumpli-
miento de los requisitos indicados en el apartado II1.2.3. Se debera adjun-
tar el Curriculum Vitae de cada uno de los investigadores candidatos
incluidos en la relacion a la que se refiere el apartado B) del formulario de
solicitud.

Historial cientifico-técnico de los tdltimos cinco anos del equipo de
investigacion en el que se integre el candidato, al que se debera adjuntar
el Curriculum Vitae del investigador responsable de la linea de investiga-
cién a la que se va a incorporar el candidato de acuerdo con lo indicado
en el apartado II1.4 (segin los modelos disponibles en la pagina web del
Ministerio de Educacion y Ciencia). El equipo de investigacion al que se
refiere este apartado del formulario sera el compuesto por el personal
investigador que desarrolla la linea de investigacion en la que se integrara
el candidato o, en su caso, por el personal que se incluia en la solicitud de
financiacién del proyecto de I+D en el que va a participar. Se debera
adjuntar un historial cientifico-técnico y el Curriculum Vitae del investiga-
dor responsable para cada uno de los investigadores candidatos.

Memoria de la actividad de investigacion a realizar por el investigador
dentro del equipo de investigacién (segin el modelo disponible en la
pagina web del Ministerio de Educaciéon y Ciencia). Se debera adjuntar
una Memoria por cada uno de los investigadores candidatos.

2. Unavez debidamente cumplimentado el formulario de solicitud, a
través de los medios telematicos habilitados al efecto, los Centros de I+D
deberan imprimir los apartados A) y C) del formulario y los presentaran
con las correspondientes firmas originales, junto con la documentacion
adicional a la que se refiere el punto siguiente, en los lugares previstos en
el apartado II1.4.5.

3. Se debera acompanar en la solicitud la siguiente documentacion:

a) Acreditacién del nombramiento del representante legal del Cen-
tro de I+D solicitante.
b) De cada investigador candidato incluido en la solicitud:

1. Copia del documento acreditativo de identidad en vigor, tnica-
mente en el caso de ciudadanos espafoles o ciudadanos extranjeros
residentes en territorio espafol que no presten consentimiento para que
el 6rgano instructor pueda comprobar los datos de identidad de modo
fehaciente, de acuerdo con el articulo tnico.3 del Real Decreto 522/2006.
El consentimiento o su denegacion se reflejara en el Acuerdo de Incorpo-
racion.

2. Copia del pasaporte en vigor, inicamente en el caso de los ciuda-
danos extranjeros no residentes en territorio espanol.

3. Certificacién académica del grado de doctor de cada investigador
candidato, con indicacion expresa y clara de la fecha en la que se obtuvo
dicho grado.

c) Los solicitantes que se acojan a los supuestos de interrupcion
contemplados en el apartado II1.2.2, o que acrediten un grado de minusva-
lia igual o superior al 65% de acuerdo con el apartado II1.2.3, deben
hacerlo constar en el formulario de solicitud y acreditarlo documental-
mente.

4. En el impreso de solicitud, se incluira declaracién responsable del
representante legal del organismo solicitante de encontrarse al corriente

en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como en
el pago de obligaciones por reintegro.

La presentacion de la solicitud conlleva la autorizacién al érgano ges-
tor para recabar, en los casos en que sea legalmente exigible, los certifica-
dos a emitir por la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria y por
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

5. En el impreso de solicitud se incluira declaracion responsable del
representante legal del organismo solicitante de no encontrarse incurso en
ninguna de las situaciones que impiden acceder a la condicién de beneficia-
rio. El organismo interesado deberd comunicar al érgano instructor las
posibles alteraciones de las circunstancias recogidas en dicha declaracion.

II1.6  Subsanacion de las solicitudes

De acuerdo con lo expuesto en el apartado 1.11, de ser necesaria la
subsanacién de la solicitud, se requerira al Centro de I+D solicitante, bien
mediante anuncio en el servidor de informacion del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia (www.mec.es) o bien mediante otro medio disponible, para
que en el plazo de 10 dias habiles subsane la falta o acompane los docu-
mentos preceptivos. Adicionalmente, también podra comunicarse dicha
incidencia por correo electrénico en los términos dispuestos en el apar-
tado IIL5.

II.7 Evaluacion de las solicitudes

1. La ANEP llevara a cabo la evaluacion cientifico-técnica de las
solicitudes, elaborando un informe para cada una de ellas de acuerdo con
los siguientes criterios:

a) La contribucion cientifico-técnica de los candidatos a su campo
de investigacion. La valoracién se realizara sobre la base de los diferentes
apartados que se recogen en el modelo de Curriculum Vitae.

b) Historial cientifico-técnico del equipo de investigacion en el que
se integre el candidato. Se valorara especialmente que el equipo cuente
con un proyecto de I+D financiado en alguna de las convocatorias de
proyectos de I+D del Plan Nacional de I+D+I o a través de alguno de los
instrumentos del Programa Marco de la Unién Europea.

c¢) Memoria de la actividad a realizar por el investigador candidato y
adecuacion de la misma al candidato, en base a su formacion y experiencia.

2. Elbaremo a utilizar por la ANEP otorgara un maximo de 55 puntos
al criterio contenido en el parrafo a) anterior, un maximo de 30 puntos al
criterio contenido en el parrafo b) anterior y hasta 15 puntos al criterio
contenido en el parrafo c) anterior.

3. Enelseno de la ANEP se constituira una Comisién de Evaluacion
por cada area tematica de las recogidas en la relacion que figura en la
pagina web del Ministerio de Educacién y Ciencia (www.mec.es/ciencia/
delacierva), cuya estructura se adaptara al caracter interdisciplinar de las
areas. Sus miembros seran expertos cientificos espafoles y extranjeros,
procurandose la paridad entre hombres y mujeres, designados por el
Secretario de Estado de Universidades e Investigacion a propuesta de la
ANEP.

4. En el curso del proceso de evaluacién las Comisiones podran diri-
girse a los candidatos, con el objeto de comprobar y complementar la
documentacién aportada por los mismos. Ademas, podran decidir reali-
zar entrevistas a todos o algunos de los candidatos.

5. Basandose en los informes a los que se refiere el punto 1 del pre-
sente apartado y aplicando el baremo previsto en el punto 2, la ANEP
otorgara una puntuacion a cada solicitud y elaborara una lista priorizada
de solicitudes para cada una de las areas indicadas en la relacion que
figura en le web del Ministerio de Educacién y Ciencia (www.mec.es/
ciencia/delacierva).

6. Losinformes de la ANEP seran remitidos al 6rgano instructor para
que sean tenidos en cuenta por la Comision de Seleccion indicada en el
apartado siguiente.

II.8 Comision de seleccion

1. La seleccion de los candidatos se realizara por una Comisiéon de
Seleccion, presidida por la Directora General de Investigacion e integrada
por el Director de 1a ANEP, el Subdirector General de Formacién y Movi-
lidad del Personal Investigador, que actuara como secretario, asi como
por los expertos que designe la Direccién General de Investigacion, pro-
curandose en su composicion la paridad entre hombres y mujeres.

2. La Comisién de Seleccion determinara el nimero de contratos
financiables asignados a cada area tematica, en funcion de las prioridades
del Plan Nacional de I+D+I 2008-2011 y de los indicadores de I+D de cada
area, asi como de otros criterios que se determinen en el seno de la
misma, y teniendo en cuenta la priorizaciéon de candidatos elaborada por
la ANEP.
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3. Una vez establecido el nimero de contratos financiables asigna-
dos a cada area, la Comision de Seleccién elevara su propuesta de candi-
datos elegibles a la Secretaria de Estado de Universidades e Investiga-
cion. La Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion dictara y
publicara en la pagina web del Ministerio de Educacién y Ciencia una
Resolucién con la relacion de candidatos seleccionados.

1.9 Trdmite de audiencia

De acuerdo con lo expuesto en el apartado .12, el 6rgano competente
para la instruccién publicara en su pagina web (www.mec.es), la relacion
provisional de candidatos seleccionados, indicando el area tematica de
adscripcion y el Centro de I+D de incorporacion del investigador, conce-
diendo a todos los solicitantes un plazo de diez dias habiles para que
puedan formular las alegaciones que estimen oportunas.

En su caso, el escrito de alegaciones se presentara en un registro
valido en plazo, y una copia del mismo, con el correspondiente sello del
registro, se enviard al nimero de fax 91 6037090.

II1.10 Presentacion de contratos e incorporacién de los investigadores

1. Los Centros de I+D dispondran de un plazo de 20 dias habiles
desde la fecha de publicacién de la Resolucion de concesion a la que se
refiere el apartado 1.13 en la pagina web del Ministerio de Educacion y
Ciencia para formalizar los contratos con los investigadores, que deberan
ser a tiempo completo y tener una duracion minima de 3 afios a partir de
la fecha de incorporacién del investigador a su puesto de trabajo, y remi-
tirlos a la Direccién General de Investigacion. En casos excepcionales y
debidamente acreditados, se podra solicitar una ampliacién del plazo de
20 dias habiles, segun los términos sefialados en el apartado 1.7.

2. Los investigadores que sean contratados al amparo de lo dispuesto
en la presente convocatoria deberan incorporarse al centro de adscrip-
cién, y siempre de acuerdo con éste, en un plazo maximo de 6 meses,
desde la fecha de publicacion en la pagina web de la Resolucién de con-
cesion. La fecha concreta de incorporacion debera quedar reflejada en los
contratos, lo que no afectara al plazo para la formalizacion y remision de
los mismos a la Direccién General de Investigacion indicado en el punto
anterior. Cualquier modificacién en la fecha de incorporacion del investi-
gador, que se produzca después de la firma y remisién del contrato al
Ministerio de Educacion y Ciencia debera ser comunicada al 6rgano ins-
tructor. Para que sea efectiva la nueva fecha de incorporacion los centros
deben enviar, antes de que se produzca la incorporacion, una adenda al
contrato en la cual se indique dicha fecha. En todo caso, la citada fecha de
incorporacion debera estar comprendida en el periodo de 6 meses citado
anteriormente.

3. Enlos casos en que sea necesario un plazo de tiempo mayor y asi
se solicite utilizando el modelo disponible en la pagina web, el érgano
instructor podra conceder una ampliacion del plazo de incorporacion de
acuerdo con el apartado 1.7, principalmente en aquellos casos motivados
por la actividad de investigacion que se esté desarrollando. Para que sea
efectivo el aplazamiento los centros deben enviar, en el plazo de 20 dias
habiles desde la recepcién de la autorizacién, una adenda al contrato en
la cual se indique la fecha autorizada.

4. Sino llegara a producirse la incorporacion del investigador al cen-
tro de I+D, éste debera comunicarlo a la Direccion General de Investiga-
cién en el plazo de los 10 dias habiles siguientes a la fecha de incorpora-
cién prevista.

5. En el contrato debe hacerse referencia expresa a su cofinancia-
cion con cargo al subprograma Juan de la Cierva del Ministerio de Educa-
cion y Ciencia y a la financiacion de este Programa con cargo al Fondo
Social Europeo.

III.11 Cambio de equipo de investigacion y/o de Centro de I+D

1. Las solicitudes de cambio del equipo de investigacion y/o del Cen-
tro de I+D de contratacion de un investigador deberan ser autorizadas por
el 6rgano instructor. En el caso de las solicitudes de cambio de Centro de
I+D, seran presentadas, utilizando el modelo disponible en la pagina web,
por el nuevo centro al que se quiera incorporar el investigador contratado,
e incluiran la aceptacion por escrito del cambio por parte del investigador
y del centro inicialmente beneficiario, y una justificacion de las razones
del cambio. Sera requisito imprescindible para la autorizacién del cambio
de centro de contratacion que el nuevo centro receptor haya presentado
solicitud valida a la convocatoria regulada por esta Resolucion. Cada
investigador incluido en las solicitudes de cambio de centro debera cum-
plir, respecto al nuevo Centro de I+D de contratacion, los requisitos esta-
blecidos en el apartado III.2.3.

2. El 6rgano instructor dictara resolucién estimatoria o desestimato-
ria de las solicitudes de cambio de centro que se presenten, pudiendo, en
casos excepcionales y debidamente justificados, autorizar cambios de

centro que no cumplan los requisitos establecidos en el punto anterior. A
partir de la fecha de recepcién de dicha resolucién, el nuevo centro bene-
ficiario dispondra de un plazo de 20 dias habiles para formalizar y remitir
ala Direcciéon General de Investigacion el contrato con el investigador.

II.12 Duracion de las ayudas

Las ayudas para la contrataciéon de doctores concedidas con cargo a
este subprograma tendran una duracién de tres anos.

III.13 Cuantia y naturaleza de las ayudas

1. La ayuda del Ministerio de Educacion y Ciencia para cada uno de
los contratos que se formalicen al amparo de este Subprograma sera de
33.660 euros en cada una de las tres anualidades de contrato. La retribu-
cién minima que deberan recibir los investigadores, que se debera indicar
en cada contrato, sera de 25.250 euros brutos anuales.

2. La ayuda indicada en el punto 1 anterior se destinara necesaria-
mente a cofinanciar el salario y la cuota empresarial de la Seguridad
Social de los investigadores contratados. Los Centros de I+D deberan
asumir cualquier incremento retributivo de los investigadores contrata-
dos que se produzca en anos posteriores, asi como las repercusiones de
los incrementos de la cuota empresarial de la Seguridad Social o cual-
quier otra incidencia.

III.14 Pago y justificacion de las ayudas

1. Las ayudas a las que se refiere este Subprograma comenzaran a
contar su plazo desde la fecha de incorporacion del investigador a su
puesto de trabajo en el Centro de I+D contratante. El importe de las ayu-
das se librara por anticipado a favor de las entidades beneficiarias, a las
que se exime de la constitucién de garantias. Los rendimientos financie-
ros que se pudieran generar por los fondos librados por anticipado a los
beneficiarios no incrementaran el importe de la ayuda concedida.

El pago de la ayuda correspondiente a la primera anualidad del con-
trato se tramitara posteriormente a la Resoluciéon de concesion, y previa
presentacion de los contratos cuya celebracion se incentiva, en los térmi-
nos del apartado II1.10. El pago de las siguientes anualidades requerira la
presentacion de la justificacién econémica del aiio natural anterior, en los
términos del punto 3, y de su valoracién positiva. En todo caso, el pago de
las diferentes anualidades requerira la presentacion de las declaraciones
responsables y/o certificados indicados en el apartado II1.5.4. El incumpli-
miento de los requisitos contenidos en este parrafo podra dar lugar a la
obligacion de reintegrar la ayuda y los intereses de demora correspon-
dientes y/o a la pérdida del derecho al cobro de la ayuda.

2. De forma adicional, el pago de la 3.* anualidad estara condicio-
nado a la presentacién y valoracion positiva del informe de seguimiento a
que se refiere el apartado III.15.

3. Lajustificacion de las ayudas se realizara de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 30 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
segun las disposiciones que sobre seguimiento y justificacion econémica
establezcan este subprograma y la resolucion de concesion y, en su caso,
segun lo establecido en la normativa aplicable a la cofinanciacién de los
fondos estructurales de la Unién Europea.

La justificacion de las ayudas se realizara mediante cuenta justificativa
que, haciendo uso de la facultad otorgada por el articulo 72.3 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para limitar
el contenido de la cuenta justificativa en virtud de la naturaleza de estas
ayudas, y dado el caracter estable de los beneficiarios y la prolijidad de la
documentacién justificativa propia de este tipo de subvenciones, conten-
dra con caracter general la siguiente documentacion:

1. Memoria de actuacion cientifico-técnica, justificativa del cumpli-
miento de las condiciones impuestas en la concesion de la ayuda, con
indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Memoria econémica justificativa del coste de las actividades reali-
zadas, que contendra:

a) Fichas justificativas normalizadas y certificacion de los gastos y
pagos realizados. Los documentos acreditativos del gasto y del pago que-
daran en poder de los beneficiarios, a disposicion de los 6rganos de com-
probacién y control.

b) En su caso, justificacién de los costes indirectos imputados, con
base en los criterios de reparto de los mismos que se establezcan en las
instrucciones de ejecucion y justificacion, que se encontraran disponibles
en la pagina web del 6rgano instructor.

c) En su caso, relacion detallada de otros ingresos o ayudas percibi-
das que hayan financiado la actividad incentivada, con indicacion de su
importe y procedencia.

d) En su caso, acreditacién del reintegro de remanentes no aplicados.
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Los plazos y la forma de presentacion de la memoria de actuaciéon
cientifico-técnica se especifican en el apartado III.15.

La memoria econémica justificativa debera presentarse, con carac-
ter anual, en la Direccién General de Investigacion antes del 1 de marzo
de cada afo con los gastos efectuados hasta el 31 de diciembre del ano
anterior.

La comprobacion formal para la liquidacion de la subvencion se reali-
zara de modo exhaustivo sobre las cuentas justificativas presentadas. Las
facturas o documentos de valor probatorio analogo que sustenten dichos
informes seran objeto de comprobacion en los cuatro anos siguientes
sobre la base de una muestra representativa, a cuyo fin el érgano instruc-
tor podra requerir a los beneficiarios la remisién de los justificantes que
compongan dicha muestra, asi como realizar los controles recogidos en
cada uno de los planes anuales de actuacion mencionados en el articulo
85 de la Ley General de Subvenciones.

En caso de extincién o de rescision de la ayuda para la que se hubiese
concedido financiacién, los fondos no invertidos deberan ser reintegra-
dos al Tesoro Publico.

4. En el caso de cambio de centro, al que se refiere el apartado II1.11,
el centro inicialmente beneficiario debera transferir al nuevo centro
receptor la cantidad destinada a la financiacién del coste de contratacion
del investigador que no hubiera gastado, de forma proporcional en el
tiempo, en la fecha de rescisién del contrato del investigador. La ayuda
correspondiente a las siguientes anualidades sera abonada por la Direc-
cién General de Investigacion al nuevo centro receptor.

5. Junto con la memoria econémica justificativa de la ayuda, se remi-
tird a la Direccion General de Investigacion, en caso de existir y de no
haberse comunicado antes, declaracion de los posibles Entes Promotores
Observadores (EPO), interesados o involucrados en el proyecto desarro-
llado por el investigador, en la que manifiesten su interés por el pro-
yecto.

6. La cuantia total maxima de las ayudas correspondientes a este
subprograma indicada en el apartado 1.1.2, 34.838.100,00 euros, podra ser
complementada con 3.500.000 euros de otros créditos que se puedan rea-
signar, generar, incorporar, o con ampliaciones de crédito, con posteriori-
dad a la entrada en vigor de la presente resolucién. Esta dotacion presu-
puestaria adicional se publicara en la pagina web del MEC y en el Boletin
Oficial del Estado (BOE). El posible incremento del montante de la finan-
ciacion destinada a la convocatoria no implicara en ningin caso la aper-
tura de un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

III.15 Seguimiento cientifico-técnico

1. Los Centros de I+D beneficiarios deberan elaborar un informe
relativo a los 18 primeros meses de contrato, utilizando el modelo que se
establezca al efecto y disponible en la pagina web, y remitirlo a la Direc-
cién General de Investigacion antes de que se cumpla el mes nimero 19
de contrato, iniciandose su computo desde la incorporacion efectiva del
contratado al Centro de I+D. Este informe debera contar con la conformi-
dad del representante legal de la entidad beneficiaria y del investigador
contratado, e incluira la descripcion de lo realizado y del cumplimiento de
los objetivos hasta la fecha.

2. En el caso de que el contrato laboral firmado entre el Centro de
I+D y el investigador establezca la necesidad de evaluaciones de la activi-
dad desarrollada por el contratado en periodos diferentes al indicado en
el punto anterior, correspondera al Centro de I+D beneficiario la respon-
sabilidad de los mismos.

3. El informe de seguimiento sera evaluado por la ANEP, siendo
dicha evaluacion determinante para mantener la continuidad en la finan-
ciacién de los contratos.

4. Enlos diferentes procesos de evaluacion del seguimiento, el MEC
podra determinar la necesidad de la realizacion de entrevistas a todos o
algunos de los candidatos quedando incluida la valoracion de las mismas
en el resultado del seguimiento. Para la realizacion de las correspondien-
tes entrevistas el MEC establecera los procedimientos adecuados para
ello y podra designar los 6rganos, comisiones o expertos que estime nece-
sarios.

5. El MEC mantendra un seguimiento de la problematica suscitada
por la puesta en practica del Subprograma, y establecera formas de dia-
logo con las instituciones receptoras para tratar de cualquier aspecto
relacionado con aquella.

1I.16  Interrupcion de la ayuda

1. Las entidades beneficiarias, en el caso de que en los contratos
celebrados al amparo de este subprograma concurran situaciones de
incapacidad temporal, maternidad y adopcion o acogimiento durante el
periodo de duracion del mismo, podran solicitar la prérroga del plazo de
ejecucion de la ayuda correspondiente al tiempo de interrupcion,
siguiendo las instrucciones publicadas en la pagina web www.mec.es/

ciencia/delacierva, y adjuntando a su solicitud, en su caso, el contrato o
documento justificativo de la prorroga, que cubra dicho periodo.

2. Laprérroga a la que hace referencia el punto anterior debera ser
autorizada por el 6rgano instructor, que podra recabar los informes que
considere oportunos y dar lugar a la modificacién de los términos de la
concesion mediante nueva resolucion.

3. Esta autorizacion en ningin caso conlleva un aumento en la cuan-
tia de la ayuda concedida inicialmente.

CAPITULO IV

Disposiciones especificas del Subprograma de Personal Técnico
de Apoyo (Subprograma MEC-PTA)

IV.1  Actuaciones financiables

Este subprograma se dirige a la concesion de ayudas para cofinanciar
la contratacién de técnicos de apoyo en las siguientes modalidades:

Técnicos de apoyo a Empresas de Base Tecnolégica: ayudas para la
contratacion de personal técnico destinado a la promociéon de la crea-
ciéon y desarrollo de empresas de base tecnolégica en el seno de los
Centros de I+D.

Técnicos de Infraestructuras Cientifico-Tecnolédgicas: ayudas para la
contratacion de personal técnico destinado al manejo de equipos, instala-
ciones y demas infraestructuras de I+D+1.

Técnicos de Proyectos de I+D: ayudas para la contratacién de perso-
nal técnico de apoyo destinado a la realizacion de actividades técnico-
cientificas en lineas de investigacién a desarrollar por equipos que tengan
un proyecto de I+D, aprobado y financiado en la convocatoria de ayudas
para la realizacion de proyectos de investigacion del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia, para los que haya sido propuesto un técnico de apoyo.

Técnicos de Transferencia: ayudas para la contrataciéon de personal
técnico destinado a la realizacion de labores de transferencia de resulta-
dos de investigacion. En el caso de técnicos destinados a actuaciones
asociadas a Oficinas de Transferencia de Resultados de Investigacion
(OTRISs), tnicamente podran ser actividades de transferencia desarrolla-
das por OTRIs que tengan una actuacion, aprobada y financiada en la
convocatoria de ayudas del Ministerio de Educacion y Ciencia para el
desarrollo y fortalecimiento de las OTRIs, para la que haya sido propuesto
un técnico de apoyo.

IV.2 Beneficiarios

1. Podran ser solicitantes y beneficiarios de las ayudas que se conce-
dan al amparo de este subprograma los Centros de I+D, sin animo de
lucro, que tengan capacidad de contratacion laboral, a los que se refiere el
punto siguiente.

2. Alos efectos de este subprograma se entiende por Centro de I+D:

a) Centros publicos de I+D: las universidades publicas, los organis-
mos publicos de investigacion reconocidos por la Ley 13/1986, de 14 de
abril, de Fomento y Coordinacién de la Investigacion Cientifica y Técnica,
los centros de I+D con personalidad juridica propia y diferenciada vincu-
lados o dependientes de la Administracion General del Estado y los cen-
tros de I+D vinculados o dependientes de Administraciones publicas
territoriales, independientemente de su personalidad juridica.

b) Centros publicos y privados de I+D sin animo de lucro: las univer-
sidades privadas y entidades publicas y privadas sin animo de lucro, con
capacidad y actividad demostrada en I+D, incluidos los centros tecnologi-
cos cuya propiedad y gestion sea mayoritariamente de las Administracio-
nes publicas.

c) Centros tecnoldgicos: centros de innovacién y tecnologia recono-
cidos segtn el Real Decreto 2609/1996, de 20 de diciembre (BOE de 17 de
enero de 1997), y cuya propiedad u 6rgano de gobierno no sea mayoritaria
de las administraciones publicas.

IV.3  Requisitos de los técnicos de apoyo

Los técnicos cuya contratacion se cofinancie mediante las ayudas
previstas en el presente subprograma deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Deberan ser titulados universitarios de grado superior. En el caso
de las modalidades de Infraestructuras cientifico-tecnologicas y Proyec-
tos de I+D, también podran ser titulados universitarios de grado medio y
titulados de Formacién Profesional de Segundo Ciclo (FP2), o titulacio-
nes equivalentes. Los técnicos deberan estar en posesion de la titulacion
exigida en la fecha de presentacion de la solicitud.
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b) No estar disfrutando, en la fecha de la publicacion de esta resolu-
cion en el BOE, de un contrato cofinanciado por las ayudas concedidas
mediante la Orden CTE/1370/2003, de 23 de mayo o mediante la Resolu-
cion de 20 de marzo de 2007 de la Secretaria de Estado de Universidades
e Investigacion por la que se publicé la convocatoria 2007.

IV4  Presentacion de solicitudes

1. Las solicitudes seran presentadas por los Centros de I+D que cum-
plan los requisitos establecidos en el apartado IV.2, de conformidad con el
procedimiento que se describe en éste y el siguiente apartado.

2. Elplazo de presentacion de solicitudes sera del 10 de marzo al 7 de
abril de 2008, ambos inclusive, excepto para los casos de las modalidades
de Proyectos de I+D y de Transferencia de actuaciones en OTRIs descri-
tos en el apartado siguiente.

3. Paralos casos en que concurra alguna de las situaciones recogidas
en el apartado decimoséptimo.8 de la Resolucion de 20 de marzo de 2007
de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion por la que se
publicé la convocatoria 2007 de este programa, se abrira un plazo de pre-
sentacion de solicitudes de diez dias naturales, al que se dara publicidad
con quince dias de antelacion en la pagina web del Ministerio de Educa-
cion y Ciencia (www.mec.es).

Con anterioridad se habra publicado en la pagina web del MEC
(www.mec.es) la relacion de proyectos o actuaciones en OTRIs para las
que se abre dicho plazo. Para ello es necesario que previamente los Cen-
tros de I+D hayan comunicado a la Direcciéon General de Investigacion la
baja o la correspondiente incidencia, de entre las contempladas en el
apartado citado anteriormente, dentro de los plazos establecidos al efecto
en el mismo.

4. En la pagina web del Ministerio de Educacion y Ciencia
(www.mec.es) estara disponible el formulario de solicitud que sera nece-
sario cumplimentar por los Centros de I+D. El formulario debera cumpli-
mentarse a través de los medios telematicos habilitados para ello en la
citada pagina web.

5. Las solicitudes podran presentarse en el Registro del Ministerio de
Educacién y Ciencia de la calle Albacete, 5, 28071 Madrid, o en cualquiera
de los lugares senalados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso de que los solicitantes optaran por presentar su solicitud en
una oficina de Correos de Espana, lo haran en sobre abierto para que la
instancia sea fechada y sellada por el personal de Correos antes de ser
certificada.

No se aceptaran las solicitudes que presenten un registro que no sea
de entrada o cuyo registro de entrada sea el propio del centro de I+D
solicitante.

La fecha de presentacién de la solicitud, a todos los efectos, sera siem-
pre la correspondiente a la fecha de presentacion de la misma en uno de
los lugares, de entre los indicados anteriormente.

V.5 Formalizacion de las solicitudes de los Centros de I+D

1. Los Centros de I+D presentaran su solicitud, de acuerdo con lo
indicado en el apartado anterior, utilizando el formulario disponible en la
pagina web y que consta de los siguientes apartados:

a) Instancia de solicitud. Se incluira la direccion de correo electro-
nico designada a los efectos de comunicaciones y/o requerimientos que se
puedan realizar por el érgano instructor del procedimiento, que sera con-
siderada en este caso como valida a efectos de notificaciones.

b) Relacién de técnicos candidatos, donde se indica para cada uno de
ellos, entre otros datos, los datos personales, y la modalidad de actuacion.

¢) Acuerdo de incorporacién entre el Centro de I+D y el técnico pro-
puesto. Se debera adjuntar un acuerdo de incorporacion para cada uno de
los técnicos incluidos en la relacién a la que se refiere el apartado B) del
formulario de solicitud.

Con la Instancia de Solicitud se adjuntara en formato electrénico, uti-
lizando los medios telematicos habilitados en la pagina web, lo siguiente:

Curriculum vitae. Se debera adjuntar el Curriculum Vitae de cada uno
de los técnicos candidatos incluidos en la relacién a la que se refiere el
apartado B) del formulario de solicitud. Para ello se utilizara el formato
que se encuentre en la pagina web del MEC.

Memoria de la actuacion y de la actividad a realizar por el técnico
dentro del centro. Se debera adjuntar una Memoria por cada uno de los
técnicos candidatos. Para ello se utilizara el formato que se encuentre en
la pagina web del MEC.

2. Unavez debidamente cumplimentado el formulario de solicitud, a
través de los medios telematicos habilitados al efecto, se deberan impri-
mir los apartados A) y C) del formulario y seran presentados por los
Centros de I+D con las correspondientes firmas originales, junto con la

documentacién adicional a la que se refiere el punto siguiente, en los
lugares previstos en el apartado IV.4. 5.
3. Se debera acompanar en la solicitud la siguiente documentacién:

a) Acreditacion del nombramiento del representante legal del Cen-
tro de I+D solicitante.
b) De cada técnico candidato incluido en la solicitud:

1. Copia del documento acreditativo de identidad en vigor, tnica-
mente en el caso de ciudadanos espafoles o ciudadanos extranjeros
residentes en territorio espafol que no presten consentimiento para que
el 6rgano instructor pueda comprobar los datos de identidad de modo
fehaciente, de acuerdo con el articulo tnico.3 del Real Decreto 522/2006.
El consentimiento o su denegacion se reflejara en el Acuerdo de Incorpo-
racion.

2. Copia del pasaporte en vigor, inicamente en el caso de los ciuda-
danos extranjeros no residentes en territorio espanol.

3. Certificacién académica del titulo que acredita cada técnico candi-
dato, conforme a los requerimientos de la plaza correspondiente.

4. En la modalidad de técnicos de Infraestructuras cientifico-tecno-
l6gicas se debera acreditar de manera fehaciente el interés de los sectores
productivos relacionados con las prestaciones de las infraestructuras en
las que vaya a incorporarse el técnico en el Centro de I+D. Esta acredita-
cién podra manifestarse a través de la existencia de un Ente Promotor
Observador (EPO) interesado, de convenios con entidades representati-
vas de los intereses empresariales o de otro elemento que garantice el
interés de los sectores productivos o el impacto en la transferencia de los
resultados de la investigacion. La acreditacion se debera presentar para
cada uno de los técnicos propuestos.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se entiende por EPO
una empresa publica o privada, interesada en apoyar la actividad y resul-
tados a través del trabajo que realice el técnico de apoyo.

En esta modalidad, no se podran solicitar técnicos para las técnicas
experimentales propias de grupos de investigacion que inicamente sirvan
alos intereses de éstos.

5. Cadatécnico solo podra ser presentado en la solicitud de un tnico
Centro de I+D y s6lo a una modalidad de las definidas en el apartado IV.1.
Asimismo, los Centros s6lo podran presentar a un tnico técnico por cada
plaza para la que se solicita ayuda de contratacion y en ningun caso sera
posible la sustitucion de un técnico por otro, ni en la fase de solicitud, ni
en ninguna de las fases siguientes de la ayuda.

6. En el caso de la modalidad de técnicos de Proyectos de I+D, tini-
camente se podran presentar solicitudes para actividades de investiga-
cién desarrolladas por equipos que tengan un proyecto de 1+D, aprobado
y financiado en la convocatoria de ayudas para la realizacion de proyec-
tos de investigacién del Ministerio de Educacién y Ciencia para él que
haya sido propuesto un técnico de apoyo, y cuya relacion sera publicada
en la pagina web del Ministerio de Educacion y Ciencia (www.mec.es).

En el caso de lamodalidad de técnicos de transferencia, para actuacio-
nes asociadas a OTRIs, Gnicamente se podran presentar solicitudes para
actividades de transferencia desarrolladas por OTRIs que tengan una
actuacion, aprobada y financiada en la convocatoria de ayudas del Minis-
terio de Educacién y Ciencia para el desarrollo y fortalecimiento de las
OTRIs, para la que haya sido propuesto un técnico de apoyo, y cuya rela-
cién serd publicada en la pagina web del Ministerio de Educacion y Cien-
cia (www.mec.es).

7. En el impreso de solicitud, se incluira declaracién responsable del
representante legal del organismo solicitante de encontrarse al corriente
en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como en
el pago de obligaciones por reintegro.

La presentacion de la solicitud conlleva la autorizacién al 6rgano ges-
tor para recabar, en los casos en que sea legalmente exigible, los certifica-
dos a emitir por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y por
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

8. En el impreso de solicitud se incluira declaracién responsable
del representante legal del organismo solicitante de no encontrarse
incurso en ninguna de las situaciones que impiden acceder a la condi-
cién de beneficiario. El organismo interesado debera comunicar al
organo instructor las posibles alteraciones de las circunstancias recogi-
das en dicha declaracién.

IV.6  Subsanacion de las solicitudes

De acuerdo con lo expuesto en el apartado 1.11, de ser necesaria la
subsanacion de la solicitud, se requerira a la entidad solicitantee, bien
mediante anuncio en el servidor de informacion del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia (www.mec.es) o bien mediante otro medio disponible, para
que en el plazo de 10 dias habiles subsane la falta o acompane los docu-
mentos preceptivos. Adicionalmente, también podra comunicarse dicha
incidencia por correo electrénico en los términos dispuestos en el apar-
tado IV.5.A.
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IV.7  Evaluacion de las solicitudes

1. La Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva (ANEP) llevara
a cabo la evaluacion cientifico-técnica de las solicitudes, elaborando un
informe para cada una de ellas de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Adecuacioén del técnico para el desarrollo de las tareas a realizar,
en funcion de la formacion técnica requerida y experiencia laboral.

b) Idoneidad de la memoria de la actividad a realizar, valorando el
componente cientifico-tecnolégico de las tareas especificas que se asig-
naran al técnico contratado, asi como la necesidad de la contratacion. Se
mostrara especial relevancia en el impacto que suponga la actuaciéon pro-
puesta en el incremento y mejora de la investigacion, y/o de la transferen-
cia de sus resultados en la institucion solicitante. También se valorara el
beneficio que suponga el desarrollo de la actividad en la formacién del
técnico solicitante.

Dentro de este criterio, para las modalidades de Infraestructuras,
Empresas de base tecnolégica y Transferencia, se tendrd, respectiva-
mente, ademas en cuenta de manera concreta lo siguiente:

Técnicos para Infraestructuras: Impacto de la contratacion en el incre-
mento de la apertura de la infraestructura a la comunidad cientifica, y del
interés de los sectores productivos en las prestaciones de la misma. Se
valorara la incorporacion de técnicos a los servicios, de tamaino medio y
grande y de caracter centralizado, que prestan servicio tanto a usuarios
internos como externos de los Centros de I+D.

Técnicos para Empresas de base tecnoldgica: Impacto en las capacida-
des de la institucién beneficiaria para crear y/o desarrollar empresas de
base tecnoldgica. Se valorara la incorporacién de técnicos a las unidades
de los Centros de I+D que tengan experiencia en este tipo de actividades,
tanto aquellas ya en funcionamiento como las que se pretendan poner en
marcha.

Técnicos de Transferencia. Se valorara la incorporacion de técnicos a
las Oficinas de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRIs)
incluidas en el Registro regulado por la Orden Ministerial de 16 de febrero
de 1996.

2. Elbaremo a utilizar por la ANEP otorgara un maximo de 20 puntos
al criterio contenido en el parrafo a) anterior y un maximo de 80 puntos al
criterio contenido en el parrafo b) anterior. En el informe se recogera la
valoracion sobre la idoneidad de la concesion de la ayuda.

3. Basandose en los informes a los que se refiere el punto 1 del pre-
sente apartado y aplicando el baremo previsto en el punto 2, la ANEP
otorgara una puntuacién a cada solicitud y elaborara una lista priorizada
de solicitudes para cada una de las modalidades.

4. Los informes de la ANEP seran remitidos al 6rgano instructor para
que sean tenidos en cuenta por la Comision de Seleccién indicada en el
apartado siguiente.

IV.8 Comision de Seleccion

1. La seleccion de los candidatos se realizara por una Comisién de
Seleccidon, cuyos miembros seran designados por la Directora General de
Investigacién, procurandose en su composicion la paridad entre hombres
y mujeres.

2. La composicién de la Comisién de Seleccién sera la siguiente:

El Subdirector General de Formacion y Movilidad del Personal Inves-
tigador, de la Direccion General de Investigacion, que actuara como pre-
sidente.

Un representante de la ANEP.

Los expertos que designe la Directora General de Investigacion.

Actuara como secretario un representante de la Subdireccién General
de Formacion y Movilidad del Personal Investigador.

3. La Comision de Seleccion realizara una valoracion de oportunidad
a partir de la evaluacion cientifico-técnica efectuada por la ANEP para
determinar el nimero de contratos financiables asignados a cada modali-
dad de actuacién, en funcién de las prioridades del Plan Nacional de
[+D+I 2008-2011 y de otros criterios que se determinen en el seno de la
misma.

4. Una vez establecido el nimero de contratos financiables asigna-
dos a cada modalidad de actuacion, la Comisién de Seleccion elevara su
propuesta de candidatos seleccionados a la Direccion General de Investi-
gacion.

IV.9  Tramite de audiencia

De acuerdo con lo expuesto en el apartado 1.12, el 6rgano competente
para la instruccién publicara publicara en la pagina web del Ministerio de
Educacion y Ciencia (www.mec.es), la relacion provisional de técnicos
propuestos, concediendo a todos los solicitantes un plazo de diez dias
habiles desde la fecha de publicacion en la pagina web para que puedan
formular las alegaciones que estimen oportunas. En caso de que los soli-

citantes con propuesta estimatoria no contesten en dicho plazo, se enten-
dera que aceptan las condiciones y términos de la propuesta de concesion
de ayuda.

Adicionalmente, se enviara una copia de este escrito de alegaciones,
con el correspondiente sello de presentacion en un registro valido en
plazo, al nimero de fax 91 6037090.

IV.10 Presentacion de contratos e incorporacion de los técnicos

1. Los Centros de I+D dispondran de un plazo de 30 dias naturales
desde la fecha de publicacion de la resolucién de concesion, a la que se
refiere el apartado 1.13, en la pagina web del Ministerio de Educacién y
Ciencia para formalizar los contratos con los técnicos, en aquellos casos
en que no se hubiesen formalizado con anterioridad a la resolucion de
concesion. Los contratos deberan tener una duracién de, al menos, la
indicada en la resolucién de concesién a partir de la fecha de incorpora-
cién del técnico a su puesto de trabajo. En ambos casos, los contratos
deberan ser remitidos a la Direccion General de Investigacion en el plazo
anteriormente citado. En casos excepcionales y debidamente acredita-
dos, se podra solicitar una ampliacion de este plazo, segun los términos
senalados en el 1.7.

2. Los técnicos que sean contratados al amparo de lo dispuesto en la
presente convocatoria deberan incorporarse al centro de adscripcién, y
siempre de acuerdo con éste, en un plazo maximo de 30 dias naturales,
desde la fecha de publicacién en la pagina web de la resolucion de conce-
sién, siempre que dicha incorporacién no se haya producido con anterio-
ridad a la citada resolucién. La fecha concreta de incorporacién debera
quedar reflejada en los contratos, sin que por ello exista modificacion
alguna del plazo para la formalizacion y remisién de los mismos a la
Direccion General de Investigacion indicado en el punto anterior.

3. Cualquier modificacion en la fecha de incorporacién del técnico,
que se produzca después de la firma y remision del contrato al Ministe-
rio de Educacion y Ciencia debera ser comunicada al 6rgano instructor.
Para que sea efectiva la nueva fecha de incorporacion los centros deben
enviar, antes de que se produzca la incorporacion, una adenda al con-
trato en la cual se indique dicha fecha. En todo caso, la citada fecha de
incorporacion debera estar comprendida en el periodo indicado en el
punto anterior.

4. Excepcionalmente, en los casos en que sea necesario un plazo de
tiempo mayor para la incorporacion, y asi se solicite utilizando el modelo
disponible en la pagina web, el érgano instructor podra conceder una
ampliacion del plazo de incorporacion. En caso de que se autorice, para
que sea efectivo el aplazamiento los centros deben enviar en el plazo de
20 dias habiles desde la recepcién de la autorizacién, una adenda al con-
trato en la cual se indique la fecha autorizada.

5. Sino llegara a producirse la incorporacion del técnico al Centro de
I+D, éste debera comunicarlo a la Direccién General de Investigacion en
el plazo de los 10 dias habiles siguientes a la fecha de incorporacion pre-
vista.

6. En el contrato debe hacerse referencia expresa a su cofinancia-
cién con cargo al subprograma Personal Técnico de Apoyo del Ministerio
de Educacion y Cienciay a la financiacion de este Programa con cargo al
Fondo Social Europeo. Asimismo, en el contrato se debe establecer la
retribucién anual bruta, la duracion del contrato y el lugar de prestacion
de servicios del técnico.

7. Los contratos cofinanciados con cargo a estas ayudas seran a
tiempo completo e incompatibles con la vigencia de cualquier otro con-
trato laboral por parte del técnico contratado. Los Centros de I+D benefi-
ciarios de las ayudas concedidas deberan comunicar al 6rgano instructor
cualquier causa de incompatibilidad una vez tengan conocimiento de su
existencia.

8. La contratacién laboral, cofinanciada mediante las ayudas conce-
didas en esta convocatoria, debe efectuarse por parte del Centro de I+D
en la categoria laboral que se corresponda con la titulacién del técnico de
apoyo y con la titulacion requerida para la actividad a desarrollar. Los
Centros de I+D deberan comunicar a la Direccion General de Investiga-
cién las renuncias, y demas incidencias de los contratos financiados con
cargo a este subprograma en el plazo maximo de 15 dias naturales desde
la fecha en que se produzcan.

IV.11 Duracion de las ayudas

Con caracter general, las ayudas concedidas con cargo a este subpro-
grama tendran una duracion minima de un ano y maxima de tres anos.
Excepcionalmente, la duracién maxima podra ser de cuatro o cinco afos
en la modalidad de técnicos de Proyectos de I+D, en aquellos casos en los
que el equipo donde se va a integrar el técnico tenga financiado un pro-
yecto de duracion superior a tres anos. La duracién de la ayuda, en cual-
quier caso, sera siempre por anualidades completas.
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V.12 Cuantia y naturaleza de las ayudas

1. Las ayudas, para cada uno de los contratos que se formalicen al
amparo de este subprograma, se destinaran a la cofinanciacién del coste
total de contratacion, entendiendo por tal la suma de la retribucién bruta
mas la cuota empresarial de la Seguridad Social. Estas ayudas podran
cofinanciar, tanto contratos formalizados a partir de la fecha en que se
abra el plazo de presentacién de solicitudes de este subprograma, como
aquellos formalizados con posterioridad a la publicacion de la resolucion
de concesion en la pagina web del Ministerio de Educacion y Ciencia, de
acuerdo con lo indicado en el apartado IV.10.

Las cuantias anuales se indican a continuacién en funcion de la titula-
cion de los técnicos:

Para los titulados universitarios de grado superior, la cuantia anual de
la ayuda sera de 18.000 euros, siendo la retribuciéon minima que deberan
recibir, y que se deberd indicar en el contrato, de 22.500 euros brutos
anuales.

Para los titulados universitarios de grado medio (o equivalente), la
cuantia anual de la ayuda sera de 15.600 euros, siendo la retribucion
minima que deberan recibir, y que se debera indicar en el contrato, de
19.500 euros brutos anuales.

Para los titulados de Formacion Profesional de Segundo Ciclo (FP2)
(o equivalente), la cuantia anual de la ayuda sera de 12.000 euros, siendo
la retribucion minima que deberan recibir, y que se debera indicar en el
contrato, de 15.000, euros brutos anuales.

Las cuantias indicadas seran iguales para todas las anualidades de la
ayuda.

2. La cofinanciacion de las ayudas sera responsabilidad de las orga-
nismos beneficiarios. Del mismo modo, los organismos beneficiarios
asumiran los incrementos retributivos de los técnicos contratados en
anos posteriores, asi como las repercusiones de los incrementos de la
cuota empresarial de la Seguridad Social o cualquier otra incidencia.

3. Las ayudas concedidas seran compatibles con otras ayudas o sub-
venciones, siempre que conjuntamente no superen el coste total de la
contratacién del técnico.

4. Las ayudas previstas en esta convocatoria se destinaran a la cofi-
nanciacion del coste de contratacion de los técnicos, entendiendo por
tal coste la suma de la retribucion bruta mas la cuota empresarial de la
Seguridad Social. Estas ayudas podran cofinanciar, tanto contratos for-
malizados a partir de la fecha en que se abra el plazo de presentacion de
solicitudes de este subprograma, como aquellos formalizados con pos-
terioridad a la publicacién de la resolucién de concesion en la pagina
web del Ministerio de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo indicado
en el apartado 1.13.

IV.13  Pago y justificacion de las ayudas

1. Las ayudas a las que se refiere este subprograma comenzaran a
contar su plazo, con caracter general, a partir de la fecha de incorpora-
cién del técnico al Centro de I+D, ya sea posterior a la resolucion de
concesién, o anterior a la misma, y en este ultimo caso siempre con el
limite de la fecha en que se abra el plazo de presentacion de solicitudes de
este subprograma.

2. El pago de las ayudas se realizara por anualidades a favor de las
entidades beneficiarias, con caracter anticipado, y sin necesidad de cons-
tituir garantia. El pago de la primera anualidad se tramitara con ocasion
de laresolucion de concesion, y previa presentacion de los contratos cuya
celebracién se incentiva, en los términos del apartado IV.10.

3. Enlos casos en que la duracion de la ayuda sea superior a un ano,
el pago de las siguientes anualidades se efectuara al finalizar las anualida-
des anteriores correspondientes, y requerira de la presentacién de la jus-
tificacion econémica del afio natural anterior, en los términos del punto 5
de este apartado, y que ésta haya sido considerada de conformidad por el
organo instructor. El pago de las diferentes anualidades requerira de la
presentacion de las declaraciones responsables y/o certificados indica-
dos en el apartado IV.5.7. El incumplimiento de los requisitos contenidos
en este parrafo podra dar lugar a la obligacion de reintegrar la ayuda y los
intereses de demora correspondientes y/o a la pérdida del derecho al
cobro de la ayuda.

4. De forma adicional, el pago de la segunda anualidad en las ayudas
de dos anos de duracién, de la tercera en las de tres y cuatro anos de
duracion, y de la tercera y quinta en las de cinco ainos de duracion, estara
condicionado ala presentacion y valoracion positiva del informe de segui-
miento cientifico-tecnolégico al que se refiere el apartado IV.14.

5. La justificacion de las ayudas se realizara de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 30 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
segun las disposiciones que sobre seguimiento y justificacién econémica
establezcan este subprograma y la resolucion de concesion y, en su caso,
segun lo establecido en la normativa aplicable a la cofinanciacion de los
fondos estructurales de la Unién Europea.

La justificacion de las ayudas se realizara mediante cuenta justificativa
que, haciendo uso de la facultad otorgada por el articulo 72.3 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para limitar
el contenido de la cuenta justificativa en virtud de la naturaleza de estas
ayudas, y dado el caracter estable de los beneficiarios y la prolijidad de la
documentacion justificativa propia de este tipo de subvenciones, conten-
dra con caracter general la siguiente documentacion:

1. Memoria de actuacion cientifico-técnica, justificativa del cumpli-
miento de las condiciones impuestas en la concesion de la ayuda, con
indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Memoria econémica justificativa del coste de las actividades reali-
zadas, que contendra:

a) Fichas justificativas normalizadas y certificacion de los gastos y
pagos realizados. Los documentos acreditativos del gasto y del pago que-
daran en poder de los beneficiarios, a disposicién de los 6rganos de com-
probacion y control.

b) En su caso, justificacién de los costes indirectos imputados, con
base en los criterios de reparto de los mismos que se establezcan en las
instrucciones de ejecucion y justificacion, que se encontraran disponibles
en la pagina web del 6rgano instructor.

c) En su caso, relacion detallada de otros ingresos o ayudas percibi-
das que hayan financiado la actividad incentivada, con indicacion de su
importe y procedencia.

d) En su caso, acreditacion del reintegro de remanentes no aplicados.

Los plazos y la forma de presentacion de la memoria de actuacién
cientifico-técnica se especifican en el apartado IV.14.

La memoria econdmica justificativa debera presentarse, con carac-
ter anual, en la Direccién General de Investigacion antes del 1 de marzo
de cada afo con los gastos efectuados hasta el 31 de diciembre del ano
anterior.

La comprobacion formal para la liquidacion de la subvencion se reali-
zara de modo exhaustivo sobre las cuentas justificativas presentadas. Las
facturas o documentos de valor probatorio andlogo que sustenten dichos
informes seran objeto de comprobacién en los cuatro anos siguientes
sobre la base de una muestra representativa, a cuyo fin el érgano instruc-
tor podréa requerir a los beneficiarios la remision de los justificantes que
compongan dicha muestra, asi como realizar los controles recogidos en
cada uno de los planes anuales de actuacion mencionados en el articulo
85 de la Ley General de Subvenciones.

En caso de extincién o de rescision de la ayuda para la que se hubiese
concedido financiacion, los fondos no invertidos deberan ser reintegra-
dos al Tesoro Publico.

6. Los beneficiarios de ayudas estaran sujetos a las actuaciones de
control que lleven a cabo las instituciones facultadas para ello por la Ley
General de Subvenciones y, en su caso, por la normativa comunitaria de
los Fondos Estructurales.

7. La cuantia total maxima de las ayudas correspondientes a este
subprograma indicada en el apartado 1.1.2, 16.920.000,00 euros, podra ser
complementada con 2.000.000 euros de otros créditos que se puedan rea-
signar, generar, incorporar, o con ampliaciones de crédito, con posteriori-
dad a la entrada en vigor de la presente resolucion. Esta dotacion presu-
puestaria adicional se publicara en la pagina web del MEC y en el Boletin
Oficial del Estado (BOE). El posible incremento del montante de la finan-
ciacion destinada a la convocatoria no implicara en ningin caso la aper-
tura de un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

V.14 Seguimiento

1. Los Centros de I+D beneficiarios deberan elaborar un informe de
seguimiento cientifico-tecnolégico por cada técnico contratado de
acuerdo con lo que se establece en los puntos siguientes, utilizando el
modelo que estard disponible en la pagina web, y presentarlo en los pla-
zos que se indican a continuacién. El informe de seguimiento debera
contar con la conformidad del representante legal del Centro de I+D
beneficiario y del técnico contratado.

2. Enlos casos en que la duracion de la ayuda sea superior a un ano,
los Centros de I+D beneficiarios deberan elaborar un informe relativo al
periodo correspondiente a la mitad de la duracion de la ayuda, excepto si
la duracion es de 5 afos, en cuyo caso se deberan elaborar dos informes,
uno referente a las dos primeras anualidades de contrato y otro relativo a
las cuatro primeras anualidades, utilizando el modelo que se establezca al
efecto en la pagina web del Ministerio de Educacién y Ciencia, y remitirlo
a la Direccion General de Investigacion 2 meses antes de que se cumpla
dicho periodo, iniciandose su computo desde la fecha de incorporacion
del técnico al Centro de I+D. En los casos en que la duracién de la ayuda
sea de un ano, los Centros de I+D beneficiarios deberan elaborar un
informe final, de acuerdo con el modelo que estara disponible en la pagina
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web y remitirlo a la Direccién General de Investigacion en el plazo de un
mes desde la finalizacién de la ayuda.

3. Los informes cientifico-tecnolégicos de seguimiento y final seran
evaluados por expertos designados por la Direccién General de Investiga-
cién, siendo dicha evaluacion determinante para mantener la continui-
dad, en su caso, en la financiacién de los contratos.

4. En las publicaciones y otros resultados a los que puedan dar lugar
las actividades realizadas al amparo de este subprograma debera hacerse
referencia al Ministerio de Educacién y Ciencia y a la financiacion del
Programa con recursos procedentes del Fondo Social Europeo (FSE).

IV.15  Interrupcion de la ayuda

1. Las entidades beneficiarias, en el caso de que en los contratos
celebrados al amparo de este subprograma concurran situaciones de
incapacidad temporal, maternidad y adopcion o acogimiento durante el
periodo de duracion del mismo, podran solicitar la prérroga del plazo de
ejecucion de la ayuda correspondiente al tiempo de interrupcion,
siguiendo las instrucciones publicadas en la pagina web www.mec.es/
ciencia/personaltecnico, y adjuntando a su solicitud, en su caso, el con-
trato o documento justificativo de la prorroga, que cubra dicho periodo.

2. Laproérroga a la que hace referencia el punto anterior debera ser
autorizada por el érgano instructor, que podra recabar los informes que
considere oportunos y dar lugar a la modificacion de los términos de la
concesion mediante nueva resolucion.

3. Esta autorizacion en ningin caso conlleva un aumento en la cuan-
tia de la ayuda concedida inicialmente.

CAPITULO V

Disposiciones especificas del Subprograma Torres Quevedo
(Subprograma MEC-PTQ)

V.1 Requisitos de las ayudas

1. Los doctores y tecnélogos que se contraten con cargo a este
subprograma deberan participar en la realizacion de proyectos concretos
de investigacién industrial, de desarrollo tecnolégico o en estudios de
viabilidad técnica previos, definidos en el apartado V.2, ya sea, de manera
general, para su puesta en marcha o para reforzar alguno ya iniciado y
tanto de manera individual por parte de los doctores y tecnélogos contra-
tados como dentro de un departamento de I+D o junto a otro personal de
la entidad beneficiaria.

2. En el caso de las empresas que no cumplan la definicion de
pequeina y mediana empresa del apartado V.3, las ayudas deberan apli-
carse para llevar a cabo actividades de I+D adicionales respecto de las
que venga realizando la empresa, debiendo justificar en su solicitud la
necesidad y el efecto de incentivacién de la ayuda.

3. En el segundo y tercer aio la retribucién anual bruta del contra-
tado debera ser igual o mayor que la estipulada durante el primer y
segundo ano respectivamente, de acuerdo con lo indicado por la entidad
en su solicitud. En la tercera anualidad de la ayuda, el contrato debera ser
de caracter indefinido segun lo indicado en el apartado V.14.

4. Los solicitantes deberan declarar las ayudas que hayan obtenido o
solicitado para los contratos para los que se solicita financiacién, tanto al
presentar la solicitud como en cualquier momento posterior en que esta
circunstancia se produzca, y aceptaran las eventuales minoraciones apli-
cables para el cumplimiento de lo indicado en el apartado L.5.

5. Las ayudas concedidas seran incompatibles con la vigencia de
cualquier otro contrato de caracter laboral por parte del investigador
contratado, con la inica excepcién de los contratos de Profesor Asociado
regulados en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universida-
des, en su redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por
la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Univer-
sidades.

V.2 Tipos de proyectos y actuaciones de I+D

1. Los doctores y tecnélogos que se contraten con cargo a este
subprograma deberan participar en la realizacion de proyectos concretos
de investigacién industrial, de desarrollo tecnolégico o en estudios de
viabilidad técnica previos, a los que se refiere el punto siguiente.

2. A efectos de lo previsto en este subprograma, se entiende por:

a) Proyectos de investigacion industrial: proyectos orientados a la
investigacion planificada, cuyo objeto es la adquisicién de nuevos conoci-
mientos que puedan resultar de utilidad para la creaciéon de nuevos pro-
ductos, procesos o servicios, o contribuir a mejorar considerablemente
los ya existentes.

b) Estudios de viabilidad técnica previos a actividades de investiga-
cién industrial: los estudios criticos o los estudios de viabilidad destina-
dos a la adquisicién de conocimientos que puedan resultar de utilidad
para la creaciéon o mejora de productos, procesos o servicios.

c) Proyectos de desarrollo tecnolégico, también llamados proyectos
de desarrollo precompetitivo: los proyectos dirigidos a la materializacion
de los resultados de la investigacién industrial en un plano, esquema o
diseno para productos, procesos o servicios nuevos, modificados o mejo-
rados, destinados a su venta o su utilizacion, incluida la creacion de un
primer prototipo no comercializable. Pueden abarcar también la formula-
cién conceptual y el diseio de otros productos, procesos o servicios, asi
como proyectos de demostracion inicial o proyectos piloto, siempre que
dichos proyectos no puedan convertirse o utilizarse para aplicaciones
industriales o su explotacién comercial. No incluyen las modificaciones
habituales o periddicas efectuadas en productos, lineas de produccion,
procesos de fabricacion, servicios existentes y otras operaciones en
curso, aun cuando dichas modificaciones puedan representar mejoras de
los mismos.

d) Estudios de viabilidad técnica previos a actividades de desarrollo
tecnologico: los estudios criticos o los estudios de viabilidad destinados a
la adquisicién de conocimientos que puedan resultar de utilidad para la
realizacién de un proyecto de desarrollo tecnoldgico. En estos estudios
podran incluirse, en su caso, los diagnésticos tecnolégicos, entendiendo
como tales aquellos cuyo objetivo sea el conocimiento del estado de la
técnica, tanto en el ambito empresarial como de sector o de tecnologia
completa y ya sea a escala nacional o internacional, y la consecuente
propuesta de medidas conducentes a la consecucion del nivel tecnoldgico
correspondiente a ese estado de la técnica.

V.3 Beneficiarios

1. Podran solicitar y ser beneficiarios de las ayudas que se concedan
al amparo de este subprograma, las empresas, centros tecnolégicos, aso-
ciaciones empresariales y parques cientificos y tecnolégicos que cumplan
las definiciones recogidas en el punto siguiente.

La localizacion del puesto de trabajo del investigador a contratar
debera estar ubicado en Espaia.

2. A efectos de lo previsto en este subprograma, se entiende por:

a) Empresa: persona juridica con &nimo de lucro, cualquiera que sea
su régimen juridico, que esté vilida y totalmente constituida en el
momento de presentacion de la solicitud de ayuda, y cuya actividad prin-
cipal consista en la produccion de bienes y servicios destinados al mer-
cado. A los efectos de este subprograma, se integran en particular en el
concepto de empresa las sociedades mercantiles publicas, los entes publi-
cos empresariales y los empresarios individuales y se excluyen expresa-
mente, como posibles beneficiarios, a los trabajadores auténomos.

Dentro del concepto de empresa se diferencian las pequenas y las
medianas empresas, que a los efectos de este subprograma y de acuerdo
con la Recomendacion de la Comision Europea de 6 de mayo de 2003
(DOUE de 20 de mayo), se definen en este apartado.

Se define a una mediana empresa como aquella que cumple todos y
cada uno de los siguientes requisitos:

ocupa a menos de 250 personas y

cuyo volumen de negocios anual no excede de 50 millones de euros o
cuyo balance general anual no excede de 43 millones de euros.

no es pequefia empresa.

Se define a una pequena empresa como aquella que cumple todos y
cada uno de los siguientes requisitos:

ocupa a menos de 50 personas y
cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual no
supera los 10 millones de euros.

En el caso de empresas asociadas o vinculadas, segin la definicion de
estas empresas incluida en el articulo 3 del Anexo de la Recomendacion de
la Comision de 6 de mayo de 2003, el computo de los efectivos y limites a
los que se refieren las dos definiciones anteriores se efectuara como dis-
ponen los apartados 2 y 3 del articulo 6 del Anexo de la Recomendacion.

Se definen a una empresa «spin-off» como aquella fundada a partir del
ano 2005 por personal de una institucion de I+D publica o privada sin
animo de lucro o un estudiante para desarrollar y comercializar una
invencion, aquella que licencie tecnologia propiedad de una universidad o
centro publico de investigacion, aquella que comience en un parque tec-
noldgico o incubadora de empresas perteneciente al sector publico o la
universidad y aquella en la que una universidad o un centro publico ha
realizado una participacion en su capital.

b) Centro tecnolégico: persona juridica, legalmente constituida sin
animo de lucro, que estatutariamente tenga por objeto contribuir,
mediante el perfeccionamiento tecnolégico y la gestién tecnolégica, a la
mejora de la competitividad de las empresas y que esté inscrita como
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Centro de Innovacién y Tecnologia (CIT) en el Registro regulado por el
Real Decreto 2609/1996, de 20 de diciembre (BOE de 17 de enero de 1997),
a la fecha de presentacion de la solicitud.

c) Asociaciéon empresarial: asociaciéon empresarial sectorial sin
animo de lucro vélida y totalmente constituida e inscrita en el correspon-
diente Registro en el momento de presentacion de la solicitud de ayuda y
que realice entre sus actividades proyectos y actuaciones de investiga-
cion y desarrollo para su sector.

d) Parques cientificos y tecnoldgicos: las entidades promotoras de
un parque cientifico y tecnolégico que revistan la forma juridica de
empresa o de entidad privada sin fin de lucro, y que realicen o tengan
capacidad de realizar entre sus actividades proyectos y actuaciones de
investigacion y desarrollo, de modo independiente a las entidades instala-
das en el parque. No se incluyen en esta definicién, las Universidades
privadas establecidas en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

V.4  Requisitos de los doctores y tecnologos

1. A efectos de este subprograma de convocatoria, se entendera por:

a) Doctor, aquella persona que haya obtenido este grado universita-
rio por la Universidad correspondiente.

b) Tecndlogo, persona titulada universitaria de grado superior o
equivalente dentro del nuevo Espacio Europeo de la Educacién, con 1
ano de experiencia demostrable en I+D en areas relevantes para las acti-
vidades que desarrolle o pretenda desarrollar la entidad solicitante.

2. Los doctores o tecnologos contratados mediante las ayudas pre-
vistas en este subprograma deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion de la titulacion exigida en la fecha de presenta-
cion de la solicitud al subprograma Torres Quevedo.

b) En el caso de los tecndlogos, acreditar 1 afio de experiencia en
1+D, de acuerdo con lo indicado en el punto 1.b) anterior, a la fecha de
presentacion de la solicitud al subprograma Torres Quevedo.

¢) No haber mantenido relacién laboral de caracter contractual con
la entidad con la que solicita una ayuda de este subprograma ni con nin-
guna otra relacionada accionarial o socialmente con la misma entre el 1
de enero de 2006 y el 31 de mayo de 2007, ambos inclusive. No sera de
aplicacién este requisito para el caso de las empresas «spin-off», de
acuerdo con la definicion del apartado V.3.

d) Se podra solicitar una ayuda para contratos ya formalizados en el
momento de presentar la solicitud a este subprograma, siempre que la
contratacion se haya realizado con posterioridad al 31 de mayo de 2007.

e) No contar, en el momento de presentacion de la solicitud, con una
participacion en el capital de la entidad con la que solicita una ayuda de
este subprograma o de otra relacionada accionarial o socialmente con la
misma que suponga una capacidad de control directo o indirecto en la
administracién de la entidad. Con caracter general, esta participaciéon no
podra superar el 25% del capital, aunque la Comision de seleccién a la que
se refiere el apartado V.8 podré, en los casos que estime necesario, como
pueden ser las empresas «spin-off», proponer la financiacion con cargo a
este subprograma de contratos con investigadores que tengan una partici-
pacion superior al 25%.

V.5  Formalizacion y presentacion de solicitudes

1. Las solicitudes seran presentadas por las entidades que cumplan
los requisitos establecidos en el apartado V.3, de conformidad con el pro-
cedimiento que se describe en este apartado. Podran presentarse solicitu-
des tanto para la realizacién de nuevos contratos como para contratos ya
en vigor en el momento de presentacion de la solicitud, siempre que en
este ultimo caso la fecha de contratacion sea posterior al 31 de mayo de
2007, de acuerdo con lo indicado en el apartado V.4.

Aquellas entidades que hayan resultado beneficiarias de ayudas en las
convocatorias del Plan Nacional de I+D+i convocadas por el Ministerio
de Educacién y Ciencia, en la parte dedicada al fomento de la investiga-
cién técnica,, en la parte de proyectos de I+D realizados en parques cien-
tificos y tecnoldgicos, o en la parte de proyectos cientifico-tecnolégicos
singulares y de caracter estratégico, también deberan presentar sus soli-
citudes por el procedimiento descrito en este apartado.

2. Se establecen tres plazos para la presentacion de solicitudes:

Desde el dia de entrada en vigor de esta Resolucion hasta el 31 de
marzo de 2008, ambos inclusive.

Desde el 1 de abril hasta el 14 de mayo de 2008, ambos inclusive.

Desde el 15 de mayo hasta el 30 de septiembre de 2008, ambos inclu-
sive.

Cada plazo de solicitud tendra su periodo de evaluacién correspon-
diente.

Se podran presentar tantas solicitudes como se desee y en cualquier
momento dentro del plazo indicado, siempre que en cada una de las soli-
citudes el investigador a contratar propuesto sea diferente.

3. En la pagina web del Ministerio de Educacion y Ciencia
(www.mec.es/ciencia/torresq) estara disponible el formulario de solicitud
que sera necesario cumplimentar a través de los medios telematicos habi-
litados para ello.

4. Las entidades solicitantes deberan cumplimentar el formulario de
solicitud, de acuerdo a lo indicado en el punto a) siguiente, y aportar la
documentacién adicional que se indica en los puntos b) y c) siguientes:

a) Formulario de Solicitud, que estara disponible en la pagina web
del Ministerio de Educacion y Ciencia (www.mec.es/ciencia/torresq), que
debera cumplimentarse a través de los medios telematicos habilitados
para ello y que contiene los siguientes apartados:

A) Instancia de solicitud. En esta instancia se incluye la declaracion
responsable del representante legal de la entidad solicitante de no encon-
trarse dicha entidad incursa en ninguna de las circunstancias que prohi-
ben la obtencion de la condicién de beneficiario recogidas en el articulo
13 de la Ley General de Subvenciones y de cumplimiento de las obligacio-
nes recogidas en el articulo 14 de la misma Ley, asi como, en el caso de
modificacién de dicha situacion, la obligacion de comunicarlo al érgano
instructor del procedimiento. Ademas, la instancia de solicitud incluira la
direccion de correo electrénico designada a los efectos de comunicacio-
nes y/o requerimientos que se puedan realizar por el 6rgano instructor del
procedimiento, que sera considerada en este caso como valida a efectos
de dichas notificaciones.

B) Descripcién de la Actividad I[+D (Proyecto) a realizar por el inves-
tigador propuesto, con una indicacién expresa (descripcion y memoria)
del proyecto concreto de investigacion, de desarrollo tecnolégico o del
estudio de viabilidad técnica previo a cuya realizacion se asigna el doctor
o tecnoélogo a contratar, indicando las tareas a desarrollar por el investiga-
dor propuesto.

C) Datos sobre el investigador propuesto para la actividad de I+D a
contratar, que incluira sus datos personales y su curriculo vitae, asi como
la localizacion de su puesto de trabajo y las condiciones del contrato de
trabajo, senalando la retribucién anual bruta prevista y la cuota empresa-
rial a la Seguridad Social.

D) Informacién de la entidad solicitante, con indicacion expresa de
la actividad principal, tipo de entidad de acuerdo con lo expuesto en el
apartado V.3., e informacioén sobre su capital social, accionariado y com-
posicion.

En el caso de las empresas que no cumplan las definiciones de
pequeiia y de mediana empresa del apartado V.3., y con el objetivo de
hacer constar que la persona contratada con cargo a este subprograma
realizara un proyecto o estudio de viabilidad concreto y adicional res-
pecto de los que venga realizando la empresa, se debera justificar la nece-
sidad y el efecto de incentivacion de la ayuda, sobre la base de criterios
cuantificables, como la relacién del gasto de I+D sobre el volumen de
ventas y la evolucion del personal dedicado a actividades de I+D (de
acuerdo con lo establecido en el apartado 6 del Marco comunitario sobre
ayudas estatales de I+D+i).

En el caso de las entidades de reciente creacién (aio 2005 o poste-
rior), se presentara el plan de negocio, cumplimentado telematicamente.

E) Otra informacién considerada oportuna por el solicitante para
una evaluacién mas precisa de su solicitud.

b) Documentacion adicional relativa a la entidad solicitante, que se
debera presentar en los lugares previstos en el punto 5 siguiente:

En el caso de las asociaciones empresariales, se debera aportar la
certificacién de inscripcion en el correspondiente registro de asociacio-
nes empresariales.

Copia de la tarjeta de identificacion fiscal (NIF).

En el caso de las entidades que en el formulario de solicitud declaren
encontrarse en las situaciones descritas en el apartado V.8.2, deberan
aportar la documentacién acreditativa de que la actuacién propuesta ha
sido financiada previamente en las convocatorias de ayudas del Plan
Nacional de I+D+i, convocadas por el Ministerio de Educacién y Ciencia
en la parte dedicada al fomento de la investigacion técnica, en la parte de
proyectos de I+D realizados en parques cientificos y tecnolégicos, o en la
parte de proyectos cientifico-tecnolégicos singulares y de caracter estra-
tégico, o que el investigador propuesto ha sido beneficiario del Programa
Ramon y Cajal.

c¢) Documentacion adicional relativa a la persona (doctor/tecnélogo)
a contratar, que se debera presentar en los lugares previstos en el punto 5
siguiente:

Copia del documento acreditativo de identidad en vigor, tinicamente
en el caso de ciudadanos espafoles o ciudadanos extranjeros residentes
en territorio espafiol que no presten consentimiento para que el érgano
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instructor pueda comprobar los datos de identidad de modo fehaciente,
de acuerdo con el articulo tinico.3 del Real Decreto 522/2006.

Copia del pasaporte en vigor, inicamente en el caso de los ciudadanos
extranjeros no residentes en territorio espanol.

En el caso de que el investigador a contratar sea un doctor, copia del
titulo de doctor o de la certificacion académica de estar en posesion del
grado de doctor en la fecha de presentacion de la solicitud.

En el caso de que el investigador a contratar sea un tecnélogo, certifi-
cacion que acredite la condicién de tecnélogo, de acuerdo a lo estipulado
en el apartado V.4, adjuntando copia del titulo universitario o de la certifi-
cacion académica de estar en posesion del titulo en la fecha de presenta-
cién de la solicitud y certificacion de un afio de experiencia en I+D en
areas relevantes para las actividades que desarrolle o pretenda desarro-
llar 1a entidad que le contrate.

5. Unavez cumplimentado el formulario a través de la pagina web, se
debera imprimir inicamente la primera pagina (Instancia de solicitud) y
presentarla, firmada por el Representante Legal de la empresa, acompa-
nada de la documentacion adicional que se indica en el punto 4 anterior.
Las solicitudes podran presentarse en el Registro del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia de la calle Albacete, 5, 28071 Madrid, o en cualquiera de los
lugares senalados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun. También se podra hacer uso de la posibili-
dad de registro telematico con la firma digital del representante legal de
la entidad solicitante siempre que la aplicacion telematica lo permita.

En el caso de que los solicitantes optaran por presentar su solicitud en
una oficina de Correos de Espaia, lo haran en sobre abierto para que la
instancia sea fechada y sellada por el personal de Correos antes de ser
certificada.

6. La documentacién aportada por las entidades concurrentes a esta
convocatoria sera tratada confidencialmente.

V.6 Subsanacion de las solicitudes

De acuerdo con lo expuesto en el apartado 1.11, de ser necesaria la
subsanacién de la solicitud, se requerira a la entidad solicitante, bien
mediante anuncio en el servidor de informacion del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia (Wwww.mec.es) o bien mediante otro medio disponible, para
que en el plazo de 10 dias habiles subsane la falta o acompaiie los docu-
mentos preceptivos. Adicionalmente, también podra comunicarse dicha
incidencia por correo electronico en los términos dispuestos en el apar-
tado V.5.4.

V.7  Evaluacion de las solicitudes

1. La evaluacién cientifico-tecnolégica de las solicitudes sera reali-
zada por la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva (ANEP), elabo-
randose un informe para cada una de ellas de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) Calidad y viabilidad cientifico-tecnolédgica del proyecto concreto
de investigacion, de desarrollo tecnoldgico o del estudio de viabilidad
técnica previo a cuya realizacién se asigna el doctor o tecnélogo contra-
tado (40 puntos).

b) Curriculum vitae del investigador y adecuacion de su formacion y
experiencia a las tareas a realizar (40 puntos).

c) Impacto y efecto incentivador de la ayuda en la capacidad de [+D
de la entidad solicitante (20 puntos).

V.8 Comision de seleccion

1. La seleccion de las solicitudes se realizara por una Comisién de
seleccion, de acuerdo con el apartado noveno de la Orden de bases, a
partir de los informes de evaluacion realizados por la ANEP. El objetivo
de esta Comision de seleccién es integrar la evaluacion cientifico-tecnolo-
gica de la primera fase con los objetivos de la convocatoria y del Plan
Nacional de I+D+Ii 2008-2011 y valorar la oportunidad de las solicitudes.

2. LaComisién de seleccion valorara positivamente aquellas solicitu-
des cuyas actuaciones hayan sido financiadas previamente en las convo-
catorias de ayudas del Plan Nacional de I+D+i, convocadas por el Minis-
terio de Educacion y Ciencia en la parte dedicada al fomento de la
investigacion técnica, en la parte de proyectos de I1+D realizados en par-
ques cientificos y tecnolégicos, o en la parte de proyectos cientifico-tec-
nologicos singulares y de caracter estratégico.

La Comision de seleccién también valorara positivamente aquellas
solicitudes que propongan la contratacion de un investigador del Pro-
grama Ramoén y Cajal, entendiéndose como tal aquel que haya sido
incluido en alguna de las resoluciones de concesién de dicho programa.

La Comisién de seleccion analizara la adecuacion del salario bruto
anual que propone la entidad solicitante para el investigador a contratar.

3. La composicion de la Comisién de seleccion, cuyos miembros
seran designados por la Directora General de Investigacion, y en la cual se
procurara en su composicion la paridad entre hombres y mujeres, sera la
siguiente:

El Subdirector General de Formacion y Movilidad del Personal Inves-
tigador, de la Direccion General de Investigacion, que actuara como pre-
sidente.

Un representante de la ANEP.

Los expertos que designe la Directora General de Investigacion.

Actuara como Secretario un representante de la Subdireccion General
de Formacion y Movilidad del Personal Investigador.

4. La Comisién de seleccion podra recabar de la entidad solicitante,
asi como del doctor o tecn6logo cuya contratacion se propone, las aclara-
ciones que estime necesarias para una mejor comprension y valoracion
del contenido de las solicitudes.

5. La Comision de selecciéon elevara su propuesta de concesion de
ayudas a la Direccion General de Investigacion.

V.9 Trdmite de audiencia

1. De acuerdo con lo expuesto en el apartado .12, el 6rgano compe-
tente para la instrucciéon publicara en la pagina web del Ministerio de
Educacién y Ciencia (www.mec.es/ciencia/torresq), la relacion de ayudas
propuestas, en la que se incluird necesariamente el coste de contratacion
maximo financiable y el porcentaje de financiacion, concediendo a todos
los solicitantes un plazo de diez dias habiles desde la fecha de publicacion
en la pagina web para que puedan formular las alegaciones que estimen
oportunas. Los solicitantes, en caso de propuesta estimatoria, manifesta-
ran su aceptacion o desistimiento. De no contestar en dicho plazo, se
entendera que aceptan las condiciones y términos de la propuesta de
concesion de ayuda.

2. Junto con la relacién de propuestas publicadas segin el punto
anterior, podra publicarse una relacion priorizada de propuestas de
reserva que podran ser concedidas en el caso de que existan renuncias
durante el periodo de tramite de audiencia. Las propuestas de reserva que
finalmente no se concedan en la Resolucién a que hace referencia el apar-
tado I.13 no podran alegar ningtin derecho posterior segin la publicacion
de dicha relacién.

V.10 Presentacion de contratos e incorporacion de los investigadores

1. En el plazo de 20 dias habiles desde la fecha de publicacién en la
pagina web del Ministerio de Educacién y Ciencia de la Resolucién de
concesion a la que se refiere el apartado 1.13, las entidades beneficiarias
deberan remitir a la Direccion General de Investigacién el contrato labo-
ral suscrito con el investigador, debidamente firmado por ambas partes.

2. En el contrato debe hacerse referencia expresa a:

Duracioén del contrato, que sera como minimo de 12 meses contados a
partir de la fecha de inicio de la anualidad de la ayuda definida en el apar-
tado V.13;

fecha de incorporacion efectiva del doctor o tecnélogo a su puesto de
trabajo, que debera ser posterior al 31 de mayo de 2007 y anterior a la
finalizacién del plazo de 20 dias habiles sefialado en el punto 1 de este
apartado;

la retribucion anual bruta, que debera ser igual o superior a la referen-
ciada en el impreso de solicitud;

el lugar de prestacion de servicios del doctor o tecnologo, que debera
estar en Espana;

su financiacién con cargo al Subprograma Torres Quevedo del Minis-
terio de Educacion y Ciencia y, a la financiacion de este Programa con
cargo al Fondo Social Europeo.

3. Enlos casos en que se acredite la necesidad de un plazo de incor-
poracién mayor, se podra solicitar a la Direccion General de Investigacion
una ampliacién de dicho plazo dentro de los 20 dias habiles indicados en
el punto 1 de este apartado, que debera ser autorizada por el 6rgano ins-
tructor.

4. Sino pudiera llegarse a producirse la incorporacion del investiga-
dor a la entidad beneficiaria, éstodebera ser comunicado a la Direccion
General de Investigacion dentro de los 20 dias habiles indicados en el
punto 1 de este apartado.

V.11 Duracion de las ayudas

1. Las ayudas para la contratacion de doctores y tecnélogos concedi-
das con cargo a este subprograma tendran una duracién total maxima de
tres anos, de conformidad con lo indicado en los puntos 2 y 3 siguientes.

2. Lacontinuidad de la ayuda en el segundo ano estara condicionada
a la existencia de un contrato laboral con el doctor o tecnélogo que abar-
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que dicha anualidad, asi como a la correcta justificacion econémicay ala
evaluaciéon favorable de los correspondientes informes de seguimiento
conforme a lo dispuesto en los apartados V.13 y V.14, respectivamente.

3. La continuidad de la ayuda en el tercer afio estara condicionada a
la formalizacion de un contrato laboral indefinido con el doctor o tecné-
logo, si no tuviera ya ese caracter, asi como a la correcta justificacion
econdmica y a la evaluaciéon favorable de los correspondientes informes
de seguimiento conforme a lo dispuesto en los apartados V.13 y V.14, res-
pectivamente.

V.12 Cuantia y naturaleza de las ayudas

1. El gasto subvencionable con cargo a las ayudas previstas en este
subprograma sera unicamente el coste derivado de la contratacion de los
doctores y tecnélogos, entendiendo por tal coste la suma de la retribucion
bruta mas la cuota empresarial de la Seguridad Social, incorporados en
régimen de dedicacion exclusiva a los proyectos y estudios concretos
definidos en el apartado V.2.

2. Las intensidades brutas maximas de las ayudas, como porcentaje
del coste de contratacion antes definido, para los proyectos y estudios de
viabilidad técnica previos seran las que se recogen a continuacion.

Intensidades brutas maximas de ayuda en
forma de subvencion a los beneficiarios

Grandes
empresas;
Centros
tecnolégicos;
Asociaciones
empresariales;
Parques
cientificos y
tecnolégicos

Proyecto o actuacion

Pequenas | Medianas
empresas | empresas

Proyectos de investigacion indus-
trial ... 70% 60% 50%
Estudios de viabilidad técnica pre-
vios a proyectos de investigacion

industrial ............ ... ... 75% 75% 65%
Proyectos de desarrollo tecnolo-
ICO i 45% 35% 25%

Estudios de viabilidad técnica pre-
vios a proyectos de desarrollo
tecnolégico .. ... 50% 50% 40%

3. No podran sobrepasarse las intensidades maximas de ayuda bruta
del punto 2 de este apartado, cuyos limites se respetaran en todos los
€asos.

4. Las cuantias de las ayudas que se concedan para la segunda y ter-
cera anualidad de contrato seran idénticas a la cuantia de la ayuda conce-
dida para la primera, siempre que se mantengan las condiciones que han
determinado dicha cantidad. En ningin caso, la ayuda para la segunda y
tercera anualidad podra ser superior a la de la primera anualidad.

V.13 Pago y justificacion de las ayudas

1. Las ayudas a las que se refiere este subprograma comenzaran a
contar su plazo a partir de una de las dos fechas siguientes:

a) lafecha de inicio del periodo de presentacion de solicitudes defi-
nido en el apartado V.5, cuando la fecha de incorporacion del investigador
a la entidad solicitante sea igual o anterior a esta, o

b) lafecha de incorporacion del investigador a la entidad solicitante,
cuando esta sea posterior a la fecha de inicio del periodo de presentacion
de solicitudes definido en el apartado V.5.

2. Las ayudas se abonaran por anualidades con caracter anticipado
tras la Resolucién de concesion, previa presentacion de las certificacio-
nes y/o declaraciones responsables indicadas en este apartado, no siendo
necesario la presentacién de garantias.

3. Las entidades beneficiarias recibiran la ayuda en tres pagos tinicos
anuales, el primero de ellos posterior a la Resolucién de concesion, previa
presentacion de los contratos cuya celebracion se incentiva, en los térmi-
nos del apartado V.10. Los dos siguientes pagos correspondientes a la
segunda y tercera anualidad de la ayuda se realizaran con posterioridad a
la publicacién de la relacion de beneficiarios de ayudas que continian
con financiacion, recogida en el apartado V.14.

4. Lajustificacion de las ayudas se realizara de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 30 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
segun las disposiciones que sobre seguimiento y justificacion econémica
establezcan este subprograma y la resolucion de concesion y, en su caso,

segun lo establecido en la normativa aplicable a la cofinanciacion de los
fondos estructurales de la Unién Europea.

La justificacion de las ayudas se realizara mediante cuenta justificativa
que, haciendo uso de la facultad otorgada por el articulo 72.3 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para limitar
el contenido de la cuenta justificativa en virtud de la naturaleza de estas
ayudas, y dado el caracter estable de los beneficiarios y la prolijidad de la
documentacion justificativa propia de este tipo de subvenciones, conten-
dra con caracter general la siguiente documentacion:

1. Memoria de actuacion cientifico-técnica, justificativa del cumpli-
miento de las condiciones impuestas en la concesion de la ayuda, con
indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos. El
plazo y forma de presentacién de esta memoria seran conforme a lo dis-
puesto en el apartado V.14.

2. Memoria econémica justificativa del coste de las actividades reali-
zadas, que contendra:

a) Fichas justificativas normalizadas y certificacion de los gastos y
pagos realizados. Los documentos acreditativos del gasto y del pago que-
daran en poder de los beneficiarios, a disposicion de los érganos de com-
probacion y control.

b) En su caso, justificacion de los costes indirectos imputados, con
base en los criterios de reparto de los mismos que se establezcan en las
instrucciones de ejecucion y justificacion, que se encontraran disponibles
en la pagina web del 6rgano instructor.

c) Ensu caso, relaciéon detallada de otros ingresos o ayudas percibi-
das que hayan financiado la actividad incentivada, con indicacion de su
importe y procedencia.

d) En su caso, acreditacion del reintegro de remanentes no aplicados.

La memoria econdmica justificativa debera presentarse, con carac-
ter anual, en la Direccién General de Investigacion antes del 1 de marzo
de cada afo con los gastos efectuados hasta el 31 de diciembre del ano
anterior.

La comprobacion formal para la liquidacion de la subvencion se reali-
zara de modo exhaustivo sobre las cuentas justificativas presentadas. Las
facturas o documentos de valor probatorio andlogo que sustenten dichos
informes seran objeto de comprobacién en los cuatro afos siguientes
sobre la base de una muestra representativa, a cuyo fin el 6rgano instruc-
tor podra requerir a los beneficiarios la remisién de los justificantes que
compongan dicha muestra, asi como realizar los controles recogidos en
cada uno de los planes anuales de actuacion mencionados en el articulo
85 de la Ley General de Subvenciones.

En caso de extincién o de rescision de la ayuda para la que se hubiese
concedido financiacién, los fondos no invertidos deberan ser reintegra-
dos al Tesoro Publico. De manera general, el criterio para determinar el
remanente no aplicado sera la proporcion del tiempo no ejecutado del
contrato incentivado.

5. Las entidades beneficiarias deberan acreditar, para el pago de la
primera anualidad, en el plazo de 20 dias habiles desde la fecha de publi-
cacion en la pagina web del Ministerio de Educacion y Ciencia de la Reso-
lucién de concesion a la que se refiere el apartado 1.13, o, en el caso de la
segunda y tercera anualidades, de 20 dias habiles desde la publicacion de
la relacion de beneficiarios de ayudas que continian con financiacion,
recogida en el apartado V.14, estar al corriente de sus obligaciones tribu-
tarias y frente a la Seguridad Social, mediante los correspondientes certi-
ficados, en original o fotocopia compulsada, expedidos, respectivamente,
por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y por la Tesoreria de
la Seguridad Social, asi como mediante declaraciéon responsable de
encontrarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro.

Las certificaciones indicadas seran sustituidas por una declaracion res-
ponsable del beneficiario cuando este no esté obligado a presentar las
declaraciones o documentos a que se refieren las obligaciones anteriores.

La presentacion de la solicitud conlleva la autorizacion al érgano ges-
tor para recabar, en los casos en que sea legalmente exigible, los certifica-
dos a emitir por la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria y por
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

6. La cuantia total maxima de las ayudas correspondientes a este
subprograma indicada en el apartado 1.1.2, 54.000.000,00 euros, podra ser
complementada con 5.500.000 euros de otros créditos que se puedan rea-
signar, generar, incorporar, o con ampliaciones de crédito, con posteriori-
dad a la entrada en vigor de la presente resolucion. Esta dotacion presu-
puestaria adicional se publicara en la pagina web del MEC y en el Boletin
Oficial del Estado (BOE). El posible incremento del montante de la finan-
ciacién destinada a la convocatoria no implicara en ningin caso la aper-
tura de un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.



11786 Miércoles 27 febrero 2008

BOE num. 50

V.14 Seguimiento y continuidad de las ayudas

1. Los beneficiarios deberan elaborar un informe anual, que debera
ser cumplimentado y enviado con los medios telematicos habilitados para
ello en la pagina www.mec.es/ciencia/torresq, y sera remitido a la Direc-
cién General de Investigacion tres meses antes de la finalizacién de la
anualidad, de acuerdo con las instrucciones publicadas en dicha pagina
web.

2. Este informe anual, de caracter confidencial, debera hacer refe-
rencia a las actividades realizadas por el doctor o tecnélogo, a los benefi-
cios obtenidos por la entidad beneficiaria con su contratacién y, en su
caso, la continuidad del investigador en la entidad.

3. Especificamente, en el caso de las empresas que no cumplan las
definiciones de Pequena y de Mediana empresa del apartado V.3 y para
demostrar y documentar que las ayudas han servido para llevar a cabo
actividades de I+D adicionales respecto de las que habitualmente venian
realizando, se debera presentar, ademas de lo indicado mas arriba para
cada anualidad, un informe describiendo las actuaciones realizadas.

4. Los informes de seguimiento seran evaluados por expertos desig-
nados por la Direccion General de Investigacién, siendo dicha evaluacion
determinante para mantener la continuidad en la financiacién de los con-
tratos.

5. La evaluacion desfavorable de los informes de seguimiento a pre-
sentar, la justificacién incompleta o incorrecta de la realizacion de la
actividad incentivada, el incumplimiento de las obligaciones derivadas de
la condicion de beneficiario y demas causas recogidas en la orden de
bases, podra dar lugar, previo el oportuno expediente de cancelacion, al
reintegro total o parcial o, en su caso, a la pérdida del derecho a la percep-
cién de la ayuda. También procedera dicho reintegro o pérdida de dere-
cho en caso de terminacion anticipada de la actividad incentivada.

6. Para la continuidad de la ayuda en la segunda y la tercera anuali-
dad, la entidad beneficiaria debera manifestar dicha solicitud y presentar,
junto con el informe de seguimiento correspondiente, un contrato laboral
con el investigador que abarque la anualidad siguiente en el caso de que el
contrato presentado para la ayuda de la anualidad anterior no incluyera
dicho periodo. En el caso de solicitar la continuidad de la ayuda en la
tercera anualidad, el contrato laboral con el investigador debera tener
caracter indefinido.

7. El Ministerio de Educacién y Ciencia publicara en su pagina web la
relacion de beneficiarios cuyas ayudas contintian en la siguiente anualidad,
en base al cumplimiento de lo establecido en este y en el apartado V.13.

8. En caso de no continuar con la ayuda en la segunda o tercera
anualidad, esta circunstancia debera reflejarse en el informe de segui-
miento correspondiente a la anualidad que finaliza.

9. En caso de baja del investigador contratado, esta incidencia
debera ser comunicada a la Direccion General de Investigacion en el
plazo de 20 dias habiles desde la fecha de baja del investigador.

V.15  Interrupcion de la ayuda

1. Las entidades beneficiarias, en el caso de que en los contratos
celebrados al amparo de este subprograma concurran situaciones de
incapacidad temporal, maternidad y adopcion o acogimiento durante el
periodo de duracion del mismo, podran solicitar la prérroga del plazo de
ejecucion de la ayuda correspondiente al tiempo de interrupcion,
siguiendo las instrucciones publicadas en la pagina web www.mec.es/
ciencia/torresq, y adjuntando a su solicitud, en su caso, el contrato o
documento justificativo de la prorroga, que cubra dicho periodo.

2. La prérroga a la que hace referencia el punto anterior debera ser
autorizada por el 6rgano instructor, que podra recabar los informes que
considere oportunos y dar lugar a la modificacién de los términos de la
concesion mediante nueva resolucién.

3. Esta autorizacion en ningin caso conlleva un aumento en la cuan-
tia de la ayuda concedida inicialmente.

CAPITULO VI

Disposiciones especificas del Subprograma de contratacion de

investigadores con grado de doctor en los centros de investigacion

agraria y alimentaria dependientes de las Comunidades Auténomas
(Subprograma DOC-INIA)

VI.1 Objetivo

Concesion de ayudas para la contratacion de 50 investigadores, con
grado de doctor, en los centros publicos de investigacion agraria y alimen-
taria dependientes de las CCAA, adscritos a las areas tematicas y centros
de investigacién que figuraran en la pagina web del INIA (www.inia.es) en
la fecha de apertura de la convocatoria.

VI.2 Beneficiarios

Podran ser beneficiarios de las ayudas los centros publicos de investi-
gacion agraria y alimentaria de las Comunidades Auténomas, integrados
en las Consejerias responsables de la investigacion agroalimentaria de las
CCAA y participantes en la Comision Coordinadora de Investigacion
Agraria INIA-CCAA.

A efecto de esta convocatoria, se entiende que las entidades beneficia-
rias manifiestan su conformidad en la futura creacion de puestos estables
correspondientes con las ayudas convocadas.

VI.3 Contratos

La incorporacién de los investigadores a los centros de investigacion
se realizara mediante contratos laborales, conforme a las modalidades
establecidas en la legislacion vigente.

El contrato se celebrara entre el investigador y el centro publico de
investigacion agraria y alimentaria de la Comunidad Auténoma, no siendo
exigible al Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agraria y Ali-
mentaria, INIA, otra obligacion distinta al pago de la subvencion al corres-
pondiente centro publico. Por tanto, no existira relacion juridico-laboral
ni de cualquier otra naturaleza entre los investigadores contratados y el
Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria,
INIA.

V1.4 Duracion de las ayudas

Las ayudas se establecen para un periodo de 5 afios, durante el cual el
investigador mantendra una relacién laboral con el centro de investiga-
cién beneficiario.

En el caso de aquellos contratos de trabajo que finalicen en un plazo
inferior a los cinco anos para los que se establece el maximo periodo de
financiacion, podran celebrarse uno o mas contratos sucesivos hasta
completar el periodo de los cinco anos, siempre que estos contratos se
adscriban al tema y centro de investigacion para el que se resolvié la con-
vocatoria y los investigadores a contratar hayan superado las fases de
evaluacion y seleccion recogidas en los apartados VI.8 y VL.9.

El centro publico contratante debera comunicar al Instituto Nacional
de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, INIA, la fecha de
finalizacién de los contratos con una antelacién de 15 dias naturales, indi-
cando, en este caso, si se va a producir un nuevo contrato en esa linea de
investigacion, siempre dentro del periodo méaximo de 5 afos para el que
se establecen las ayudas.

VL5 Requisitos de los investigadores solicitantes

Los investigadores solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Estar en posesion del grado de doctor en la fecha de cierre del
plazo de presentacién de solicitudes indicado en el apartado I.10.

2. No haber transcurrido mas de 10 anos desde la fecha de obtencion
del doctorado en el momento de cierre del plazo de presentacién de soli-
citudes indicado en el apartado I1.10. Se entendera como fecha de obten-
cién del doctorado, la fecha de lectura y aprobacién de la tesis doctoral.

En la contabilizacién del plazo de diez afios indicado en el parrafo
anterior, se excluiran los periodos correspondientes a los siguientes
motivos:

a) Periodos de descanso derivados de maternidad disfrutados con
arreglo a las situaciones protegidas que se recogen en el Régimen General
de la Seguridad Social.

b) Grave enfermedad o accidente del solicitante, con baja médica
igual o superior a 3 meses.

c) Realizacion del Servicio Militar o de la prestacion social sustitutoria.

Estos periodos de interrupcion deberan haberse producido entre la
fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes y los 10 afos
anteriores. Estos periodos se indicaran y acreditaran en el momento de
presentar la solicitud, y supondran en todos los casos una ampliacion
Unica de 1 afo en el plazo de contabilizacion de los afos transcurridos
desde la fecha de obtencién del doctorado.

3. En el caso de aquellos investigadores solicitantes que estén en
posesion de mas de un doctorado, los requisitos expresados en los puntos
anteriores se referiran al primero de los doctorados obtenidos.

4. Haber realizado estancias en Centros de I+D, internacionales o
nacionales, distintos de aquél al que se incorporen a través de este
Subprograma, durante al menos 6 meses.

5. No podran presentar una solicitud de participaciéon en este
Subprograma quienes hayan disfrutado o estén disfrutando, en el
momento de la publicacion de esta Resolucion de convocatoria en el
BOE, de un contrato financiado por este Subprograma o por su antece-
dente.
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VI.6 Formalizacion y presentacion de solicitudes

1. Elplazo de presentacion de solicitudes sera del 5 de mayo al 5 de
junio de 2008.

2. Enlapagina web del Instituto Nacional de Investigacién Agraria y
Alimentaria (www.inia.es) estaran disponibles los formularios de solici-
tud, que deberan cumplimentarse a través de los medios telematicos
habilitados para ello en la citada pagina web.

3. Los investigadores candidatos a ser contratados presentaran su
solicitud utilizando el formulario disponible en la pagina web y que consta
de los siguientes apartados:

a) Instancia de solicitud, referida exclusivamente a las plazas de
investigacion de las recogidas en la pagina web del INIA (www.inia.es).
Cada investigador podra presentar hasta un maximo de dos solicitudes de
participacion, indicando la prioridad entre ambas solicitudes.

b) Curriculum Vitae. En el apartado de publicaciones y para cada
una de las que se incluyan se indicara, en las areas de conocimiento que
sea de aplicacion, el indice de impacto de la revista y la inclusién o no de
la revista dentro del 25% de revistas de mayor indice de impacto en su
area de conocimiento. Los datos anteriores se cumplimentaran sobre la
base del afio de publicacion de los articulos y de los listados recogidos en
el Journal Citation Reports. Adicionalmente, se podra indicar el namero
de citas del articulo para los mejores cinco articulos a determinar por el
solicitante.

En el apartado de «Publicaciones mas relevantes», cada solicitante
debera indicar las que considere sus 5 publicaciones de mayor importan-
cia, que iran acompainadas de un breve resumen con los objetivos y resul-
tados mas destacados de cada una.

c¢) Memoria de lalinea de investigacion propuesta en la cual el inves-
tigador muestra competencia para desarrollar en el Centro receptor.

4. Unavez debidamente cumplimentado el formulario a través de los
medios telematicos habilitados al efecto, los investigadores solicitantes
deberan imprimir tnicamente la Instancia de solicitud a que se refiere la
letra a) del punto 2 de este mismo apartado y la presentaran con la corres-
pondiente firma original, junto con la documentacion adicional referida
en el punto 4 siguiente, en el Registro del Ministerio de Educacién y Cien-
cia (c¢/ Albacete, 5, 28071 Madrid) o en cualquiera de los lugares sefialados
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. Esta documentacion debera ir dirigida a la Secretaria de
Estado de Universidades e Investigacion.

5. Se debera acompanar a la solicitud la siguiente documentacion
adicional:

a) Copia del documento acreditativo de identidad en vigor, tnica-
mente en el caso de ciudadanos espanoles o ciudadanos extranjeros resi-
dentes en territorio espafiol que no presten consentimiento para que el
organo instructor pueda comprobar los datos de identidad de modo feha-
ciente, de acuerdo con el articulo Unico.3 del Real Decreto 522/2006. El
consentimiento o su denegacion se reflejara en la Instancia de solicitud.

b) Copia del pasaporte en vigor, inicamente en el caso de ciudada-
nos extranjeros no residentes en territorio espafol.

c) Certificaciéon académica con indicacion expresa de la fecha en
que se obtuvo el grado de doctor.

VI.7 Subsanacion de las solicitudes

De acuerdo con lo expuesto en el apartado 1.11 de ser necesaria la sub-
sanacién de la solicitud, se requerira los investigadores solicitantes, bien
mediante anuncio en el servidor de informacion del INIA (www.inia.es) o
bien mediante otro medio disponible, para que en el plazo de 10 dias habiles
subsane la falta o acompane los documentos preceptivos.

VI.8 Ewvaluacion de las solicitudes

1. LaAgencia Nacional de Evaluaciéon y Prospectiva, ANEP, realizara
la evaluacion cientifico técnica de los curricula de los candidatos solici-
tantes. Para cada uno de los solicitantes elaborara un informe de acuerdo
con los siguientes criterios:

a) La contribucion cientifico técnica de los candidatos a su campo
de investigacion, que representara el 50 por 100 del baremo, valorandose
los siguientes aspectos:

Publicaciones cientificas recogidas en el Science Citation Index,

Publicaciones nacionales en revistas que cuenten con un comité edito-
rial formado por especialistas de reconocido prestigio en su materia y con
un riguroso proceso de evaluacion de manuscritos.

Comunicaciones a congresos nacionales e internacionales, especial-
mente las sometidas a comités de evaluacion.

Patentes y obtenciones registradas: s6lo pueden incluirse en la valora-
cién de candidatos que hayan desarrollado lineas de trabajo con posibili-
dades reales de finalizar sus trabajos con patentes u obtenciones.

Las aportaciones de desarrollo e innovacién técnica que deberan estar
realizadas con el rigor exigible a los trabajos de investigacion y se valo-
rara en funcion de su interés para el sector productivo o para las institu-
ciones publicas o privadas.

b) El potencial futuro del candidato, que representara el 20 por 100
del baremo, en el que se valorara la calidad de su preparacion en funcion
del dominio de técnicas concretas, de las estancias en Centros de investi-
gacion de prestigio, e integracion durante la formacién en equipos conso-
lidados.

c) Otros aspectos, que representaran el 30 por 100 del baremo, valo-
randose la participacion del candidato en programas de transferencia y
divulgacion, experiencia docente, vinculaciones con el sector productivo
y otras experiencias profesionales que puedan suponer una clara ventaja
para el desarrollo de actividades de transferencia.

2. En el curso del proceso de evaluacion las comisiones podran
requerir a los candidatos la realizacién de entrevistas personales, con el
objeto de comprobar y complementar la documentacién aportada por los
mismos.

3. Basandose en los informes a los que se refiere el punto 1 del pre-
sente apartado, la Agencia Nacional de Evaluacién y Prospectiva, ANEP,
elaborara una relacion ordenada de mayor a menor puntuacion de los
investigadores solicitantes elegibles para cada una de las plazas ofertadas.

4. Losinformes de la ANEP seran remitidos al 6rgano instructor para
que sean tenidos en cuenta por la Comisién de Seleccion indicada en el
apartado siguiente.

VL9 Seleccion de los investigadores

1. El Director General del Instituto Nacional de Investigacion y Tec-
nologia Agraria y Alimentaria nombrara una Comisién de Seleccion, pre-
sidida por la Subdirectora General de Prospectiva y Coordinacion de
Programas, integrada por seis representantes del INIA y por dos represen-
tantes de cada una de las Comunidades Autonomas que ofertan plazas en
esta convocatoria, designados por éstas. Actuard como Secretario un
funcionario del INIA. En su composicién debera procurarse la paridad
entre hombres y mujeres.

2. Para la seleccion de los investigadores la Comision de Seleccién
actuara en Subcomisiones, una por cada Comunidad Auténoma ofertante
de plazas en esta convocatoria. Las Subcomisiones, nombradas por el
Director General del INIA, seran paritarias, con dos representantes del
INIA y dos de la Comunidad Auténoma.

3. Parala seleccion se tendran en cuenta:

a) El Informe de evaluacion de la Agencia Nacional de Evaluacion y
Prospectiva.

b) La Memoria de investigacion propuesta en la cual el investigador
muestra competencia para desarrollar en el Centro receptor.

c) Los criterios de priorizacion de la Comunidad Auténoma, basados
en la experiencia profesional de los aspirantes y en la adecuacion de su
perfil a las plazas de la convocatoria.

4. Por cada una de las plazas ofertadas, el Secretario emitird un
extracto de acta que se enviara a la unidad instructora del procedimiento.

5. Las Comisiones de Seleccion se regiran para su funcionamiento
por lo dispuesto en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

VI.10 Trdmite de audiencia

De acuerdo con lo expuesto en el apartado 1.12, el 6rgano competente
para la instruccion publicara en la pagina web (www.inia.es) la relacion
de candidatos seleccionados indicando el tema y centro de adscripcion,
concediendo un plazo de diez dias para que pueda formular las alegacio-
nes que estime oportunas.

VL11 Resolucion y notificacion de las solicitudes

1. Corresponde al Director General del Instituto Nacional de Investi-
gacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, INIA, la resolucién de la con-
cesion o denegacion de ayudas.

La relacion de los beneficiarios se publicara en la pagina web del INIA
y en el «Boletin Oficial del Estado», con indicacion del nombre del candi-
dato seleccionado, el tema de adscripcion y el Centro de I+D al que se
vinculara contractualmente.
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2. Las solicitudes seran resueltas y notificadas en el plazo maximo de
seis meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
presente Convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Una vez transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucién
expresa los interesados estaran legitimados para entender desestimadas
sus solicitudes, en virtud de lo establecido en el articulo 44 de la citada
Ley 30/1992, en relacion con la disposicion adicional vigésimo novena.3
de la Ley 14/2000, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales Administrati-
vas y del Orden Social.

El citado plazo para la resolucién de concesion podra ser interrumpido,
de acuerdo con la disposicién adicional duodécima de la Ley 13/1986,
durante el periodo que dure la evaluacion de la ANEP, que no podra exce-
der de tres meses.

3. Contra la resolucion podra interponerse recurso de alzada ante el
Presidente del INIA, de acuerdo con lo establecido en los articulos 114 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

VI.12 Presentacion de contratos e incorporacion de los investigadores

1. Las Entidades beneficiarias dispondran de un plazo de 20 dias habi-
les desde la fecha de la Resolucién de concesién a la que se refiere el apar-
tado VI.11 de la presente convocatoria para formalizar los contratos con los
investigadores, que deberan tener una duracién de 5 afios a partir de la
fecha de incorporacion del investigador a su puesto de trabajo, y remitirlos
al 6rgano instructor. En casos excepcionales y debidamente acreditados, se
podra solicitar una ampliacién del plazo de 20 dias habiles.

2. Los investigadores que sean contratados al amparo de lo dispuesto
en la presente convocatoria podran incorporarse al centro de adscrip-
cién, y siempre de acuerdo con éste, en un plazo maximo de 6 meses
desde la fecha de la Resolucion de concesion. La fecha concreta de incor-
poracion debera quedar reflejada en los contratos, sin que por ello exista
modificacion alguna del plazo para la formalizacién y remision de los
mismos al érgano instructor indicado en el punto anterior. En los casos
excepcionales en que sea necesario un plazo de tiempo mayor y asi se
solicite, el 6rgano instructor podra conceder una ampliacion del plazo de
incorporacion.

3. Cualquier modificacion en la fecha de incorporacion del investiga-
dor, que se produzca después de la firma y remision del contrato al érgano
instructor, debera ser comunicada al érgano instructor.

VI.13 Duracion de las ayudas

Las ayudas para la contratacion de investigadores, con grado de doc-
tor, con cargo a este Subprograma tendran una duracién de cinco afos.

VI.14 Cuantia de las ayudas

La cuantia de las ayudas del Instituto Nacional de Investigacion y Tec-
nologia Agraria y Alimentaria, INIA, para los contratos de trabajo que se
formalicen al amparo de esta convocatoria, sera, como maximo, de
24.955,32 euros anuales. Dicha ayuda financiara, como maximo, el 60 por
ciento del «coste empresa», que incluye la retribucion salarial bruta anual
y la cuota patronal de la Seguridad Social. Correspondera al beneficiario
la aportacion minima del 40 por ciento restante del «coste empresa» del
trabajador.

En el caso de que en el periodo de los 5 anos se produzca la incorpora-
cién estable con caracter definitivo al centro publico beneficiario, el Ins-
tituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agraria y Alimentaria sub-
vencionara con 24.955,32 euros anuales al centro publico de investigacion
por los afios que resten hasta alcanzar el maximo de cinco para los que se
establecen ayudas, correspondiendo al centro publico contratante el
pago del correspondiente restante del coste salarial.

La citada cantidad de 24.955,32 euros se incrementara anualmente, a
partir del afio 2008, en el porcentaje del incremento global de las retribu-
ciones del personal al servicio del sector publico aprobado en los Presu-
puestos Generales del Estado para cada ano.

VL.15 Pago y justificacion de las ayudas

1. Las ayudas se libraran por anticipado a favor de las entidades
beneficiarias.

2. Para el pago de la primera anualidad habra de acreditarse por el
centro beneficiario la firma del correspondiente contrato. Para el pago de
las anualidades siguientes debera remitirse, en la segunda quincena de
noviembre, el certificado de haberes del personal contratado.

VL16 Seguimiento cientifico-técnico

1. El seguimiento cientifico-técnico del trabajo realizado por el per-
sonal contratado corresponde al érgano instructor, que establecera el
procedimiento oportuno para ello, sin perjuicio de las competencias de
las Comunidades Auténomas. El 6rgano instructor podra, asimismo,
designar los 6rganos, comisiones o expertos que estime necesarios para
realizar las oportunas actuaciones de seguimiento y comprobacion de la
aplicacién de la ayuda. A estos fines, la entidad beneficiaria y el investiga-
dor contratado vendran obligados a facilitar las actuaciones de segui-
miento, proporcionando cuantos datos e informacién les fueran requeri-
dos en relacién con la accién subvencionada.

2. Las Centros publicos beneficiarios de las ayudas deberan elaborar
dos informes, uno referente a las dos primeras anualidades de contrato y
otro relativo a las cuatro primeras anualidades, utilizando el modelo que
se establezca al efecto y disponible en los servidores de informacion del
INIA (http://www.inia.es), y remitirlo al érgano instructor cuatro meses
antes de la finalizacion de la segunda y cuarta anualidad de contrato res-
pectivamente, iniciandose su cémputo desde el dia de incorporacion
efectiva del investigador contratado al Centro. Los informes deberan con-
tar con la conformidad del representante legal de la entidad beneficiaria,
y en caso de que asi se indique, del investigador contratado, e incluir la
descripcion de lo realizado y del cumplimiento de los objetivos hasta la
fecha.

3. Los informes de seguimiento correspondientes a las cuatro prime-
ras anualidades seran evaluados por la ANEP, que tendran la siguiente
baremacion:

1) Excelente, en caso de que se cumplan lo fijado en la Resoluciéon de
20 de julio de 2005 de la Secretaria de Estado de Universidades e Investi-
gacion, por la que se establecen los criterios de evaluacién en el Subpro-
grama de Incentivacién de la Incorporacién e Intensificacion de la Activi-
dad Investigadora (Programa I3), o los que se establezcan de manera
analoga si estos criterios dejaran de ser vigentes. Por lo tanto, los investi-
gadores que obtengan esta valoracion, satisfacen los requisitos de calidad
de la produccion y actividad cientifico-tecnolégica que impliquen una
trayectoria investigadora destacada, a los efectos del Programa I3.

2) Aceptable, en caso de que no cumplan los minimos fijados en el
parrafo anterior pero se considere superado de modo suficiente lo exi-
gido por este Subprograma.

3) Desfavorable, en caso de no considerarse superado lo exigido por
el Subprograma.

4) En los diferentes procesos de evaluacion del seguimiento, el INTA
podra determinar la necesidad de la realizacion de entrevistas a todos o
algunos de los candidatos quedando incluida la valoracién de las mismas
en el resultado del seguimiento. Para la realizacién de las correspondien-
tes entrevistas el INIA establecera los procedimientos adecuados para
ello y podra designar los 6rganos, comisiones o expertos que estime nece-
sarios.

CAPITULO VII

Disposiciones adicionales y final

Disposicién adicional primera. Carta FEuropea del Investigador y
Codigo de Conducta para la contratacion de investigadores.

1. La Recomendacion de la Comision Europea (2005/251/CE) de
11/03/2005 (DOUE L75 de 22/03/2005), relativa a la Carta Europea del
Investigador y Cédigo de Conducta para la contratacion de investigado-
res, se aplicara en todos los Subprogramas incluidos en esta Resolucion.

2. Los investigadores contratados con cargo a todos los Subprogra-
mas deberan cumplir los principios y exigencias generales aplicables a los
investigadores.

3. Las entidades a las que estén adscritos los investigadores en el
ambito de estos Subprogramas, asi como los departamentos o entidades
que financian los contratos deberan cumplir los principios y exigencias
generales de las entidades empleadoras y financiadoras.

Disposicion adicional segunda. Efecto suspensivo.

Aquellas ayudas que deban ser notificadas a la Comisiéon Europea en
cumplimiento del apartado 1 del articulo 2 del Reglamento (CE) n.® 659/
1999 del Consejo, de 22 de marzo, por el que se establecen disposiciones
de aplicacion del articulo 93 del Tratado CE, no podran concederse antes
de que la Comision adopte o deba considerarse que ha adoptado una deci-
sion autorizando dichas ayudas.
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Disposicién adicional tercera. Ayudas ilegales.

En aplicacién del Capitulo III del Reglamento (CE) n.® 659/1999 del
Consejo, de 22 de marzo, por el que se establecen disposiciones de aplica-
cién del articulo 93 del Tratado CE, la concesién de ayudas a cualquier
entidad que haya recibido ayudas ilegales, estara condicionada a que ésta
haya reembolsado o pagado en una cuenta bloqueada la ayuda incompati-
ble con intereses.

Disposicién final. Entrada en vigor.

La presente Resolucién entrara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 20 de febrero de 2008.-El Secretario de Estado de Universida-
des e Investigacion, Miguel Angel Quintanilla Fisac.
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RESOLUCION de 22 de febrero de 2008, de la Secretaria
de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se
publica la convocatoria correspondiente al ano 2008, de
concesion de ayudas del Programa Nacional de Forma-
cion de Recursos Humanos de Investigacion, en el marco
del Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo
e Innovacion Tecnolégica 2008-2011.

En la Orden ECI/266/2008, de 6 de febrero, se establecieron las bases
reguladoras de la concesion de subvenciones publicas en el marco de la
Linea Instrumental de Actuacién en Recursos Humanos del Plan Nacional
de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnolégica (I+D+i)
2008-2011, que fija los objetivos y principios de gestién basicos de esta
Linea Instrumental, indicandose en su apartado vigésimo octavo que se
faculta al Secretario de Estado de Universidades e Investigacion para dictar
las resoluciones necesarias para la aplicacion de la Orden de bases.

Dentro la Linea instrumental de Recursos Humanos aparece definido el
Programa Nacional de Formacién de Recursos Humanos con el objetivo de
garantizar el aumento en la produccién de recursos humanos altamente cua-
lificados, en todos los niveles educativos, tanto para asegurar la disponibili-
dad de investigadores, tecndlogos y personal técnico de apoyo, y gestores
paralaI+D e innovacién, necesarios para hacer frente a los ambiciosos obje-
tivos de crecimiento del sistema, como para garantizar la mas eficaz forma-
cion de recursos humanos para las actividades de investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion, en cantidad y calidad, asi como promover la forma-
cién permanente y continua en la sociedad del conocimiento.

Este Plan Nacional apuesta decididamente por la simplificacién de las
estructuras de gestion de los programas nacionales. Por una parte, racio-
naliza e integra los instrumentos existentes y disena otros nuevos alli
donde son necesarios, siempre con el objetivo de evitar duplicidades y
focalizar la atencion en las necesidades reales de los ejecutores de las
actividades de I+D+i. Por otra, limita el niimero de érdenes de bases y de
convocatorias (una por cada linea instrumental y por programa nacional
respectivamente), mediante un proceso dirigido y supervisado por la
Comision Interministerial de Ciencia y Tecnologia (CICYT), como érgano
de planificacién, coordinacién y seguimiento del Plan Nacional y, por

tanto, de unidad de accion Gubernamental. En cada tnica convocatoria
por programa nacional se especificaran los diferentes subprogramas o
modalidades.

Los subprogramas incluidos en esta convocatoria se adecuan a lo esta-
blecido en el Real Decreto 63/2006, de 27 de enero (BOE de 3 de febrero),
por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador en formacion.

Igualmente responde esta convocatoria a las recomendaciones de la
Comision de las Comunidades Europeas relativa a la Carta Europea del
Investigador y al Cédigo de conducta para la contratacion de investigado-
res (EEE/2005/251/CE). En dicho documento se hace referencia a la for-
macién de los investigadores en el Espacio Europeo de Investigacion,
desde el inicio de la misma como estudiantes de posgrado.

En su virtud, dispongo:

CAPITULO I

Disposiciones comunes

L1 Objeto.

1. El objeto de la presente resolucion es regular la convocatoria
correspondiente al ano 2008 para la concesion, en régimen de publicidad,
objetividad y concurrencia competitiva, de ayudas para la formaciéon de
recursos humanos a través de los subprogramas que se enuncian a conti-
nuacion y se describen en los Capitulos II y III del mismo.

Subprograma de Formacion de Personal Investigador del Ministerio
de Educacién y Ciencia (Subprograma FPI-MEC): concesion de 1121 ayu-
das para la formacién del personal investigador (FPI) en Centros de I+D
de aquellos titulados universitarios que deseen realizar una tesis doctoral
asociada a proyectos de I+D concretos financiados por el Plan Nacional
de I+D+i. Ademas, este subprograma financia las tasas de los cursos de
maéster y doctorado, y la realizacion de estancias en otros Centros de I+D.
(CAPITULO II)

Subprograma de Formacion de Personal Investigador en Agroalimen-
tacion en los centros de investigacion INIA-CCAA (Subprograma FPI-
INIA): concesion de 104 ayudas a titulados universitarios que deseen
realizar una tesis doctoral asociada a los temas especificos identificados
por el Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimen-
taria (INIA) y las Comunidades Auténomas, en los Centros de Investiga-
cién Agraria y Alimentaria incluidos en la Comisiéon Coordinadora de
Investigacion Agraria INIA-CCAA, y que figuran en el servidor de informa-
cion del INIA. Ademas el subprograma financia las tasas de los cursos de
master y doctorado, la realizacion de estancias en el extranjero, asi como
la asistencia a reuniones, congresos y cursos de perfeccionamiento.
(CAPITULO III)

2. Los subprogramas objeto de la presente convocatoria se enmarcan
en el ambito de aplicacion del Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, por el
que se aprueba el Estatuto del personal investigador en formacion.

3. La cuantia total maxima de ayuda que se concedera con cargo a
los Presupuestos Generales del Estado para todas las anualidades, en los
subprogramas que se convocan en esta resolucién, asciende a
97.466.941,84 euros. La distribucion estimativa por anualidades es la
siguiente:

Ano
2008 2009 2010 2011 2012 2013 Total
Subprograma FPI-MEC. . . 6.603.698,90 23.348.877,36 9.245.178,46 | 24.355.249,56 | 24.355.249,56 0,00 87.908.253,84
Subprograma FPI-INIA. . . 1.139.438,00 1.919.250,00 2.300.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 0,00 9.558.688,00
Total ............ 7.743.136,90 25.268.127,36 11.545.178,46 | 26.455.249,56 | 26.455.249,56 0,00 97.466.941,84

3. La convocatoria de ayudas regulada por la presente resolucion se
realiza al amparo de la Orden ECI/266/2008, de 6 de febrero, por la que se
establecen las bases reguladoras de la concesién de subvenciones publi-
cas en el marco de la Linea Instrumental de Actuacién en Recursos Huma-
nos del Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion
Tecnolégica (I+D+i) 2008-2011.

4. Las ayudas que se concedan a los diferentes beneficiarios se
podran cofinanciar con recursos procedentes del Fondo Social Europeo
(FSE).

1.2 Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios en cada subprograma los definidos en los
correspondientes capitulos de las disposiciones especificas, de entre los
definidos en el apartado cuarto de la Orden de Bases.

2. Los beneficiarios no podran encontrarse incursos en ninguna de
las circunstancias que prohiben la obtencion de la condiciéon de beneficia-
rio, recogidas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones, y debe-
ran cumplir las obligaciones recogidas en el articulo 14 de la citada Ley
General de Subvenciones y en el apartado cuarto de la Orden de Bases.

1.3 Requisitos de los solicitantes.

1. Los solicitantes deberan estar en posesion del titulo o haber finali-
zado los estudios para acceder a un Programa de Doctorado, conforme a
lo dispuesto en el articulo 19 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octu-
bre, o conforme a alguna de las siguientes ordenaciones universitarias
anteriores:

a) Titulo oficial que permita el acceso a la realizacion de los estudios
de doctorado de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 778/1998 de
30 de abril, por el que se regula el tercer ciclo de estudios universitarios,



