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Convocatoria

Resolucio del dia 1 de juliol de 2021 de la Universitat de les llles Balears
per la qual es convoquen ajuts per a la requalificacio del sistema
universitari espanyol per al periode 2021-2023

El Ministeri d'Universitats, mitjancant la publicacié del Reial decret 289/2021, de
20 d'abril, pel qual es regula la concessid directa de subvencions a universitats
publiques per a la requalificacié del sistema universitari espanyol (en endavant,
Reial decret), crea un programa d'ajuts amb |'objectiu de fomentar la requalificacio
del sistema universitari espanyol i promoure el desenvolupament professional del
seu personal docent i investigador, aixi com el de joves doctors que puguin
integrar-se al sistema en el futur. Ho fa mitjancant la concessio d'ajuts per a
estades de formacio en universitats i centres de recerca estrangers de prestigi, aixi
com en universitats espanyoles i en altres agents publics del Sistema Espanyol de
Ciencia, Tecnologia i Innovacio. Aixi mateix, es concedeixen ajuts a les universitats
per a l'atraccié de talent internacional. Aquest Reial decret es complementa amb
['Ordre UNI/551/2021, de 26 de maig, per la qual es concedeixen les subvencions
previstes al Reial decret 289/2021, de 20 d'abril, pel qual es regula la concessio
directa de subvencions a universitats publiques per a la requalificacié del sistema
universitari espanyol (en endavant, Ordre).

En concret, s'estableixen tres modalitats:

A) Ajuts Margarita Salas per a la formacio de joves doctors.

B) Ajuts per a la requalificacio del professorat universitari funcionari o
contractat.

C) Ajuts Maria Zambrano per a |'atraccio de talent internacional.

L'article 6 de Reial decret estableix que «Las universidades publicas beneficiarias
deberan destinar las subvenciones otorgadas mediante el presente real decreto a
financiar una convocatoria plurianual de ayudas en las tres modalidades previstas
en el articulo 1 del presente real decreto, con las condiciones previstas en su anexo
Il, encargandose de la gestion de dicha convocatoria, cuya resolucion definitiva
habra de publicarse con anterioridad al 1 de diciembre de 2021.»

Aixi mateix, I'article 4 de I'annex Il del Reial decret estableix que «La universidad
beneficiaria distribuira la cuantia de las subvenciones recibidas de acuerdo con lo
establecido en el presente real decreto entre las tres modalidades de ayudas
recogidas, debiendo destinar, al menos, el cincuenta por ciento del importe de la
subvencion recibida a la convocatoria de ayudas Margarita Salas para la formacion
de jovenes doctores.»



Les universitats beneficiaries poden delimitar en les seves convocatories aquelles
branques o arees de coneixement que considerin estratégiques, incloent-hi la
possibilitat d'establir projectes interdisciplinaris. En aquest sentit la Universitat de
les Illes Balears (d'ara endavant, UIB) estableix cinc arees: Enginyeria i
Arquitectura, Art i Humanitats, Salut, Ciencies, i Ciéncies Socials i Juridiques.

Per tal de promoure la igualtat d'oportunitats i la inclusié de les persones amb
discapacitat, cada universitat reservara un 2% de la quantia concedida a ajuts per
a persones amb una discapacitat reconeguda igual o superior al 33%, en qualsevol
de les tres modalitats. Els ajuts reservats per a persones amb discapacitat que
quedin deserts s'acumularan a la resta d'ajuts.

La distribucio dels ajuts sera la segiient:

a. Un minim del 50% dels imports concedits en aquesta convocatoria seran
destinats als ajuts Margarita Salas per a la formacié de joves doctors.
L'import destinat a aquests ajuts pot augmentar si la distribucio final no
compleix el que estableix I'article 4 de I'annex Il de Reial decret.

b. Fins a 20 ajuts per a la requalificacié del professorat universitari funcionari
o contractat. Es distribuiran de la manera seglent: fins a 10 ajuts per a
professors ajudants doctors, fins a 5 ajuts per a professors titulars i fins a 5
ajuts per a professors contractats doctors permanents. Aquesta distribucio
orientativa per categoria pot variar en funcio de les sollicituds i de
I'avaluacio final que se’n faci.

c. Fins a 10 ajuts Maria Zambrano per a I'atraccio de talent internacional. Es
reservara un minim d'un ajut per cada institut universitari (tant propi com
mixt) de la UIB, i la durada maxima de les actuacions subvencionades sera
de dos anys.

Aquesta convocatoria esta financada pel Ministeri d'Universitats a través de la
Unié Europea - Next Generation EU, dins el Pla de recuperacio, transformacio i
resiliéncia.

Es en aquest marc on la UIB publica la convocatoria corresponent, en els termes
seguents:

A) AJUTS MARGARITA SALAS PER A LA FORMACIO DE JOVES DOCTORS
1. Objecte:

L'objecte d'aquests ajuts és la formacio de joves doctors mitjangant estades de
formacid en una universitat publica espanyola o bé en universitats o centres de
recerca estrangers, aixi com en organismes publics d'investigacié espanyols,
sempre que el darrer any |'estada sigui en una universitat publica espanyola
seleccionada per la persona que fa la sol-licitud.

2. Durada:

Aquests ajuts poden tenir una durada de dos o tres anys i han de ser per anys
complets. La data d'inici ha de ser el primer dia del mes de l'inici de I'estada.

Les estades financades han d'haver finalitzat, com a maxim, el 31 de desembre de
2024.



3. Requisits:

a.

Disposar del titol de doctor per la UIB. Cal sol-licitar la incorporacio
inicial en una universitat o centre de recerca public diferent de la UIB.
Poden sol-licitar també aquest ajut les persones que hagin obtingut el
titol de doctor en una universitat privada i desitgin realitzar |'estada
postdoctoral o el darrer any de I'ajut a la UIB.

Haver transcorregut com a maxim dos anys entre la data d'obtencio del
titol de doctor i la de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds establert en el punt 4.

No obstant aix0, s'ampliara el termini de dos anys quan es doni alguna
de les situacions enumerades a I'annex Il 1.i) del Reial decret.

En cas que I'ajut se sol-liciti per a estades en universitats o centres de
recerca situats a l'estranger, o en centres de recerca publics espanyols,
el darrer any de l'ajut s'ha de passar en una universitat publica
espanyola, seleccionada pel candidat, inclosa la UIB.

4. Presentacio de sol-licituds:

El termini per presentar les sol-licituds a través del Portal del personal investigador
(ppi.uib.cat) de la UIB comprendra des del 12 de juliol fins al 6 de setembre de
2021, ambdos inclosos.

5. Documentacio a presentar, en espanyol, catala o angleés:

a.
b.
c

Curriculum vitae abreujat (CVA de la FECYT) del candidat.

Copia del DNI/passaport/NIE.

Copia del titol de doctor o document similar on quedi reflectida la data
d'obtencio del titol.

Historial cientificotecnic del/s grup/s receptor/s. A la UIB, el grup
receptor ha de ser un grup de recerca reconegut en el cataleg de grups
de recerca.

Memoria justificativa de I'impacte d'aquesta estada en el progrés de la
carrera docent i investigadora de la persona que fa la sol-licitud (annex
1).

Document emes pel/s centre/s receptor/s en qué accepten l'estada de
la persona que fa la sol-licitud en aquest centre i durant el periode
sol-licitat i hi donen la seva conformitat. Aquest document, expedit en
paper de carta oficial del centre i degudament signat, ha d'estar en
catala, castella o anglés, o, en cas contrari, anar acompanyat de la
corresponent traduccié a algun d’aquests idiomes.

6. Remuneracio:

La dotacié mensual de les ajudes Margarita Salas per a joves doctors sera de
3.500,00 euros bruts durant els periodes d'estada a I'estranger i 2.800,00 euros
bruts per periodes d'estada a Espanya, inclosa la reincorporacio del darrer any.
Aquestes quantitats inclouen salari i quota patronal.

Addicionalment, hi haura un pagament unic de 3.500,00 euros en concepte de
despeses de trasllat.

7. Sistema de contractacio:



Les persones beneficiaries d'aquest ajut han de signar un contracte laboral de tipus
postdoctoral pel periode de durada de I'ajut.

8. Justificacio de I'estada:

El beneficiari ha de remetre un informe de progrés de I'estada a través del Portal
del personal investigador de la UIB (ppi.uib.cat) cada 6 mesos, amb el vistiplau
acreditat del responsable del grup receptor (annex 2).

9. Mecanisme de seguiment:

Per al seguiment dels ajuts s'establira una documentaci6 acreditativa emesa per la
universitat o centre de recerca de destinacio que justifiqui les dates d'estada i la
memoria d'activitats realitzades pel beneficiari. El seguiment es realitzara a través
dels sistemes d'informacio i control de la Intervencié General de I'Administracié de
I'Estat.

10. Interrupcions:

En cas d'interrupcid per causa de forca major (interrupcido deguda a la situacio
d'emergencia sanitaria provocada per la COVID-19) o retard en la incorporacié o
interrupcio del termini de vigéncia de I'ajut per situacions degudament justificades
d'incapacitat temporal, risc en I'embaras, maternitat, adopcié o acolliment, risc
durant la lactancia o paternitat, o altres situacions degudament justificades,
aquestes circumstancies s'han de comunicar immediatament a la UIB mitjancant
instancia generica a través del <ppi.uib.cat>. Aquesta peticio ha de ser autoritzada
per la UIB. En tot cas, aquests retards no poden donar lloc a una data de
finalitzacié de I'estada més enlla de la data maxima establerta al punt 2 (31 de
desembre de 2024), ni a un retard més gran que el 30% de la durada total
originalment prevista de |'estada.

Més enlla d'aquestes circumstancies degudament justificades, no hi haura
flexibilitat respecte a les dates previstes d'incorporacio i finalitzacio de |'estada
concedida.

11. Avaluacio i seleccio: establertes a I'annex A.

B) AJUTS PER A LA REQUALIFICACIO DEL PROFESSORAT UNIVERSITARI
FUNCIONARI O CONTRACTAT

1. Objecte:

L'objecte d'aquests ajuts és la requalificacio dels professors titulars d'universitat,
professors contractats doctors permanents i professors ajudants doctors de la UIB
mitjancant estades de formacié en una universitat o centre de recerca public
diferent de la UIB.

2. Durada:

Aquests ajuts han de tenir la durada seguent:

a. Professorat permanent: un, dos o tres anys complets.

b. Professors ajudants doctors: un o dos anys complets.
L'estada s'ha d'emmarcar en el periode de vigéncia del contracte amb la
UIB en el moment de tancament de la convocatoria.
Els professors ajudants doctors mantindran la reserva de placa a la UIB,
sense perdua d'antiguitat, durant el temps de durada de I'estada de
formacio finangcada amb aquests ajuts.



D'acord amb I'Ordre, les universitats poden establir en les seves convocatories el
desenvolupament temporal de les estades de formacid, sempre que es compleixi
integrament la durada concedida per I'ajut. En aquest sentit, la UIB estableix un
periode minim per a cada subperiode d'estada de sis mesos. En qualsevol cas,
cada subperiode s'ha d'iniciar necessariament un primer dia de mes. A més, |'ajut
en concepte de despeses de trasllat descrit al punt 6 sera unic per al global de les
estades.

Les estades financades han d'haver acabat, com a maxim, el 31 de desembre de
2024.

3. Requisits:

a. Estar en servei actiu a la UIB com a professor titular d'universitat,
professor contractat doctor permanent o professor ajudant doctor.

b. Sol-licitar la incorporacié a una universitat o centre de recerca public
diferent de la UIB.

c. Els professors titulars d'universitat i contractats doctors no han de
superar deu anys de servei en la seva categoria actual.

4. Presentacio de sol-licituds:

El termini per presentar les sol-licituds a través del Portal del personal investigador
(ppi.uib.cat) de la UIB comprendra des del 12 de juliol fins al 6 de setembre de
2021, ambdos inclosos.

5. Documentacio a presentar, en espanyol, catala o angleés:

a. Curriculum vitae abreujat (CVA de la FECYT) del candidat. D'ofici es
prendra el curriculum CVA disponible al GREC, tret que es manifesti el
contrari a la sol-licitud. En tal cas, l'interessat I'haura d'aportar.

b. Historial cientificotécnic del/s grup/s receptor/s.

c. Memoria on es justifiqui I'impacte en la docéncia, recerca i transferéncia
de coneixement que aportara aquesta estada al candidat i al seu grup
de recerca de la UIB (annex 3).

d. Document emeés pel/s centre/s receptor/s en qué accepten |'estada de
la persona que fa la sol-licitud en aquest centre i durant el periode
sol-licitat i hi donen la seva conformitat. Aquest document, expedit en
paper de carta oficial del centre i degudament signat, ha d'estar en
catala, castella o anglés, o, en cas contrari, anar acompanyat de la
corresponent traduccié a algun d’aquests idiomes.

6. Remuneracio:

Els ajuts per a la requalificacié del professorat universitari seran equivalents al seu
sou més una prima addicional de mobilitat del 20% d'aquest sou brut. Per a aixo,
s'ha de tenir en compte el sou base més els complements vigents del beneficiari
en la data de publicacié d'aquesta resolucio. La prima addicional no s'adaptara a
les modificacions en el sou del beneficiari que es puguin produir durant I'estada.

La concessi6 d'aquests ajuts no eximeix el beneficiari de tramitar la corresponent
[licéncia d'estudis.

Addicionalment, hi haura un pagament unic de 3.500,00 euros en concepte de
despeses de trasllat.

7. Mecanisme de seguiment:



Per al seguiment dels ajuts s'establira una documentaci6 acreditativa emesa per la
universitat o centre de recerca de destinacio que justifiqui les dates d'estada i la
memoria d'activitats realitzades pel beneficiari. El seguiment es realitzara a través
dels sistemes d'informacid i control de la Intervencié General de I'Administracié de
I'Estat.

8. Interrupcions:

En cas d'interrupcid per causa de forca major (interrupcido deguda a la situacio
d'emergencia sanitaria provocada per la COVID-19) o retard en la incorporacié o
interrupcio del termini de vigéncia de I'ajut per situacions degudament justificades
d'incapacitat temporal, risc en I'embaras, maternitat, adopcié o acolliment, risc
durant la lactancia o paternitat, o altres situacions degudament justificades,
aquestes circumstancies s'han de comunicar immediatament a la UIB mitjancant
instancia generica a través del <ppi.uib.cat>. Aquesta peticio ha de ser autoritzada
per la UIB. En tot cas, aquests retards no poden donar lloc a una data de
finalitzacié de I'estada més enlla de la data maxima establerta al punt 2 (31 de
desembre de 2024), ni a un retard més gran que el 30% de la durada total
originalment prevista de |'estada.

Més enlla d'aquestes circumstancies degudament justificades, no hi haura
flexibilitat respecte a les dates previstes d'incorporacio i finalitzacio de |'estada
concedida.

9. Avaluacio i seleccio: establertes a I'annex A.

C) AJUTS MARIA ZAMBRANO PER A L'ATRACCIO DE TALENT
INTERNACIONAL

1. Objecte:

Aquests ajuts s’adrecen a personal docent i investigador, de nacionalitat espanyola
o d'un altre pais, amb una trajectoria postdoctoral acumulada no inferior a vint-i-
quatre mesos en universitats o centres de recerca espanyols o situats fora
d'Espanya diferents del de la defensa de la tesi doctoral que vulguin fer una estada
a la UIB.

2. Durada:
Aquests ajuts poden tenir una durada d'un, dos o tres anys complets.

Les estades financades han d'haver acabat, com a maxim, el 31 de desembre de
2024.

3. Requisits:

a. Personal docent i investigador, de nacionalitat espanyola o d'un altre pais,
amb una trajectoria postdoctoral acumulada no inferior a vint-i-quatre
mesos en universitats o centres de recerca espanyols o situats fora
d'Espanya diferents del de la defensa de la tesi doctoral.

b. Desenvolupar, en el moment de formular la sol-licitud, projectes de recerca
en universitats o centres situats fora d'Espanya.

c. Justificacid de I'impacte de la seva incorporacié en la requalificacié del grup
de recerca d'acollida a la UIB.

4. Presentacio de sol-licituds:



El termini per presentar les sol-licituds a través del Portal del personal investigador
(ppi.uib.cat) de la UIB comprendra des del 12 de juliol fins al 6 de setembre de
2021, ambdos inclosos.

5. Documentacio a presentar, en anglés, espanyol o catala:

Curriculum vitae abreujat (CVA de la FECYT) del candidat.

Copia del DNI/passaport/NIE.

Copia del titol de doctor.

Historial cientificotecnic del grup receptor. El grup receptor ha de ser un

grup de recerca reconegut en el cataleg de grups de recerca de la UIB.

D'ofici es prendra I'historial del grup receptor disponible al GREC, tret

que es manifesti en la sol-licitud el contrari; en aquest cas, l'interessat

['haura d'aportar.

e. Memoria on es justifiqui I'adequacio del candidat a les necessitats de
recerca i transferéncia de coneixement del grup receptor i impacte
esperat (annex 4).

f. Document d'acceptacio de I'estada per part del departament o institut
de recerca receptor de la UIB (annex 5).

g. Relacio de projectes de recerca vigents que desenvolupa el candidat

(referencia, titol, entitat financadora, dotacié concedida) i documents

acreditatius.

anow

6. Remuneracio:

La dotacio mensual dels ajuts Maria Zambrano per a I'atraccio de talent sera de
4.000,00 euros bruts. Aquesta quantitat inclou tots els costs associats.

Addicionalment, hi haura un pagament unic de 3.500,00 euros en concepte de
despeses de trasllat.

7. Mecanisme de seguiment:

Per al seguiment dels ajuts s'establira una documentacié acreditativa emesa per la
universitat o centre de recerca de destinacio que justifiqui les dates d'estada i la
memoria d'activitats realitzades pel beneficiari. El seguiment es realitzara a través
dels sistemes d'informacid i control de la Intervencié General de I'Administracié de
I'Estat.

8. Interrupcions:

En cas d'interrupcidé per causa de forca major (interrupcid deguda a la situacio
d'emergencia sanitaria provocada per la COVID-19) o retard en la incorporacié o
interrupcio del termini de vigéncia de I'ajut per situacions degudament justificades
d'incapacitat temporal, risc en I'embaras, maternitat, adopcié o acolliment, risc
durant la lactancia o paternitat, o altres situacions degudament justificades,
aquestes circumstancies s'han de comunicar immediatament a la UIB mitjancant
instancia generica a través del <ppi.uib.cat>. Aquesta peticio ha de ser autoritzada
per la UIB. En tot cas, aquests retards no poden donar lloc a una data de
finalitzacié de I'estada més enlla de la data maxima establerta al punt 2 (31 de
desembre de 2024), ni a un retard més gran que el 30% de la durada total
originalment prevista de |'estada.

Més enlla d'aquestes circumstancies degudament justificades, no hi haura
flexibilitat respecte a les dates previstes d'incorporacio i finalitzacio de |'estada
concedida.

9. Avaluacio i seleccio: establertes a I'annex A.



D) RESOLUCIO PROVISIONAL I DEFINITIVA

Després de I'avaluacio, es formulara la resolucié provisional, que sera motivada
amb un informe amb indicacio de la puntuacio obtinguda per tots els sol-licitants,
i es publicara a la pagina web de la convocatoria.

Les persones interessades tindran un termini maxim de deu dies habils per
presentar les al-legacions que considerin oportunes pels mateixos mitjans descrits
per a la presentacio de sol-licituds (instancia general al Portal del personal

investigador, ppi.uib.cat).

Un cop valorades les al-legacions presentades, es publicara la resolucio definitiva
de concessio amb data limit el 30 de novembre de 2021. La resolucid definitiva
incloura la llista de candidats seleccionats i de reserva que hagin superat la
puntuacié minima de 80 punts, per ordre de puntuacio.

En cas que hi hagi fons romanents procedents de renuncies, aquests es podran
gestionar a través de la llista de reserva o bé es podra realitzar una convocatoria
complementaria si no hi hagués reserves, en el termini maxim de 18 mesos des de
la data de publicacio de la resolucio6 definitiva.

E) PUBLICITAT

En les actuacions que es duguin a terme mitjancant aquests ajuts que impliquin
difusio impresa o per qualsevol altre mitja, s’hi ha d'incorporar de forma visible el
logotip institucional del Ministeri d'Universitats, per tal d'identificar I'origen de
caracter public de les subvencions, aixi com el logotip de la UIB.

Addicionalment, s’han de complir les obligacions de publicitat i difusio que
estableix la normativa de la Uni6 Europea i espanyola en relacio amb la utilitzacio
de fons vinculats a I'Instrument Europeu de Recuperacio, incloent el lema de la
Unié Europea amb la declaracio de financament «Financgat per la Unid Europea -
Next Generation EU» i el logotip del Pla de recuperacio, transformaci6 i resiliencia.

F) DISPOSICIO ADDICIONAL

El Consell de Direccié de la UIB nomenara la comissid de seleccio dels ajuts en
funcié del que estableix I'article 6 de Reial decret i la disposicid cinquena de
I'Ordre, d'acord amb les directrius seglients:

a. La comissid d'avaluacio s'ajustara al principi de composicio equilibrada de
tots dos sexes. Estara formada, almenys, per tres docents o investigadors
de reconegut prestigi. A més, estara constituida, majoritariament, per
membres externs a la UIB.

b. La UIB requerira als membres de la comissié d'avaluacié una declaracio
d'abséncia de conflicte d'interessos.

C. La comissio d'avaluacio vetllara pel compliment del principi d'igualtat
d'oportunitats entre sexes en el procés de seleccio, d'acord amb el que
estableix la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva
de dones i homes, promovent la representacio equilibrada entre dones i
homes.

G) NORMA FINAL

El Consell de Direccid de la UIB sera I'organ encarregat de dirimir i interpretar les
questions que sorgeixin referents a la present convocatoria.



Totes les denominacions d'organs de govern, representacio, carrecs, funcions i
membres de la comunitat universitaria, aixi com qualsevol que en aquesta
convocatoria aparegui en génere masculi, s'han d'entendre referits indistintament
al génere masculi o femeni, segons el sexe del titular de qui es tracti.

En cas de discrepancia en la convocatoria entre les versions en catala, castella o
anglés, la versié en catala sera la que es tindra en compte a efectes d'interpretacio.

La present convocatoria i tots els actes administratius que se’n derivin es poden
impugnar en els casos i en la forma establerts per la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

El vicerector de Politica Cientifica i Investigacio,

Victor Homar

Palma, 1de juliol de 2021



ANNEX A

Avaluacio i seleccio:

En totes les modalitats, les sol-licituds seran qualificades amb una puntuacio entre
0100 punts, amb els criteris d'avaluacio seguents:

1. CVA del candidat: fins a 50 punts.

2. Historial cientificotécnic del/s grup/s receptor/s: fins a 30 punts.
3. Memoria justificativa: fins a 20 punts.

La puntuacio minima necessaria per a I'obtencié d’un ajut és de 80 punts.

Els integrants de la comissio d'avaluacio seran elegits mitjancant resolucié del
Consell de Direccio de la UIB.



